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ELOSZ0

Konczei Gyorgy

Az ajto kinyilt. Bejottek. Hawking és a Tobbiek...
Méltdsagon innen és til, avagy a participativ oktatas

»Akinek méltésdga van, nem lehet nincstelen.”™
Elozetes

Amint e rendhagy¢ kotetbél hamarosan kibomlik Olvasénk el6tt, a Szerzok altal
elméletben és gyakorlatban muvelt teriilet két fundamentalis eleme: az emberi
méltosag és a helyes hatdroltsdg. A participativ (egyetemi) oktatds ma, a 21. szazad
masodik dekadjanak végén kiilf6ldon és hazankban is unikélis kezdeményezés.
Ez alegegyszertibben fogalmazva annyit tesz, hogy kdzosen oktatnak — figyelem:
ez is a hataroltsag eleme! mindenekel6tt fogyatékossagtudomanyt — professzio-
nélis, tobbnyire doktori fokozattal rendelkezé tanarok és azzal nem feltétlentil
bird, am fogyatékossaggal é16 személyek. Létezik persze a participativ kutatds ter-
minus is, és végeztiink is ilyen tevékenységet a 2010-es években (ez volt a - rovid
nevén - Taigetosz II., az OTKA K111917 azonositészamon futott kutatas). S6t
a mostani kotet tovabbi, Un. egyiittmiikodési formdkat is bemutat. Az Eldszéban
itt - terjedelmi okokbol - kizarolag a participativ egyetemi oktatdsra vagyunk
tekintettel.

A font emlitett kozosségi, tanitasi és elméletképzési miikodés az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem Barczi Gusztavrdl elnevezett Gyogypedagogiai Karan (ELTE
BGGYK) indult a 2010-es évek kora derekan. Az indulas modjat, amely egyalta-
lan nem el6zmények nélkiili, legegyszeriibben beszivirgd kisérletnek nevezhet-
jik. Hiszen, bar eredetét tekintve kisérleti tevékenység, mégsem a laboratériumi
kisérletek pontosan megtervezett modjan kezd6dott, hanem ugy, hogy elészor
szeliden épp csak felbukkant, majd lassan, akképpen terjedt, miként a tintafolt
az itatospapiron.

A mottd forrasa egy padra irott szoveg a budapesti Lovéhdz utcaban. A szoveg akkor kertilt
a padra, amikor elhunyt az a hajléktalan ember, aki éveken at azon a padon lakott.
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Az emberi méltésag mint ki-nem-mondottsagaban is markans alapelv egyszerre
jelenti itt az dsszes participativ oktat6 partneri, azaz egymassal szigortian egyen-
rangu viszonyat. Hiszen 6k valamennyien madst tudnak, masban képzettek. Aki-
ket a fogyatékossaggal élésben tett professzionalissa a mindennapi élet, 6k annak
megélt osszefliggéseit, tapasztalatait, akik pedig a tudomanyos eredmények tanita-
saban azok, 6k azt tudjak tobbletként bevinni az egyetemi képzésbe. (A partici-
pativitds hatdrozottan egyenrangusagot deklaralé fogalomhasznalataval az egyes
mas paradigmakban alkalmazott ,tapasztalati szakértd” szohasznalatot cserél-
tiik le, szandékosan, mivel az a gyakorlatban alkalmanként bdbozdshoz vezetett.)

Kiilonos, hogy a Kar, az ELTE BGGYK Fogyatékossag és Tarsadalmi Részvétel
Intézete éppen abban az idében kezdte a participativ oktatasrol szolo legelsé szak-
mai napjat szervezni, amikor a jelen kotet teté ala keriilt. A munka az egész
participativ csapat merészségét és tehetségét dicséri. De ezzel most mintha
a sziikségesnél jobban el6re szaladtunk volna. Nézziink hat koril!

Képek
1. kép. Egy réges-régi modern szerzd; Randolph Silliman Bourne kapuja

Bourne a legkorabbi nagy eldd: a fogyatékossagtudomanyt ttjara indité esszéjét,
a Fogyatékossagok bolcseletét megirta, mozgassériilt kutatoként a Columbia Egye-
temen muvelt és oktatott korai politikatudomanyt a mult szazad elején. Az 1910-es
évek elején igy fogalmazta meg sajat tapasztalatait:

»a fogyatékos ember kapuja zarva, s a kulcs mindig kiviil. Lehet, hogy kin-
cseket halmoz odabenn, mindezek azonban rejtve maradnak, ha kiviilallo
nem segit a kapunyitasban. Tulajdon személyiségének feltarasaban nélkii-
l6zhetetlenebb neki a jé barat, mint az épkézlabnak. Az ilyen ember, ugy is
mondhatndnk, a baratai altal é1.” (Bourne, 1913: 406)

Es a participativ oktatés kinyitja a Bourne 4ltal megjeldlt kaput. De nem csak azt
a kaput nyitja ki. Kinyit egy masikat is: azt, amelyen Bourne mai utédai egyen-
rangui tdrsként és az oktatdsi rendszer megbecsiilt részeiként beléphetnek — Magyar-
orszag mellett tobb mas orszagban is — oda, ahovd eddig sosem: a tudomany és
a fels6oktatas ,,marvanycsarnokaba”. Ez a kapu oda vezet, ahol éppen az 6 tapasz-
talataikra van sziikség, éppen az 6 tudasuk képes gazdagitani a felsGoktatast.
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2. kép. Egy multbéli tanterem; nem a semmibdl joviink mi ezzel a participativitassal

Esztenddk ota zajlott mar a participativ oktatas gyakorlata, zajlott elméleti hatte-
rének és szakirodalmanak rekonstrukcidja mellett ennek megalkotdsa a Gyogy-
pedagdgiai Karon, amikor egyik pillanatrél a masikra belém hasitott egy kép.
Allok, akkor még a legendas Bethlen téri épiiletben, s mellettem iil-4ll valaki.
Ko6zosen tanitunk. Van, hogy 4ll, de néha iil is, mert mindkét laba sinben és két
bottal jar — de még jar. Acélkemény ember, mozgaskorlatozott személy, de egydl-
talan nem tiinik - ahogy mondani szoktak - fogyatékosnak, s6t. Ekkoriban mar
évtizedek ota sikeres kozjegyz6; szakmaja szerint jogasz, de végzettsége szerint
szociologus is. A fogyatékosmozgalombol ismertem 6t. 1990-et irtunk, amikor
specialis 0sztondijjal egy szemeszterben tanithattam a Barczin, s az utolsé érara
kértem fel 6t, hogy alljon mellém és osszon meg a hallgatokkal mindent, amit
fontosnak tart, sajat, mozgassériilt személyként szerzett élettapasztalataibdl. Ez
lehetett az egyik elsé — ha akkor még nem is szisztematikusan szervezett, de min-
denképpen az egyik els6é egyenrangii, azaz (egyetemi szint(l) participativ tanitdsi
helyzet.

S azért nem a semmibdl joviink, mert, ha mas teriileteken is, de megélt, szigoriian
megkiizdott emberi méltésaggal jartak eldttiink — igazi Nagyok. Szerencsére nin-
csenek tul kevesen. Am ha csupén egy-két példa emlithetd, akkor itt van mindjart
az imént megidézett személy: dr. Hajdi Laszlo, aki mas, azaz segit6 és nonprofit
teriileten is letette a névjegyét. De itt van Kogon Mihaly is, aki akar a szocialpoli-
tikusi, akar a torvényalkot6i munkaban, de a Mozgassériilt Emberek Rehabilita-
ciés Kozpontja (MEREK) tobb mint masfél évtizedes igazgatasaval is letette
a névjegyét. Vagy akdr dr. Chikan Csaba, aki kozjegyzoként, a Mozgaskorlatozot-
tak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségét évtizedeken at vezeté mozgalmi ember-
ként, megbecsiilt vaci polgarként is beirta a nevét a hazai fogyatékossagtorténetbe.

3. kép. Egy elegans targyaldterem; egy magas szint(, minisztériumi bizottsagi iilés

1993 kora nyara lehetett. A Népjoléti Minisztériumban a miniszter sajat, profesz-
szorokbdl, befutott vallalkozokbol és mas neves értelmiségiekbdl allé tanacsado
testiilete targyalta a késébb 1998/XXVI-os szaimon az Orszaggytilés dltal ellen-
szavazat nélkiil elfogadott torvény ,,a fogyatékos személyek esélyegyenlGségérol”
els6 koncepciodjat. (Green paper — mondja ra az angol - talan azért, mert még ,nem
érett meg”.) Itt hangzott el az elGterjesztének szegezett kolt6i kérdés: ,Mit akar
maga ezzel az esélyegyenldséggel? Talan csak nem azt hiszi, hogy ezutdn a jovo-
ben értelmi fogyatékosok fognak az egyetemeken tanitani?!”
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Az elbterjesztés akkor még megsemmisité vereséget szenvedett. ElSterjesztéje
megvert kutyaként kullogott el. A teremben levék koziil senki sem gondolta
volna, hogy alig tobb mint két évtizeddel késdbb mégis valdra valik a feladat
megvaldsithatatlansaganak illusztralasara negativ kérdés formaban fogalmazott
akkori allitas tartalma. Hozzavet6leg huisz esztend6vel késébb Magyarorszagon
és néhany mas orszagban is ,.értelmi fogyatékosok”, azaz intellektualis fogyaté-
kossaggal él6 személyek egyetemet végeznek (példaul Down-szindréomaval él6
személyek) és sokan tanitanak is egyetemeken. Nyilvanvaléan nem atomfizikat
tanitanak és nem is szanszkrit nyelvtant. Hanem olyan tantargyakban vesznek
részt participativ oktatoként, amelyekben sajat tapasztalatokkal birnak, s igy, tar-
talmi értelemben szakértének mindsiilnek.

4, kép. Egy osszetort test; Stephen Hawking szelleme

Vajon miképpen is tudna jelen lenni valaki a tudomanyban, aki egyaltalan nem
tud sem beszélni, sem irni, sem mozogni - kiilf6ldi nemzetkozi konferencian
tudomanyos eléadast prezentalni?

Ha jol belegondolunk, Hawking fellépte és mtikddése iszonyatos sulyt vészjelzés.
Vészjelzés arrdl, hogy nem tudjuk, amig meg nem szdlal, vagy irni nem kezd, hogy
kiben rejtézkodik egy korszakos zseni. Ez pedig megkérddjelezi azt, amit Hegel-
szabalynak nevezek, Hegelnek azt az alapvetd, és empirikusan millidnyi alka-
lommal igazolddott felismerését, miszerint a lényegnek meg kell jelennie (,Das
Wesen mufS erscheinen” — Hegel, 1957: 101). Hawking személyes szerencséje az
volt, hogy 6 évek alatt, lassan jutott el arra az életnehézségi szintre, amelyen éle-
tének utolso évtizedeiben élt. Ha ilyennek sziiletik barhovd a vildgon, soha nem
deriilnek ki a képességei. Am igy, hogy elészor csak egy, majd kettd, s egy idd
utdn mar 16 személyi segitd ,lengte koriil”, segitvén 6t korlatainak legy6zésében,
a mindennapok mellett tudomanyos munkajaban is - igy vilaghir( tudéssa val-
hatott és meg is maradhatott annak.

De vajon mi a helyzet a tobbiekkel? Hiszen néhany évtizede még sem a betitabla,
sem a Bliss-tabla nem volt elterjedt. Az emberbdl, aki lehetett akar nagyobb szel-
lem, mint Hawking, szinte egyaltalan nem birt kijéonni gondolat.

5. kép. Egy egyetemi folyosd; fiatal férfi kerekesszékben iil

A Fogyatékossagtudomanyi Doktori Mihely 2019. februar végi munkaja alatt az
egyetemi épiiletben, az Ecseri uton le kellett szaladnom a szobamba. A liftben f6l-
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felé derengett fol el6ttem, hogy akire egyetlen perccel korabban rakdszontem,
még a foldszinten, egy kerekesszékben iil6 fiatalember volt, Bliss-tdblaval az 61é-
ben, aki lehetséges, hogy a Miihely egyik tagjara vart. S ha valamelyikiinkre vart,
akkor hiaba vart, mert mi egy masik emeleten dolgoztunk. A kérdésre, amit
aztan font foltettem a Kollégaknak, ezt a valaszt kaptam e kotet egyik szerz6jétol:
,Nem. Nem rank var. O ... Gusztav. Es a Guszti — veliink dolgozik. Eppen az
imént fejeztiik be a kozosen tartott orat, elbicsiztunk mar, és biztos, hogy nem
mirank var.”

Néhany esztendeje még teljességgel elképzelhetetlen lett volna, hogy Bliss-tabla
hasznalatdval kommunikaljon valaki — akdr egyetemi hallgatoként, akdr tanar-
ként - egy magyarorszagi egyetemen.

6. kép. Elesen rajzolt hatarvonalak; azaz a helyes hataroltsag

A participativ fogalomhasznalat egyszerre kétféle jelentést hordoz. Ha én bevon-
lak téged a képzésbe és megfeleld kozos felkésziilést kovetSen participativ oktato-
tarsam leszel, abban a pillanatban leszek én magam is neked a participativ okta-
totarsad. Egyszertien magabodl a meghatarozasboél adéddan van ez igy. Ha valami,
akkor ez egyenrangusag.

A helyes hataroltsag pedig azt jelenti, hogy a participativ oktatasban minden
(participativ) résztvevd azt tegye, azt tanitsa, amihez 6 maga valéban ért. A szere-
pek folcserélése ilyen mdédon elkeriilhetd. Viszont cserébe a participativ médon
oktat6 Kollégak kolcsonds empowerment-je, azaz hatalommal felruhazédasa lesz
a mellékesnek tlind, de egydltalan nem mellékes tobbleteredmény.

Ama hatdroltsdg nem csak azt jelenti, amit nem tesziink, hanem azt is, amit igen.
A participativ oktatas kékemény csapatmunka és rendkiviili egyéni rakésziilést,
felkésziiltséget igényel. Odafigyelést és odaadast, odaadottsagot is. Kiilonosen
akkor, amikor egyik Tarsunkat stulyos baleset éri. Ez a megtortént eset, a mi
csapatunk esetében szintén a hatdroltsdgot fejezte ki. Mert az, akit baleset ért
— a hatdrokon innen dllt. Fejlesztésében, lassu felépiilésében az egész participativ
csapat mellette allt és all.
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7. kép. Szellemet idéztiink - és birunk vele’

AKki tanitott mar vagy akit iskolarendszer(i képzésben tanitottak, tisztdban van
vele, hogy a tanari tér — hatalmi tér. Ugyanez a kutatasra is igaz: a kutatdi tér is ha-
talmi tér — de ennek részletezésétdl itt el kell tekinteniink. A oktatas, kiillonoskép-
pen a frontalisan és hierarchizaltan miikodtetett, tekintélyelvi és alkalmanként
elnyomé monolit format 6lt6tt oktatas hatalmi terében a tandr all a kozéppont-
ban, szamos tekintetben 6 gyakorolja a hatalmat. (Pedig ez az a pont, ahol egy
ujabb szerepl6: az egyetemi hallgatd emberi méltdsdga is belekeriil a képbe). Az
imént jelzett logikaval megy szembe szamos olyan demokratikus és példaul pro-
jektkozpontt oktatdsi mddszer, amelyet masutt is alkalmaznak kiilfoldon, de
Magyarorszagon is. Mi, a Barczin atvettiik ezeket és alkalmazzuk éket. Olyanok
is szép szammal vannak, amelyeket mi fejlesztettiink ki és alkalmazunk is az
ELTE BGGYK-n. Ezek a mddszerek, kozottiik a konnyen értheté kommunikdcio
alkalmazasa is, progressziv kornyezetként, hozzasegitenek egy olyan emberi kor-
nyezet és oktatasi kornyezet megalkotasahoz, amely timogatja az oktatas terének
demokratizalasat. E hatas serkentdleg hat a participativ oktatdsra — és viszont.

S az, hogy ,,birjunk vele”, az sem megy nagy mennyiségii befektetett munka nél-
kiil. Ha egy 0j paradigmaban kezdiink dolgozni, mindig lesznek visszahuzé ruti-
nok. Lesznek az oktatok kozott olyanok, akiket kot még a régi paradigma, a régi
mikodési mdd, és esetenként tandran tekintélyelvii vagy elnyomé moédon mii-
kodnek. Ezekre a helyzetekre pedig kiilondsen ra kell dolgozni, hogy képesek le-
gylink megvaltoztatni 6ket. SOt esetenként a szupervizio eszkozét is hasznalni
kell. Mirank is igaz egy régebbi filozéfus gondolata: ,,A nevelt magiat is nevel-
ni kell” (Marx, 1845: 8).

Befejezés

Kétetiink maga, miként ez az itteni el6sz0 is, végsé soron két fontos tizenetet hor-
doz. Az egyik ezekbdl az emberi méltésdg fogalmanak teriiletiinkon megvaldsi-
tott Ujraértelmezése. A masik — ehhez szorosan kétéddden — az, ahogyan azt egyik
Mesteriinktél, Gilles Deleuze-t6l valamennyien megtanultuk — mivé vdalunk mi
egyiitt. Pontosabban: mivé valunk mi egyiitt, mi, kdzdsen oktatok a participativ
oktatasban és anndl eggyel magasabb osszefiiggésben.

Goethe A biivészinas (Der Zauberlehring) cim{ verses balladdja egyik nevezetes sordnak para-
frazisa. ,,Szellemet idéztem / S nem birok vele!” (Goethe 1797: 214, Kardos Laszl6 forditdsa).
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Mert egészen széles értelemben véve az emberi létfeladat, 1ényegét tekintve nem
més, mint a kizokkent, és mindig ujra kizokkené vilag helyreallitidsa. Am, hogy
ez ne legyen olyan egyszer(, idekapcsolodoan egy embert probald szellemi fel-
adat is el6ttiink all: ennek a kizokkenésnek az értelmezése.

Amirél azonban Olvasonk a kotet megismerése nyoman bizonyosan meggy6z6-
dik majd, az az a tény, hogy szerkeszt6i és szerz6i hajszalpontosan tisztaban van-
nak afel6l, hogy az 4 sajdt teriiletiikon mit is jelent pontosan ez a helyreallités.
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1. ELMELETI KONTEXTUS, ALAPVETO DEFINICIOK

1.1. A részvételi paradigma attekintése

Heiszer Katalin — Katona Vanda - Kunt Zsuzsanna

Mielott kitérnénk arra, hogy hogyan oktatunk és kutatunk egytitt fogyatékossag-
gal él6 emberekkel a gyakorlatban a felsGoktatasban, fontosnak tartjuk, hogy be-
tekintést nyujtsunk a részvételi megkozelités, paradigma, illetve a participativ és
emancipativ kutatas és oktatas elméleti hatterébe, torténetébe.

A 20. szazad vége felé egyre nyilvanvalobba valt a tarsadalomtudomanyok ér-
vényességi és reprezentacios krizise. A mindinkabb siirget6 valaszt az 1970-es
évektdl elterjedé késémodern tudomanyfilozdfiai fordulatok alapoztak meg. Ezek
hatdsara a tudomany mitivelésében részt vevé emberek korét és feladatait tjragon-
doltak, a kiilonb6z6 tudasformak (hétkoznapi/tudomanyos, elméleti/tapaszta-
lati) dichotomiajat feloldottak, azokat egymasra épitve, reflexiv médon igyekeztek
alkalmazni (Csillag, 2016; Burawoy, 2006; Finger-Stich és Finger, 2003).

A tudasszociologia tjabb iranyzatai mar nem tekintik a megismerést objektiv-
nek, és a tudomany kulturalis kapcsolddasait, illetve a megismerd kozosség sze-
repét emelik ki. A hagyomdnyos megkozelitések leginkabb a kutatot tekintették
a tudomany tényleges cselekvéinek. De az 6 szerepiik is minddssze az allitasok
megfogalmazasa azokrdl a tényekrdl, amik az 6ket megfigyeld tudosoktol fiig-
getleniil léteznek. Mig az Gjabb irdnyzatokban a tudomany relevans cselekvéi
a kutatokon tul a segitdk, technikusok, asszisztensek és a kutatds ,,targyai”, akik
joval inkabb a kutatds alanyaiva valnak. Gyakran eléfordul, hogy a kutatok egy-
ben az adott teriilet résztvevdivé valnak vagy a résztvevok valnak kutatokka
(Szabari, 2008).

A humidn- és tarsadalomtudomanyok rendszerének eddig rigid hatarai rugal-
masabba véltak. Az interdiszciplinaritas zaszlaja alatt elméleti kanonok és kri-
tikak otvozoédtek, és Gj tudomany-rendszertani formak, studies-ok jottek létre
(Niedermiiller, 2005; Braidotti, 2007, Konczei, 2017). Ez az 1j érdeklédés és vjfajta
tarsadalmi/tudomanyos kontextus lehetévé tette, hogy a tarsadalomtudoma-
nyok kritikaval forduljanak sajat modernista multjuk felé (Geertz, 2000; Nieder-
miiller, 2005; Boglar és mtsai, 2005; Lajos, 2013). Az érdeklédés kozéppontjaba
keriilt a tarsadalomtudomanyi kutatasok — modernista szemszogbdl vizsgalodva
- latszolag két kiilonb6z6 csoportjanak kapcsolata: a kutatast végzé embereké
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és azoké, akikre a kutatds vonatkozik. A kozottik szovédd elsdsorban hatalmi,
érdek- és kommunikaciés kapcsolat ujragondoldsaval bekdszontott a ,,részvétel
kora” (Takacs, 2012), amely id6szak tudastermelése, -felhasznalasa és hatasa em-
berek és diszciplinak egyiittmtikodésében teljesedik ki.

Ezt a részvételen (participation) és egyiittmitikodésen (collaboration, co-opera-
tion) alapul6 kozos munkat tamogatta a technoldgia robbanasszert fejlédése altal
a kozosségi média elérhetévé valasa, az egyéni gazdasagi felelésség hangsulyo-
zasa és a politikai tudatossag, illetve aktivizmus megerésédése (Christensen,
Hansen, Krogholt és Stage, 2016). A részvétel egyénre, kozosségre és tarsadalomra
gyakorolt atalakito, transzformativ hatasdanak egyre tagabb kori elismerését nem
csupan a részvételi demokracia elérésének politikai érve, hanem a részvétel élet-
mindség-novekedést eredményezd pszicholdgiai érve is meger6sitette. Emberek
és tudomanyok egyiittmiikodésének gyakorlati hatékonysagat a kozosen elért
eredmények tadgabb korben valé hatékony terjedése, illetve a tobbféle tudas egy-
masra gyakorolt megtermékenyité hatasanak megtapasztalasa is igazolta (Lajos,
2016; Kiraly, 2017).

Kiilonboz6é tudomanyagak képviseldi kiilonféle elnevezésekkel és meghata-
rozassal illetik azokat a kutatasokat, amelyekben aktivan részt vesznek azok
a személyek, akik kozvetleniil érintettek a kutatdsi kérdésben. Tobb, mddszer-
tanaban egyes pontokon eltéré részvételi kutatasi modszert ismeriink. Néhany
példa: részvételi alapt tanulas és cselekvés (participatory learning and action),
kooperativ kutatds (cooperative inquiry; Reason, 1994), akcidtudomany (action
science; Argyris és Schon, 1978), puha rendszer médszertan (soft system methodo-
logy, Peckham és Sriskandarajah, 2005; Checkland, 1991), akcié-tanulas (action
learning; Gelei, 2002), valamint a részvételi akcidkutatas (Reason és Bradbury,
2008).

Az itt felsorolt megkozelitések és mddszerek részleteikben eltérnek egymastdl,
azonban tobb kozos sajatossaguk van, egy paradigmaba tartoznak. A részvételi
paradigmanak a lényege, hogy a kutat6 hosszabb idét tolt el egy adott szervezet-
ben vagy kozosségben, személyes szinten keriil a résztvevékkel kapcsolatba és
a kutatds valamennyi szerepl6i intenziv, kolcsonds, interaktiv tanuldsi folyamat-
ban vesznek részt (Bodorkés, 2010).

Az igy kialakult részvételi, kollaborativ, kooperativ vagy participativ jelzével
illetett kutatasok felvallaltan tartalmaznak tudomany-kritikai és tarsadalom-
kritikai elemeket. Egyrészt szembesitik a modernista tudomanyfelfogasunkat
azon jellemzdjével, hogy targyilagossagot és partatlansagot hirdetve a politikai
és gazdasagi elit érdekeit kiszolgalé tudasformakat és tartalmakat termelik djra
(Lajos, 2016). Masrészt, a felvilagosodas eszméiben gyokerez6, a mindennapi és
akadémiai életet és tudast szétvalasztd nézetet feliilvizsgalva azt hirdetik, hogy
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a kutatasi tevékenység a tarsadalmi élet és az egyéni boldogulas szerves része
(Reason, 2006), s hogy a tudas nem kizaroélagos és alland6 (Gaventa és Cornwall,
2008).

A tarsadalomtudomanyi kutatasokban er6s6dé fokusz helyez6dik a minden-
napi élet jelenségeinek a vizsgalatara és tuddsformainak feltardsara. ,,Felértéke-
16dik a hétkoznapi (helyi) tudas, mely a lokalis problémamegoldasban szakérte-
lemként tételez6dik” (Lajos, 2016: 32). Ez a kifejezettebbé valo fokusz felszinre
hozza azon késémodern diszciplinaris koncepcidkat, amelyek a gyakorlati élet és
a tudomanyos élet elvalasztasat megkérdojelezik (Reason, 2006; Kelemen, 2016).
Az elmélet és a gyakorlat kettévalasanak és hierarchidjanak természetessége fel-
bomlik, és a nyugati gondolkodas egyre markansabban feliilvizsgalt sajatossa-
gava formalodik. A részvételi kutatasokban osszekapcsolodnak a mindennapi,
gyakorlati és az akadémiai, elméleti tuddsformak (Csillag, 2016). Célként tétele-
z6dik a megértéshez és a cselekvéshez sziikséges tudasformak és tartalmak 6ssze-
kapcsolasa és harmonizalasa (Lajos, 2013). Ezt az integralédast a rendszeres dia-
logus, a reflexivitds, az egyiittes cselekvések és a kritikai szubjektivitas segitik
(Gelei, 2002, 2005).

A részvételiség fogalma ellenall a hagyomanyos gondolkodasunk definicios igé-
nyének (Cornwall és Jewkes, 1995; Christensen, Hansen, Krogholt és Stage, 2016;
Bergold és Thomas, 2012), meghatarozasa nem kizardlagos, hanem ,tendencio-
zusan laza és homalyos” (Kiraly, 2017: 8). Azonban mértékét, mélységét és keretét
alapvetéen befolyasolja az, hogy milyen politikai, ideoldgiai, gazdasagi és techno-
légiai kozegben torténik (Kiraly, 2017). A 2000-ben megjelent Encyclopedia of
Sociology-ban, a részvételi kutatas szocikk alatt Cancian (2000: 2038, a szerz6
forditasa) hangsuilyozza, hogy a részvételi kutatasokban elemi hasonlosagok fe-
dezhetéek fel: ,,a kutatasi alanyok részvétele a kutatasban, a hétkoznapi tudasfor-
mak beépitése, a hatalom és a felhatalmazas dinamikajanak kozponti fokusza,
a résztvevok edukaciodja és tudatossaganak novelése, [illetve a] politikai cselek-
vés”. Azonban a Szerz6 hangsulyozza, hogy lényeges elkeriilni a kizarolagos defi-
nicié megalkotasat, hiszen elengedhetetlen, hogy minden kutatdcsoport a sajat
kutatasi kérdéseihez igazithassa sajatos modszertanat. Nemzetkozileg és inter-
diszciplinarisan elfogadott kritériumai a részvételi kutatdsnak tehat nincsenek.
Kiilonb6z6 mddszertani eszkozoket alkalmazé kutatasi stilusrél (Bergold és Tho-
mas, 2012) vagy kutatasi szemléletrél beszéliink (Csillag, 2016) és nem pedig
egyetlen kutatasi modszerrdl, hiszen ugyanazt a mddszert lehet részvételi médon
és nem részvételi mdodon is alkalmazni (Kiraly, 2017).

A részvételi kutatasoknal célként tételezodik az egyéni és kozosségi transz-
formacio, az emberek gyakorlati képességeiben és attitlidjeiben valé véltozas el-
érése (Heron, 1996; Baldzs és mtsai, 2015; Csillag, 2016). Azaz az Gj megismerési
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formak terjesztésével elotérbe keriil az emancipaciora vald torekvés, az empower-
ment és a mindennapokban hasznos tudds létrehozasa (Csillag, 2016), az egyes
ember, a helyi kozosségek és egész tarsadalom fejlodése. Egyarant célként fogal-
mazodik meg a harmonikus kapcsolat kialakitasa a kornyezettel és a természet-
tel (Reason és Bradbury, 2001), illetve a részvételi demokracia létrejottének tamo-
gatasa (Boog, 2003).

Célként fogalmazédnak meg ujabb kollaborativ gyakorlatok kifejlesztései és
a régi modszerek elemzése, a kutatasi folyamat és eredmények egytittes értelme-
zés (co-interpretation), és az elméletalkotas aktudlis technikainak feltérképe-
zése, az egylttmikodés mélyebb komplexitasanak felfedezése, illetve a kiilon-
b6z6 kollaborativ kutatdsi technikdk és a tarsadalmi egyiittmtkodés kozotti
tobbrétegt kapcsolatok felkutatasa. Az egyes kutatasok sajatos céljainak kialaki-
tasa, ezeken alapulva, a kutatds résztvevéinek rendszeres egyeztetésével torténik
(Csillag, 2016).

Bergold és Thomas (2012) felosztasat atdolgozva Kiraly (2017) harom idedlti-
pusat kiilonbozteti meg a részvételi kutatdsoknak: részvételen alapuld kutatasok,
dontéstamogatd-deliberativ kutatasok és részvételi akciokutatasok. A részvételen
alapul6 kutatdsoknal a cél els6 sorban a kozos tudds konstrualdsa és a pontosabb
megismerés, ,a kutatas tehdt maga a valtozas, a transzformacié iranydaba tett
hatarozott 1épés” (Lajos, 2016: 36). A deliberativ kutatdsoknal szakpolitikai kér-
désekkel és problémakkal kapcsolatban mtikodnek egyiitt a kutatok az allam-
polgarokkal ismétl6dé informacidcserén, vitakon, tobbiranyu javaslattételeken
keresztiil. A részvételen alapulé akcidkutatasok idétartama dltalaban a leghosz-
szabb, szoros és hosszu tavu elkotelezettséget var a tagoktol, amely soran a kuta-
tasi folyamat valamiféle el6re meghatarozott valtozast, akciot szolgal.

A részvételi kutatasokra jellemz6, hogy a kutato személye, tudasa, illetve gaz-
dasagi, politikai, nemi, vallasi beagyazottsaga nem valik el a kutatdstdl, hanem
annak részét képezi (Reason, 1994). A kutatok beleirjak magukat a szovegeikbe,
megjelennek csaladi vonatkozasaik és személyes szitualtsaguk (Roets, 2008; Den-
zin, 2003; Mészaros, 2014). A kutatdi tevékenység mellett a mentori és facilitacios
szerepeik feler6sodnek. Kutatasmoddszertani felkésziiltségiik elengedhetetlen,
hiszen sokszor mar a kutatast megel6zéen, a tervezés folyaman hoznak olyan
elméleti, etikai és metodikai dontéseket, amelyek az egész kés6bbi folyamatot
érinteni fogjak. Ezek a dontések kialakitanak egy ,teret, amelyet aztan a kutatds-
ban résztvevok kozos dontéseik alapjan, szabadon és demokratikusan alakithat-
nak, és amelyben a kutatds soran mozognak” (Csillag, 2016: 47). A kutatdsban
résztvevOk nem kutatasi alanyokként, hanem elszant kutatétarsként vesznek részt
a folyamatban. Az adatko6zIl6bdl (informant), beszélgetépartner (interlocutor), kon-
zultans (consultant), egytttmikodo (collaborator), résztvevd (participant) tarsku-
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tato (co-researcher) (Lajos, 2016), tapasztalati szakért6 valik. Egyetlen kutatassal
kapcsolatban sem tudunk altaldnos részvételi szintrdl vagy intenzitdsrol beszélni,
mivel annak kiilonboz6 1épéseibe, dontéseibe és folyamataiba eltér6 fokban (cikk-
cakkos dinamika, Cornwall és Jewkes, 1995) vonddnak be a résztvevék (Bergold
és Thomas, 2012), egymast gondolkodasra, cselekvésre és politizalasra sztonozve
(Lajos, 2016).

A részvételi kutatdsok adatai nagyon kiilonfélék lehetnek (Csillag, 2016). Uj-
szer(i adatfelismerési-, gy(jtési és elemzési technikdknak koszonhet6en a részvé-
teli paradigmaban minden kezelheté adatként is (Glaser, 2001). A reprezentacio
politikai és poétikai cselekedetként valo elismerése (Clifford, 1999 [1986]) altal
tobbek kozott feliilirodik a reprezentacié nyugati hagyomanyainak kizarolagos
kovetése, megmutatva, hogy a tudasmegosztas mas formakban is torténhet, mint
szovegek, diagramok, szamok és grafikonok altal (Kesby, 2005). Ennek hatasara
Uj tipusu tudomanyos szévegek jonnek létre, illetve egyéb reprezentacids techni-
kak (performansz, vizualis eljarasok hasznalata) is a tudomanyos disszeminacio
részévé valnak (Bergold és Thomas, 2012).

A tarsadalomtudomanyok ujjaéledését tamogatd fordulat magaban hordozza
a klasszikus tudomanyos palyan kiviili alternativ kutatasi-tervek létrejottét is, uj,
egyénre és helyzetre szabott médszertanok megalkotasat és beemelését (Meekosha
és Shuttleworth, 2009). Tovabba a részvételi kutatdsok uj elméletek, tarsadalom-
értelmezések kidolgozasanak is teret adnak, igy ez a ,dialogikus, dinamikus és
kollaborativ folyamat” (Lajos, 2016: 35-36) a tudaslétrehozas (tehat a hatalom-
megosztas) egy Uj platformjava valik (Rappaport, 2008; Kiraly, 2017).

A kutatas érvényességét, vagyis azt, hogy valoban arra kapunk-e valaszt, ami
a kutatasi kérdésiink, a csoport célja koriili dialégusok fenntartasaval segithetjitk
el6, amelyek soran 1jbdl és jbol felszinre keriilhetnek az egyéni értelmezések és
az esetleges félreértések. Az érvényességet tamogatja még a kritikai és reflektiv
szubjektivitas, az elméleti és gyakorlati folyamatok dsszeolvadasa és a valds rész-
vétel is (Blaikie, 2000; Maxwell, 2012; Csillag, 2016).

A kutatasi folyamat idébeli és térbeli konzisztensségét, megbizhatosdgat, a ku-
tatds terének és bedgyazottsaganak tisztazasa és folyamatos atlathatdsaga, tuda-
tositasa, kritikai értelmezése eredményezi. Kvalitativ kutatasoknal a ,repro-
dukalhat6ésag nem realis elvaras, mar csak abbdl kiindulva sem, hogy a kutaté
személye maga kevéssé reprodukalhaté” (Csillag, 2016: 59). A részvételi kutata-
sok esetében bels6 altalanosithatdsagrol és analitikus (a kidolgozott elmélet mas
kutatdsokban val6 alkalmazasa) altalanosithatésagrol beszélhetiink (Maxwell, 2012;
Csillag, 2016). Az érvényességet és megbizhatdsagot tamogatja a kutatdi gyakor-
lat, az Onismeret és az onreflexioé mellett a kutatasi folyamat transzparensen tarta-
sa, ellentmond¢ adatok és esetek, rivalis magyarazatok keresése. Elengedhetetlen
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tovabbad a visszajelzés kérése és fogadasa kollégaktol, kutatdtarsaktdl, tovabba az
onmegkérddjelezés és a triangulacioé technikajanak alkalmazdsa (Kvale, 2007;
Gelei, 2002).

A részvételi kutatasok nehézségeként jelenik meg a kutatéi transzparencia meg-
kovetelése, amely elérése reflexids technikak magas szint(i elsajatitasaval tamo-
gathatd, és amelyek hatékony gyakorlasa ritkan képezi a tudomanyos ‘kiképzés’
részét (Kiraly, 2017). A reflexios szintek megismerése azért is elengedhetetlen,
mert a részvételi kutatasokban a kutato is a kutatasi modszertan részévé, sajatos
kutatdsi eszkozzé valik (Borg, Karlsson, Kim és McCormack, 2012), a kutatasra
vald hatasa levalaszthatatlan a kutatas folyamatatdl és eredményeitdl (Bergold és
Thomas, 2012). Az adott gazdasagi, politikai és tudomanyos lehet6ségek és ko-
telezettségek strukturalo erejének reflexidja is nélkiilozhetetlen az ilyen tipusu
kutatdsokban, hiszen kizarélag ezek lenyomatanak, strukturald erejének elemzé-
sével értelmezhet6é minden kutatas (Kiraly, 2017).

A részvételi kutatdsok eredményeinek értelmezésekor minden esetben figye-
lembe kell venniink azt, hogy globalizalt mindennapjainkban nem beszélhetiink
homogén vagy zart kozosségekrol, s hogy a kutatasok a kozosség csupan bizo-
nyos tagjainak a részvételét teszik lehetévé, masokét pedig nem (Kiraly, 2017).
Emellett erés Osszefiiggés van a részvétel mértéke, szintjei és a résztvevok szo-
ciokulturalis helyzete kozott (Malovics, 2016). A folyamat rugalmassdganak elfo-
gadasa, a nehézkes idStervezés, a folyamatban formalddé kutatasi design mind
szerves része a részvételi kutatasoknak és egyben tanulasi feliilet is a hivatasos
kutatéknak (Bergold és Thomas, 2012), akiknek ezt a bizonytalansagot meg kell
tanulniuk kezelni (Csillag, 2016).

A kutatasban részt vevo tagok szamadra a hasznosulds képzetének hidnya vagy
a tulzott elvarasok is nehézséget okozhatnak. Eléfordul, hogy a kutaté nem tud
kozvetlen motivaciot vagy nyereséget biztositani bizonyos kozosség tagjainak,
amiért ugy gondolndk, hogy megéri nekik a kutatasban valé részvétel, vagy éppen
ellenkezdleg, a résztvevok tulzott elvarasainak a kutatds folyamata és eredménye
nem tud megfelelni. A ,kinek és hogyan tudok megfelelni” kérdését a kutato
gyakran felteszi a résztvevé emberek szempontjainak, lehetéségeinek, igényeinek,
illetve a tudomanyos kritériumok gyakori 6sszefesziilésének esetében is (Kiraly,
2017). A kutatoi csapaton beliili véleménykiilonbségek elfogadasa a kutatds ered-
ményével kapcsolatban fontos része a részvételi kutatdsok latszathomogenitast nem
elérni kivano miikodési médnak (Bergold és Thomas, 2012). A kutatas eredmé-
nyét tekintve pedig sokszor felmeriil a kérdés, hogy mi marad a részvételbdl, mi-
lyen valtozas torténik valdjaban és az hogyan hasznosul? (Lajos, 2016)

Ahhoz, hogy elérjiik a ,,stirt egytittmtikodést” (thick collaboration; Lassiter,
2008) komplex és bonyolult kolcsonosségekbe bonyolddunk bele, amelyek so-
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ran vallalnunk kell, hogy bizonyos kiilonb6zdségek széttoredezetté tehetik az
egylttmiikodést. Fontos arra fokuszalnunk, hogy kiilonb6z6 hangokat, pers-
pektivakat és értékeket hogyan mutathatunk be és targyalhatunk meg - és
hogy ezek a kiilonbozdségek inkabb erdsitik, mintsem veszélyeztetik a k6zos
munkat (Lassiter, 2008). Nélkiilozhetetlen ezért az egyiittmiikodés kiilonféle
dimenzidinak bemutatasa és elemzése, jelentésrétegeinek tjraértelmezése (Las-
siter, 2005, 2008).

A késdmodern tudasértelmezést tdrgyalva nem lehet azonban nem észrevenni,
hogy a tudomanyos, illetve a mindennapi élethez tartozé tudast 1étrehozo, bir-
toklo és megosztd személyek és intézmények elkiiloniilése napjainkban is mar-
kansan tetten érhetd. A részek hierarchikus pozicionalédasanak kopasa azonban
ralatast enged a ,,rész”-ségiik mivoltara, egymas nélkiili hianyossagukra. A sziin-
telen kiegésziilés, egymas részévé valas folyamata teszi lehetévé azt, hogy a kiilon-
boz6 tudasok képviseldi megoszthassak részeiket egymassal. Tobbek kozott ez
a mindennapi megosztas vezet a részvételhez, a részvételi kutatds elterjedéséhez.
Ez nemcsak Gjszeri kutatasi és reprezentacios modszereket, hanem egy 4j para-
digmat, szemléletet hoz a tudomanyos és a mindennapi életbe egyarant. Ezekre
hoznak példakat a kovetkezd fejezetek fogyatékossagtudomanyi megkozelités-
ben: a 2. fejezet a kutatas szempontjabol, a 3. fejezet az oktatasbol kiindulva és
a 4. fejezet az egyéb egyiittmiikodési formakat szemlézve.

A fogyatékossaggal él6 személyek jogairol szol6 ENSZ-egyezmény (tovabbiak-
ban ENSZ-egyezmény) és a Semmit rélunk nélkiiliink! elv értelmében alapvetd,
hogy a fogyatékossaggal él6 személyek részt vesznek az életiiket érinté dontések-
ben (ENSZ, 2006). Ez alél nem kivétel a tudomanyos vilag sem. Tehat amikor
fogyatékos személyekrdl tanitunk a felsGoktatasban vagy réluk szélnak a kutata-
saink, akkor ez veliik egyiitt lesz igazan hiteles és érvényes.

A fogyatékossagtudomanyban, amikor a fogyatékos emberek végeznek kutata-
sokat a sajat helyzetiikrdl vagy a fogyatékossagrol, azt emancipativ kutatdsok-
nak (nem 6sszekeverendé az emancipativ elvekkel), amikor viszont ép személy is
részt vesz, az § iranyitasaval torténik egy kutatds, azt participativ kutatdsnak
nevezik. Az emancipativ kutatasok esetében a fogyatékos személyek maguk ira-
nyitjak a kutatas egész folyamatat (dltaldban demokratikus érdekképviseld szer-
vezetek megbizasabol és tdimogatasaval) és a kutatas eszkoz arra, hogy javitsa
a fogyatékos emberek életét (Zarb, 1992). A participativ kutatdsok esetében fogya-
tékos és nem fogyatékos személyek kozdsen végzik a kutatast, igyekezve a hatalmi
viszonyok kiegyenlitésére. Ezekben a kutatasokban az 6sszes résztvevd birtokolja
és kontrollalja is a kutatas folyamatat. Olyan kvalitativ modszereket alkalmaz-
nak, amelyeknek célja az érintett személyeknek visszajelzést adni, felfedezni és
megbeszélni az egyes nézeteket, véleményeket, érzéseket és tapasztalatokat. Mar
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maga a kutatasi folyamat hozhat valtozast az érintett személyek hatalommal valé
felruhazasa altal (empowerment; Miller, 1996).

Mindezt, ha az oktatasra vetitjiik at, emancipativ oktatdsnak nevezziik, ha az
érintett személy hivatdsosan is oktatéva vélnak, adott esetben fogyatékossaggal
él6 emberként szakemberré is valnak. Participativ oktatdsnak tekintjiik, ha a nem
fogyatékossaggal él6 oktatok tudomanyos szerzett tudasat fogyatékossaggal é16
oktatotarsak megélt tapasztalataikkal egészitik ki.

Ugy is értelmezhetjiik, hogy az inkluziv és részvételi megkozelités egy altald-
nosabb gytjtéfogalom, amely magaban foglalja az érintett személyek bizonyos
foku részvételét, mig a participativ és emancipativ megoldasok behataroljak a rész-
vétel fokat az inkluziv spektrumon. A kovetkezé alfejezetekben e spektrum
participativ és emancipativ iranyzataira fokuszalunk.
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1.2. Participativ iranyzatok elméleti hattere a fogyatékossagtudomanyban

Heiszer Katalin — Katona Vanda

A participativ iranyzatok el6szor a kutatasokban alakultak ki, amelyek keretében
a fogyatékossaggal él6 személyek nem fogyatékossaggal €16 személyekkel egyiitt
dolgoznak.

Az utdbbi idékben a tarsadalomtudomanyi kutatokat elkezdte érdekelni a fo-
gyatékossaggal él6 emberek véleménye. Mar nem tartjak elegendének megkér-
dezni Gket az egyes kérdésekrol, mert a fogalmak alatt mast érthetiink, mas lehet
az érintett személyek célja és mashogy vizsgalna az adott kérdést. Mindenképpen
meg kell jegyezni, hogy a fogyatékossagtudomanyi kutatasok célja nem a tarsa-
dalomtudomanyi kutatasok felszdmoldsa, hanem azok fejlesztése (Oliver, 1997)
elsdsorban ugy, hogy helyzetbe hozzak az érintetteket a Semmit rélunk nélkii-
liink elv alapjan. A szembenallds oka elsdsorban a mas modellben - nevezhetjiik
paradigmanak is — valé gondolkodas. Chambers (1986) szerint ugyanis az 1j
kutatasi iranyzatok nem is annyira kutatasi moédszernek mindésiilnek, mint in-
kabb 4j paradigmanak: fogalmaknak, értékeknek és cselekvéseknek a koherens
mintazata, amely alkalmas a széleskorti alkalmazasra. Ahogy az egyes tudo-
manyteriiletek kozott vannak paradigmatikus ellentétek, ugyanigy a tudomany-
teriileteken belill is lehetnek kiilonbozdségek az egyes fogalmak értelmezésében
vagy a relevans értékek meghatarozasaban, vagy az alkalmazott modszerekben.
Ahogy ellentétek, ugy egyezések is lehetnek az egyes tudomanyteriiletek kozott.

A fogyatékossagtudomany kutatasi paradigmajat az Gn. emancipativ elvek
hatarozzak meg. Az emancipativ elvek lényege, hogy az ismeretek ne csak meg-
sziilessenek, hanem mindenki szamara hozzaférhetévé is valjanak, a megfelel6
akaddlymentes formaban - megakadalyozva ezzel a kutat6i oncélusagot. Céljuk
a kutatok és a kutatottak, a fogyatékos és az ép személyek kozotti korlatok lebon-
tasa, a fogyatékos emberek tudds altali hatalommal valo felruhazasa (empower-
ment) és a kutatdi szerephez valo juttatdsa. Ahogy fentebb mar kitértiink ra,
a tudas, az informaciohoz valé hozzajutds és a mai vildg informaciéaradataban a
relevans informacio kivalasztasara valo képesség hatalom. Fontos, hogy a kuta-
tasok gyakorlatiasak és hasznosak legyenek, illetve az eredmények ne csak egy
bizonyos tarsadalmi rétegnek széljanak, hanem mindenki szamara hozzafér-
hetSek legyenek (latassériilt vagy értelmi sériilt emberek szamara is). Egy rendki-
viil fontos példa erre a BCODP (a Fogyatékossaggal E16 Emberek Brit Tandcsa)
diszkriminacidval kapcsolatos kutatasa, amelynek soran egész Nagy-Britannia-
ban széles korben felmérték, hogy milyen jellegli diszkrimindciéval talalkoznak
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a fogyatékos emberek. Ennek a kutatasnak az eredményeit aztan kiilonb6z6 aka-
dalymentes formakban kozzé tették, majd felhasznaltak a diszkriminaciéellenes
kampanyukban, valamint figyelembe vették a diszkrimindacidellenes térvényal-
kotasban is (Barnes, 2009).

Maguk az érintett személyek befolyassal lehetnek a szakmai kozéletre, a don-
téshozokra és a gyakorlatra. Egyre fontosabba vélik a szolgaltatasokat igénybe
vevok hangja és véleménye. A participativ és emancipativ kutatasokra egyarant
jellemz6 a hierarchikus tervezés, kivitelezés és értékelés felszamolasa (French és
Swain, 2004). Ezeknek a legf6bb célja mindenkit bevonni a kutatas egész folya-
mataba a tervezéstl a megvalositason at az eredmények kiértékeléséig. Ebben
a folyamatban senki nem passziv, hanem mindenki aktiv szereplé. A kutatdsok
ezaltal hasznosabba és jelentGségteljesebbé valhatnak. Ezekben a kutatasokban
rendkiviil fontosak a tarsas viszonyok, a kutatok kozotti kapcesolat és a kolesonos
elkotelezddés (Walmsley, 2004).

Az inkluziv megkozelitések hazankban még most kezdenek erére kapni. Bar
mar léteznek j6 gyakorlatok, még sokak szamara nem ismert vagy néhol félreér-
telmezett a mddszer. Egy doktori kutatasi palyazatban lehetéségiink nyilt egy
metakutatds keretében megvizsgalni kétlépcsds Delphi-mddszerrel, hogy az érin-
tett személyek és a szakemberek hogyan viszonyulnak az inkluziv megkozelités-
hez, ezen beliil is elsésorban az inkluziv kutatasi modszerhez. A kutatas eredmé-
nyei betekintést nydjtanak a részvételi paradigmaval kapcsolatos véleményekbe
altalaban is.

A kutatas tapasztalatai azt mutattak, hogy a kutat6 szakemberek korének nagy
része tud azonosulni ezzel a kutatasi irannyal, viszont tobben problémasnak tart-
jak az akcionizmus és a kutatas dsszekapcsolasat, amely a hagyomanyos kutatdsi
paradigmaban elképzelhetetlen. Emellett a vélaszok tobbségébdl az rajzolédik ki,
hogy kevésbé hisznek az inkluziv kutatas tarsadalmi attittidot formald erejében.
Az inkluziv kutatasok sziikségességét és sikerességét is tobben abban lattdk, ha
az érintett résztvevo tobb mint informacidforras, tiszteletben tartjuk tobblet-
tudasat és valoban egyiittmiikodé partnerként tekintiink rd. Mindemellett mivel
gyakran nem ,hivatasos kutatokrol” van sz6 az érintett partnert tekintve, tobben
kiemelték, hogy elengedhetetlennek tartjak az elézetes felkészitést, amely az
oktatas teriiletén is egy gyakran el6bukkané dilemma. A ,hivatasossag hianya”
viszont azért nem jelenthet kizaré okot a kutatasbdl vagy az oktatasbdl, mivel
egyrészt az érintett résztvevok belsé tudasa a hangsulyos, amely jol kiegésziti
a nem érintett kutatok, oktatok modszertani tuddsat, masrészt kozéppontban all,
hogy minél szélesebb réteget bevonjunk a kutatdsba, oktatasba, ami viszont nem
torténne meg, ha csak érintett szakembereknek adnank esélyt erre. Mindez nem
jelenti azt, hogy nem lenne sziikség felkészitésre. Hiszen 6nmagaban az, hogy
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valaki érintett, nem garantalja, hogy egy kutatdsi vagy akar oktatasi folyamat-
ban jol tudunk egyiittmiikédni. Az inkluziv iranyzatokban hangsulyosak az
egyenrangu, de kiilonbo6z6 szerepek. Az inkluziv kutatasokban és oktatasban is
az érintett személyek részvételének kiilonb6z6 fokozatai lehetnek egy széles
spektrumon: a helyi tudasa alapjan insider szakért6i, tanacsadoi szereptdl a kuta-
tas/oktatas modszertanaban is teljes mértékd kozremitikodésig (Heiszer és mtsai,
2014).

A participativ kutatas lehetdséget nyujt az érintett személyek hangjainak ér-
vényre juttatdsdra, az ugynevezett helyi tudds beépitésére a tudomanyos munkak-
ba. Ez a helyi tudds egy olyan pétolhatatlan érték, amelyet egy kiils6 szemiivegen
keresztiil nem lehet atélni. A f6 kutaté nagyobb hatalma a kutatasi folyamatban
sokszor elkeriilhetetlen, mivel példaul gyakran 6 a kutatas kezdeményezdje.
Viszont az érintett személy bevonasa segithet az aranyok nagyobb szint{ kiegyen-
litésében (van der Riet és Boettiger, 2009).

Az insider perspektiva alapja, hogy egy olyan személy is részt vegyen a kuta-
tasban mar a kezdeti, tervezési szakaszban is, aki sajat maga is érintett az adott
kutatasi teriileten. Személyes tapasztalatai, a vizsgalt kérdések testkozelbdl valo
megtapasztalasa hozzasegithet a kutatasi kérdések és vizsgalati mddszerek cél-
csoporthoz valé igazitasahoz. Ez alapjan egy bennfentes embertdl kaphatunk
informaciot személyes élettapasztalatairdl, ami a tarsadalmi ,valésag” megisme-
résnek egy magas szintje lehet. Ezaltal kiléphetiink a cimkék vilagabdl, és a szub-
jektiv értelmezések kozelebb vihetnek minket annak a megismeréséhez, hogy az
ember hol taldlhaté meg a tarsadalmi kategdridk, cimkék és bonyolult folyama-
tok mogott (Goodley, 1996).

A hangok érvényre jutasa viszont tilmutathat a kutatasi folyamaton. Az ered-
mények nem maradnak az iréasztalfiokokban, hanem az érintett személyek befo-
lyast gyakorolhatnak a dontéshozokra, a szakmai kozéletre vagy a gyakorlatra,
amelyben megjelenik a kutatashoz kapcsol6dé mozgalmi, érdekvédelmi elem
(French és Swain, 1997).

A participativ kutatasok az altalanos kvalitativ metodolégidban alakultak ki.
Nem fogyatékos kutatok fejlesztették ki, akik meg akartak torni a hagyomanyos
kutatasi hierarchiat a kutatd és a kutatott viszonyaban. Az interpretiv paradig-
maban egyre fontosabba valtak az érintett személyek értelmezései, amelyek koze-
lebb vittek a megismeréshez. E paradigman beliil kutatas-metodoldgiai fejlesztés-
ként jelentek meg a participativ kutatas gyokerei (French és Swain, 2004).

Mar Kurt Lewin csoportdinamikdval kapcsolatos tanulmanyaiban felveti,
hogy a kutaté és a kutatott csoport kozott tal nagy generdcios, kulturdlis, tdarsa-
dalmi tavolsdgok athidaldsaban az adott csoporthoz tartozé emberek kozre-
miikodése segithet (Lewin, 1975). Fogyatékossaggal és nem fogyatékossaggal é16
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személyek kozott is fennallhat a tavolsag. Ez leginkabb abbdl fakad, hogy egy ki-
viilallo a fogyatékossag tapasztalatat még a legnagyobb empatiaval sem tudja tel-
jes mértékben atélni, csak kapcsolodasi pontokat kereshet (Diprose, 2002).

Osszességében a participativ médszer Gij lehet8ségeket jelent a hatrényos hely-
zetl csoportokkal kapcsolatos munkakban. A Semmit rolunk nélkiiliink! elv alap-
jan részt vesznek az 6ket is érintd, illetve roluk szol6 kutatasokban, projektekben
vagy akar az oktatasban. A hagyomanyos kutatasi paradigmatdl eltér6en nem
csak roluk szolnak a kutatasok, hanem veliik egyiitt késziilnek, célzottan az igé-
nyeiknek megfelelden. Az ilyen tipust megkozelités célja a kisebbség és a tobbség
kozotti hatarok felbontasa, a fogyatékos, illetve mds hatranyos helyzett szemé-
lyek hatalommal val¢ felruhdzasa (empowerment). Mig az emancipativ kutatas-
ban és oktatasban teljes egészében az adott hatranyos helyzett csoport tagjai
vesznek részt, akik adott esetben hivatasos kutatok/oktatok, addig a participativ
kutatasokban kiilonb6z6 mértékben vesznek részt a folyamatokban nem fogya-
tékossaggal €16 szakemberekkel egyiitt. Igy a tudoményos szerzett tudas és
a megélt tapasztalati tudds jol kiegésziti egymast (Barnes, 2009; Marton és Kén-
czei, 2009).

Az inkluziv szeminariumok és participativ kutatas keretében fogyatékossag-
gal él6 személyek nemcsak vendégként, hanem a teljes folyamatban egyenrangu
félként vesznek részt. Az 6 szakértelmiik a helyi tudasukbdl, megélt tapasztalata-
ikbol fakad, és erdsitik a nem participativ oktatok és kutatok szerzett tudasat.
Kézikonyviikben els6sorban ezekre a participativ megkozelitésekre koncentra-
lunk, mind a kutatds, oktatas és egyéb egyiittmiikodési formak teriiletén. Illetve
az utolso fejezet kifejezetten a potencidlis participativ oktatdk és kutatok szamara
gyUjti Ossze a tapasztalatokat és nyujt segédletet.
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1.3. A fogyatékossagkutatasok emancipativ, elméleti és gyakorlati kontextusai

Hoffmann Rita — Flamich Maria

1.3.1. Bevezetés

- Mirél széljanak a fogyatékossaggal barmilyen médon kapcsolatos kutatasok?
- Ki végezhet fogyatékossaggal kapcsolatos kutatasokat?
- Milyen moédszereket alkalmazzon?

[résunkban a nemzetkodzi és hazai gyakorlatra tdimaszkodva e kérdésekre ke-
ressitk a valaszt, mikozben eljutunk a pozitivista, objektiv kutatasok szemléle-
tét6l a nonpozitivista, szubjektiv, insider gondolatokra épit6 paradigmaig és gya-
korlatig.

Hazankban a fogyatékossaggal €16 személyek — kiilonféle vilagérzékelésiiket
bemutaté tevékenykedésiik ellenére — viszonylag csekély 1étszamban jelennek
meg a tudomanyos életben. Jollehet, a nemzetkozi szakirodalomban ez az arany
lényegesen kedvezébb, a fogyatékossaggal €16 kutatok egyre hatarozottabban
emelnek szot negligalasuk ellen.

A tudomanyos paletta sokszint, a fogyatékossagtudomany helye azonban
napjainkban is bizonytalan, mivel szdmos tudés ugy véli, a fogyatékossagiigy,
igy a vonatkozé tudomany is nem rd, hanem ,valaki masra” tartozik (Bolt és
Penketh, 2016). Egyszert lenne feltenniink a kérdést, hogy ez a ,valaki mas”
miért ne lehetne a fogyatékossaggal él6 kutaté? A hagyomanyokon alapuld, tra-
dicidkat koveté tudomanyos paradigma és diskurzus elkotelezettjei azonban
altalaban kétségeiknek adnak hangot a fogyatékossaggal é16 kutatok és az alta-
luk végzett kutatasok szakmai szinvonalat, tudomanyos értékét illetéen. Ezért
gyakran igy fogalmaznak: vajon mirdl szélhatnanak azok a kutatasok, amelyeket
fogyatékos kutatdk végeznek, Es hogyan lehetne az a ,valaki mas” a fogyaté-
kosséggal é16 kutatd? Irdsunkban elsésorban - azonban nem kizarélag - a fenti
harom kérdés megvalaszolasa kap hangsulyos szerepet elméleti és gyakorlati
megalapozassal. Az elméleti megalapozas soran az inkluziv kutatasi paradig-
man és metodologian beliil az emancipativ és insider kutatdsi paradigma és mod-
szer torténetét mutatjuk be, a gyakorlatrol sz6l6 szakaszban ezzel szemben eman-
cipativ kutatokként a személyes, insider narrativara fokuszalunk.
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1.3.2. Objektiv megkozelités

Hattér, tények, kérdések

Bar egyre gyakrabban taldlkozunk a fogyatékossag targykorében végzett kuta-
tasokkal, még mindig nagyon kevéssé ismerjiik, alig-alig értjitk a fogyatékossa-
got (Shakespeare, 2015). Kétségtelen, mindezért feleldsek a fogyatékossaggal é16
személyek, azonban minden bizonnyal felelések a magukat nem fogyatékosnak
tekint6 kutatok is. Hazank tudomanyos életében elenyész6 a fogyatékossaggal é16
kutaték szama annak ellenére, hogy a fogyatékossaggal él6 hallgatok jelenléte
egyre meghatarozobb a felsGoktatdsban (Kovacs, 2011). Szamos fogyatékossaggal
él6 személy esetében kizardlag a felsGoktatas jelent esélyt a tarsadalmi befoga-
désra. Igy a hallgatok tobbsége reméli, hogy a diploma nem csupan lehetdséget
biztosit a befogadashoz, hanem feljogositja 6ket gyerekkori almaik megvaldsita-
sara is. Sokan a diploma megszerzésével elsésorban bizonyitani kivanjak, hogy
Ok is érnek valamit (Banfalvy, 2014).

Mig a diplomaszerzés tekinthetd a bizonyitasi kényszer gyakorlatanak, a tudo-
manyos életben valé részvételi torekvések feltételezhetéen tilmutatnak az ,.én
is érek valamit” (Uo.) elgondolason. Jollehet — ismereteink szerint — hazankban
még nem késziilt a fogyatékossaggal él6 személyek fokozatszerzési motivacioit
vizsgald kutatds. Az azonban mdr Magyarorszagon is megkérddjelezhetetlen,
hogy az oktatds tekintetében esélyegyenloséget szorgalmazo jogi mozgalmak
kezdetben csendes, majd egyre hangosabb forradalménak eredményei nem csu-
pan a felsdoktatds meg- és kikeriilhetetlen tényez6i. Hanem lassan, de egyre
hatarozottabban felfedezhet6k az akadémia vilagaban is. E térhéoditas kovetkez-
tében a nemzetkozi forumokon mar az 1990-es évek elején, hazankban pedig
a kozelmultban heves tudomanyos vita alakult ki a fogyatékossagot és tarsa-
dalmi titkroz8déseit kutatd szakemberek kozott az e targykorben végzett kutata-
sok modszere és célja vonatkozdsaban, amelynek jegyében megfogalmazddtak
az alabbi kérdések:

- Mirdl széljanak a fogyatékossaggal barmilyen médon kapcsolatos kuta-

tasok?

- Ki végezzen, ki végezhet fogyatékossagrol szolo kutatasokat?

- Melyek a relevans kutatasi modszerek a fogyatékossag témakorében végzett

kutatasok esetében? (Danieli és Woodhams, 2005).

A fenti kérdések relevanciajat tamasztja ala Falus és Ollé (2008) megallapitasa,
amely szerint gyakran oriasi szakadék figyelheté meg az elvégzett vizsgalatok
eredményei és a ,megélt tapasztalat” (Katona, 2014), azaz elmélet és gyakorlat
kozott. Szamos fogyatékossaggal €16 ember személyes narrativajabol tudjuk, hogy
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mind a mai napig ugy érzi, ,megvetés, guny, sajnalat targya, gyogyitando, ke-
zelendd eset, elhanyagoland6 vagy jogi lépéseket kierdszakol6 probléma” (Pelka,
2012: IX, a szerzé forditasa). Az éket érintd, veliik kapcsolatos, réluk szolo ku-
tatasok aktiv részvételitk nélkiil - amellett, hogy minden bizonnyal mélyitik az
elmélet és gyakorlat kozott tatongd szakadékot — erdteljesebb szegregacidhoz
vezethetnek. Ugyanis az 6ket targyként kezelé vizsgalatokat végzdé kutatok
nem vesznek tudomast a fogyatékossag témakorében érintett személyek megélt
tapasztalatai alapjan hozzaférhet6 ,,szituativ” (Clancey, 1997; Csapd, 2001) és ,,prag-
matikus” tudésrél (Mason, 2002; Edwards és Holland, 2013). Minden hazai
torekvés ellenére meggy6zidéssel dllitjuk, sem a szituativ, sem a pragmatikus
tudds nem azonos a fogyatékossagszimuldcié kovetkeztében szerzett élmé-
nyekkel.

A fogyatékossag megtapasztalasa szdmos szinten torténhet és szamtalan él-
mény formajaban vezethet tudomanyos és hétkoznapi tudaselméletekhez. A szi-
tuativ és pragmatikus tudaselméletek — bar hétkoznapi tapasztalatok 0sszegzé-
sébdl taplalkoznak - korantsem sorolhatok a hétkoznapi, jol ismert elméletek
kozé. A szituativ tudds elmélete szerint minden emberi gondolat és tevékenység
alkalmazkodik a kornyezethez, tehat szituativ. Hiszen minden, amit az ember
észlel és ahogy elére atgondolja, megtervezi tevékenységeit, és azt, amit valoja-
ban, fizikailag megtesz, egyiitt fejlédik (Clancey, 1997; Csapd, 2001). Pléh (2001)
a tudas érvényessége és a kognitiv pszicholdgia kapcsolodasi pontjait bemutato
tanulmanyaban leszogezi, hogy a mai tudomanyos felfogas szerint a teljes értékd
adaptiv szempontokhoz elengedhetetlen az észlelés, a ,,mit” és a “hogyan” megta-
pasztalasanak egyiittese, ami

»egymasra vonatkoztatva valdsitja meg a magasabb megismerést. Jeannerod
ugy beszél e kett6sségrél, mint a szemantikai és pragmatikai tudasok ket-
tdsségérdl. [...] A szemantikus vilag lenne a ventralis latorendszer megfele-
16je, amely targykozpontu rendszerben ad leirasszerii reprezentaciot a vilag-
rol. A pragmatikus tudas pedig a dorzalis latorendszer megfeleldje lenne,
amely cselekvéses, testi szervezddéssel, a parietalis lebennyel kapcsolodik
0ssze” (Pléh, 2001: 76)

Napjaink holisztikus kutatasszemlélete egyre tobb diszciplina teriiletén igényli
a szituativ és pragmatikus, azaz az insider tudast. Kovetkezésképpen, amellett,
hogy elénynek tekinti az igy nyert informaciokat, épit is a fogyatékos szemé-
lyek megélt tapasztalatai alapjan szerezhet6 szituativ és pragmatikus tudésra
(Goodley, 1999).
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A holisztikus tudomanyszemlélet iranyelveit kovetve, az aldbb kiemelt, nemzet-
kozi és hazai berkekben is vitakat kivaltd kérdések szélesebb spektrumot érintenek
a korabban, els6sorban medikalis kontextusban megfogalmazott kérdéseknél,
mind a kutatandé témak, mind pedig az érintett személyek vonatkozasaban.

- Mit tarjanak fel a fogyatékossdggal barmilyen médon kapcsolatos kutatasok?

- Ki végezze e kutatasokat?

- Mely médszerek tekinthet6k relevansnak, ugyanakkor etikusnak a fogyaté-

kossaggal kapcsolatos kutatdsokat illetéen?

Hosszu 1t vezetett ahhoz a kutat6i paradigmahoz, amelyben mar megfogalma-
zédhattak e kérdések. Jollehet, ma szinte természetes modon tessziik fel valameny-
nyit elsésorban a fogyatékossagtudomany kontextusaban. A valaszok - minden
kétséget kizaréan - tudomanyokon ativelé informaciokat és iizenetet hordoznak.

Elméletek, alternativak - valaszok
Napjainkban Magyarorszagon a fogyatékossaggal és fogyatékossaggal €16 sze-
mélyekkel barmi mdédon kapcsolatos kutatasok leggyakrabban nélkiilozik a fo-
gyatékossagfelfogasokra reflektalé diszciplina, a fogyatékossagtudomany és
tarstudomanyainak megkozelitéseit. Ez az attitid mar kevéssé magyarazhato
e tudomanyteriiletek viszonylagos ismeretlenségével. Kiilonosen, ha figyelembe
vessziik a 2013 dta évente megrendezett tudomanyos férumot: a fogyatékossag-
tudomanyi konferencidkat, amelyek mar messze nem a bemutatkozasrol, sokkal
inkdbb e tudomdnydg inter- és transzdiszciplindris attribitumairdl szélnak
(Flamich, Hernadi, Hoffmann és Sandor, 2017). E tudomanyos tavolsagtartast ma-
gyarazhatja, hogy ,a fogyatékossag mindig is potencialis veszélyt jelentett jol
elrendezett viligunkban, ahol finom koreografia szerint mozgunk tarsadalmi, po-
litikai és kulturalis tényezok halézataban keringve (Hernadi és Konczei, 2015: 6).”
Tudomasul véve — azonban nem elfogadva - a tavolsagtartast, hangsulyozzuk,
a fogyatékossagtudomany, a kritikai fogyatékossagtudomany, és valamennyi,
e két diszciplina hatasara létrejott tarstudomany — mint példaul a kulturalis
fogyatékossagtudomany —fékuszpontjaban a mindenkori tairsadalomban él6 em-
berkép, és reflexidinak kritikus vizsgalata all (Flamich, 2017; Sandor, 2017), teret
biztositva a nonpozitivista tudomanyszemléletben hangsulyos szerepet jatszo
szubjektivitasnak a pozitivista szemléletben alapvetd elvarasként kezelt objektivi-
tassal szemben (Goodley, 1999; Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). E szemlélet-
valtas kovetkezménye az inkluziv kutatasmetodologia elmélete és gyakorlata,
ami egyértelmten allast foglal amellett, hogy tdrsadalmi befogadas, inkluzi6 ku-
tatasahoz a célcsoport aktiv részvétele sziikséges (Heiszer és mtsai 2014).
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Az els6 kérdésre — hogy mit tarjanak fel a fogyatékossaggal barmi mdédon kap-
csolatos kutatasok —, akar a nagy multtal rendelkezé pozitivista, akdr a viszony-
lag fiatal nonpozitivista megkozelitést részesitjiik elényben, egyik leggyakoribb
valasz a tagan értelmezhet6 tarsadalmi inkluzié. E megkozelités egyben a maso-
dik kérdés - hogy ki végezze a fogyatékossaggal kapcsolatos kutatasokat —, egyik
lehetséges valaszat is sugallja. Ugyanis a célcsoportok részvételébol kovetkezo fel-
tételezett szubjektivitds jelenik meg azokban a kutatasokban, ,ahol minden ira-
nyitd és ellendrz6 szerepet a fogyatékossaggal €16 személyek (kutatdk) latnak el.
[...] 6k hatarozzak meg a kutatas fobb céljait, mddszereit és dontenek az adatok
feldolgozasardl, felhasznalasarol” (Marton és Konczei, 2009: 6). Az igy megvalo-
sult kutatasokat az inkluziv kutatdsok atfogd koncepcidjan beliil, az emancipativ
kutatdsok cimszoval illetjiik. E fogalom tisztazasa egyben elvezet a harmadik,
a modszerekkel kapcsolatos kérdésre adanddé/adhaté egyik lehetséges valaszhoz,
az emancipativ kutatdsok egyik kiemelt mddszeréhez: a fogyatékossagnarrativak
kozéppontba helyezéséhez.

Ut az emancipativ kutatasi paradigmaig - torténeti attekintés
Amiota ember él a Foldon, 1étezik a fogyatékossag is (Hoffmann és Flamich,
2016), a tarsadalomtuddsok figyelme mégis csupan az 1950-es években fordul
a fogyatékossaggal él6 személyekkel kapcsolatos kutatasok felé. Ekkor azonban
még elsésorban medikalis megkozelitésben (Barnes, 2009; Marton és Konczei,
2009). Barnes (uo.) kiilonosen harom aspektust tekint jellemzdnek:
- az orvos-beteg kapcsolatot, amelyet Parsons 1951-ben irott munkajaval
szemléltet;
- a megbélyegzést, avagy stigmat, amelyet Goffman 1963-ban késziilt irasa-
val példaz; valamint
- az intézményesitést, amelyet Goffman 1961-ben kozzétett tanulmanyaval
igazol (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017).

Ekkor még elképzelhetetlen barmiféle elmozdulas a fogyatékossag tovabbi tar-
sadalmi konstrukcidit tiikrozé szocidlis, emberi jogi, kisebbségi, kulturalis és
kiilonosen a ,,posztmodell” (Hernadi, 2014) iranyaba. Ekkor még az akadémia
sem sejti, milyen radikalis paradigmavaltasok el6tt all. Az egyre gyorsuld vilag
azonban megkéveteli a valtozasokat. E valtozasokat példdzza az emancipativ
kutatasmetodolégia.

Az emancipativ kutatasok egyrészt a fogyatékossagtudomany szocialis modell-
jén, masrészt, a fogyatékossaggal él6 emberek mozgalmain alapulnak (Marton és
Kénczei, 2009). E mozgalmak célja az volt, hogy feliilirjak a tobbségi tarsadalom
fogyatékossaggal é16 személyekkel kapcsolatos korabbi szemléletét, és kinyilat-
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koztassak a fogyatékossaggal é16 személyeket megillets, a tarsadalomban vald
egyenlé részvételt biztosito jogokat (Hoffmann, 2017).

Az emancipativ megkozelitésben végzett kutatasok nem korlatozédnak a fo-
gyatékossagtudomanyra (Oliver, 1992). E tudomanyos szemlélet inter- és transz-
diszciplindris természetét tamasztja ald az a tény is, hogy kutatasi gyakorlata
6sszhangban van a normalizacids elveket figyelembe vevé tarsadalomtudoma-
nyi kutatdsokkal (Marton és Konczei, 2009; Hoffmann, 2017). Oliver (1992) és
Barnes (2001) megjegyzi, a fogyatékos személyek iranti fokozott érdeklédés a fo-
gyatékosjogi mozgalmak eredményeit tiikrozi. Igy latvanyosan névekedett a ve-
lik kapcsolatos kvantitativ és kvalitativ kutatdsok szama. Az igy kapott adatokat
gyakran megtévesztéen interpretalta a média és a politika. Az osszefiiggések fel-
ismeréséhez, megértéséhez nélkiilozhetetlen volt a fogyatékossaggal él6 tudo-
sok aktiv szerepvallaldsa (Barnes, 2001; Marton és Konczei, 2009; Barnes, 2009;
Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). Az emancipativ kutatds ma mar paradigmanak
tekinthetd, allitja Barnes (2009), Marton és Konczei (2009); Heiszer és munkatar-
sai (2014), Katona (2014), azonban elfogadasa, elismerése még korantsem egyér-
telm@ (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). A mélyebb megismerés, az arnyaltabb
tudds iranti igény sziikségessé teszi az emancipativ kutatasokat, allitja példaul
Goodley (1999), Marton és Konczei, (2009), Flamich (2017) és Hoffmann (2017).

Az emancipativ kutatasok mogott gyakori motivacios tényezd a sajat élmény,
a megélt tapasztalat. Ugyanakkor mégsem nevezheté minden fogyatékossaggal
€16 személy altal tervezett, irdnyitott, majd pedig kivitelezett kutatds emancipa-
tivnak akkor sem, ha az fogyatékossaggal kapcsolatos targykorben késziilt. Ezért
a kutato vallalt identitasa és pozicidja jelentds helyet kap a kutatas koncepciona-
lis bedgyazasaban.

Insider kutatas, insider kutatd
»A fogyatékossag értelmezési keretén beliil az olyan érzékeny témak kutatasa,
mint a hegemoén hatalmi struktarak [...] kérdése szamos etikai, politikai, meto-
dolégiai kihivés elé allitja a kutatot” (Hernadi, 2014: 74), mindemellett egyben
jelzi a kutato érzékenységét is.

A kutat6 téma iranti érzékenységét, elkotelezettségét magyarazhatja példaul
a kutato fogyatékossaga. ,,Fél évszazaddal ezel6tt még [...] elképzelhetetlen volt,
hogy fogyatékossaggal €16 kutatok irdnyitsak a kutatasokat, ma azonban lathat6
a kutatas demokratizalasa” (Hoffmann, 2017: 128). A demokratizalodas pedig a
hagyomanyos értelemben vett hatdrok atjarhatésagat eredményezte. Kovetke-
zésképpen nem beszélhetiink kutat6 és alanya kozti elhatarolodasrol. Lehetsé-
gessé valt, hogy a kutatd a kutatott kozosség tagja legyen (Flick, 2009). Az igy vég-
zett kutatasokat insider kutatdsoknak nevezziik (Greene, 2014; Hoffmann, 2017).
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E megkozelités az etnografia, az antropoldgia és a szocioldgia iranyabdl érkezett
a fogyatékossagtudomany teriiletére (Sikes és Potts, 2008; Flamich, 2017, Hoff-
mann, 2017). Az insider kutatasok elsésorban participativ természettiek. A fogya-
tékossagtudomanyt illetéen azonban az emancipativ kutatasokat is insider kuta-
tasoknak kell tekinteniink (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). Az insider fogalmat
a tudomanyos diskurzus Robert Merton szociologus 1972-ben kiadott munkaja-
bdl vette at. Merton szerint minden személy insider, aki a kutatott kozosségével
kapcsolatos specialis tudassal rendelkezik.

Az emancipativ kutatasmetodoldgia, az insider megkozelités és kritikai

Merton 1972-ben definialt insiderkoncepcidja elméleti megalapozasként értel-
mezhet6 a fogyatékossagtudomany gyakorlataban megjelend kutatasi alternati-
vakatilletéen, utat engedve igy az insider, az inkluziv (participativ és emancipativ)
kutatasoknak. Ezek megvalosithatatlanok a szituativ és pragmatikus, egyszéval:
specialis tudas nélkiil, ami nem egyértelmiien preferalt tényez6, kiilonésen a po-
zitivista paradigma képviseldinek korében.

Greene (2014) szerint ugyanis az akadémia gyakran kritikaval illeti az insider
kutatokat. Az egyik kritikus allasfoglalas példaul az, hogy a specialis tudason ala-
puld insider vagy inkluziv, azaz participativ és emancipativ kutatasok ,,szembe-
mennek az objektiv, outsider megkozelitésben késziilt kutatdsokkal” (Hoffmann,
2017: 129). Danieli és Woodhams (2005) tanulmdnya ezzel szemben olyan kuta-
tasokra is felhivja a figyelmet, amelyek leszogezik, hogy az emancipativ kutatas-
metodologia az egyik legrelevansabb megoldas a fogyatékossaggal él6 személyek-
kel kapcsolatos vizsgalatok vonatkozasaban. Az insider, kiilondsen az emancipativ
kutatdsok kétségtelen eldnye, hogy a kutaté konnyen pozicionalja magat abban
a kozosségben, ahol a kutatast végzi. Kovetkezésképpen sem az orientacid, sem
pedig a kommunikdcié nem jelent nehézséget szamara (Greene, 2014; Flamich,
2017; Hoffmann, 2017).

Greene (2014) megallapitja, insider kutatok esetében felmérhetetlen el6nyt
jelent, hogy a kozosség sajatossagainak tulajdonithaté kulturalis sokk nem befo-
lydsolja a kutatd attittidjét. Igy szinte nehézségek nélkiil kezdédhet a kutatds
(Greene, 2014; Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). Behozhatatlan elénynek kell te-
kintentink, hogy az insider kutat6 konnyebben alkalmazkodik a kutatott kozos-
ség életére hatd valtozasokhoz (Aguiler, 1981; Hoffmann, 2017). A specialis tudas
meghatdrozza a kutat6 kérdéseit és képessé teszi a kutatdt a valaszok relevans
interpretalasara (Greene, 2014). Chavez (2008: 481, a szerz6 forditasa) a kovet-
kez6képpen fogalmaz: ,az insider kutatd képes megérteni a kutatds résztve-
véinek kognitiv, emocionalis, pszichologiai mikodését mult és jelen Osszefiig-
géseiben.”
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Danieli és Woodhams (2005) ugy latja, az emancipativ kutatds mozgalmi
multja meghatarozza a modszer helyét a tudomanyos diskurzusban. Ezért kii-
lonbséget kell tenni a mozgalom diktalta politikai kovetelések és a fogyatékos-
saggal kapcsolatos kutatasok folyamata kozott. Tanulmanyukban megallapitjak,
hogy a kiilonb6z6 megkozelitésre, elhatdroldsra azért van sziikség, mert az
emancipativ kutatas mellett érvelé kutatok gyakran a kutatott témaval kapcso-
latos politikai allasfoglalasuknak adnak hangot kutatasaikban. Mikozben az
emancipativ kutatasok politikai, episztemologiai és ontologiai felvetései elté-
réek, a politikai és metodologiai aspektusok gyakran 6sszemosddnak (Danieli
és Woodhams, 2005).

Danieli és Woodhams (2005) dvatossagra int az emancipativ, tehat insider
kutatasokat illetéen. Ezzel szemben Greene (2014) 6sszehasonlité tanulmanyabol
kideriil, hogy az insider kutatasokat kritikusan fogad6 kutatok is egyetértenek
abban, hogy el6nyt jelent a kutatott kozdsségen beliil megvalosulé interakcio,
valamint a kozosséget ovezd sztereotipiak mell6zése (Greene, 2014; Flamich,
2017; Hoffmann, 2017).

Az emancipativ, insider kutatasok kritikaja elsésorban hatranyainak hangsu-
lyozasaban figyelheté6 meg. Mindez nyomon kovethetd a paradigmavaltasok ta-
nulményozasa soran. Mig Aguiler (1981) még hatarozottan éllitja, hogy az insider
kutatok elfogultsaga jellemzi az altaluk végzett kutatasokat, kovetkezésképpen,
szubjektivitasuknak tulajdonithatéan megbizhatésaguk kérddjelezheté meg, te-
hat ,veszélyes rajuk épiteni” (Aguiler, 1981: 15, a szerzé forditasa), addig Goodley
(1999) mar kifejezetten elényként tekint a szubjektiv hangok megjelenésére az
akadémia vilagaban (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017).

1.3.3. Szubjektiv megkozelités - insider dialogus és ma még megvalaszolatlan kérdések

Ugy véljiik, hogy jol példdzza az objektivitas és szubjektivitds kapcsolatat, ha vé-
giil sajat allaspontunkat is kifejtjiik mindharom kérdés vonatkozasaban. R.: Hoft-
mann Rita, M.: Flamich M4ria.

R.: Mirél kellene sz6lni a fogyatékossaggal kapcsolatos kutatasoknak?

M.: Ugy gondolom, ez rendkiviil 6sszetett kérdés. A tapasztalatok, beszdmolok
alapjan elmondhatjuk, azok a kutatok, akik a fogyatékossaghoz kothet6 témakat
kivanjak kutatni, mer6ben masra kivancsiak, mint amirdl a fogyatékossaggal é16
személyek szeretnének beszélni.

R.: Ez azt jelenti, hogy mas kérdéseket tartanak fontosnak a nem fogyatékos
kutatok, és mast a fogyatékos emberek? Ha ez igy van, akkor sokkal nagyobb
a tavolsag a két csoport kozott, mint gondolnank. A kutatok feltételeznek, esetleg
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bizonyitanak is valamit, a kutatds résztvevéi valaszolnak, bar legszivesebben
masrol, az dltaluk fontosnak tartott témakrol beszélnének. Példdul: a nem fogya-
tékos kutatd vizsgalja, hany fogyatékos diak kertil évrél évre a felsdoktatasba, az
eredményekbdl pedig kovetkeztetéseket von le a fogyatékos fiatalok perspekti-
vaira vonatkozdan. A fogyatékossaggal él6 résztvevé azonban a tanulasi koril-
ményekre, sajat és az oktatok felkésziiltségére, és a diploma megszerzése utani
lehet6ségek megvaldsithatosagara hivna fel a figyelmet, mert gy érzi, ezek az
eredmények vinnének kozelebb a tarsadalmi inklazidhoz.

M.: Ugy értsem, azok a kutatdsok, amelyeket outsider kutat6 végez, a felszint
mutatjak, és azok, amelyek témavélasztasaban, megtervezésében aktiv szerepet
vallalnak a kutatas résztvevoi, mélyebbrél hoznak felszinre informaciokat, ered-
ményeket? Es ezek az eredmények csokkenthetik a tavolsdgot?! Remélhetéleg,
kiegészitik egymast. A kutatds insider kutatoi, szerepl6i Gj kutatasi témakat java-
solhatnak, mivel pontosabban tudjak, hol, milyen teriileteken van sziikség val-
toztatasokra?

R.: Mindenképpen. A téma Osszetettsége jol megfigyelheté a pedagodgia és
a gyogypedagdgia, valamint a nem fogyatékossaggal é16 kutatok utébbi években
elterjedt szohasznalatdban. Szamos szévegben talalkozhatunk lekezelé konno-
taciot hordozé szavakkal, fogalmakkal, mint példaul a sokunk szamara zavaro,
irritald ,,megsegités”. Nem tudom, hogyan keriilhetett a tudomanyos diskurzusba.
Kilonosen, mivel egészen a kozelmultig elsésorban a ,,Segits magadon, az Isten is
megsegit” mondas kontextusaban fordult el6, ahol — az emlitett széhasznalattal
ellentétben — nem a hatalomnak vald kiszolgaltatottsagot sugallja. Szamos fogya-
tékossaggal kapcsolatos kutatas kimondott célja a ,,megsegités”, amibdl a sz6 gya-
kori hasznalata alapjan a hatalomtdl valo fligg6ségre kovetkeztethetiink.

M.: A fiiggdséggel valo egyiittélés a masik oldalon is tapasztalhatd, az ,.érzéke-
nyités” sz6, fogalom és torekvések vonatkozasaban. Az ,.érzékenyités”, igy vélem,
egyfajta valasz a kiszolgaltatottsagra, ,megsegitésre.” Annak kinyilatkoztatasa,
»ha segiteni akarsz, hogyan tedd: éld at, én hogyan érzékelem a vilagot.”

Ez természetesen pontosan olyan felszines informdciokat k6zol, mint a kizarélag
outsider kutatok altal végzett kutatasok, jollehet, mindkettd elsésorban figyelem-
felhivo szerepet tolt be.

R.: Es egyikben sem kapnak hangsulyos szerepet a fogyatékossiggal él6 szemé-
lyekben rejlo értékek. Azok feltarasaban jelentGs szerep jut a fogyatékossaggal
él0, insider kutatoknak, résztvevdknek.

M.: Osszegezve, a méasodik kérdésre - ki végezzen fogyatékossdggal él6 szemé-
lyekkel kapcsolatos kutatasokat - mindenképpen lehetséges valasz, hogy a részle-
tekre kitér6 eredmények érdekében, kihagyhatatlan a fogyatékossaggal €106, insider
kutat6?
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R.: Igen. Ha végiggondoljuk, hogy a fogyatékossaggal él6 kutato, az insider
hang jelentés mértékben teszi holisztikusabba a fogyatékossaggal kapcsolatos
kutatasokat, mivel eddig tavolsagtartassal kezelt témakkal tagitja a vonatkozé ku-
tatasok egyre szélesebb spektrumat, akkor eljutunk ahhoz a médszerhez is, amely
lehet6vé teszi ilyen irdnyu kutatdsok megvalositasat.

M.: Ehhez pusztan annyi kell, hogy partnernek tekintsiik a felkésziilt, fogyaté-
kossaggal ¢l6 kutatot, és kutatdsait ne csupan emancipacios kisérletnek, hanem
komoly kutatdsnak tekintsiik, akkor is, ha az dltaluk végzett kutatds az emanci-
pativ kutatasmetodoldgia és paradigma elnevezést kapta.

R.: A felkésziilt fogyatékos kutaté vallalt fogyatékos identitdsa nem teszi 6t szu-
perhdssé, és 6 sem tekintheti magat szuperhdsnek, azaz a kutatas nem réla szdl,
bar felkésziiltsége egyértelmiivé teszi ezt a kutatds minden résztvevdje szamara.
Viszont tovabbgondolkodhatunk azon, hogy mennyiben véltozik a szituativ és
a pragmatikus tudds természete, milyen hatast gyakorol ra, ha szinte kizarélag
tobbségi kornyezetben né fel, szocializaloédik a fogyatékos gyermek, és milyen
hatdsa lesz mindennek a fogyatékos gyermek személyiségére? Vajon az integralt
oktatds szuperhésoket teremt? Az integracio, inkluzié miatt elhalkul, egytitt sz6l
vagy feler6sodik a ,,belsé hang”?

M.: Ezek mar egy kovetkezd kutatds kérdései. Jelen helyzetben, ugy vélem, azt
kell hangstlyoznunk, a kutatdsban val6 partnerség abban is segit, hogy a résztve-
vOk batrabban, 6szintébben beszéljenek sok esetben altaluk is érzékenynek tekin-
tett kérdésekrol. Ezért elengedhetetlen a jol hallhat6, hatarozott ,belsé hang”,
amit felerdsit az inkluziv, azaz a participativ és emancipativ kutatdsi modszer,
valamint paradigma.

1.3.4. Diszkusszio, dsszegzés

[résunkban az aldbbi harom kérdést valaszoltunk meg elméleti és gyakorlati,
objektiv és szubjektiv megkozelitésben: Mirdl széljanak a fogyatékossaggal bar-
milyen moédon kapcsolatos kutatdsok? Ki végezhet fogyatékossaggal kapcsolatos
kutatasokat? Milyen médszereket alkalmazzon? A teoretikus valaszokat a nem-
zetkozi és hazai gyakorlatra alapozva fogalmaztuk meg. A pozitivista, objektiv
kutatasok szemléletét kiindulasi pontnak tekintve haladtunk a nonpozitivista,
szubjektiv, insider gondolatokra épit6 paradigmaig és gyakorlatig. Mindekoz-
ben megismerkedtiink az emancipativ kutatas értelmezéséhez sziikséges szitua-
tiv és pragmatikus tudds, valamint az insider kutatds, insider kutat6 fogalma-
val. A szubjektivitas szerepét és jelentdségét sajat, e témaban folytatott kutatoi,
dialogikus narrativankkal szemléltettiik.
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Mindkét megkozelités 6sszhangban van egymassal a tekintetben, hogy a fo-
gyatékossaggal kapcsolatos kutatdsok holisztikusabb vizsgalatahoz nélkiilozhe-
tetlen a fogyatékossaggal €16 személyek ,belsé hangja”. Ezt minden kétséget ki-
zarodan felerdsitenek a fogyatékossaggal él6 kutatok, mivel szamos olyan téma is
fokuszpontba keriil, amit érinteni sem mernek kiviilallo, outsider kutatdk, akara-
tuk ellenére megnehezitve igy a lehetd legteljesebb tarsadalmi inklaziét. Mar
a kozeli jovoben megfontolando lehet példaul olyan kérdések vizsgalata, milyen
hatast gyakorol az integralt oktatas a fogyatékossaggal él6 személyek szituativ és
pragmatikus tudasara, és e hatasok dsszessége mi modon hat a fogyatékos kuta-
tok poziciondlasara és emancipativ kutatdi, kutatasi torekvéseikre.

Osszegzésképpen leszogezhetjiik, a fogyatékossaggal barmilyen médon kapcso-
latos kutatasoknak olyan témakkal kell foglalkozniuk, amelyek elémozditjak a tar-
sadalmi befogadast. El6nyt jelent, ha fogyatékossaggal é16 személyek — akar 6nalld
kutatoként, akdr kutatotarsként — részt vesznek e kutatdsok tervezésében, irdnyi-
tasaban és elemzésében. A tarsadalmi inkluzié pedig abban is megmutatkozik,
hogy a tudomanyos palettan helyet kap-e a fogyatékossagtudomany és az akadé-
mia vildgat gazdagité értéke, az emancipativ kutatdsmetodoldgia és paradigma.
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2. KUTATAS

Az altalanos elméleti bevezet6 utan elészor az inkluziv kutatdssal foglalkozunk
mind elméleti, mind gyakorlati szinten, elsésorban a participativ moédszerre kon-
centralva. Egy kifejezetten a kutatasokra koncentral6é elméleti bevezeté utan
osszefoglaljuk a participativ kutatasok kulcsjellemz6it, a participativ kutatotars
szerepeit. Majd konkrét példakon keresztiil tériink ki a részvételt néveld techni-
kakra, a tovabbi alfejezetekben pedig jo gyakorlatokat, megvaldsult kutatasokat
mutatunk be, kiemelt figyelmet forditva a modszer lehetdségeire és kihivasaira.

2.1. Az inkluziv kutatas elmélete és gyakorlata a felsooktatashan

Katona Vanda — Sandor Anikd

A Semmit rolunk nélkiiliink! elv szerint a fogyatékossagtudomanyi megkozelités
alapja, hogy az érintett személyek hangot kapjanak, dontsenek és aktivan vegye-
nek részt az életitket kozvetleniil érinté teriileteken. Ezekbdl alapvetéen a tudo-
many sem maradhat ki, amely sok esetben réluk szol, de a tradicionalis kutatasi
kanonokban nem megszokott, hogy a kutatott személyek kutatdi szerepkorbe
lépjenek. Ezt a hagyomdnyt torik meg az inkluziv kutatasok, amelyek kifejezetten
er0sségnek és értéknek tartjak, ha egy helyi tuddssal, megélt tapasztalatokkal
rendelkez6 személy is részt vesz a kutatasokban (van der Riet és Boettiger, 2009).
Az érintett személyek részvétele hozzajarulhat a nagyobb foku érvényességhez is,
hiszen igazodhatunk a célcsoport sajatossagaihoz, aktiv figyelemmel vagyunk az
érintett személyek életmddjara. Ezaltal a kutatasi kérdéseinket mar az adatgytj-
tés folyamataban ezeket figyelembe véve 6lthetjitk mddszerekbe (Mercer, 2002).

Mindez a tarsadalmi ,valésag” megismerésnek egy magas szintje lehet, hiszen
kiléphetiink a cimkék vilagabodl, és a szubjektiv értelmezések kozelebb vihetnek
minket annak a megismeréséhez, hogy az ember hol talalhaté meg a tarsadalmi
kategoériak és bonyolult folyamatok mogott (Goodley, 1996). Az inkluziv kutata-
sok segitségével kozelebb juthatunk a kisebbség és a tobbség kozotti hatarok fel-
bontasahoz, a fogyatékos, illetve mas hatranyos helyzet(i személyek hatalommal
vald felruhdzasahoz (empowerment). Ezeknek a kutatdsoknak két f6 tipusa van.
Egyrészt az emancipativ kutatdsok, amelyekben a kutatast teljes egészében az

49



adott hatranyos helyzeti csoport tagjai végzik, masrészt a participativ kutatdsok,
ahol az érintett személyek kiilonb6z6 mértékben vonédnak be a nem érintett
kutatdk mellett (Barnes, 2009; Marton és Konczei, 2009A participativ kutataso-
kat a hagyomanyos kutatasoktdl az kiilonbozteti meg, hogy a kutatasi folyama-
ton tulmutatva az érintett személyek befolyast gyakorolhatnak a dontéshozdkra,
a szakmai kozéletre vagy a gyakorlatra. Tehat egy mozgalmi, érdekképviseleti
elem is jellemzo (French és Swain, 1997). Az inkluziv projektekben kifejezetten
megjelenik célként egy olyan tevékenység, szolgaltatds, projekttermék létreho-
zasa, amely az érintett személyek aktiv részvételével valosul meg és hatast gyako-
rol a résztvevok és csoportjaik életére.

Magyarorszagon még nincs nagy gyakorlata az inkluziv projekteknek, de ta-
lalkozunk tobb olyan kezdeményezéssel, amely ezt a szemléletet koveti és erdsiti.
Ilyen volt példaul az ELTE Pedagogiai és Pszicholdgiai Karan zajlott BaBe-
kutatas, ahol hallgatok bevonasaval vizsgaltak a frissen bevezetett Bologna-tipusu
képzés pedagogiai BA szakjat (Vamos és Lénard, 2012). Sajoszentpéteren az
inkluziv kutatasok egy sajatos modszerét a photovoice technikat alkalmaztak
(Harper, 2009), emellett megemlithetjiik a Pszichidtriai Erdekvédelmi Férumot,
a Hétesi Alkototabort, vagy a ,,8ker+én” photovoice programot (Heiszer, Katona,
Séandor, Schnellbach és Siko, 2014).

Az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karon (Heiszer, 2010), illetve az
ELTE Neveléstudomanyi Doktori Iskoldjanak Gyoégypedagogiai Programjaban
(Katona, 2014; Heiszer, 2017; Sandor, 2018) is taldlkozhatunk mar sikeresen meg-
védett és folyamatban 1év6 partcipativ munkakkal, illetve az el6bbi intézmény és
a Fogyatékossagtudomanyi Doktori Mtihely munkatarsainak Az esélyegyenldség-
t6l a Taigetoszig? cimti OTKA-kutatdsa is dolgozott ezzel a megkozelitéssel, jelen-
leg pedig az Utra fel cim{i péalyaorientacié témajéban késziild kutatds is participa-
tiv médszereket alkalmaz. Flamich Mdria (2017) és Hoffmann Madria Rita (2017)
doktori disszertacidi pedig az emancipativ megkozelitésre mutatnak példat.
Ebben a fejezetben megismerkedhetiink néhany jo gyakorlattal az inkluziv kuta-
tasok terén.

Az inkluziv kutatdsokban az érintett és nem érintett kutatoknak kiilonbo6z6,
de egyenrangu szerepeit kell biztositani (Heiszer és mtsai, 2014). A kutatdsban
vald részvétel bviti a participativ kutatétarsak tudasat a tudomanyrol és a kuta-
tasmodszertanrdl, ahogyan forditva, az 6 tuddsuk is hozzdad a munkahoz (Antal
és mtsai, 2017). Az akadémiai vilagban dolgozo kutatok bepillantast nyerhetnek
a fogyatékos személyek élettapasztalataiba. Ezzel mindenki gazdagszik és némi-
leg elmosodnak a tuddsaink egyértelmtinek tiiné hatarai. Az inkluziv kutatdsok
résztvevoinek kiilonb6zo, de egyenrangu szerepeit illusztralja a tortametafora.
Ha egy tortat készitiink, kiilonféle fontos hozzavaldkat tesziink bele (pl. liszt,
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tojas, cukor, diszités) amelyek bar mas funkciot latnak el, de 6sszességében mind
hozzajarulnak ahhoz, hogy egy jo tortat kapjunk végeredményként. A kutatas-
modszertan olyan, mint egy receptkonyv: vannak olyan alapvetdé hozzavaldk,
ami nélkiil nehéz elérni a sikert, de vannak helyettesithet6 dsszetevok is, amelyek
valtoztatasaval sokszinii eredményekhez juthatunk (Nind, 2008; Nind és Vinha,
2012). A fogyatékossagtudomanyi kutatasok tortdjaban a kutatasmddszertani
tudas és az élettapasztalat egyarant elengedhetetlen hozzavalok.

A koz6s munka hatékonyabba tétele érdekében vannak kezdeményezések
a participativ kutatok el6zetes felkészitésére (pl. képzés biztositasa alapvet6 fogya-
tékossagiigyi, modszertani ismeretekbdl). Az un. empowerment-szakértok kép-
zésében a Bécsi Pedagogiai Féiskola a résztvevok egyéni eréforrasainak mobili-
zalasara helyezte a hangsulyt. A képzést koordinald csapat célja az volt, hogy az
empowerment elméletének megfeleléen, elsésorban megerdsitsék a résztvevoket
a sajat képességeikben és feleldsségvallaldsra sarkalljak 6ket a sajat életiiket érint6
kérdésekben. Ezt kovetden tértek ra arra, hogy milyen elképzeléseik vannak pl.
a felsdoktatas fejlesztése kapcsan. A képzésnek gyakorlati elemeként megjelentek
olyan szakmai szituaciok, amelyekben a fogyatékossaggal él6 leend6é empower-
ment-tanacsadok elmondhattak véleményiiket fogyatékossagiigyi témakrol. Részt
vettek tobbek kozott az ENSZ-egyezmény monitorozdsat végzo bizottsag iilésén
és az ehhez kapcsolodo projektnapon, valamint a felsdoktatasi hétkdznapokban.
A koz6s munka hatasara létrejott egy Inkluziv Képzési Iroda, aminek kiilsé mun-
katdrsaiva valtak a résztvevok. A végzett didkok a képzést kovetéen mar dolgoz-
nak tovabbi szakmai kérdéseken és mentoraljak az ujonnan felvett résztvevoket
(Wilhelm, 2012).

A fenti tudaselemeket participativ kutatotarsaink most a gyakorlat sordn saja-
tithattak el. Azonban ugy véljiikk, hogy a jovében fontos lenne a képzést mar
a kutatas megkezdése el6tt biztositani. Terveink szerint egy ilyen tipust képzés
is inkluziv médon, fogyatékossaggal €16 és nem fogyatékossaggal él6, hivatdsos
kutatok egyiittmiikodésében valdsulna meg.
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2.2. A participativ kutatasok kulcsjellemzdi, mindségi feltételei és a részvétel
jellemzoi

Heiszer Katalin

Bar a participativ kutatasoknak is szdmos valtozata 1étezik, amelyek kiilonboz-
nek egymastol ideoldgiai nézeteiket, intellektualis gyokereiket és gyakorlati meg-
oldasaikat tekintve, mégis valamennyi formaban hangsulyos az érintett szemé-
lyek felvilagositasanak és a kutatasba torténd bevonasanak jelentésége, a kutatoi
szubjektivitas tudatos figyelembevétele, a tapasztalaton alapuld tudas elisme-
rése, az onreflexio szerepe illetve az akcio és reflexio valtakozasanak biztositasa
(Reason, 1994). Chambers (1997), Chappell (2000), Walmsley és Johnson (2003),
French és Swain (2004) szempontjait 6sszesitve a participativ kutatasoknak a ko-
vetkez6 kulcsjellemzdit és mindségi feltételeit talaltuk:

54

A téma szempontjabdl Osszes relevans kulcsrésztvevd kapjon lehetdséget
a kutatasokban vald részvételre, f6leg a kisebbségi csoportok képvisel6i.
Ko6z0s, kollaborativ legyen a munka a fogyatékos és nem fogyatékos embe-
rek kozott.

Az érintett személyek szempontjabdl valds és relevans problémakkal foglal-
kozzanak a participativ kutatasok.

Biztositsuk az akaddlymentességet, az egyenld esélyt hozzaférést a kutatas
egész folyamataban.

Igyekezziink megsziintetni a szakadékot a tudomany és az érintett szemé-
lyek kozott.

A participativ kutatasok valds, kézzelfoghaté eredményekkel szolgaljanak
az érintett személyek szdmadra.

A részt vevo érintett személyek fejlddjenek a részvétel altal.

A kutatasban mindvégig tartsuk szem el6tt az elnyomott személyek képvi-
seletét és az 6nallo érdekérvényesitést.

Vegyiik figyelembe a kutatasban részt vevé személyek egyéni és a tagabb,
kollektiv kilatasait, céljait egyarant.

Biztositsuk a folyamat sordn a demokratikus részvételt, valamint igyekez-
ziink a hatalmi viszonyok kiegyenlitésére a kutatasban.

Fontos a participativ kutatasok tudatos tervezése (részvétel mértéke, hatd-
rai, kiilonboz6 forrasok megléte: anyagi, képzési, id6beli stb.)



- Fontos a participativ kutatasok rugalmas megvaldsitdsa a résztvevok igé-
nyeinek, jellemzéinek megfelelden.

A hagyomanyos tarsadalomtudomanyi kutatasok és az Uj fogyatékossagkutata-
sok kozotti 6sszehasonlitdsban fontos szerepet jatszik a kutatott személyek rész-
vételének mindsége. A két paradigma Osszevetését segithetik kiilonboz6 elméleti

megkozelitések.

Az elsé ilyen a részvétel mindsége alapjan kategorizald részvételi 1étra, amely

o

Arnstein (1969) nevéhez fizddik. Ez a részvételi skala parhuzamba éllithato
a fent leirt hagyomanyos kutatasok elnyomo attittidjétdl az 1j, demokratikusabb
kutatasi irdnyzatok felé valé atmenettel, kimondottan a kutatott személyeknek
a dontéshozatalban valé részvételének a mindségére fokuszalva.

Eszkoz Részvétel
Ellen6rzés, atadott
Empowerment g
dontési hatalom
Valés
részvétel
Egyenrangu i
Somrd Partnerség
részvétel
Kompenzacidé
Latszélagos
Konzultdcié L, 8! Konzultacié
részvétel .
Téjékoztatds
Informdcio, Terapia
, Egyoldalu R
Tdjékoztatds & Manipulacié

1. dbra. Az Arnstein-féle részvételi skdla illusztracioja
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Parhuzamunkban a létra aljan helyezkednek el a hagyomanyos tarsadalomtudo-
manyi kutatdsok, a tetején pedig az Uj fogyatékossagkutatasok. Arnstein skalaja-
ban a létranak a legalsé foka, a manipulacio, eggyel e f6l6tt pedig a terdpia talal-
hatd. Ezen a két fokon valdjaban nincs biztositva a kutatott személyek részvétele
a dontéshozatalban. A létranak a legalsé fokan a dontéshozok manipuldlni sze-
retnék az érintetteket, dltalaban azért, hogy elnyerjék tamogatasukat. A masodik
létrafokon még szintén egyoldali a kommunikacid, a dontés igazabdl mar meg is
sziiletett az érintettek nélkil. A kovetkez6 harom fok (tdjékoztatas, konzulticio,
kompenzacio) a latszolagos részvétel szintje. Itt mar ugyan kétiranyu az infor-
macidédramlas, a dontéshozok/kutatok tajékoztatjak az érintetteket és nekik is
lehetdségiik van a visszajelzésre, azonban nem biztositott, hogy végiil figyelembe
veszik az 6 szempontjaikat a dontés soran. Ezen a szinten a részvétel még nem
cél, hanem inkabb eszkoz a dontések tamogatottsaganak biztositasa érdekében.
A létra legfels6 harom foka (partnerség, atadott dontési hatalom, ellendrzés) va-
16s részvételt jelent a dontéshozatalban. Az érintettek részt tudnak venni a dontési
probléma megfogalmazasaban, a dontési lehetdségek kidolgozasaban, a tényleges
dontésben, majd késébb a megvaldsitasban és annak ellendrzésében is (Arnstein,
1969, idézi Bodorkds, 2010). Davidson (1998) szerint a hibat ott kovetjiik el, hogy
bar toreksziink a létra legfelsé fokain miikodni, nem a megfeleld eszkozoket
alkalmazzuk céljaink elérése érdekében. A részt vevo érintett személyek esetleg
nem allnak készen az adott technikak elsajatitasara, alkalmazasara. Lehet, hogy
a szandék megvan, am nem az adott csoport sajatossagainak figyelembevételével
vagy nem elegend6 id6 raforditassal dolgozunk. Davidson szerint egymasra
struktirakbdl valo kilépést. Az els6 fokozat az informacié és a tajékoztatas, a ko-
vetkez6 a konzultacio, a harmadik az egyenrangu részvétel, az utolsé pedig a fel-
hatalmazas, mds néven empowerment.

Kapcsolatba hozhaté még a hagyomanyos és az 1j fogyatékossagkutatas szem-
beallitasaval egy masik szempontti megkdzelités is, ami nem a hatalomra foku-
szal, hanem a kutatas folyamataban valé részvételre és a bevonddas mindségére
vonatkozik. Ez a megkoézelités Heron (1996) nevéhez fiiz6dik, aki a bevonddas
mértéke alapjan kiilonboztet meg két csoportot. Az egyik az un. tényleges bevo-
nddas, amely a kutatott személyek részérdl érzelmi érintettséget, feleldsségvalla-
last, elkotelezettséget jelent a kutatds vagy a téma iranyaba — ez az Gj fogyatékos-
sagkutatasra jellemz6. A masik az un. episztemikus (egzisztencialis) részvétel,
ami csak ,fizikai jelenlétet”, részvételt jelent. A résztvevok itt nem vallalnak sze-
repet a kutatasi folyamat alakitasaban, a valtozasok létrehozasaban. Ez értelem-
szerlien a hagyomanyos tarsadalomtudomanyi kutatasokra jellemzé.
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Osszegzésként a szakirodalmi elemzések alapjén a ,hagyomanyos” (a fent em-
litett medikalis vagy orvosi modellen alapuld, pozitivista) tdrsadalomtudomanyi
kutatdsokat és az Uj fogyatékossagtudomanyi kutatasokat az alabbiak szerint
kiillonboztethetjitk meg.

1. tabldzat. A ,hagyomdnyos” tarsadalomtudomanyi kutatasok
és az uj fogyatékossagtudomanyi kutatdsok osszehasonlitasa

»Hagyomanyos”
tarsadalomtudomanyi
kutatasok

Uj fogyatékossag-
tudomanyi kutatasok

Ki iranyit?

Kutat6 vagy megrendel6 talalja ki
a kérdéseket, adatokat gyijt,
elemez, 6sszefoglal

Valaszadok
tapasztalatain és
nézetein alapszanak
a kérdések, az

a kutatasba

bevonddas egyik részrol sem;
a kutaté alakitja a kutatasi
folyamatot

adatgytjtés maddja,
az értelmezés és az
Osszefoglalas

A kutatott Kutatds targya Kutatds alanya

személyek altal

betoltott szerep

Bevonodas »Fizikai jelenlét”; nincs érzelmi Erzelmi érintettség,

felel6sségvallalas,
elkotelezettség mind
a kutato, mind pedig
a kutatott személyek
részérol

Kutato Altalaban nem fogyatékos ember |Sok esetben

érintettsége fogyatékossaggal ¢él
(vagy mds elnyomott
kisebbség tagja)

Kik a f6 Inkabb a kutatok dnmegvalositasa | Egyik f6 célja, hogy

haszonélvezo6i a cél, mint az, hogy konkrét kozvetlen haszna

a kutatasoknak? |haszonnal jarjon a fogyatékos legyen a fogyatékos

embereknek emberek szamara
Kinek szélnak | Akadémiai kozegnek, a kutatok | Barki hozzaférhet,
a kutatasok? nyelvén akaddlymentes.
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»Hagyomanyos”
tarsadalomtudomanyi
kutatasok

Uj fogyatékossag-
tudomanyi kutatasok

Kinek a kezében
van a hatalom?

Tudas mint a hatalom eszkoze
a kutato kezében: ellendriz, ural,
megfigyel

Kolcsonosségre épit:
mindkét iranyban
bizalom és tisztelet,
kolcsonos megfigyelés.
A szaktudas és

a tapasztalat egyarant
fontos érték

Kutato és

Hierarchikus viszony, amelyben

Akar barati viszony

kutatott a kutato van feliil és a kutatott a kutato és a kutatott
személyek személy alul, megorzi az személyek kozott,
kozotti viszony | elnyomast torekszik az egyen-
rangu hatalmi
viszonyokra
Dontéshozatal- | A kutatott személy nem vesz részt | Valos részvétel a don-
ban valo a dontéshozatalban: manipulacio, |tések meghozatalaban,
részvétel terapia a megvaldsitasban és
vagy latszolagosan vesz részt: ellenérzésben a part-
tajékoztatas, kompenzacio, nerség az atadott
konzultacié dontési hatalomnak
koszonhetden
Hogyan valésul |Informacio, tajékoztatds, akar Egyenrangu részvétel,
meg a dontés- | konzultacio altal empowerment Utjan
hozatal?
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2.3. A participativ kutatotars szerepe

Katona Vanda - Kolonics Krisztian — Sandor Anikd

A participativ kutatdtarsak tapasztalatai és az ebbdl kiinduld segédanyag po-
tencialis kutatotarsak szamara az 5. fejezetben taldlhato, a jelen fejezetben egy
rovid osszefoglalora vallalkozunk a participativ kutatotarsak szerepét, feladatait
koriilhatarolva a kutatasi folyamatban.

A participativ kutatdsban fogyatékossaggal és nem fogyatékossaggal él6 em-
berek egyiitt dolgoznak olyan médon, hogy a fogyatékossaggal él6 személyek
az adott témdban megélt tapasztalataikkal egészitik ki a nem fogyatékossaggal
él6 kutatdk szerzett, tudomanyos tudasat. A fogyatékossaggal él6 emberek az
adott kutatdsi témaval kapcsolatban fogalmazzak meg kérdéseiket, amely altal
a kutatasi probléma is az érintett személyek szamara is relevanssd tud valni. A fo-
gyatékossaggal él6 emberek mar azzal is sokat segitenek, hogy mesélnek a sajat
életiikrél. Igy testkdzelbél hallhatunk a konkrét tapasztalatokrdl, nehézségekrél,
javaslatokrol, amelyeket be tudunk épiteni a kutatdsba. A fogyatékossaggal él6
emberek participativ kutatoként a kutatas kiilonboz6 részeiben dolgozhatnak.
A legidedlisabb, ha valamilyen médon a teljes folyamatban részt vesznek a ku-
tatasi kérdések megfogalmazasatdl az eredmények disszeminalasaig, de a gya-
korlatban ez ritkdn valésul meg. Az inkluziv kutatds spektrumjellege miatt
a részvétel killonbozé fokozatairdl beszélhetiink. Példdul részt vehetnek a kuta-
tasi modszerek csoporthoz vald igazitasaban, megfeleld kérdések feltételében,
akdr probainterjuk lefolytatdsaban. A participativ kutatok részvétele a kutatds-
ban ahhoz is hozzajarul, hogy a kutatasi eredmények konnyebben eljutnak az
érintett emberekhez és nem maradnak kizarélag a tudomanyos vildgban.

A kutatasban résztvevé fogyatékossaggal él6 személyek Onérvényesitése is
er6sodhet az empowerment jegyében, mar azaltal is, hogy az érintett emberek
véleménye megjelenik az egyetemen. A kutatok megtapasztaljak, hogy a fogyaté-
kossaggal €él6 emberek a sajat életiik szakért6i és nem elég a szakembereket és
a szlil6ket megkérdezni az életiikrél. Részvételiitk segit megérteni, hogy a fogya-
tékossaggal él6 emberek is sokfélék és természetesen egy adott fogyatékos sze-
mély tapasztalata vagy véleménye nem altalanosithatd (Heiszer, 2017; Katona,
2014, Katona és Kolonics, 2016).

A kovetkez6 sorokban olvashatjuk Kolonics Krisztian participativ kutaté ta-
pasztalatait.
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»A legfontosabb, hogy a munkdmmal tdimogathatom a kutatétarsaim mun-
kajat, ezzel a munkaval segithetek ralatast biztositani arra a képre, amit az
érintettek latnak.

A fogyatékossaggal él6 tarsaim helyzetének teljes tudataban tudom segi-
teni a kutatdkat, az adott témakort a sajat szemszogembdl is bemutatom.

A koz6s munka soran lehetdség nyilik a megtapasztalt latasmodok kiilon-
bozdségének, egyezdségének megvitatasara és annak megolddsara.

A kutatotarsak kooperativ és konszenzusos egyiittmiikodése alapjan
a kutatasi eredmények elemzése is formalodik.

A kutatéparok, csapatok miikodése soran egy adott témakor feldolgo-
zasa, kezelése, ezek eredményeinek leképezésének modjaibdl olyan eredmé-
nyek szarmazhatnak, amit a szakma is fel tud hasznalni.

A elfogadas és empatia, a tisztelet elengedhetetlen, az ilyen jellegti kutato-
csoportban, amit biztositani kell minden kutat6 szamara legyen az partici-
pativ, emancipativ is vagy mas kutatas.

A kutatas soran az a felel6sség, amivel a participativ kutato felel a kutata-
sért, hiszen az 6 latdsmddja adott helyzetben teljesen eltérhet a t6bbi kutatéja-
étol. De mégis meg kell probalnia leképezni ezt a vélemény kézzel foghatd
érthet6 megfoghat6 formadra, amely nyilvan egy fajta szitualt tudassal lehet
csak felfogni. A szitualt tudas alatt itt azt értjiik, hogy a fogyatékossag meg-
élésébol fakado tudas, tapasztalat helyhez kotott, nem lehet altalanositani.

Ezzel kozvetve vagy kozvetetten képviseli az érintett trsait is, ami termé-
szetesen nagy feleldsséggel is jar.”
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2.4. Részvételt noveld technikak az inkluziv kutatasokban

A kovetkez6 alfejezetekben olyan kutatdsokra latunk példat, ahol az érintett sze-
mélyek részvételi fokat kiillonboz6 technikakkal novelték a kutatas folyamataban.
Ilyen technika példaul a photo-voice mdédszer és az En-versek (I poem).

2.4.1. A mozgasseériilt-segitd kutyak hatasa a mozgaskorlatozott személyek életére egy
participativ esettanulmany tiikrében. A participativ kutatas modszertananak tapasztalatai

Tamas Gabriella — Mészéaros Gabriella

Szakdolgozati kutatdsom témaja az volt, hogy hogyan élik meg a felnétt mozgas-
korlatozott személyek a segitokutyaik onallé életvitelitkre gyakorolt hatasat.
A munka soran egy kutatétars részvételével kivantam feltérképezni, hogy az
elméletben olvasottak — miszerint a mozgaskorlatozott emberek mindennapi 6n-
allosaga javul, szocidlis haldjuk tagul a segit6kutya jelenléte altal - mennyire
valésulnak meg a gyakorlatban egy mozgaskorlatozott személy életében. Meg-
vizsgaltuk, hogy milyen véleményt alkot errdl egy érintett személy a sajat tapasz-
talataira hagyatkozva, az interjuelemzést a kutatdtarssal egytitt végeztiik.

A célkitlizésiink az volt, hogy tarsadalmi szemléletformalas céljabol utanajar-
junk, milyen hatdssal van a segitékutya gazdaja életére. Nem utolsésorban a szak-
dolgozat betekintést enged tovabbi felndtt fogyatékossaggal él6 személyeknek
abba, hogy milyen valtozasokat idézhet el6 egy segitékutya jelenléte a személyes
életvezetésre vonatkozdan. Céljaink kozt szerepelt, hogy a kutatdsi eredmények
hozzatérhetévé valjanak az érintett emberek szamadra, amit a participativitas el6-
segit. A kutatasi kérdések a kovetkez8képp alakultak:

- Hogyan éli meg a mozgaskorlatozott személy a mindennapjait, midta a segi-

tékutya az élete része?

- Hogyan éli meg a személy a kutyaja hatasat 6nallo életvitelére vonatkozdan?

Kvalitativ médon, félig strukturalt interju felvételével, az ott gytjtott informa-
ciok, illetve szakirodalmak elemzésével kutattuk a témat. Jelen cikkben a kutatds
eredményei nem jelennek meg, a participativ kutatds modszertandrdl gyiijtott
tapasztalatokat szeretném megosztani az olvasokkal.

Fontosnak tartottam a szakdolgozat elkészitése soran, hogy inkluziv elveket
kovetve kutassak. Az inkluziv kutatas elnevezés magaba foglalja a participativ
kutatast (Heiszer, 2015). Olyan kutatasokat neveziink tagan inkluziv kutatasnak,
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amelyek soran a kutatott témaban érintett, fogyatékossaggal elé személyek is
kiveszik a résziiket a munkafolyamatban, a részvétel a kiilonboz6 kutatdsokndl
eltérd mértékii lehet (Heiszer és mtsai, 2014). A szakdolgozati kutatasom abban
az értelemben participativ, hogy bar a kutatast én inditottam el, és az én vezeté-
semmel tortént (Heiszer, 2015), az interju elemzése a kutatotarssal valo kozos
munka gyiimolcse. Gabi sajat elemzése utan reflektalt az én irdsomra, sajat latas-
modja, egyéni hangja megjelenik a kutatasban. Hiteles szakértéként 1épett fel
a témaban, és egyenrangii félként, kolcsonosen tanultunk egymastol (Marton és
Konczei, 2009).

Egy izlandi kutatéparos dltal kozolt tanulmanyban olvashatunk egy participa-
tiv kutatdsrdl, amely sordn a résztvevok koziil két személy aktivan részt vett
a kutatasban, nemcsak interjualanyként, de kutatotdrsi szerepben is (Bjornsdottir
és Svensdottir, 2008). Ez a kutatds mddszertanilag fontos kiinduldsi alapja volt
a sajat munkamnak, mintaként allt el6ttem, hogy lehetséges két eltérd szerep
betoltése egy ember altal. Gabi a kutatas kiilonboz6 folyamataiban kutatotars és
adatkozlo is volt. A kézos munka sordn szamos tapasztalatot gytijtottiink Gabi-
val, ugyanis mindketténk szamara 4j élmény volt az interjuelemzés.

A félig strukturalt interju soran nyert valaszok néhol narrativ jellegtiek voltak.
A kutatasi lépések els6 fazisa az volt, hogy az élébeszédet a hangfelvételrdl dtge-
peltiik, az igy kapott szoveget a tartalomelemzés modszerével elemeztiik. Ez egy
kvalitativ kutatasokban hasznalt technika, ami alkalmas az interjuk elemzésére.
Induktiv logika mentén végeztiik a munkat, igy teret kaptak j valtozok, amik
eredetileg nem szerepeltek a kutatasi kérdések kozt, azonban az interju szévegé-
ben fellelhet6ek (Szokolszky, 2006). Megnéztiik, hogy egymastol fiiggetlentil mi-
lyen tartalmi csomépontokat emelnénk ki, ezeket 6sszevetve pedig kideriilt, hogy
nagyon hasonld kategoriakat alkottunk. Rovid mondatokban foglaltuk dssze a £6
elemzési egységeket. Ezutan mindketten elkezdtiik a kddoldst, vagyis az interju
szovegének leird elemzését (Szokolszky, 2006). Miutan végeztem a sajat nézGpon-
tombdl megirt elemzéssel, atkiildtem Gabinak elolvasasara. Ekdzben 6 is tovab-
bitotta nekem az altala megirt interjuelemzést. A két gondolkodasmodot igye-
keztem osszekovdacsolni egy elemz6 irdssa. Miutdn elkésziiltem, ismét elkiildtem
Gabinak, aki ellendrizte az 6sszeallitott elemzést, majd reflektalt ra.

Gabival telefonon, messengeren és e-mailen tartottuk a kapcsolatot. Szerettitk
volna egyértelmusiteni, hogy melyik gondolat kit6l szarmazik a munkaban. Mi-
vel az izeneteket jellemzden kék szinnel kaptam téle, ezért a kozos elemzésben is
igy jeloltem. Késobb egyeztettiik, mit gondol, hogyan tiintessiik fel, hogy melyek
az altala leirt sorok. Ekkor kideriilt egy olyan szempont, amire hirtelen nem gon-
doltam, a képernydolvasé — magatol értetédden — nem ,,1at” szineket. Gabi jelezte,
ha egy latassériilt személy olvasna a szakdolgozatot, nem lenne lényeges szamara
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a szin, azt viszont javasolja, hogy a mondatai végére tegyiik oda zardjelbe a nevét.
A gépelés pedig, hogy hit maradjak a stilusahoz, kék maradt.

Akadtak konkrét kérdéseim a kutatast illetéen, amiket véleményezés—meg-
jegyzések formajaban a dolgozathoz tlizve tettem fel Gabinak. A k6z6s munka
soran jottiink ra, hogy nem ez a legegyszertibb kommunikaciés forma, az olvas-
hatésaguk miatt. Igy a felvetddott kérdéseinket innentél telefonon és e-mailen
tettiik fel egymasnak.

A participativ kutatas eldnyei

A participativitas nagy értéket adott a szakdolgozathoz, ugyanis igy a kezdeti cél,
a tarsadalmi szemléletformalas a gyakorlatban is megvalésulhat. Az eredmények
konnyebben hozzdférhetévé vilnak az érintett személyek szamara, hiszen a kuta-
tasi eredmények Gabi rendelkezésére allnak, amit sorstarsi tanacsad6i munkaja-
ban fel tud haszndlni. Ugy tapasztaltam, hogy a kutatés hitelesebbé valt akkor,
amikor Gabi véleménye megjelent, részt vett az elemzésben, és nem én, mint ki-
viilallé elemeztem az 8 vélaszait egy olyan témdban, amihez O, tapasztalati szak-
értéként, sokkal jobban ért.

Ertékként tekintek arra is, hogy nem kizardlag egy interju erejéig léptem kap-
csolatba Gabival, igy sokkal tobbet tanultam téle.

Tanulmanyaim soran folytattam elékutatdst a szakdolgozati témaval kapcso-
latosan. Azéta sokat valtozott a kutatas iranya, azonban fontos volt, hogy Gabit
mar tobb mint egy éve ismerem, tudtam mennyire nyitott személyiség, és el6re
lathattam, mennyire fog teret adni annak, hogy megismerhessem a segitékutya-
javal valo kozos életét. Az elézetes ismeretség pozitiv hatassal volt a mostani mun-
kankra.

Gabi hasznos tudast nyujtott a dolgozatban, ami a hatalommal valé felruhdzads
egy eszkozének bizonyult. Mindketténk szamara jo élmény volt a k6z6s munka,
ami szintén egy olyan pozitivum, ami nem valdsult volna meg ilyen mértékben,
ha 6 kizardlag interjuialanyként vesz részt a kutatdsban.

A participativ kutatas nehézségei

Mivel nem allt el6ttiink hatarozottan kovethet6 kutatasi forgatokonyv, azzal
szembesiiltiink, hogy a participativ kutatas nagyfoku rugalmassdgot, kreativitast
kivan a kutatotarstdl és a kutatotol egyarant. Gabival arra jutottunk, hogy a par-
ticipativ kutatas nagyon iddigényes folyamat. Ha belegondolunk, két ember élet-
ritmusat és naptarat kell 6sszehangolni ahhoz, hogy megvaldsulhasson a kozds
munka. Gabi féiskolan tanul, van alldsa, maganélete, a kutatdsban vald részvétel
tovabbi leterheltséget jelentett szamara. Nehézséget okozott a személyes talalko-
zOk megszervezése, ami a kettdnk eltér6 idobeosztasabdl adodott. Alapos egyez-
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tetés utan is felléphet egy nem vart tényezd, ami meghiusitja a megbeszélést. Ilyen
esetben Ujabb megoldasi lehetéségeket kerestiink, hogy dolgozni tudjunk.

Gabi mozgdsszervi és érzékszervi fogyatékossdggal él, ami annyit tesz, hogy
a mindennapok soran kerekesszékkel kozlekedik. Emellett aliglaté személy.
A kozo6s munka sordn utdnajartam, milyen lehetéségeket kindl a szovegszer-
keszté program, hogy akadalymentessé valjon a dokumentum. Kiprébaltam
a felolvasds funkciot, a tapasztalati élmény birtokdban tudtam igazan realizalni,
tulajdonképpen mennyi id6t és energiat igényel Gabi részérdl egy folyamatosan
béviils, nem kis mennyiségii dokumentum elolvasasa. Ha a kutatotarsunk latas-
sériilt személy, akkor nem hatékony technika labjegyzetet késziteni vagy a szo-
vegszerkeszté altal felkinalt véleményezés funkciot hasznalni a munka soran. Az
egyenlé hozzdférés érdekében a dokumentummal kapcsolatos véleményeket cél-
szerlibb telefonon, személyesen, illetve e-mailen keresztiil megvitatni.

A kvalitativ modszertan nem alkalmas arra, hogy altalanositsunk az dsszes
mozgaskorlatozott személyre, aki segit6kutya-tulajdonos, de szamszerusitésbol
nem tudtam volna részletekbe menden megismerni és bemutatni Gabi és Szemi
kozas életét. Ugy vélem, a participativ modszertan alkalmazasa elésegitette, hogy
ez megvaldsuljon.
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2.4.2. A Photovoice és az En-vers modszerek alkalmazasanak lehetdségei egy narrativ
interju készitésének és elemzésének soran: ,Gyurika, ahogy 0 latja a vilagot”

Matdn Zsdfia - Orsos Gyorgy

Participativ kutatasunk mddszertananak tapasztalatai

Szakdolgozatom megirasahoz egy érdekérvényesitésben gyakorlott fogyatékos-
saggal é16 személyt kértem fel segitének. Participativ kutattarsam Orsos Gyorgy,
azaz Gyurika 6rommel fogadta a felkérést. Fontosnak tartjuk megindokolni, hogy
miért ez a becenév szerepel a tanulmanyban, mikozben a fogyatékossaggal é16
személyek becézett keresztnéven vald szolitdsa a hatalomgyakorlas, illetve a gyer-
mekként kezelés eszkozévé valhat. Azonban a fogyatékossagtudomany e kritikus
megkozelitését is feliilirja az az értékrend, amely szerint tiszteletben tartjuk az
érintett személyek dontését. Mivel kutatotarsunk ragaszkodott hozza, hogy ezen
a néven szerepeljen, tiszteletben tartottuk az 6 dontését. Eletutjat a Photovoice és
az En-vers (I poem) modszer segitségével, narrativ interjik sordn dolgoztuk fel.
Beszélgettiink életének fontos eseményeir6l, meghatdrozo torténéseirdl.

Ezen tulmenden fontosnak tartottuk, hogy az anonimitast meghaladva mutas-
suk be Gyurika életét, miivészetét. A végleges dontés meghozatala Gyurikaé volt,
amely az onrendelkezését és az életét meghatdrozo kérdésekben valé dontési
jogaban valo jartassagat tovabb erésitette.

A Photovoice mddszer alkalmazasdnak célja az adatgyijtés megkonnyitése és
a narrativak strukturdjanak vezetése volt. Gyurika 16 képet vélasztott, amik alap-
jan interjukat készitettiink. A képeket szamitdégépen néztitkk Gyurika otthona-
ban. A személyes tér és a korabbi ismeretség a bizalmi légkor megteremtédését
nagymértékben el6segitette. A képek hasznalata meghatarozott keretet adott
a beszélgetéseinknek, azonban a narrativumok lényegi elemét — miszerint szaba-
don, megkotések nélkiil hagyjuk megnyilatkozni a besz€l6 partnert — ez a tényezo
befolyasolhatta. Az interjuk soran el6térbe keriilt életeseményeket a képek segi-
tették felidézni, hasznalatuk jo dontésnek bizonyult.

Az En-vers-mddszer alkalmazdsanak célja az adatelemzés fazisaba valé bevo-
nédas lehetdségének biztositasa és Gyurika sajat maga érzékeltetésének megta-
pasztalasa volt. A narrativumokbol kigytjtottem az egyes szam els6é személyt
kijelentéseket, amelyeket témak szerint csoportositottam. Az elhangzas sorrend-
jében versszakszeriien egymas ala helyeztem ezeket az én-kozléseket. Gyurika
cimet adott a verseknek és meglatasai, véleményei alapjan kisebb modositasokkal
elkésziiltek a végleges En-versek. Véleményem szerint a kutatés alkalméval ennek
a modszernek az alkalmazasa volt Gyurika szamara az egyik legélvezetesebb
tazis. Sajat szavait, mondatait, gondolatait visszahallva Ujra felidézte a korabban
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elmesélt élettorténetét. Sajat produktumnak tartotta éket, biiszke volt ra, hogy
versek késziiltek a torténeteibol.

A szakdolgozat eredeti példanya és a Gyurika életérdl késziilt 6sszefoglalo gyj-
temény a tervezett médon dtadtam Gyurikdnak. O 6rommel fogadta az irdsokat,
masoknak is bliszkén mutatta meg azokat. A szakdolgozat konnyen érthetd dssze-
foglalojat egy késobbi idépontban adtam 4t Gyurikanak. A specialisan Gyurika
szamara késziilt, konnyen értheté dsszefoglald végleges verzidja egy lapozhatd
kis konyv formajaban, Gyurika tandcsait, véleményét figyelembe véve késziilt el.
E/1. szamban irédott, hogy Gyurika jobban magaénak érezze a kozos munka
soran szerzett tapasztalatokat, informaciokat.

Gyurikatol megkérdeztem milyen volt egyiitt dolgoznunk, milyen élményei
vannak a kozosen eltoltott idészakrdl, amikor az élettorténetének felidézésével,
feltarasaval foglalkoztunk. Az elsé gondolata, amit megosztott velem, az volt,
hogy jé volt egyiitt lenni és beszélgetni. A tovabbiakban azonban igényelte, hogy
kérdéseket tegyek fel neki, mert magatél most nem jut eszébe mas dolog, amit
mondana. Kérdéseim és a rajuk adott valaszok az alabbiakban olvashato.

Mi a véleményed a konnyen érthetd dsszefoglalordl?

»A konyvet megmutatni masoknak de j6 lesz! Elviszem a hétvégén a Székes-
egyhazba és megmutatom az Orgonistanak is.”

Mi volt a legjobb dolog a kozos munka soran?

»Az, hogy elmehettiink a helyszinekre, megmutattam a gyermekkori élménye-
imet. [...] A legnagyobb meglepetés az volt, hogy elvittél a Szent Mér Iskola-
kozpontba és bejarhattuk az épiiletet. J6 érzés, hogy elmondhattam az életem
torténetét, mert a mai emberek nem is emlékeznek mar ra, hogy nézhettek
ki ezek a helyszinek. En se nagyon emlékszem rd, még kisgyerek voltam.”

Milyen volt a szamitogépen a képeket nézni és azok alapjan beszélgetni?

»J0 volt beszélni a képekrol, de a szamitégép nem tudja visszaadni azt, hogy
milyen volt az életem. Hidba néztiink képeket, akkor lenne hiteles igazan, ha
korabeli képek is lennének. Es akik velem éltek akkoriban, azok is meséltek
volna az életemrdl. Ugy lenne igazdbol nagyon nagy élmény, ha nem csak én
tudnék beszamolni az életemr6l, hanem akik akkor velem egyiitt éltek. De
amit el tudtam mondani, az szinigaz volt. Legalabbis az én emlékeim sze-
rint, mert az én memoriam hihetetlen jo.”
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Osszegezve elmondhatd, hogy kutatétarsam egyénisége, személyes motivacidja
tette az alkalmazott mdédszerek hasznalatat egyedivé. Igy dltalanos kovetkezteté-
sek levonasara kevésbé alkalmas a fentebb emlitett modszerek alkalmazasara,
azonban iranymutatasként szolgalhat késébbi participativ kutatdsok megvalo-
suldsahoz. A tervezett metodika mellett a beszélgetések alkalmaval megemlitett
helyszineket megtekintettiik személyesen. A dolgozat elkésziiltét kovetéen pedig
a Gyurika gyermekkorat és jelenlegi érdeklédési korét leginkabb meghatarozé
helyszinre is sikeriilt engedéllyel bejutnunk. Ez a Gyurika kezdeményezésére
tortént személyes tapasztalatszerzés gazdagitotta az alkalmazott méodszerek so-
ran szerzett élményeinket, tapasztalatainkat.
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2.5. Az inkluziv kutatasban rejld lehetdségek és kihivasok ,jo gyakorlatok”
bemutatasan keresztiil

A kovetkez6 alfejezetkben mar megvaldsult, inkluziv kutatasokat mutatunk be,
kiilondsen a koncentralva a kutatasok soran tapasztalt modszertani lehetdsé-
gekre és kihivasokra.

2.5.1. Participativ kutatas értelmi sériilt személyekkel: a Play Decide modszer adaptacidja

Heiszer Katalin

Doktori kutatasomat 2011 és 2013 kozott végeztem, 4 értelmi sériilt és egy ép
értelmi kutatasi asszisztens részvételével, participativ kutatds keretében. Bar az ér-
telmi sériilt kifejezés nem illeszkedik a szocialis és az emberi jogi modellhez,
azonban a kutatds résztvevoi ezt a megnevezést haszndljak sajat magukkal kap-
csolatban, ezért az ¢ dontésiiket tiszteletben tartva erre esett a valasztds. A kuta-
tas harom {6 pillérre épiil. Az egyik modszertani, amelyben a participativ kutatas
soran gyjtott tapasztalatokat kivaintam Osszegezni. Ezek amellett, hogy inspira-
l6an hathatnak ajabb kutatdsokra, modszertani tarhdzat is nyujthatnak azoknak
a kutatoknak, akik értelmi sériilt embereket vonnak be kutatdsaikba. A kutatds-
ban résztvevd személyek kozotti hatalmi viszonyokra és ezek kiegyenlitésére
fokuszaltam, a kutatds soran hozott dontésekre, valamint a fogyatékossag meg-
jelenésére a kutatasban. A kutatas masik f6 pillére a hatalommal valo felruhazas,
az értelmi sériilt emberek onérvényesitésének tamogatasa és annak a kérdésnek
a vizsgalata volt, hogy milyen el6nyei szarmaznak az értelmi sériilt személyeknek a
kutatasban vald részvételbél, valamint, hogy mi motivalja 6ket a kutatasban valo
részvételre. A kutatas harmadik pillére pedig egy deliberativ modszeren, a Play
decide-on alapulé produktum, egy interaktiv DVD, amit értelmi sériilt szemé-
lyekkel kozosen hoztunk létre értelmi sériilt személyek szamara, hogy részt val-
laljunk ezzel az értelmi sériilt személyek tarsadalmi részvételéhez sziikséges dis-
kurzusban.

A disszertacio bevezetd részében a legfontosabb alapelvnek az emberkoz-
pontusagot tekintettem. Kutatdsunk el6tt, utan és mindvégig értékes emberként
tekintettem a kutatds résztvevdire. Soha nem neveztem éket mintanak vagy nem
illettem Gket barmilyen olyan jelzével, ami szamukra lealacsonyit6 lenne, ami-
ben 6k passziv emberként jelennének meg, vagy akiknek segiteni kell, akikhez le
kell hajolni vagy akiket karitativitassal kell timogatni. A hatalmi helyzetet mind-
végig igyekeztem kiegyenliteni. Azonban sajnos minden igyekezetem ellenére

69



a multbéli és a mindennapi tapasztalatok miatt ez nem mindig sikerilt. A kol-
csOnosség, a barati nyelvhasznalat, a mindennapos informalis kommunikaci6 és
a tobb éves ismeretség hozzasegitett minket ahhoz, hogy egyenrangubb felekként
dolgozzunk egyiitt. A barati viszony természetesen a kutatas lezarultaval is meg-
maradt, igaz ritkabb, személyes talalkozasok formajaban. A ,mi” és ,,6k” megkii-
16nboztetést mar a kutatas tervezésénél igyekeztiink lebontani azaltal, hogy
demografiai szempontbdl minden résztvevé hasonlé paraméterekkel rendelkez-
zen (élekor, lakdhely, nemi aranyok). A megkiilonboztetést nem egy intelligencia-
hanyadossal kivantam megtenni, hanem a munka, tanuldas, intézményi hovatar-
tozas jellemzojével. Az értelmi sériiltséget muszaj volt kiemelni (annak ellenére,
hogy nem minden résztvevd tartja magat annak), ugyanis a disszertacid az ér-
telmi sériilt személyek kutatasban vald részvételével foglalkozik.

A disszertacié bevezetd részében Osszesitettem Chambers (1997), Chappell
(2000), Walmsley és Johnson (2003), French és Swain (1997) participativ kutata-
sokkal kapcsolatos, a 2.2. alfejezetben mar bemutatott kulcsjellemzdit és minGsé-
gének feltételeit. Ezek a kovetkez6képpen valdsultak meg kutatasunkban:

- A téma szempontjabol nem az 6sszes, de jelentds szamu relevans kulcsrészt-
vev6 kiilonboz6 mértékben lehetséget kapott a kutatasban vald részvételre:
értelmi sériilt személyek, sziileik, elméleti és gyakorlati szakemberek, egye-
temi hallgatok.

- Koz0s, kollaborativ munka jott 1étre a sériilt és nem sériilt emberek kozott.
A munka kiilonb6z6 fazisaiban a kiilonbozé szerepl6k kiilonb6z6 mérték-
ben vettek részt.

- Az érintett személyek maguk vetették fel a témakat, amikkel foglalkoztunk
a kutatds soran. Igy ezek szdmukra valds és relevdns problémék voltak.

- Az egész folyamat soran igyekeztem biztositani az akadalymentességet, az
egyenlé esélyli hozzaférést konnyen értheté nyelvvel, képekkel, illusztraci-
okkal, emlékeztetékkel, tarsfacilitator jelenlétével, attekintéssel, kérdéshal-
mozassal, egymasnak sz6l6 magyarazattal. Volt azonban a munkanak olyan
része, ahol nem lehetett biztositani az egyenl6 esélyti hozzaférést (tartalom-
elemzés, disszertdcidiras, palyazatiras, szakirodalmi attekintés). A résztve-
vOk nem is kivantak részt venni ezekben.

- A kutatds soran igyekeztem megsziintetni a szakadékot a tudomany és az
érintett személyek kozott azzal, hogy mindvégig valamilyen mértékben be-
vontam Oket a folyamatba. Beavattam Gket a kutatas részleteibe még olyan-
kor is, amikor a résztvevék nem mutattak érdeklédést. A szakadék meg-
sziintetésében a kutatas résztvevoi kozotti partneri viszony is kozrejatszott.
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Kutatdsunkban szintén elsédleges célunk volt a gyakorlatiassag megtartasa,
hogy egy mddszertani, elméleti hozadék mellett hasznos gyakorlati, kézzel-
foghat6 eredménye is legyen a kutatdsnak. Ez a harom témaban, értelmi
sériilt személyek szamara késziilt interaktiv DVD lett, amely hozzajarul az
értelmi sériilt személyek onérvényesitéséhez azaltal, hogy atfogobban lat-
hatjak az életiiket érint6 fontos témakat, kérdéseket és sajat véleményiik is
alakulhat 4ltaluk.

A kognitiv és nyelvi feladatornak kdszonhet6en kimutathat6 a résztvevok
fejlédése a kutatasi folyamatban vald részvétel soran. A kutatas végén gyor-
sabban és tobbet beszéltek, jobban asszocidltak, gyorsabban oldottdk meg
a problémakat és adekvatabb valaszokat adtak.

A kutatasban mindvégig szem el6tt tartottam az elnyomott személyek kép-
viseletét és az 6nallo érdekérvényesitést. A kutatas egyik {6 produktumaval,
az interaktiv DVD-vel is ez a célunk.

A kutatas soran figyelembe vettem az egyéni és a kollektiv kilatasokat, cé-
lokat egyarant. Egyéni célok voltak a tarsasdgi eseményen vald részvétel,
a beszélgetés, az ,.értelmes” tevékenység végzése, a barati kapcsolatok apo-
lasa, a j6 hangulat. A kollektiv kilatasok pedig, hogy a Dontsiink kozésen!
interaktiv DVD-k hatasdra az értelmi sériilt személyek tobbet fognak tudni
az életiiket érint6 fontos témdkrol, valamint véleményt tudnak majd nyil-
vanitani fontos kérdésekben. Célom még, hogy a késébbiekben az adaptalt
modszert haszndlva, érintettek részvételével mas témakban is sziilessenek
interaktiv DVD-k.

A folyamat soran igyekeztem biztositani a demokratikus részvételt. Min-
denkinek lehetésége volt dontések meghozataldra a kutatassal kapcsolatban.
Az Eredmények részben kiilon fejezetben foglalkoztam a dontések megho-
zatalaval. Emellett mindvégig torekedtem a hatalmi viszonyok kiegyenlité-
sére a kutatasban.

Kutatasunk f6 pilléreit eldre, tudatosan megterveztem. Elozetes kutatast vé-
geztem Williams-szindromas fiatalokkal a participativ kutatas értelmi sé-
riilt személyekkel valo kiprobalasa céljabol. A doktori kutatds megkezdése
elott hozzaérté szakemberekkel kozdsen létrehoztunk egy adaptalt Dont-
siink kozosen! DVD-t, hogy a technikai és a megvalositasi részletekkel tisz-
taban legyiink, miel6tt megkezdjiik a k6z6s munkat az értelmi sériilt részt-
vevikkel. A kutatocsoport Osszetételét is tudatosan terveztem és szerveztem
meg, hogy a csoport heterogén legyen. A kutatasi modszereket is el6zetesen,
tudatosan valasztottam ki.

A tudatos tervezésben helye volt azonban a rugalmassagnak is, a résztvevék
igényeinek és jellemzdinek megfeleléen. Szdmos ponton adoédott lehetéség
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a résztvevoknek, hogy alakitsak a kutatast. A témakat példaul kozosen va-
lasztottuk, csakugy, mint a talalkozok gyakorisagat és hosszat (a sziilok koz-
remuikodésével), a kutatds hosszat, valamint a DVD-n megjelend szovege-
ket, képeket, szereploket.

Szamos tovabbi kutatasi lehetdség adodik a jelen kutatas alapjan, ugyanis arra
motivalt értelmi sérilt személyeket minden roéluk sz6olo kutatasba be kellene
vonni.
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2.5.2. Kapcsolodasok - kulturalis antropoldgiai talalkozasok
a fogyatékossagtudomany hatarain

Kunt Zsuzsanna - Antal Zsuzsanna

Az egy éven keresztiil tartd antropoldgiai kutatasban — sziiken értelmezve — két
ember vett részt. Egyvalaki, akit inkabb kutatdtarsnak és kutatasi alanynak hiv-
hatunk, és egyvalaki, akit inkabb kutaténak nevezhetiink.

Az egyikiik, Antal Zsuzsanna, a tovabbiakban: Zsuzsa. A téle szarmazd, sz6
szerinti idézetek a szévegben csupa nagybetiivel jeloljiik. Zsuzsa a szemiivegére
erdsitett borsonyi ado-vevon keresztiil, a feje mozgatasaval gépel a monitoron
megjelend virtualis klaviatiran. Levelezéseinkben, bejegyzéseiben mindig nagy-
bettiket hasznal.

Mérnok, anya, nagymama, a fogyatékossag létélményét megtapasztalé négy-
végtagbénult n8. BENA, ahogy 6 mondana. AZ, HOGY A KEZEIMET ES A LA-
BAIMAT NEM TUDOM MOZGATNI, EZ CSAK A JEGHEGY CSUCSA. EZ
AZ, AMI KIVULROL ELSORE FELTUNOEN LATSZIK. EGY IZMOM SEM
MUKODIK UGY, MINT KORABBAN, EZ KOMOLY HATASSAL VAN AZ
EMESZTESRE, LEGZESRE. EBBOL A SZEKBOL NEZVE MINDEN NAGYON
MAS. A mésikuk, jomagam, ezen cikk f6 szerzéje, Kunt Zsuzsanna, gyogypeda-
gogia és kulturalis antropoldgia végzettségt fiatal kutatond.

A kutatds els6 1épésében arra kerestem a véalaszt, hogy milyen témak, teriiletek
és kérdések foglalkoztatjak Zsuzsat a mindennapi taldlkozdsainak, interakcioi-
nak megélésében. Azon emberekhez, targyakhoz, fogalmi rendszerekhez és komp-
lex tapasztalati jelenségekhez valé kapcsolodasai dlltak az érdeklédés kozéppont-
jaban, amelyeket relevansnak és fontosnak tart 6nmaga, tarsai, a szolgaltatoi
rendszer és a tdrsadalom szamara egy kutatas fokuszaba emelni.

A kutatas soran harom kérdéskor keriilt a késdmodern szemlélet(i kvalitativ
kutatds tematikus kozéppontjiba. Ebbdl kettét Zsuzsa valasztott: KET OLYAN
DOLOG VAN AZ ELETEMBEN, AMI 0-24-BEN VELEM VAN. EZ A SEGITES
ES A FAJDALOM. Figyelmiink fékusza a segités-egyiittm{ikodés folyamatdban
rejlé kapcsolddasok rétegeire és eréforrasaira, illetve az allando centralis fizikai
fajdalom megélésének tapasztalataira helyez6dott. Ez utobbi hangsulyos, tjbol és
ujbol felbukkano, hattérkozponti témaként kisérte végig a munkankat, LEBE-
SZELNELEK ARROL, HOGY ELSO SORBAN A FAJDALOMROL SZOLJON
A KUTATAS. NEM URALHAT BENNUNKET A FAJDALOM. EZ EGY RESZ
ES EZZEL EGYUTT KELL ELNI ES LEHET IS, MINT AHOGY A MELLE-
KELT ABRA MUTATJA. DE CSAK ERROL BESZELNI NEM SZABAD. A kutatas
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harmadik témdjat az alkalmazott kutatdsi szemlélet és mdodszertan hivta a figye-
lem kozéppontjaba: a kutatasban vald egytittmtikodés (n.: részvételi kutatas) le-
hetdségeinek és korlatainak tudatos nyomon kovetése és elemzése a k6zo6s mun-
kaban. Az antropologia klasszikus kutatasmodszere; a résztvevé megfigyelés,
a részvétel megfigyelésévé formalddott, amely a kutatasban részt vevé mindkét
fél részvételére kiterjed (vo. Tedlock, 1991).

Mindharom tematikus fokuszpont kritikai és reflektiv analizisében kiemelt
figyelmet kap az a kérdés, hogy egy konkrét élettit tapasztalataibol és torténetei-
bdl, illetve két ember kozos, tudomanyos munkafolyamatabdl mit tanulhatunk
arrol a tarsadalomrol és kulturarol, amelyben éliink. S hogyan manifesztaléd-
nak és hatnak lokalis, egyéni szinten a tdrsadalmai, makroszintli folyamatok
(Abu-Lughod, 1991). A kutatas elismeri azt, hogy egy életmdd, egy kultura teljes-
ségében valé bemutatasa lehetetlen; hiszen az (,az egész”) a kutatok konstruk-
cidja és rogeszméje csupan (Marcus és Fischer, 1986; Smith, 2012). A latszoéla-
gos holizmus retorikdjanak megteremtésénél fontosabba valik a partikularitas,
a bizonytalansag, az esetlegesség, az improvizacio6 és lezaratlansag felvéllaldsa a
koz6s munkaban (Geertz, 2000; Clifford, 1999 [1986]). Hangsulyozva, hogy az
altalanositas jellemzGen a hatalom hangjat hallatja, és 6nnon szitualtsagat, vizs-
galodasi pozicidjat nem fedi fel (Abu-Lughod, 1991; Durst, 2011).

A kutatas a fogyatékossagot olyan jelenségként, elemzési keretként értelmezi,
ami altal tobbet megtudhatunk, tanulhatunk életvilagaink strukturalis, diskur-
ziv és testi dimenzidirol (Titchkosky és Michalko, 2012). A tudomanyos szovege-
ket poetikai és politikai konstrukcioknak tekinti, amelyek kulturalis és nyelvi
folyamatok részei és nem azok folott allnak (Clifford, 1999 [1986]), és ahol ,az
interpretaci6 alapszovete a [kutatasban részt vevok] sajat tapasztalata” (Zaszka-
liczky, 2004: 270). Kutatasetikai keretrendszerbdl vizsgalodva a kutatds résztve-
voi az etikus viselkedést az emberi kapcsolddasban megnyilvanulo gyakorlatként
értelmezik. Etikussa a kutatdsi viszonylatban az interdependencia felismerésével
és formalddasara vald nyitottsaggal valnak a kutatas résztvevéi (Konczei, Heiszer,
Hernadi, Horvath, Katona, Kunt és Sdndor, 2015; Bozalek, 2016).

A kulturalis antropolégidban hasznalt kutatdsmddszertani repertodrbol a ku-
tatas a kulturalis biografia (Frank, 2000) és a (duo)etnografikus diskurzus (vo.
Bicz6 és Szasz, 2008; Frank, 1995; Norris és Sawyer, 2012) kvalitativ kutatds-
modszertani elemeit adaptalja a kutatési kérdésnek megfelelden, kiegészitve azo-
kat narrativ és félig strukturalt interjukkal. A biografikus modszer részeként fel-
hasznaldsra kertilnek a kutatasban részt vevé személy altal irt nyilvanos on-line
felileten elérhetd bejegyzések, hozzaszolasok, és az altala kozolt ismeretter-
jesztd, vagy tudomanyos cikkek, esszék, nyilatkozatok, riportok szévegei és
a rendelkezésemre bocsatott feljegyzések, naplorészletek. A (duo)etnografiai anya-

74



got a személyes és telefonos interjuk tapasztalatai, és a kutatas folyamata alatt val-
tott e-mailek képezik.

A kutatasban valo részvétel feltétele az onkéntesség és a tajékozott beleegyezés
volt. A kutatds a Semmit rélunk nélkiiliink! elvet és annak izenetét, miszerint
»minden embernek joga van beleszo6lni azokba a kutatdsokba, amelyek az 6 éle-
tére vonatkoznak” (Marton és Konczei, 2009: 6) alapvetd premisszaként értel-
mezi. Egyiittmtikodésiinkre a kutatas tervezésének, iitemezésének kialakitasaban,
a kutatasi kérdés lesziikitésében, a személyi asszisztensekkel késziilt interjuk kér-
déseinek kialakitasaban, a kutatasi folyamat rendszeres reflektdlasaban, a kuta-
tasi terv ciklikus ujratervezésében és a disszemindcids tevékenységekben keriilt
sor (vo. Kiraly, 2017; Reason, 1994; Lajos, 2016).

A kutatas folyamatat korbefonja egy négyfokuszu kritikai, (6n)reflexiv jegy-
zetrendszer (vo. Borg, Karlsson, Kim és McCormack, 2012; Bergold és Thomas,
2012; Nazaruk, 2011; Szivak, 2010). A kutatasvezetd reflektal sajat szerepeire,
azok hatdsaira, 6nnon sztereotipidira/feltételezéseire, fogalomhasznalatara. Ref-
lektal a kutatasban részt vevo emberek kozotti kapcsolatra, hatalmi viszonyaikra.
Tudatositja és rogziti a kutatdsi folyamattal kapcsolatos nehézségeket és don-
téshelyzetek, az elméletbe agyazas potencialis kapcsolddasi pontjait. Reflektal
a kutatas tarsadalmi, strukturélis jellemzdire, a projektnek és a résztvevoknek
tarsadalmi, politikai és gazdasagi beagyazottsagara. A kutatasi folyamat tudato-
sitasat és véleményezését azonban nem kizarélag a kutatasvezetd végzi. Mind
a négy reflexios szint rendszeresen megjelenik az etnografikus interjikban, ami-
kor mindkét kutatasban részt vevd személy kozosen reflektdl, illetve egyénileg
pozicionalja magat a fentebb felsorolt dimenzidkban.

A disszertacio véllalja azt, hogy az antropoldgia radikalis kivancsisagaval ko-
zelebb hajol olyan univerzalis emberi élményekhez, mint a segités-egyiittmii-
kodés és a fijdalom megtapasztalasa, s egytitt tanulva (Ingold, 2017) tobbet meg-
tudjon kulturank lenyomatanak részleteirdl, rejtett jelentésrétegeirdl, tobbszoros
igazsagairdl, hatalmi mechanizmusairél és imperativuszairél (vo. Denzin, 1997;
Roets, 2008).

A kutatas célja, hogy hozzdjaruljon Magyarorszagon a fogyatékossagtudo-
many és a kulturalis antropolégia alkalmazasi teriileteinek, hatasmechaniz-
musainak, eszkozeinek és eredményeinek 6tvozéséhez. Szandéka, hogy felhivja
a figyelmet az 6tvozésben rejlo kettds erd, a tarsadalomformalas és empower-
ment felhasznalasi lehetségeire, uigy, hogy kozben kérdések feltételére, uj megis-
merési metddusok felkutatasara és gondolkodasra, cselekvésre, akciora sarkallja
olvasdjat — résztvevojét.
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2.5.3. Emancipativ kutatas a gyakorlatbhan

Flamich Méria — Hoffmann Rita

A fogyatékossaggal ¢él6 személyeket érintékutatasok kozott vilagszerte — igy Ma-
gyarorszagon is — egyre tobb olyan kutatdssal talalkozunk, amelyet fogyatékos-
saggal él6 kutatok végeznek. Ugyanakkor hazankban csupan kevesen véllaljak
koziiliik, hogy sajat tapasztalataikat, meglatasaikat tudomanyt formalo értékként
kezeljék, és szituativ (Csapd, 2001), valamint pragmatikus (Flamich, 2017; Hoft-
mann, 2017) tudasukkal is kiegészitsék tudomanyos munkajukat. A fogyatékos-
saggal €16 kutatok emancipacios torekvései, ugy tlnik, csekély szamu kutato
érdeklédésére tartanak szamot az akadémia hazai vildgaban. Az itt j6 gyakorlat-
ként réviden ismertetett két kutatds azonban mind elméleti hatterét illetéen,
mind az empiria vonatkozasaban félreérthetetleniil és vallaltan emancipativ. Ko-
vetkezésképpen, szemléletesen mutatja be az emancipativ kutatasmetodolégia
attributumait. Igy lehet8ség nyilik ezen 6j paradigma perspektivainak megfonto-
lasara, mdédszereinek elméleti és gyakorlati alkalmazasara.

Flamich Maria Magdolna Pedagéguskompetencidk az inkluziv szemléletii tandr-
képzésben - Vak és aliglato hivatdsos zenészek, zenét tanuld fiatalok és tandraik
nézetei befogaddsrol, a pedagéguskompetencidkrdl, valamint azok fejlesztésérdl
cimt disszertaciéjanak, és Hoffmann Maria Rita Felkészités az inkluziv szemlé-
letii tandrképzésre — A kulturdlis fogyatékossdagtudomdny relevancidja és pers-
pektivii a pedagégusképzésben cimu értekezésének emancipativ természetébdl
addddan vannak kozos vonasai. Ezek egyike, hogy mindkét értekezés alapvetéen
a fogyatékossaggal és vaksaggal kapcsolatos sztereotipiak integralt és inkluziv
oktatasra gyakorolt hatasaira 6sszpontosit. A dolgozatok meghatarozé tulajdon-
saga, hogy insider kutatéi megkozelitéseiknek koszonhetéen, korabban kevéssé
vizsgalt aspektussal kiegészitve, tobb iranybol vilagitjak meg az integralt oktatas
ellentmondasos gyakorlatat (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017). Mar elméleti hat-
teriiket illetden is j tudomanyos diskurzusban targyaljak a kutatas témajat, kér-
déseit, eléfeltevéseit, tovabba a szemléletvaltast elémozditd lehetdségeket. Empi-
rikus kutatdsaik pedig az érintett személyek hangjét erésitik fel. Igy kutatokként
— amellett, hogy jelentds, tudomdnyt formalé szerepet szanunk a résztvevéknek —
osztozunk is veliik a lehet6 legsikeresebb inkluziv oktatas megvaldsitasanak fele-
16sségében.

A két kutatas — témajanak megfelelden — inter— és transzdiszciplinaris természe-
tébdl kovetkezben az alabbi pillérekre épiil:
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- neveléstudomany;

- fogyatékossagtudomany;

— kulturalis fogyatékossagtudomany; azon beliil
- irodalmi fogyatékossagtudomany; valamint

- zenetudomany.

Mindebbdl jol lathato, hogy az inkluziv oktatas kiilonféle diszciplinak osszekap-
csolhato, szinte végtelen lancolatdn alapul. Célja, hogy a lehet6 legholisztikusabb
képet alkothasson valamennyi érintett entitasarol, kiilonos tekintettel az emberre.
A fenti tulajdonsagok természetes kovetkezménye, hogy az ember tobb dimenzi-
6ban mutatkozhat meg: résztvevoként: lehet példaul a kutatds alanya, azaz a meg-
kérdezett személy, ugyanakkor lehet insider, valamint outsider kutatd. Mivel ez
esetben insider kutatéi megkozelitésben végzett kutatasokra fokuszalunk, elte-
kintiink az outsider kutaté fogalmanak ismertetésétSl. Az insider kutaté mint
fogalom és mint a kutatast végzé személy, ezzel szemben igényel némi magya-
razatot: insider kutatonak azok a kutatok tekinthetdk, akik a kutatott kozosség
tagjai (Flick, 2009), kovetkezésképpen nem titkolt érzékenységgel vizsgalnak
kiilonféle tarsadalmi problémakat. E kutatoi pozicio és attitlid teszi lehetové,
hogy outsider kutatok szamara gyakran hozzaférhetetlen informaciéval gazda-
godjon a tudomanyos diskurzus csakugy, mint az empiria (Flamich, 2017; Hoft-
mann, 2017). Insider kutatékként sokszor pontosan tudjuk, mi torténik a kuta-
tand6/kutatott helyzet hatterében. Eppen ez a ,tudds” segiti el6 és magyarazza
egy-egy kutatas létrejottét. Esetiinkben is ez tortént.

Mindkét kutatdsra jellemz6, hogy tobb vonatkozasban is insider kutatdi szem-
sz6gbdl vizsgalja a pedagdgia gyakorlatban sokak altal vitatott integralt oktatds
egy-egy szegmensét (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017), ily médon jelezve, gyak-
ran az emancipativ kutatasokat kutatoi életutak inspiraljak. Az igy sziiletett kuta-
tasok gyakorta olyan problémakorokre dsszpontositanak, amelyekhez célszert
a kvalitativ metodologia feldl kozeliteni (Santha, Katona és Subri, 2017). A két
dolgozatban olyan, a ,megértés” kategoriajaba sorolt tarsadalmi jelenséget alli-
tunk kozéppontba, amely nem ismerheté meg kizaroélag az ész és kazualitas segit-
ségével (Szabolcs, 2001). Kovetkezésképpen, mindkét kutatas stratégiaja kvalita-
tiv, a kikérdezés pedig félig strukturalt tematikus interjuk segitségével tortént,
jollehet, a vak didkok idegennyelvtudasanak integral6 szerepével kapcsolatos
nézeteket vizsgald disszertacioé tartalmaz kvantitativ elemeket (nyilt és zart kér-
déseket rogzitd kérdoiveket) is.

A két kutatas jellege leiro-feltard (Szabolcs, 2001; Szokolszky, 2004; Falus, 2011),
szemléletét az értelmezd paradigma hatdarozza meg (Flamich, 2017; Hoffmann,
2017).
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Mindkét esetben a célcsoportok kivalasztasa elédre meghatarozott kritériu-
mok alapjan tortént. Résztvevoik, akikhez hozzaférhetéségi alapon jutottunk el,
az alabbiak szerint sorolhatok csoportokba.

A zene és vaksag targykorében végzett kutatas alanyai esetében:

1. Vak és aliglatd, kozép- és felsGoktatasban klasszikus zenét tanuld jelenlegi és
volt hallgatok. E csoportot tizenegy résztvevo alkotta.

2. Vak és aliglato, kozép- és felsoktatasban klasszikus zenét tanuld jelenlegi és
volt hallgatok tanarai. Ez utobbi csoport nyolc f6bdl allt.

Az idegennyelvtudas integrald szerepét és gyakorlatat kozéppontba allité kutatas
az alabbiak szerint csoportositotta a résztvevoket:

1. Vak és aliglatd, kozép- és felséoktatasban idegen nyelvet vagy idegen nyelven
tanulé fiatalok.

2. Vak és aliglatd, kozép- és felsdoktatasban idegen nyelvet vagy idegen nyel-
ven tanul6 fiatalokat idegen nyelvre vagy idegen nyelven oktaté tanarok.

Az elsé csoport esetében tizenhat hallgatd, mig a masodik csoport esetében negy-
venhat oktato segitette valaszaival a kutatast.

A két kutatas kozos pontja, hogy a megkérdezett tanulék tanuldi jogviszonya
a 2015/2016-o0s tanévre vonatkozott. A kozépfoku oktatast érinté informacio-
szerzésre nem volt mdd a tanuldi és nyelvtanari passzivitds, a valaszadastol valo
elzarkozas miatt. Ez a tapasztalat azonban megkérddjelezhetetlen jelentSséggel
bir, és tovabbi vizsgalatokat indokol.

A két kutatas - insider kutatoi megkozelitésének tulajdonithatdan - a vaksag-
gal és a vak emberekkel kapcsolatos sztereotipiak analizisén alapul. Kovetkezés-
képpen, célja feltarni, milyen mértékben befolyasoljak a vakokkal kapcsolatos
évszazados sztereotipiak a jelenkor pedagdgusainak, zenetanarainak, nyelvtana-
rainak nézeteit. A kapott eredmények mindkét esetben egyértelmiien bizonyitjak
a sztereotipidk meghatdrozd jelenlétét. A vak hallgatok oktatasat elvallalé zeneta-
narok nyitottnak, kreativnak bizonyulnak. Az idegen nyelvek oktatasat illetéen
azonban mind az oktatdk, mind a hallgatok nézetei és attitiidje kapcsan gyakran
figyelheté meg az ismeretlenségbdl, informaciohianybol adodoé tartézkodas, féle-
lem. Az el6itéletek minddsszesen egy interjuban jelennek meg.

Mindkét kutatas megkiilonboztetett figyelmet szentel a kultura segitségével
megvaldsithaté szemléletformalasnak. Ezért a koncepcionalis megalapozas fo-
lyaman hangsulyos szerepet kap a vaksag kulturalis abrazolasa, illetve a vaksag-
hoz kapcsolddé metaforék elemzése. Igy nyomon kovethetdek a sztereotipidk az
inkluziv oktatas alapjat képez6 emberi kapcsolatokra gyakorolt meghatarozo,
olykor veszélyes hatasai. A zene mint kulturalis diskurzus korabban kevéssé
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vizsgalt dimenzioban mutatja be a fogyatékossag, a vaksag és a zene 6sszefond-
dasait.

A két kutatas valamennyi résztvevdje hianyolja, igényli és indokoltnak tartja
a pedagdgusok felkészitését fogyatékossaggal €16 tanulok, hallgatok oktatasara.
A pedagégusok és egyetemi oktatok ugyanakkor a vak hallgatok felsGoktatasban
torténd tanulasra valo felkésziiltségét is alapvetd elvarasnak tekintik. Meggy6z6-
déstink szerint a koncepcionalis hattér soran ismertetett kulturalis fogyatékos-
sagtudomany alternativat jelent a pedagdgusok, oktatdk felkészitésére, mivel egy-
részt, segit sajat fogyatékossaghoz valo attitidiink feliilirasaban, masrészt, bemu-
tatja a vildg érzékelésének kiilonbozdségeit (Flamich, 2017; Hoffmann, 2017).
Ezért mindkét kutatas szorgalmazza és javasolja a kulturalis fogyatékossagtudo-
many bevezetését a felsGoktatasba, kiilonods tekintettel a pedagogusképzésre, to-
vabba a specialis iskolak szerepének tjragondolasat.

Mind a két disszertacioban rakérdeztiink, milyen szerepet szannak valaszado-
ink a fogyatékossaggal é16 személyeknek a pedagogusok felkészitésében. A véla-
szok egyértelmien és hatarozottan tiikkrozik, a sajatélmény-alapu tapasztalat
6nmagaban nem elegendé. Felkésziilt fogyatékossaggal €16 oktatok, kutatok kell,
hogy megtervezzék, elkészitsék, majd pedig oktassdk a felkészit6 programot.

Mindkét kutatds ramutat, hogy bar az 1998 évi XXVI., a Fogyatékos Szemé-
lyek Jogairél Es Esélyegyenl8ségiik Biztositdsérdl szolo térvény hatalyba lépését
kovetGen a felsGoktatasba bekeriild, diplomat szerzé fogyatékossaggal €16 szemé-
lyek szdma folyamatosan novekszik, a doktori fokozat megszerzésére iranyulo
torekvések aranya nem koveti e tendenciat. Ez a megtorpanas elgondolkodtato.

Emancipativ kutatokként meggy6z6désiink, hogy a fogyatékossaggal é16 ku-
tatd ,,specidlis” tudasa (Marton és Konczei, 2009) tudomanyt és embert gazda-
gito érték. E tudas a kultura és a sajat tapasztalat segitségével torténé megisme-
rése és megértése tovabbi tudomanyos értékekkel teszi élhetébbé a vilagot. Mar
csak a fogyatékossaggal él6 kutatok batorsaga hianyzik ahhoz, hogy az akadémia
a ,kiilonos teremtmény” (Bourne, 1913) helyett a tudost, kutatét lassa benniik,
akik mellesleg vakok, siketek, kerekesszékesek, autistak vagy egyéb sajatossaga-
ikkal is gazdagitjak, szinesitik a tudomdanyos palettat.
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2.5.4. Egy participativ 0TKA-kutatas metaelemzésének eredményei

Sandor Anikd

»Az egyiittgondolkoddsbol fakado tobblettudds az értelme” — Az inkluziv kutatds
modszertana egy fogyatékossdgtudomdnyi kutatds tapasztalatai tiikrében cimi
UNKP pélydzati munka egy alapvetéen Sandor Aniké (2018) altal készitett meta-
elemzés. Célja az Esélyegyenldségtol a Taigetoszig? cimti OTKA-kutatasban alkal-
mazott participativ moédszertan tudomanyos eszkozokkel torténd vizsgalata volt
(Antal és mtsai, 2017). Ezzel hianypoétld szerepet vallal, mert hazankban még
nagyon kevés tapasztalattal rendelkeziink az inkluziv kutatasok elényeirdl és
nehézségeirdl. Mikozben az angolszasz orszagokban napjainkban mar az inkluziv
kutatdsok mdsodik generdcidjdrdl beszélhetiink, amelyekben a mddszertan legiti-
mizalasa helyett mar sokkal inkabb a kutatdsok témain és kérdésein van a hang-
stly (Nind, 2016), hazankban még az els6 generacids kutatasok korszakat éljiik.
Nagy igény mutatkozik a mdédszertan alkalmazasanak indokldsara, a tapasztala-
tok rendszerezett vizsgalatara.

A kutatasi kérdés, hogy hogyan valdsul meg a fogyatékossagiigyi kvalitativ ku-
tatdsokban az inkluziv kutatds moédszertana. Vizsgaltuk tovabbd, hogy milyen
szinteken valosul meg az inkluzivitas, milyen lehetéségek és korlatok rejlenek az
inkluziv médszertanban és milyen szerepek definidlhatok egy inkluziv kutato-
csoportban.

A metakutatas is inkluziv médon zajlott, mert kutatétarsunk Antal Zsuzsa
segitett az OTKA-kutatds jegyzokonyveibdl kialakitani egy problématérképet,
aminek alapjan késziilt egy félig strukturalt interjuvazlat. A kutatécsoport min-
den olyan tagjaval késziilt interju, akinek volt relevans tapasztalata a participativ
munkaval kapcsolatban.

Az interjakat 2017 tavaszan vettiik fel. Mivel az UNKP pélyazati keret egyet-
len személy szamara biztositott 6sztondij volt és a vizsgdlatot tilnyomorészt
egyediil kellett megszervezni és lefolytatni, sziikségszertien eltolodott a hatalom egy
iranyba. Ezt igyekeztiink kiegyenliteni Antal Zsuzsa részvételével, illetve azzal,
hogy a csoport egy tagja, Kunt Zsuzsanna elkészitette Sandor Anikéval is az
interjut. Igy megjelenhetett a hangja nemcsak elemz8ként, hanem a kutatécso-
port tagjaként is. Késziilt tovabba egy probainterju is Csangd Daniellel, aki maga
is fogyatékossaggal €16 személy. Bar 6 maga nem vett részt az OTKA-kutatasban,
de rendelkezett relevans tudassal a kozos participativ munkankra vonatkozdan.
Segitségével felmérhettiik, hogy milyen hosszu az interji idétartama és érthet6-
ek-e a kérdések.
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Ko6z6s dontésiink volt, hogy bar szakértéi véleményeket kozliink alapvetden,
az interjukhoz nem illesztjiikk sem a valaszolé nevét, sem a kutatdsban betoltott
pozicidjat, feladatkorét, mert ennek a kutatasi kérdés szempontjabol nem volt
jelentGsége. A kutatdcsoport tagjainak neve nyilvanosan hozzaférhet6 érdekls-
dés esetén.

Az elemzést egy személy végezte, azonban volt lehetéség arra, hogy a kutato-
csoport tagjai megkiildjék észrevételeiket az eredmények értelmezésével kapcso-
latban. Osszegzden a kutatocsoport arra az alldspontra jutott, hogy a médszertan
sokkal tobb értéket ad hozza a tudomanyos munkankhoz, mint amennyi hat-
rannyal jar. Bar jelentds az id6- és forrasigénye egy ilyen participativ projektnek,
a fogyatékos személyek altal hozzdadott élettapasztalat érvényesebbé és hitele-
sebbé teszi a fogyatékossagiigyi kutatasokat. A nehézségek, amelyeket kozosen
korvonalaztunk, legtobb esetben nem a fogyatékossag jelenségéhez kotédtek, ha-
nem ahhoz, hogy egy csoportban tobb, kiillonboz6 személyiségii és eltérd életta-
pasztalatokkal rendelkezd személy dsszehangolt egyiittmikodésére volt sziikség.
Ez feltehetden barmelyik kutatécsoportban eléfordulhatott volna, nem specifi-
kus jellemzdje a participativ kutatasoknak. Lényeges elem véleményiink szerint
a szerepek, feladatkorok pontos definialasa és a participativ kutatasokban dol-
gozd személyek képzése, felkészitése. Ennek egyik allomasa jelen modszertani
tananyag kidolgozasa (Sandor, 2018).
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2.5.5. Mozgasseériilt személyek felnotté valasa egy participativ kutatas tiikrében

Katona Vanda - Kolonics Krisztian

A doktori disszertacio a Mozgdssériilt emberek felnétté vdldsa — A reziliencia lehe-
tésége az életutakban témaban késziilt (Katona, 2014). A kvalitativ kutatasokra
jellemzd patchwork-megkozelités alapjan kiilonb6z6 elméletek, modszerek, elem-
zési eljarasok 6tvozésével jartuk koriil kutatasi kérdéseinket (Denzin és Lincoln,
2011). A kutatds participativ elemében egy feln6tt mozgassériilt személy vett részt
kutatdtarsként, amely soran kontrolldlta a vizsgalatot a kutatasi kérdésektdl az
eredmények értelmezéséig.

Jelen kutatasban az érintett résztvevé nem hivatasos kutato, viszont munkdja
soran fogyatékossagiiggyel is foglalkozik. Elsésorban insider szakértéként miiko-
dott a kutatasban, aki folyamatosan reflektalt a kutatéi folyamatra, az insider
perspektiva alapjan bels6 tobblettudasabol kiindulva, a vizsgalt célcsoport tagja-
ként (25-40 év kozotti gyermekkora dta mozgassériilt felnétt) segitett a kutatasi
kérdések és modszerek letisztazasaban (Goodley, 1996). Ez a részvétel egy kisér-
letként is felfoghato, mivel még csak néhany kezdeményezés van erre az orszag-
ban, éppen ezért nincs is kiforrott gyakorlata.

Az insider szakért részt vett a kutatasi kérdések megfogalmazasaban, a fokusz-
csoportos interju és egyéni interju kérdéseinek kialakitasaban és kiprobalasaban,
az idévonalak kiprobdlasaban, az interjualanyok kivalasztasi szempontrendsze-
rének Osszedllitasaban. Részvétele a fokuszcsoportos interjukban cstucsosodott
ki, ahol mind provokativ kérdezéként, mind megfigyel6ként, mind résztvevéként
megjelent. Ezzel kapcsolatban a kutatds tapasztalatai azt mutattak, hogy érdemes
jol definidlni a szerepeket és egy adott szituacioban nem célszer(i tobbszorozni
a funkciokat. Az insider szakért6é a fokuszcsoportos interjuk legépelt szovegei
alapjan véleményezte a harom csoportban kialakult diskurzust. Az egyéni inter-
juknal csak megbeszélés szintjén vett részt az idévonalak atnézésében, az ered-
mények értelmezésében.

A participativ kutatasi elemet megfigyelés is végigkisérte, egy reflektiv naplo-
ban keriiltek feljegyzésre a tapasztalatok. A participativ kutatotars részvételén tal
kiillonbozé modszertani technikakkal probaltuk novelni az interjiialanyok rész-
vételét a kutatasi folyamatban. A fékuszcsoportos interjukban SWOT-elemzéssel,
az egyéni interjukban pedig az idévonalak alkotdsdval 1éphettek be a kutatas
résztvevoi az elemzés elsé fokara (Adriansen, 2012; Leigh, 2010). A fokuszcsopor-
tos SWOT-elemzés soran a mozgassériilt személyek feln6tté valasa szempontja-
bdl kiillonbozden érintett szerepldk (stakeholderek) — akik nem igazan taldlkoznak
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egy helyen és idében - vitattak meg a témaval kapcsolatos erésségeket, gyengesé-
geket, lehetéségeket és veszélyeket. Az egyéni interjukban a mozgassériilt feln6t-
tek és sziileik helyezték el egy id6vonalon, hogy mi az, ami az életutjuk soran
segitette és hatraltatta 6ket a feln6tté valasban. Mind az idévonal, mind a SWOT-
elemzés megfelelé eszkoznek bizonyult abban, hogy ne kizarélag a kiviilallo ku-
tatok kategorizaljak, rendszerezzék az elbeszélések soran elhangzottakat, hanem
sajat maguk értelmezzék a helyzetiiket.

Mar 6nmagaban a fokuszcsoportos interju is kedvelt mddszer a participativ
kutatasokban, mivel alkalmazasa soran lehetdség nyilik a megélt szubjektivitas
csoportos kinyilvanitasara. A kiviilallo kutaté hattérben marad, mikozben a részt-
vevok egymas eldtt nyilatkoznak meg, és egy kozos tudast konstrualnak a téma-
ban. Az érintett személyek ezaltal vezetik a kutatét, bevonjak a ,,helyi” tapaszta-
latok vilagaba (van der Riet és Boettiger, 2009). A fékuszcsoport a demokratikus
részvétel eszkozeként is szolgdl a kutatasokban, ahol a résztvevok kinyilvanithat-
jak a véleményiiket, kialakulhat egy kollektiv vélemény, formalhatja a nézeteket.
De akar egy valtozast eredményez6 cselekvésnek is lehet a kezdépontja (Bloor,
Frankland, Thomas, és Robson, 2001).

Az insider szakérté részvétele a kutatasban tanulsagos probalkozas volt. Akti-
vitasa a fokuszcsoportos interjuk kapcsan csticsosodott ki, ahol a kérdések meg-
alkotdsaban, a csoportok levezetésében, aktiv részvételében és az elemzésben is
szerepet vallalt. Az egyéni interjuknal a kérdések megalkotasaban, kiprobalasa-
ban, az idévonal tesztelésében vett részt, a kirajzol6dé eredményekre reflektalt.
A kutatas el6feltevéseit, modszereit, eredményeit illetéen tobbnyire egyetértet-
tiink. Nézeteltérésiinknek egy targya volt: a fogyatékossag sulyossaganak a jelen-
tdsége. Bar az elofeltevéseknél nem emelte be, a kutatas soran folyamatosan be-
szélt arrol (a fokuszcsoportos interjukban is), hogy a fogyatékossag sulyossaga
egy kiemelt szempont a feln6tté valasban. Eredményeink viszont ezt nem er6si-
tik meg.

Insider szakérténk kutatoi attittidjének alakulasa nyomon kovethet6 a kuta-
tas folyamataban, a résztvevo és kutatdi szerep kozotti egyensulyozasban, olykor
az egyensuly eltolédasaban. Az insider szakért6 belso, ,,helyi” tapasztalatai kiegé-
szitették egymast a kutato kiils6, szakmai, modszertani ismereteivel, amely az
érvényesség fokozasahoz is hozzajarult. A participativitast a kutatasban résztve-
vOkkel kapcsolatban is probaltuk novelni: a fokuszcsoportok résztvevéi SWOT-
elemzés keretében elemezték a helyzetet, az egyéni interjukban az idévonal altal
léphettek be az interjualanyok az elemzési folyamatba.
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2.5.6. Onélldan lakni - Kozosségben élni mozgalom tapasztalatai
egy doktori kutatas keretében

Kovacs Vera

Az Ondlléan lakni — Kézdsségben élni kutatast a doktori dolgozatomhoz kapcso-
16d6 kutatas részeként kezdeményeztem 2014-ben. Lakaspolitikaval foglalkozom,
és azt feltételeztem, hogy a mozgaskorlatozott emberek lakhatasa, mas sériilé-
keny csoportok lakhatdsahoz hasonldan, nem targya jelenleg célzott szakpoliti-
kai gondolkodasnak. Ezért dontéttem gy, hogy megvizsgalom a mozgassériilt
emberek 6nallo lakhatasanak kérdését. De a munka egy fontos részét nem egye-
diil, hanem a Kozélet Iskoldja keretei kozt, érintettek bevondsaval, egy részvételi
akciokutatas keretében terveztem el. Ez lett az Ondlléan lakni - kozdsségben élni
kutatas, amelyet a doktori iskolai kutatasom mellett Kiss Csaba érintett aktivista
tapasztalati szakértelmére és a Kozélet Iskoldja, illetve személyesen Udvarhelyi
Tessza részvételi kutatasokban szerzett tapasztalatara alapoztuk.

Mi a Rak, és miért RAK?

Magyarorszagon csaknem félmilli6 fogyatékos, koztiik 235 ezer f6 mozgassériilt
ember él. (KSH, 2011 népszamlalas). Tobbségiik kevéssé tud részt venni a tarsa-
dalmi és kozosségi életben, joformdn lathatatlanok. Azért dontéttiink gy, hogy
a részvételi akciokutatas (RAK) lenne a legalkalmasabb méd az érintettek lakha-
tasi lehetdségeinek feltérképezéséhez, mert igy eredményeink kozvetleniil hasz-
nosithatdak lehetnek a szamukra a sajat helyzetiik megismerésén tul, annak ja-
vitdsara, és donmaguk lathatobba tételére is. A mdédszer Magyarorszagon még
Ujszerl, de nem ismeretlen. Jelen beszamold a k6z6s munka folyamatarol sz6lo
modszertani dsszefoglald, a kutatds eredményei a teljes kutatasi beszamolonk-
ban olvashatéak.

A RAK nem egy egységes mddszertant jelent, hanem a részvétel, akcio és ku-
tatds harmasanak alkalmazasat. Ezen beliil sokféle megkozelités ¢él, a részvételi
akciokutatasok céljuk, mddszereik, miikodésiik vagy éppen a részvétel mélysége
szerint megkiilonboztethetéek (Udvarhelyi, 2014). Ami koz6s benniik, az az,
hogy ,az elméleti tudason, eredményeken tul gyakorlati tudast, eredményt, val-
tozast is szeretnének felmutatni (s6t sokszor ezt tekintik az elsédleges célnak),
és a kutatas a témaban érintettek — minél teljesebb — részvételén alapul” (Csillag,
2016: oldal).

A részvételiség az adott tarsadalmi probléma altal érintett emberek bevonasat,
nézépontjuk beépitését, a kutatas folyamataba valé bekapcsolodasukat jelenti.
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Igy a kutatés hitelesebb és demokratikusabb lehet, és az eredményei kozérthe-
toek, az érintettek szdmara is hozzaférhetdek, sét hasznosithatoak lesznek. Fon-
tos szempont az érintett kutatok meger6sitése, és kirekesztettségiik csokkentése:
a kutatdsba bekapcsolodé résztvevéknek ,,lehetdséget teremtiink arra, hogy ujra
felfedezzék sajat kozosségiik tudasat, értékeit és képességeit” (Balazs és mtsai,
2004; idézi Pataki-Vari, 2011).

Es mi az akci6? A részvételiség megvaldsulhatna a kozds és demokratikus tu-
dasteremtés céljaval. Azonban az akciok ezen tilmenve, a kutatas soran felismert
helyzet megvéltoztatdsat célozzék. Igy az Ondlléan lakni csoportba nemcsak
kutatni, hanem aktivistanak is hivtuk a tagokat, hogy a kutatasi eredményeket
a munka soran és lehet6leg utana is figyelemfelhivo és érdekérvényesitd akci-
okba is épitsék be. A részvételi akciokutatasok soran a kozésen megismert tudas
célja tarsadalmi folyamatok, jelenségek az érintettek szempontjabdl pozitiv irany-
ba torténé megvaltoztatasa.

A legvilagosabb a kutatas mibenléte: célunk, hogy az akadémiai tudomanyos-
sag szamara is elismerhetd és értékelhet6 tudast hozzunk létre. Megalapozott és
atgondolt kérdések alapjan, szisztematikus és modszeres adatgytijtéssel tarunk
fel egy helyzetet és talalunk valaszokat kérdéseinkre. Ahogy a legtobb hazai
akciokutatdsban, az Ondlléan lakni csoportban is térsadalomtudomdanyos vég-
zettségl kutatok segitették az érintettek munkajat a csoport és a kutatasi folya-
mat facilitalasaval.

A kozosségi részvétel létraja

A részvételiség modelljei koziil a Sherry Arnstein (1969) féle kozosségi részvétel
létraja 8 fokozatban - a részvétel hianyatdl a részleges részvételen at a teljes rész-
vételig tarté bontasban — mutatja be az egyiittmiikodésre épiil6 folyamatokat,
amelyet a 2.2. alfejezetben taglaltunk.

A teljes részvétel egy kutatas esetében az, ha mar maga a kutatasi szandék is az
érintettek korében fogalmazodik meg. Az egyiittmiikodés, és bevonds miikodése
a gyakorlatban azt jelenti, ha a kutatas témajat egy kutat6 hatarozza meg ugyan,
am a kutatasba bevont érintettek a folyamat megtervezésétdl kezdve részt vehet-
nek a kutatds alakitdsaban. Az Ondlléan lakni csoport esetében adottsag volt,
hogy nem érhettiik el a legteljesebb részvétel szintjét, mivel a csoport tagjait elére
meghatarozott céli munkara hivtuk dssze. A csoport elinditdsa utdn azonban
a kutatasi folyamat sordan mindig az elérhetd legteljesebb részvételre toreked-
tiink. Ennek sikerét az mutatja, hogy a kutatas lezarultaval a csoportot teljes egé-
szében maguk az érintettek viszik tovabb érdekvédelmi csoportként.

A részvétel mélysége onmagaban persze nem mutatja egy kutatas tudomanyos
értékét vagy tarsadalmi hasznat, de hisziink benne, hogy a részvételiség komoly
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értéke lehet a kozos munkanak. Mivel szamunkra a részvétel mélyitése fontos
cél volt, ezért végig szem eldtt tartottuk, hogy minél nagyobb mértékben valosul-
jon meg.

A csoport torténete és mikodési keretei

Kezdetek

A csoport 6tlete masfél évvel a 2016-os kezdés eldtt fogalmazddott meg. Két fon-
tos inspiracios forrasom Kiss Csaba mozgassériilt aktivista személye és érdek-
védo aktivistava valasanak torténete volt, az akcidkutatast pedig a Kozélet Isko-
ldja, ezen beliil Udvarhelyi Tessza tapasztalataira épitve kezdtiik el tervezni. Oket
kerestem fel doktori kutatasom tervével. A csoport koncepcidjanak kidolgozasa
utan, koriilbelil egyévnyi, valtozo intenzitasu el6késziilet utan felhivast irtunk
»mozgassériilt kutatok, kutaté mozgassériilt emberek” részére.

Toborzds

A résztvevoket online feliileteken, és levelez6listakon értiik el. Aggodtunk: vajon
lesznek-e érdekloddk? Végiil tuljelentkezés volt, és az érdekldddk koziil interjua-
zassal valasztottuk ki a csoporttagokat. Ezutan 2016 szeptemberben tiz mozgas-
sériilt tapasztalati szakérté, és négy szovetséges részvételével indult el az Ondl-
léan lakni — Kozosségben élni részvételi akcidokutatas. Kiss Csaba mellett Czégé
Imre Pal, Balazs Péter, Gulyas Viktdria, Hruskd Erika, Molnar Zoéra, Palinkas
Zoltan, Téth Tiinde, Turi Zsuzsanna és Varga Madria kezdett el érintettként dol-
gozni a csoportunkban. Kovacs Vera és Udvarhelyi Tessza voltunk a csoport
facilitatorai, Csengei Andrea és Varadi Istvan a Kozélet Iskoldja jovoltabol csatla-
kozott. A kutatas tiz honapjara az érintett kutatotarsak kis dsszegti havi 6szton-
dijat kaptak munkajuk elismeréseként. Az érintett kutatonk kozott tobben voltak
sulyosan mozgassériiltek, ezért a személyi segitdi feladatokban minden szovet-
séges részt vett. A csoport a kutatas idészakaban zartan miikodott, 4j tagok nem
csatlakozhattak.

Tréning

A munka harom napos, intenziv tréninggel, ezen beliil az ismerkedéssel indult.
Megosztottuk egymassal céljainkat, elképzeléseinket, vagyainkat és félelmein-
ket, és azt, hogy ki mit tud majd hozzitenni a kutatdshoz. A masodik naptél meg-
ismerkedtiink a részvételi akciokutatas alapvetéseivel és mddszereivel, és a tarsa-
dalomtudomanyos kutatasok alapjaival is. Kés6bb, a kozos munka soran, miel6tt
egy-egy modszerrel dolgoztunk volna, a csoporttagok alaposabb betekintést is
nyertek ezekbe. Illetve volt alkalmuk kiprébalni is 6ket a kutatasi feladatokban
valé alkalmazas el6tt — a tréning célja a kozos alapok lefektetése volt. A tréning
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napjaiban tortént meg a csoport miikodési kereteinek rogzitése és a talalkozok
szabalyainak kidolgozasa is, hiszen rogton utana el is indultak a rendszeres heti
talalkozoink, ahol mar a kozosen megbeszélt keretek szerint mikodtiink. A tré-
ning soran etikai kddex késziilt.

Keretek

A taldlkozdkra el6zetes témalista késziilt, amiket az elsé fél évben én készitet-
tem. A taldlkozok moderalassal valésultak meg, hogy mindenki témanként je-
lentkezési sorrendben szélhasson hozza a felmeriil6 kérdésekhez. A kutatasi id6-
szak kezdetén én vezettem le a taldlkozdokat, majd késébb beosztas szerint keriilt
sor a moderatorokra. Az akciok tervezésének idészakaban és a csoporttervezési
alkalmakon a legtobbszor Udvarhelyi Tessza volt az alkalmak facilitatora, majd
a kutatas lezarultaval ezt a szerepet egy érintett kutatd, Molndr Zdra vette at. A ku-
tatds soran minden csoporttagnak, aki ezt szerette volna, volt médja moderator-
ként is bekapcsolodni a kozos munkaba.

A csoportot érint6 dontéseket konszenzussal hoztuk. Ritkan, ha ez nem tiint
eredményesnek, szavazassal dolt el egy-egy kérdés. A csoporton beliil a felada-
tokra onként jelentkeztiink, de a csoport nyilvanos képviseletére kozosen jelol-
tiink szerepléket. Igaz, a feladatok véllalds onkéntes volt, de az elvallalas utan
mar kotelezd volt elvégezni ezeket. Ha valaki nem tudja elvégezni, amit vallalt,
akkor az 6 dolga, hogy keressen maga helyett mast, aki atveheti téle az adott
munkat.

A kutatasi talalkozdkon jegyzeteltiink, hogy minden dontést és feladatot rog-
zitsiink, és a hidnyzok is értesiiljenek ezekrdl. A jegyzetek szerepe az sszerakott
tudds és modszerek megdrzése is volt, természetesen.

A csoport tagjai nemcsak a kozés munka kezdetén rogzitették elképzeléseiket,
de annak félidejében, és a kutatas végén is visszajelzést adtak arrol, hogy milyen
volt egyiitt dolgozni, mit tanultunk egyiitt, és mit adott a kdzés munka az egyes
résztvevoknek. A visszajelzések alapjan a csoport minden tagja — érintettek és
szovetségesek egyarant — ugy érezték, fejlodtek. A félidés visszajelzések beépité-
sével a kutatas tovabbi folyamatat is tudtuk formalni. Az, hogy a résztvevék meg-
osztottak egymassal a tapasztalataikat, segit6 és megerdsit6 folyamat volt.

Konfliktusok

A kutatémunka soran eléfordultak nézeteltérések is, kiilonosen a csoport érin-
tett tagjai kozt. Ezeket eleinte a moderatoroknak kellett kezelniiik, késébb konf-
liktuskezelési szabdlyokat is kidolgoztunk. Ezeket részben az etikai kddexbe is
beemeltiik. A f6 konfliktuskezelési iranyunk a csoportos megbeszéléseken és
a helyreallit6 igazsagszolgaltatas alapjain nyugodott: a problémak megoldasa soran
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a cél az volt, hogy minden tag ugy érezze, hogy a sérelmére orvoslast talalhat
olyan médon, ami tovabbi tagoknak sérelmet nem, vagy a lehetd legkisebb mér-
tékben okoz csak. A konfliktusokban végiil rendszerint sikeriilt olyan dontést
meghozni, ami egyetlen csoporttag szdimara sem volt elfogadhatatlan. Nem volt
olyan eset, hogy csoporttag konfliktushelyzet miatt hagyta félbe a kozos munkat.
Az, hogy a dontéseinket is mindig irasban rogzitettiik a jegyzeteinkben, segitette,
hogy az egyes helyzetekben felmeriilt megoldasok a késébbiekben szabalyként,
de legalabb mintaként szolgalhattak.

Képzések

Ahhoz, hogy sikerrel dolgozhassunk egyiitt, a keretek mellett a csoporttagok
szakmai fejlodését segité képzések jarultak hozza. A tagok részt vehettek részvé-
teli akciokutatassal kapcsolatos képzésen, nemzetkozi kozosségszervezd tapasz-
talatcserén, fogyatékossagtudomanyi, jogi és érdekvédelmi témaju képzéseken, és
egy-egy tag a Civil Kollégium Alapitvany palyazatan elnyert kozosségszervezo
képzéseken is. Ezek mellett a csoport keretei kozt bels6 képzési alkalmakat és
mihelymunkakat is tartottunk. A dr. Gazsi Adrienn 4ltal tartott el6adds a timo-
gatott lakhatasrol kiilonosen fontos lett, mert inspiralta a csoportot az érdek-
védelmi munka folytatdsara is.

A kozos munka mddszerei és folyamata
A képzések mellett az elsé harom hdénap a kutatasi kérdéseink, majd a modsze-
reink meghatdrozasarol szolt. Mar a kutatécsoportot 6sszehivo felhivasban meg-
jelent az 6nallo lakhatas témaja, de ezen beliil kozosen azonositottunk ot vizsga-
lati teriiletet:

- akadalymentes kornyezet és tomegkozlekedés,

- jovedelem, és anyagi biztonsag,

- a tdmogatd szolgaltatasok,

- lakaspolitika,

- a mozgaskorlatozott emberek megitélése.

Joval tobb teriilet meriilt fel, amelyek mentén a mozgaskorlatozott emberek 6n-
allosagat vizsgalhattuk volna — az eredeti listaban az egészségligyhoz, a munka-
er6piachoz, az oktatashoz és az tigyintézéshez vald egyenld esélyt hozzaférés is
szerepeltek még. Azonban végiil ugy dontottiink, hogy ezeket a jovedelem és aka-
dalymentesség kérdéskorokon beliil, csak az ezek megértéséhez sziikséges mér-
tékben vizsgaljuk. Mindezek kidolgozdsa utan indult a kozos adatgytjtés.
Fontos moédszeriink lett az interjuzas, mert ebbe mindenki bekapcsolodott,
igy fontos kozos tanulasi folyamatot alapjava is valhatott. Az érintettek inter-
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jualanyként és kérdezéként is kozremiikodtek, és nemcsak mas érintettekkel,
hanem szakértokkel is készitettek interjukat. Ezek egy részét mar az akciok kozé
is sorolhatjuk, hiszen nemcsak az adatgydjtés, hanem az érintettek és megitélé-
siik megerdsitése is célja volt annak, hogy példaul kerekesszékes résztvevék men-
tek el onkormadnyzati dolgozdkkal, kiilonb6z6 ellatasi teriileteken vagy a kozle-
kedésben dolgozdkkal interjuzni. Az érintettekkel felvett Lakdstorténet interju
rogzitett kérdéssoraval szemben a szakértdi interjuk egyedi vezérfonalak alapjan
késziiltek. Az interjuk vezérfonalait is a csoporttalalkozékon korvonalaztuk,
majd a kozos koncepcidkat rogzitettiik. Az interjuk utan egy, a kutatécsoporton
beliili workshop soran online kérddivet készitettiink mozgassériilt embereknek.
Ezt a 27 kérdésbol allé kérdéssort 193-an valaszoltak meg, a kérdoiv kérdései
mind az 6t témankban segitették az adatgyujté,,[A]hhoz, hogy valoban 6nalléan
élhessiink, tobb-kevesebb kiils6 segitség bevonasara van sziikség, amelynek
pénziigyi vonzata van” - irta egy tagunk, Hruské Erika. Ezért a jovedelem kér-
dése koré workshopot szerveztiink, amelyre mas érintetteket, példaul a MEOSZ
tagjait is elhivtuk. Ennek tapasztalatai alapjan késziiltek el a kérd6iv jovedelemre
és kiadasokra vonatkozé kérdései is. Azzal is foglalkoztunk, hogy milyen plusz-
kiadasaik vannak a mozgassériilt embereknek és ezeket milyen forrasbdl tudjak
megoldani. Ez a mihelymunka mutatott ra arra, hogy a jovedelem kérdése komp-
lexebb annal, hogy a rendelkezésre 4ll6 idében és modszerekkel fel tudjuk dol-
gozni. Ezért ugy dontéttiink, hogy a mozgaskorlatozott emberek 1étminimum-
szamitasanak kérdésével a doktori disszertaciomban dolgozom tovabb.

A lakaspolitika kérdéseit tobbféle modszerrel vizsgaltuk. Kozérdekd adat-
igénylésekkel térképeztiik fel a févarosi 6nkormanyzati lakasallomanyt, és a szak-
értdi interjuk kozt két budapesti onkormanyzat — Obuda és a XIIL keriilet - mun-
katarsaval is készitettiink interjut. Az interjuzasrol mar szo6 esett, de talan azt
nehéz elképzelni, hogy hogyan lehet kozérdekii adatokkal bevondé médon dol-
gozni. Az adatkérés témait, kérdéseit, a felkeresendé adatgazddkat a csoportal-
kalmakon valasztottuk ki, és a csoport tagjainak nagy része kozosen szerkesz-
tette a kozérdek adatokat gyjté tablazatainkat is.

A tamogato szolgalatok és segité szolgaltatasok miikodése, és ezek korlatai is
fontos kérdésiink volt. Ezért szakért6i interjukat készitettiink tobb civil szervezet
vezetGjével, koztiik tamogatdszolgalatot vagy mas segité szervezetet vezetd, illetve
érdekvédelmi munkat végzo szakemberekkel, is. Annak érdekében, hogy szélesebb
korben ismerjiik meg a mozgaskorlatozott emberekkel dolgozé szakemberek véle-
ményét, kérddivet készitettiink személyi segiték szamara is. Sajnos ez a kérdezés
sikertelen lett: hidba kerestitk meg tobb férumon keresztill is a segité szolgalatok
vezetdit, az értékelhetd adatokhoz tul kevés segitd toltotte ki a kérdivet. Igy ebben
az adatgydjtésben csak a szoveges valaszok szolgaltak értékelhet6 informaciéval.
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Az adatgyujtés tervezéséhez hasonloan az adatelemzés tervezése és kivitele-
zése is tulnyomorészt mihelymunka jellegti alkalmakon, illetve a kzos csoport-
alkalmakon, valamit egy, az eredményeinkrél sz6l6 haromnapos lezaré elvonu-
lason zajlott le. Természetesen a kozos adatelemzés egy nehéz és hosszu folyamat
volt, hiszen a csoport kezdeményezdi szamdra is kisérleti terepet jelentett, ezért
sokféle mdédszertani kisérlettel dolgoztunk. A kutatas lezarasa emiatt és magan-
életi okok miatt is az eredeti tervekhez képest tobb honapot csuszott.

Szavaink
Nemcsak az a fontos egy probléma kapcsan, hogy kik az érintettek, hanem az is,
hogy 6k hogyan hatdrozhatjak meg magukat, és ehhez képest a tdrsadalom tobbi
tagja hogyan beszél roluk. Az Ondlléan lakni etikai kddexébe foglalta, hogy
a kozos munka és a kapcsolodo kiilsé kommunikacié soran hogyan beszéliink
érintettekrdl. A csoport szdmara megfeleld megfogalmazasok lettek a

— specialis sziikséglet(;

- segitséggel é16;

- mozgassériilt;

- mozgaskorlatozott, kerekesszékes, fogyatékos ember/személy/ né/férfi.

Abban is megegyeztiink, hogy a fogyatékossagra és specialis sziikségletekre vo-
natkoz6 kifejezéseket jelz6ként hasznaljuk ugy, hogy a jelzett f6név - vagyis az
ember, személy, férfi, nd stb. — is megjelenik mellette. Nem hasznaljuk tehat
a fogyatékossag leirasat az ember megnevezése helyett. Keriiljiik 6nmagaban a
mozgassériilt, fogyatékos és a tobbi fent listazott szot, helyette példaul a fogyaté-
kos ember, kerekesszékes ember székapcsolatokat hasznaljuk. Keriiljiik a sérté és
lekicsinyl6 kifejezéseket a fogyatékos emberekre, és mas sériilékeny csoportok
tagjaira nézve is, illetve tiszteletben tartjuk a csoportok altal 6nmagukrdl alko-
tott definicidit, megnevezéseit.

A csoport ugy dontott, keriiljitkk a megvdltozott képességii vagy sériilt személy
kifejezéseket, mert ezeket tagjaink kirekesztének érezték a sziiletéstol fogva érin-
tett emberekre nézve. Annak ellenére, hogy bevett hivatalos nyelvi fordulat, ugy
dontottiink, hogy keriiljiik a fogyatékkal vagy fogyatékossdaggal élé ember kifeje-
zést is. Ugyanis sok érintett ember idegenkedik t6le amiatt, hogy ez a kifejezés
nyelvhasznalati szempontbol szokatlan, idegenszert, és csak a fogyatékos, vagy
mas hatranyos helyzet(i személyekkel kapcsolatos kommunikacié finomitasara
hasznaljak.

Egy érintett szavaival:

94



»én a csaladommal élek, a kutyaimmal élek, mint barki mds, de nem a béna-
sagommal élek, ahogy mas se a sz6ke hajaval vagy a kék szemével él. A fo-
gyatékossag nekem egy ugyanolyan adottsag, amivel tudok vagy nem tudok
élni. Banto és felesleges finomkodas egy olyan kifejezést bevezetni a hely-
zetemre, amilyet semmilyen mds kommunikdcids helyzetben nem szokas
mondani.”

Mivel a KSH népszamlalasi adatokban a fogyatékossdggal é16 személy mint sz6-
fordulat szerepel, igy a kutatasi beszamoldban idézetként mégis tobb helyen meg-
jelenik a sajat kommunikacioban keriilt szohasznalat.

Akcidk

Mar a kutatas folyamataban, s6t egyes esetekben egyenesen a kutatasi folyamat
részeként végeztiink a kutatdshoz kapcsolddé akciokat is, de miel6tt errdl irok,
meg kell hatdrozni, mit is tekintiink akciénak. Onmagaban az, hogy mozgéssé-
rilt emberek 4j szerepekben prébaljak ki magukat és kompetens szakértéként
jelennek meg interjuhelyzetekben, illetve nyilvanos beszélgetésekben, vajon elso-
sorban akcidnak vagy adatgytjtésnek tekinthet6-e? Egyszerre szerettiink volna
éles helyzetben informdciokat gytjteni a minket érdeklé témakrdl és kozben
érdekérvényesito helyzeteket teremteni mozgassériilt emberek szamara. Ezért az
akciok és a kutatas adatgytjtési folyamata nem minden esetben valaszthatd el
élesen egymastol. Tisztan akcidk voltak azonban egyes koztéri eseményeink, és
figyelemfelhivd sajtomegjelenéseink. Az akcidinkat Hrusko Erika gyfjtotte ossze
a kutatasi beszamolonk készitésekor.

A kutatds kapcsan tobb helyen is elértiik a fizikai akadalymentesités megkez-
dését. Ez annak a jelentdségét mutatja, hogy egyfel6l a mozgassériilt emberek
még a rajuk nyitott helyekre sem juthatnak be magatol értet6dé médon. A kuta-
tas meghirdetésével parhuzamosan kezd6dott el az Aurdra Kozosségi Haz aka-
dalymentesitése. A haz egyik szintjét emel6vel és akadalymentes vécével lattak
el. Kezdetben még akadtak a bejutas soran nehézségeink, amikor azonban elkez-
dédott a kutatas és lattak a hazban dolgozok, hogy tiz kerekesszékes, mopedes
embernek mekkora eréfeszitést okoznak a hianyok, végiil jelentésen fejlesztették
a problémas pontokat. Szerepiink volt még a Golya K6zosségi Haz részleges aka-
dalymentesitésében és a Civil Kollégium kunbabonyi képzési kézpontjanak
akadalymentesitése is a mi kérésiinkre indult el.

A kutatas idészakaban tobb nyilvanos beszélgetést szerveztiink. Az elsd, To-
megkozlekedd kerekasztal cimin egy asztalhoz tiltek kerekesszékes emberek, kis-
mamak és a Mozgassériiltek Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének (MEOSZ)
képviseldi. A kovetkezd, Mi is titon vagyunk cimi kerekasztalunkon csoportunk
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tagjai a BKK Zrt. és BKV Zrt. képviselSivel beszélgettek. A résztvevé dontésho-
z0ktol informaciok mellett igéreteket kaptunk egyes dltalunk és a kozonség altal
felvetett problémak megoldasara. A két cég képvisel6je is hasznosnak tartotta
a beszélgetést, megkoszonték az Gj nézépontot, amit kaptak. Ezek az események,
kiilonosen a kozonség kérdései, egyediilallo lehetdséget teremtettek arra, hogy
informaciot szerezziink arrdl is, hogy melyek lehetnek a mozgaskorlatozott embe-
rek szamara legfontosabb kérdések az egyes témakban. Tobb adatgytjtési modsze-
riinket is igyekeztiink parhuzamosan akciok szolgélataba is allitani (de ugyanigy
az akciokrol is késziiltek jegyzetek). Igy az interjuzas soran is fontosnak tartot-
tuk, hogy az érintett kutatotarsak kompetensen, felkésziilten és 6nalléan mehet-
tek szakértdi interjukat felvenni: nemcsak magukat probalhattak ki uj szerepben,
de szakértok, dontéshozok el6tt is bemutatkozhattak igy. Tudatos dontés volt pél-
daul, hogy a kozlekedési szereplkhoz és az 6nkormanyzati dolgozékhoz érintett
tagjaink mentek interjukat késziteni.

A csoport tobbszor meghivott vendégként szerepelt egyetemi alkalmakon,
a Corvinus Egyetemen és az ELTE Térsadalomtudomdnyi Karan is. A Szimbidzis
kulturalis antropoldgiai fesztivalon, a Replika tarsadalomtudomanyos folyo-
irat kerekasztalan és a Kozélet Iskoldja részvételi akcidkutatas miihelyén is be-
mutatkoztunk. Kozéleti-politikai aktivitast is kifejtett a csoport és tagjai is. Els6
nyilvanos megjelenésiink az Eleven Emlékmiilakhatdsi témaju beszélgetésén volt,
majd a Kozélet Iskoldja nyari egyetemén a mozgassériilt emberek mozgalmairél
tartottunk el6adast. Es mar a kutatécsoport elinduldsakor felszélaltunk a moz-
gassériilt emberek lakhatasarol A Viros Mindenkié altal szervezett Lakdsmene-
ten. Részt vettiink A Vdros Mindenkié kozvécékért folytatott kampdanyaban is, és
bekapcsolddtunk a Civilizdcié civil 6sszefogasba is.

Késdbb a févarosi tomegkozlekedés akadalymentessége lett akcidink fokusza,
mert még a kutatéds soran kideriilt, hogy a Févarosi Onkorményzat a 3-as metré
felujitasat részleges akadalymentesitéssel tervezi megvaldsitani. Mivel ez a fel-
ujitas meghatarozza a févaros kozlekedésének akadalymentességét a kovetkezd
évtizedekre, csoportunk a Rehab Critical Mass, a Lépjiink, hogy léphessenek
Kozhasznu Egyesiilet, a MEOSZ, és mas, a mozgaskorldtozott emberek érdekvé-
delmével foglalkoz6 csoportokkal egyiitt kampanyba fogott a metré akadaly-
mentesitéséért. Ez a kampany kozel jar a teljes sikerhez: jelenleg a metrévonal
20 allomasabol mar 18 allomas akaddlymentesitését tervezik.

A kozlekedés mellett a lakhatas teriiletén talalt maganak érdekvédelmi célt
a csoport. Erdeksérelmekre bukkantunk a frissen bevezetett timogatott lakhatds
intézménye koriil. Azt gondoljuk, hogy ez az 6nalld életet €16 mozgassériilt embe-
rek rendkiviil sulyos lakhatdsi nehézségeit nem enyhiti. Ez volt az a pont, amikor
csoportunk végleg eldontétte, hogy a kutatas lezarultaval is szeretnénk tovabb
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egyltt dolgozni érdekvédelmi csoportként. Ehhez az eddig zart csoportunkat
megnyitottuk, és a mai napig is 4j tagokat toborzunk.

Az érdekvédelmi munka folytatashoz palyaztunk a Civil Kollégium Alapitvany
kozosségszervezd programjara. Az alapitvany anyagilag tamogatja, hogy egy
korabbi érintett kutat6, Molnar Zoéra kozosségszervezoként dolgozhat a csoport-
ban, emellett képzést és tandcsadast kap, hogy hatékonyabb legyen a munkaja. Az
érdekvédelmi munkank megkezdésekor dontétt a csoport a http://onalloanlakni.
blog.hu blog inditasarol.

A csoporttagok onreflexidi

Az akcidkutatas fontos eleme, hogy a kutatasi eredmények fényében atnézziik és
sziikség szerint ujraértékeljiitk, akar ajratervezziik a kutatas folyamatat. Ennek
a folyamatnak is része, de onmagaban is értékes, hogy a résztvevok is végeztek
onértékelést és reflektaltak a kozosen megélt folyamatra. A csoporttagok refle-
xi6it Molnar Zoéra és Turi Zsuzsanna Osszegezték.

A csoporttagok elézetes elképzelései nagyon kiilonbozéek voltak a kozos mun-
karol, ez a megélésiiket is nagyban befolyasolta. A reflexiok k6zos pontja az volt,
hogy minden résztvevé ugy érezte, fejlodott a kozos munka soran. Néhanyan
azért jottek, hogy maguk is informaciokhoz jussanak azzal kapcsolatban, hogy
hogyan javithatnak a lakhatdsi helyzetiikon:

»nagyon nagy lehetéséget lattam benne arra, hogy a mozgassériiltek sza-
mara lakhatdsi lehetdségekrdl informaciot szerezzek. Erre nagy sziikségem
volt, tekintettel arra, hogy mozgassériiltként mar évtizedek dta egy olyan
lakasban élek, amit 6nerémbdl nem vagyok képes elhagyni. Raadasul telje-
sen kiszorultam a ,,mozgassériilt k6z6sségbdl” is, igy még hallomas utjan
terjed6 informaciokkal sem rendelkeztem.”

Maisokat a téma mellett a kozosséghez valo tartozas lehet6sége lelkesitett. ,, Azt
gondoltam, a csoportban olyan hasznos tudast talalok, ami engem épit és remél-
tem, én is adok magambol valamit, ami hasznos lehet masoknak... Itt elhittem,
hogy mégiscsak van érték abban, aki én vagyok.” Voltak olyan kutatok is, akiket
az aktivizmusba val6 bekapcsolddas motivalt: ,, Azért jelentkeztem, mert mindig
is egy aktiv, csoportért, tarsakért tevékenykedd valaki voltam és évek dta nem
volt tdrsadalmi elfoglaltsigom. A masik ok, pedig, hogy egy igen fontos és mar-
ginalis kérdése a mozgassériiltek lakhatdsa a mai vilagnak.”

A reflexiok soran voltak, akik f6képp a személyes fejlddési folyamatukra helye-
zik a hangsulyt.
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»Az elsé kutatasi taldlkozon komoly kételyeim tamadtak, hogy tényleg meg
tudja-e valositani a csoport azokat az igen grandiézusnak tliné feladatokat,
illetve, hogy vajon EN miért keriiltem a csoportba bevélogatésra, hiszen
még csak 6nalléan sem lakom, rdaddsul nem is vagyok az az ,aktivista
tipus”. Széval mit fogok én itt csinalni a kiskutya/kisgyerek abajgatason
kiviil? Aztan szép lassan beindult a munka, és én megtaldltam azokat a fel-
adatokat, amelyek tobbé-kevésbé testhezalloak nekem, és tigy lattam, hogy
remekiil sikeriilt 0sszevalogatni a csoportot, mert minden fajta feladatra
akad onként jelentkezd. Az akcidkutatas kutatasrésze lassacskan lezarul,
csoportunk azonban szerencsére talalt maganak 0j célt és teriiletet. Fontos-
nak tartom az érdekvédelmi tevékenységet is (bar — dszintén szélva - a sze-
mélyes szerepvallalastol még mindig 6dzkodom, de talan idével ez is val-
tozik majd.)”

Mig masok szamara maga a csoport miikodése kiilonosen inspiralo. Az egyéni,
szubjektiv véleményeket dsszekapcsolja, hogy mindegyik arra fokuszal, hogyan
valt a kutatécsoport tobbségében egymast nem ismerd emberekbdl olyan aktiv,
céltudatos kozosséggé, akik nemcsak felismerik és értik az életiiket befolyasolo
tarsadalmi problémakat, hanem készek arra is, hogy aktivan tegyenek ezek meg-
oldasaért.

A csoport tagjai — sajat bevallasuk szerint — sokat tanultak a kutatdsnak ko-

szonhetSen. Ebben a tekintetben a szovetséges és az érintett tagok kiilonbozé
utakat jartak be. Szovetséges tagjaink kozott volt olyan, aki szamdra a mozgas-
sériilt emberekkel vald talalkozas egy uj vilagot nyitott meg.

»Egyik percrdl a masikra elkezdtem meglatni a szazezer akadalyt, padkat,
katyut, lépcsét, elérhetetlen gombot Budapesten. Ha ma bemegyek egy ven-
déglatohelyre, irodaba vagy kozosségi helyre vagy felszallok egy tomegkoz-
lekedési eszkozre, az elsé dolog, amit észreveszek, hogy vajon ide be tudna-e
jutni Erika, Csabi, Tilindi, Zoli, Viki, Péter, Pali, Zsuzsi vagy Zoéra. Es nagyon
elszomorodom és felhaborodok, amikor rajovok, hogy nem. Megismertem
azt is, milyen hatalmas kiizdelem, kitartas és batorsag sziikséges ahhoz,
hogy egy mozgassériilt embert teljes életet éljen. Aldzatot és méltosagot
tanultam ebben a kutatdsban.”

Azok is kiilonleges tapasztalatrol szamoltak be, akiknek mar volt el6zetes tapasz-
talatuk a mozgdssériilt emberekkel valé munkaban.
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»[A] kutatds soran egy teljesen tj néz6pontbol ismerhettem meg a kutatétar-
saimat: nem Ugy, mint mozgdssériilt embereket, nem ugy, mint masokat,
hanem mint ugyanolyanokat, mint embereket, akiknek megvan a maga
baja ugyan, és persze nem véletlen, hogy ennek egy aspektusaval, a mozgas-
sériilt emberek lakhatasaval kapcsolatban dolgoztunk egytitt egy akciokuta-
tasban, mégis, a kutatétarsaimra nagy és friss kivancsisaggal néztem, mint
emberekre, akikkel nagyon jo volt egyiitt dolgozni, egyiitt gondolkodni.”

Az érintett kutatok pedig nemcsak magardl a kutatéi munkardl szereztek isme-
reteket.

»Megtanultam, hogy a kutatashoz tiirelem kell, és alazat. Nem elég zsigerbol
tudni, ala is kell tamasztani. Azt is szem el6tt kell tartani, hogy a valosagot
kell felkutatni, ugy hogy az nem biztos, hogy feltétlenil teljes fedésben van
azzal amit én gondolok rdla. Ez egy izgalmas, és sokszor lassu folyamat, de
egymads élethelyzetét, problémait megismerve is fejlédott a személyiségiink.”

»A leghalasabb azért vagyok, mert a csoport tagjai megtanitottak arra, hogy
jobban értékeljem azokat a dolgokat, amiket a mindennapokban sokszor
adottnak tekintek az életemben. Ma mar tudom, mennyire szerencsés va-
gyok, hogy eldonthetem, hogy mikor egyek vagy fekiidjek le aludni anélkiil,
hogy ehhez segitséget kellene kérnem barkit6l.”

Az, hogy a résztvevok tobb, mint fele benne maradt a kutatast kovetd érdekvé-
delmi munkdban is, azt mutatja, hogy 6nmagukat is hasznosnak érezték a kuta-
tas soran. SOt hisznek benne, hogy a kozosen szerzett tudast és tapasztalatokat
nemcsak a sajat, de masok hasznara is fordithatjak majd.

Felhasznalt forrasok

Arnstein, S. R. (1969). A Ladder of Citizen Participation. Journal of the American
Planning Association, 35(4), 216-224.

Csillag S. (2016). A kooperativ akcidkutatas elmélete és gyakorlata. Prosperitas,
3(2), 36-62.

KSH - Kozponti Staisztikai Hivatal (2011). Népszdmldlds 2011. http://www.ksh.hu
Letoltve: 2018. 09. 14-én.

Udvarhelyi E. T. (2014). Az igazsdg az utcdn hever. Vdlaszok a magyarorszdgi lak-
hatdsi vdlsagra. Budapest: Napvilag Kiado.

99



2.5.7. Magas tamogatasi sziikséglettel élo személyek onrendelkezése egy participativ
doktori kutatas szemszogéhal

Sandor Anikd

Kutatasunkban ketten vettiink részt: Zachareszku Richard, participativ kutato-
tars és Sandor Aniko, doktorandusz hallgaté. Kvalitativ vizsgalatunk fékuszaban
a magas tamogatasi sziikséglettel €16 személyek onrendelkezése allt. F6 kutatasi
kérdésiink mentén (milyen tdmogatds dll rendelkezésre ma hazdnkban az on-
rendelkezéshez a magas tdmogatdsi sziikséglettel él6 személyek szdmdra relevins
teriileteken?), elsoként kezdeményeztiink Magyarorszagon olyan kutatast, amely-
ben a participativ szerepet vallalé személy magas tamogatasi sziikségletii, a kor-
nyezet altal sulyosan-halmozottan fogyatékosnak cimkézett ember.

Mikozben vitathato, hogy emancipativ, kizarélag fogyatékos emberek altal ter-
vezett és lefolytatott kutatasok kivitelezhetéek magas tamogatasi sziikséglet(i
emberek esetén, a participativitasra torekedni kell e csoportndl is. Nem elegendd,
hogy a kutatas témajat az érintettek vélt vagy valds, szakemberek altal meghata-
rozott érdekei hatdrozzak meg, hanem a sajat érdeklédésiiknek, az altaluk valasz-
tott kérdésfeltevéseknek kell megjelennitik (Swain, Heyman és Gillman, 1998).

A magas tamogatasi sziikséglettel é16 emberekkel kozosen végzett participativ
kutatdsokrol alig rendelkeziink informaciokkal. Jelentdségteljes bevonasuk meg-
tervezése és kivitelezése szamos akadalyba iitkozik. Az akadémiai elvarasok és
a kutatdsok vilagaban hasznalt fogalmak jelenleg alkalmatlanok arra, hogy erre a
csoportra adaptdlhatdéak legyenek, és ma még kevés kutaté vallalkozik modszer-
tani innovaciok kiprobalasara. A gyakorlatban dolgozdk szerint a képek és vi-
dedk lehetnek példaul alkalmas eszkozok az érintettek részvételére (Mencap és
PMLD Network, é. n.). Ez azonban nehézségekbe titkozhet, mert amellett, hogy
a tudomanyos vilagban az irott szoveg az elsédlegesen elfogadott informacio-
forras, a tajékozott beleegyezés komplex folyamata is bonyolithatja a képanyagok
hasznélatat (Ware, 2004).

Egyes orszagokban, ahol a tarsadalomtudomanyi kutatasoknak szigoru etikai
engedélyeztetési szabalyai vannak, mar érzékelhetd, hogy a kutatok szivesebben
dolgoznak olyan alacsonyabb tamogatasi sziikséglet(i csoportokkal, amelyeknek
a beleegyezése konnyen értheté kommunikacioval megvalésulhat (Boxall, 2010).
Mietola és munkatdrsai szerint a magas tamogatasi sziikségleti embereket ki-
rekesztik az inkluziv kutatdsok, és indirekt modon erdsitik azt a feltételezést,
miszerint a részvételhez olyan képességekre lenne sziikség, amelyek ebbdl a cso-
portbdl hidnyoznak. A szerzok szerint, a fogyatékossagtudomanyban egyre erd-
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s6d6 inkluziv kutatasi iranyzat még sériilékenyebbé teszi ezt a csoportot, mert
jelen tudasunk szerint nem képes megjeleniteni a hangjukat (Mietola, Miettinen
és Vehmas, 2017). A vilagon mindeniitt még az elején jarunk ennek a tertiletnek
a feltérképezésében, s bar nem kételkedhetiink a magas tamogatasi sziikséglett
emberek részvételének fontossagaban, valaszok helyett egyelére a szakemberek
is csak a kérdéseiket tudjak megfogalmazni (Nind, 2013; Walmsley és Johnson,
2003).

Az aktualis korlatok ismeretében a részvétel apro elemekben és az advokato-
rikus szerepet villalva valosulhatott meg. A folyamatban egyenrangu kutatdtars-
ként ismerjiik el Zachareszku Richardot, aki jelenlétével, a kutatohoz fliz6dé6 szo-
ros kapcsolata altal a teljes kutatast meghatarozta. Vele egyiitt az elmult évek
soran tobb helyzetben is megtapasztaltuk, hogy milyen tényezdk lehetetlenitik el
a magas tamogatasi sziikségletti emberek 6nrendelkezését. Ugyanakkor nem egy-
szer volt lehetéségiink akar komoly krizishelyzetekben is (a kényszertaplalas
veszélye, gydgykezelések és intézményvaltasok) a timogatott dontéshozatali ala-
pokat tiszteletben tartva, egyiittmiikodve donteni, ezért rendelkezésre allt a kuta-
tasi kérdés és a kutatasi dizajn kialakitasahoz sziikséges kozos eréforras. A terve-
zést6l az elemzésig tartd 4 éves kutatdsi idészak alatt (2012-2016) egy-két hetente
taldlkoztunk, és megnyilvanuldsai dthatottdik az dsszes megfigyelési helyzetet és
interjuit. Az adatfelvétel és az elemzés sordn az 6 jelentdségteljes részvétele nem
volt megoldhatd, igy az eredmények interpretaciojaban is csak kozvetve, a szerzé
szliréjén keresztiil tud megjelenni. A disszertaciodiras és a disszeminaciés szakasz
munkalatainak kutatétdrsam mar azért sem lehetett része, mert 2016 decemberé-
ben elhunytKo6zos tapasztalataink folyamatos becsatornazasa mellett munkan-
kat tdmogatta a testvére aktiv bevondsa is, aki a masik fontos referenciaszemély.
Modszertani segitséget nyujtott szamunkra a vele folytatott probainterju és az
arra érkez0 visszajelzései. Richard az egyetlen, aki nem élvez anonimitast a folya-
mat és a disszemindacid soran, mert 6t nem tekintjiik a kutatds alanydnak. Nem-
csak a disszertacioban, hanem konferencidkon vagy tanulmanyokban és igy
ebben a médszertani anyagban is mindig teljes névvel, kutatétarsként jelent meg.
Bar a részvétel egyik elemi jellemvondsa, hogy a személy kozvetleniil és nem
helyettes uitjan vesz részt a folyamatokban, felvetjiik, hogy az advokatérikus rész-
vétel fogalmanak meghatarozasaval utat nyithatunk a magas tdmogatési sziik-
litéssel kitagithatjuk az inkluziv kutatasokrdl alkotott eddigi elképzeléseinket.
Ez természetesen kizdrdlag az advokatorikus etika elvei mentén képzelhetd el
(részletesen 1. Sandor, 2018).

A részvételi és onrendelkezési paradigma idénként olyan kihivasok elé allitja
a kutatokat, melyeket nehéz az akadémiai vilag altal elvart célokkal parhuzamosan
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kezelni (Stalker, 1998). Potencialisan ugyanis barki, aki marginalizalt csoport
tagja, lehet kutatotars és a kutatds alanya, de az akadémikusoknak azt is tisztelet-
ben kell tartaniuk, ha valaki ezt nem szeretné, hiszen mindenkinek joga van
a vizsgalatnak nem alavetett élethez (Swain, Heyman és Gillman, 1998). A meg-
figyelés szakaszanak megtervezésekor ennél a pontnal elakadtunk, mert nem vol-
tak valaszaink arra, hogy magas tamogatasi sziikséglet esetén ezt a jogot hogyan
tudjuk érvényesiteni. Mikozben a résztvevdk beleegyezési képessége soha nem
képezheti vizsgdlat, mérés tdrgydt, mert az emberi mivolt velejaréja, hogy min-
denki képes a sajat életét érint6 kérdésekben donteni, a kommunikacios jellem-
z6k nehezithetik e dontés kifejezését és megértését. Optimalis helyzetben a kutatd
nem egyediil, hanem az érintett személyek kapcsolati haléjaval kézosen keresi
a valaszokat, ha dilemmakba titkozik (Kellett és Nind, 2001), ezért ezt a meg-
kozelitést kovettiik. Hasonld nehézségekrdl és megoldasi javaslatrol szamolnak
be kiilfoldi fogyatékossagtudomanyi kutatasok is. A kulcsot a meglévo fogal-
mak atértelmezése, tagabb kontextusba helyezésre jelentheti (Mietola, Miettinen
és Vehmas, 2017).

A témabol és a valasztott modszerekbdl adéddoan el6fordultak olyan helyzetek,
amelyekben kérdésessé valt a titoktartasi kotelezettség betartasa a problémat
kifejezni nem tudé alanyok védelme érdekében (1d. a fizikai korlatozasok eseteit).
A szakmai irdnyelveknek megfelel6en ezekben a helyzetekben a kutaté témave-
zet6jének és egy szlik szakmai mihely tagjainak a bevonasaval sziiletett dontés.

Munkank egyik eredménye a kutatas elsé évében, az empirikus szakaszok
megkezdése el6tt a Fogyatékossagtudomanyi Doktori Mihelyen beliil 1étrejott
Kutatdsetikai alapvetés a fogyatékossdgtudomdnyhoz c. dokumentum (Konczei
és mtsai, 2015). Ez hazank els6 kutatasetikai iranyelve, amely kiemelt figyelmet
fordit a magas tdmogatasi sziikséglettel él6 személyekkel kapcsolatos kérdésekre,
igy pl. a beleegyezés alternativ lehetdségeire, a kutatdsi helyzetbdl valo kilépés eti-
kdjdra és az advokatorikus szereplék jelenlétére. A szoveg megirasat a muhely-
tagok gyakorlati tapasztalatainak Osszegytjtése és kérdések megfogalmazasa
elézte meg, amit a szakirodalmi hattér feltdrasa kovetett. Az els6 szévegvaltoza-
tot fogyatékos emberekkel és kiilonboz6 teriiletekrdl érkezett szakemberekkel
kozosen vitattuk meg, majd javaslataikat beépitve és tovabbérlelve jutottunk el
a publikalt verzidhoz. A terepmunka alapjat képezé dokumentum formalizalta a
kutatds kereteit, és fogddzdt nyujtott, ha dilemmadk meriiltek fel.

A vizsgalt csoport esetében az etikus kutatast meghatdrozza az etikailag indo-
kolhato kérdésfelvetés, célkitiizés, kutatasi dizajn és gyakorlat (Mietola, Miettinen
és Vehmas, 2017). Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a kutatasetika ennél a vizs-
galati csoportnal nem kotheté meghatdarozott momentumokhoz, példaul egyet-
len tajékoztatd beszélgetéshez vagy beleegyez nyilatkozat kit6ltéséhez. A kutato
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és a kutatas résztvevoi egymast formaljak, s az etikus kutatds megvaldsuldsa kozos
folyamat eredménye, ami tudatos (6n)reflexiot igényel, és nagyobb rugalmassagot
feltételez, mint mas alanyok esetében. A tdjékozott beleegyezés a kutatds teljes
folyamata sordn zajlé dialogikus kapcsolatra épité egyiittmiikodés nyomdn bonta-
kozott ki.
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2.5.8. Nagy létszamd bentlakdsos intézményektdl a tamogatott lakhatasig: értelmi seriilt
személyek onrendelkezd életutjai cimdi participativ UNKP-kutatas

Horvéthné Somogyi Ildiké — Ivan Zoltén - Kalanyos Gyorgy — Sandor Anikd

Kutatécsoportunk kvalitativ vizsgalata egy olyan participativ kutatas, amely
a fogyatékossagtudomany elméleti kontextusaban, az intézményi féréhely kival-
tas folyamatahoz és a tamogatott lakhatasi szolgaltatasok (tovabbiakban TL) lét-
rejottéhez kotédik. Célja eldsegiteni kutatasi eredményekkel az értelmi sériilt
személyek kozosségbe integralt lakhatdsi szolgaltatdsainak kialakitdsat, az egyé-
nek dnrendelkezd életének tamogatasa érdekében. F6 kutatasi kérdésiink mentén
(hogyan élik meg az értelmi sériilt személyek és tamogatoik a kivaltas folyamatat
és a TL-t mint uj szolgaltatasi format?) kozosen dolgoztunk a tervezés, a kivite-
lezés és az eredmények megosztasanak szakaszaban. Kutatdcsoportunk tagjai
Zoltan és Gyorgy, participativ kutatdtarsak, I1dikd, a segit6jik és Anikd, aki
pélyazataval elnyerte az Uj Nemzeti Kivéldsag Program keretében a lehetdséget
erre a kozos munkara.

Kutatasunkat mdasodik generacios participativ munkdnak tekintjiik, amelynek
mar nem all kézéppontjaban a fogyatékossaggal él6 résztvevék hozzajarula-
sainak aprélékos elemzése, mert nem cél a mddszertani megkozelités 1étjogosult-
saganak alatamasztasa (Nind, 2016). A kvalitativ kutatas minéségének biztosi-
tasa érdekében atlathatéva azonban tessziik a tervezési, kivitelezési, elemzési és
disszeminacios folyamatok pontos megvaldsulasat.

Zoltan és Gyorgy gyermekotthonban néttek fel egyiitt, majd felnéttek szamara
kialakitott bentlakasos szocialis intézményekben éltek Lesencetomajon. Az or-
szagban elsékként, az allami kivaltasi stratégia életbe lépése el6tt, 7 éve koltoztek
ki Tapolcéra TL lakdsba (Horvdthné Somogyi és Balogh, 2013). Elettapasztala-
tukat tekintve a legjobb szakértéi a kutatas témdjanak és nagy tapasztalattal ren-
delkeznek az 6nérvényesités terén is. Nehezitette a participativ munkdnkat, hogy
korabban soha nem vettek részt kutatdsban, vizsgalati alanyként sem, tehat nem
adtak még interjut, nem toltottek ki kérdéivet stb. Munkank kezdetén ezért talal-
koztunk a lakasukban, megismerkedtiink a kozvetlen életteriikben, és itt szan-
tunk hosszabb id6t arra, hogy kozosen atbeszéljiik, mit jelent a kutatds absztrakt
fogalma.

Azt figyelhettitk meg, hogy rendkiviil nehéz atvaltani a ,,kikérdezett” személy
alavetett helyzetébdl a ,,kérdez8”, hatalommal felruhazott szerepébe, annak elle-
nére, hogy Zoltan és Gyorgy évek ota onrendelkezd, egyenrangu tamogatast
nyujté szolgaltatasokat vesznek igénybe. A munkankat megkonnyitette, hogy
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a kutatas els6 szakaszaban, 2017 8szén egyiitt tanitottunk az ELTE BGGYK-n,
ami bizalmi kapcsolatot biztositott szamunkra. Segitett minket tovabba az, hogy
a kutatotarsak ketten baratokként egyiitt voltak a teljes folyamatban és erdsithet-
ték, kiegészithették egymast, illetve fontos volt a jol ismert segitok jelenléte is.

A palyazat kidolgozasa idején nem volt lehetdség arra, hogy részletesen meg-
beszéljiik a szakmai koncepciot a csoportban, de mar a beadas el6tt egyeztettiink
arrdl, hogy lenne-e néhany honap mulva kozosen dolgoznank. Ez az oka annak,
hogy a kutatasi kérdéseket és a mddszertani tervet Aniko egyediil alakitotta ki,
majd a kutatas folyamataban alakitotta at a tobbiek részvételével.

Az interjuvazlatok kialakitdsa volt az els6 olyan 1épés, amelyben a részvétel
jelentésen megnétt. Anikotdl elkiiloniilve, a tdmogato személyek segitségével Zol-
tan és Gyorgy maguk irtak le a szamukra relevans kérdéseket. Aniké feladata volt
ezeknek a kiegészitése a doktori munkadjahoz készitett interjukbdl lesztirt problé-
makkal, kérdésekkel és strukturalds a fokuszcsoportban javasolt tolcsérmodszer
elvének megfelel6en (Vicsek, 2006). Ezt kovetéen konnyen érthet6 formara ala-
kitottuk a kérdéseket és kozos megbeszélésiink szerint szamokkal lattuk el azo-
kat. Ennek kiemelt jelentésége volt: az interjukat ugyanis kozosen vezettiik és
a szamozasnak koszonhetéen tudtuk jelezni a kutatotarsak szamara, hogy me-
lyik kérdést olvashatjak kovetkezéként. Részvételitknek koszonhetden, sokkal
nagyobb hangsuly keriilhetett az érintett személyek szamdra kiemelten fontos
kérdésekre, pl. az étkezésre, f6zésre. Ezen keresztiil, mas témakhoz hasonldéan
megragadhaté az 6nrendelkezés kozponti eleme, ugyanakkor lattuk, hogy ez mo-
tivalobb, érdekesebb az értelmi sériilt személyek szamara.

A tamogatoéi fokuszcsoportokban az altalaban megszokott hatalmi helyzet
erds kritikajat valdsitottuk meg azaltal, hogy értelmi sériilt személyek voltak
a dominans kérdezok. Ez azonban sokkal kevésbé boritja fel az egyensulyt a
TL-ben mikodo személyek kozott, mint mas tamogatoi viszony esetén, hiszen
itt a hétkoznapokban is megtorténik az egyenrangu kapcsolatra valé torekvés.

Az interjuk elemzésénél nem élltak rendelkezésiinkre jol kimunkalt médszer-
tani megkozelitések. Ezért tigy dolgoztunk, hogy mindannyian meghallgattuk
el6szor a hanganyagot, és kivalasztottunk olyan tartalmi csomdpontokat, amik
kiemelten fontosak voltak szamunkra. Ezt kovetden Aniké az irott szovegekkel
dolgozott tovabb a Mayring-féle induktiv 6sszegzé megkozelitéssel (Mayring,
2015; Mayring és Glaser-Zikuda, 2008). A kutatétarsak felvetéseit elsésorban az
interjukat kovetd szdbeli reflexiok hanganyagainak és azok legépelt szovegeinek
segitségével tudtuk az elemzésbe becsatornazni. A teljes munkafolyamatra jel-
lemz6 volt, hogy a participdcié az 6 résziikrél alapvetSen a verbalitds utjan, sze-
mélyes talalkozdk és videdtelefonos megbeszélések soran tudott megvaldsulni,
mig a tobbiek a szovegekkel dolgoztak.
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Az interjuk és a kutatési folyamat elemzése sordn alkalmaztuk az En-versek
(I poem) moédszerét, ami értelmi sériilt személyek szamadra is lehetévé teszik
a komplex és alapvet6en absztrakt elemzési 1épésekben valé latvanyos részvételt.
Az En-versek technikaja arra fokuszal, hogy a beszél hogyan szamol be sajét
magarol, hogyan utal a szamara fontos dolgokra. A rendelkezésre all6 hang-
anyagokbol egy masik személy emeli ki azokat, amelyeket a személy magardl
mond, akar formailag is ,,én”-kezdettel vagy tartalmaban magara vonatkoztatva.
Ez egy interpretativ hagyomanyokra épitd, szubjektiv kutatdsi lépés, amiben ter-
mészetesen jelentGs szerepe van a masik személy szlir6jének is (Edwards és
Weller, 2012; Heiszer, 2017). Ezt a szubjektiv hatast tudatositjuk és atlathatéva
tessziik, azonban az elkésziilt verseket latva ugy véljiik, hogy jelentésebb a mod-
szernek koszonhetd hozadék, mint az esetleges korlat. A kivalasztott és versbe
rendezett mondatok ugyanis egydltaldin nem sorrendben, nagyon gyakran egy
hanganyag két eltérd pontjan, latszélag az adott tartalmi kontextuson kiviil, nem
feltétleniil a kérdésre adott valaszként, hanem pl. hirtelen bevillané emlék-
képként hangzottak el, ami megneheziti a kiils6 szemlélé szamara, hogy értékes
hozzajarulasként figyelembe vegye. Ezzel a szisztematikus és latvanyos rendezési
technikaval azonban a kutatotarsak is kompetens, hatalommal rendelkez6 kuta-
tokka valhatnak, tovabbd szamukra is kézzel foghatd visszajelzést kaphatnak
a k6z6s munkarol.

A kozo6s munkdnk soran adaptéltam a technikat és az els6é szakaszban tulaj-
donképpen kutatotarsi Mi-verseket készitettem, mert nem kiilonitettiik el Zoltan
és Gyorgy mondatait, hanem egyiitt kezeltem a gondolataikat. Ugy gondoltuk,
hogy a kutatétarsi szerepitkhoz és nem az egyéni narrativajukhoz kétédéen fog-
juk felhasznalni ezeket. Illetve azt tapasztaltuk, hogy kozos életutjuknak ko-
szonhetéen nagyon gyakran inkabb ,,mi”-tartalmu gondolatokat osztanak meg.
Tudomasunk szerint ilyen modszertani adaptacioval korabban nem dolgoztak
kutatok. A folyamat végén készitettiink klasszikus En-verseket is, ami azonban
a sajat szovegeiket tartalmazta csak.

A disszeminacids tevékenységiink valosult meg leghatékonyabban kozosen.
T6bb konferencian vettiik részt egyiitt, amelyek koziil volt olyan, ami kifejezet-
ten akadémiai résztvevknek, szolgaltatast nyujté fenntartoknak, gyakorlo szak-
embereknek, ill. gyogypedagogusoknak szolt. De olyan is, amelyik kizardlag
onérvényesitoket célzott meg és altaluk is keriilt megszervezésre. A kotelez6 kuta-
tasi zarobeszamolot leszamitva, az irott publikacioknak mind egyiitt vagyunk
szerz6i, és ezeket nyelvi szempontbdl tobbféle célkozonség szamara alakitottuk
ki. A zardbeszamold a legkomplexebb, tudomdnyos stilust széveg, ami meg fog
jelenni a Fogyatékossag és Tarsadalom folydiratban is, emellett van kozérthetd
cikkiink (Sandor, Horvathné, Ivan és Kalanyos, 2018), amit laikus érdeklédok
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szamara készitettiink. Meg fog jelenni a kutatas eredménye konnyen érthetd for-
madban is, onérvényesité csoportok altal szerkesztett és latogatott honlapon is.

Végiil, fontos emliteni, hogy a kutatas anyagi szempontbdl is élt a hatalomki-
egyenlités technikajéval. Bar az UNKP személyre sz616, az akadémiai pélya osz-
tonzését célzo, és ezaltal természetesen hatalmi egyenl6tlenséget okozo forras, az
egyenldtlenség ellenstlyozasara is lehetdséget ad. A palyazat dologi keretébdl
a kutatotarsak szakért6i dijazast kaptak, ami fontos 1épés a fogyatékos emberek
tevékenységének tarsadalmi elismertségének novelésében. Segiti elkeriilni azt,
hogy kizarélag a hivatasos kutatd részesiiljon eldnyben (publikdciok, kutatoi elis-
mertség, fokozatszerzések stb.) a kozos munka altal.
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Mellékletek: Mi-versek és En-versek

Mi-vers 1.

Tapolcardl jottem, harman vagyunk egy lakasban.

Idén lesz 7 éve, junius 3-an.

Elétte Lesencetomajon laktam.

Kiskorom éta bent voltam intézetben.

En tudom, hogy milyen volt bent és most milyen kint.

Mi a tdmogatott lakhatasrol fogunk beszélni, a participativ kutatasrol.
Nekem j6 volt igy meghallgatni masokat.

Nekem is nehéz volt, amikor kikéltoztiink, nagyon furcsa volt.
En szeretek kertészkedni.

En szeretek focizni.

El szoktunk menni strandolni is.

Voltunk vonatozni is.

Mi-vers 2.

Hat, ez az intézet.

Az, hogy a lakok hogyan keriilhetnek ki a kinti életbe.
Hogyan kell nekik segiteni.

Az, hogy ugy éljenek, mint mi.

Milyen volt bent és milyen most itt kint

Ki kell allni magunkért.

Nekiink is volt csom6 nehézség, mikor kijottiink a lakasba
Mikor kikéltoztiink, ott nagyon furcsa volt.

Nem volt segit6, aki bezarja az ajtot,

nem volt, aki felkeltsen minket,

nem volt, aki elmenjen reggeliért, nekiink kellett elmenni,
mert ott csak odaraktak mindig az asztalra a reggelit.

Mi-vers 3.

Nekem jé volt j6 igy meghallgatni a tobbieket,
kérdéseket mondok, és arra valaszolnak,
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arra a kérdésre, amit felolvasok,

és szerintem jo érzés volt,

mert mindenki szépen el tudta mondani az ¢ gondolatait,

hogy hogyan élnek,

milyen az intézetbdl kijonni tdmogatott lakhatdsba.

Erdekes. Mert nem mindenki egyforman mondta a gondolatait.
A konyhai része, a konkrét répapucolds.

Meg a virslirdl is mondtak.

Hogy hany darabos virsli, és akkor abbdl hany ember eszik.
Nem ilyen picit kell venni, hanem nagyot, hogy mindenkinek jusson.
Hat, a mosdgépet se tudtuk eldszor, hogy hogyan kell kezelni,
de utdna mar tudtuk.

Mert a segitd megmutatta, és onnantol tudtuk.

Nekem nagyon tetszett.

Tetszettek a kérdések, tetszettek, amiket mondtak.

Oriiltem, hogy itt voltak.

Zoltén En-verse

Ivan Zoltan vagyok,

Tapolcan lakom tdmogatott lakhatasban.

17 évet toltottem a Gicen a gyermekotthonban.

Mar ‘96 6ta sz6nyeget szovok.

Az intézetben tanultam szényeget széni.

En a napkéziben dolgozom mar 3 éve.

A napkoziben is van, ugye, ott is sok szOnyeget gyartottam.
Elétte Lesencetomajon laktam 10 évig.

Ott az intézet mellett a baloldalon van a lakéotthon

Es ott sokkal jobb volt, Gyurival voltunk ketten.

Igen, én mar 21 éve szovok.

Rongyszonyeget, futészényeget...A hosszlisaga, a rovidsége, a kozepe.
Lehet hosszabbat is, 3 vagy 4 métert is lehet csinalni.

Gyorgy En-verse

Kaldnyos Gyorgy vagyok, Tapolcan lakunk harman tdmogatott lakhatasban.
Nekem volt részem az intézetben.
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Mikor odakeriiltem, hatan voltunk egy szobaban

Nekem nem tetszett, és hidba széltam a segitonek,

azt mondtak, hogy ez nem kollégium, hanem ez egy nagy intézmény.
Es hidba, azt mondték, hogy vetkdzziink le, és varjunk, de én nem szeretek varni.
Es mi 8 évig laktunk a lakéotthonban,

és utana volt ilyen intézeti tanfolyam,

és akkor minket valasztottak harman.

Hat, jobb kint lenni.

Itt, a lakdsban azt eszek, amit akarok. Itt kozosen esziink

Ott be volt osztva, hogy mikor van reggeli, ebéd, meg vacsora.
Fontosak a mi tapasztalataink.

Sok régi dolgozéval szoktam taldlkozni.

Meg ma is, meg tegnap is, kérdezik t6lem,

»Na, Gyuri, milyen kint lenni a kinti életben?”

»Nagyon jo”

,Es nem akar visszajonni?”

mondom: ,,nem!”.
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3. OKTATAS

Az inkluziv kutatas elméletérdl és gyakorlatardl szol6 egység utan az inkluziv
oktatassal foglalkozunk, tovabbra is a participativ mdédszerre koncentralva. Az
inkluziv szeminariumi médszertan elméletébdl és gyakorlatabdl kiindulva ismer-
tetjiik a modszertan alkalmazasanak el6zményeit, a participativ oktatotarsak
szerepeit, a mddszertan pilléreit és az abban rejld lehetdségeket és kihivasokat.
A j6 gyakorlatok kiilonb6z6 tartalmu kurzusaink tapasztalatairdl szamolnak be.

Az inkluziv szemindriumi modszer a Semmit rélunk nélkiiliink! elv gyakor-
lati megvaldsitasa a felsGoktatasban, ami az ENSZ-egyezmény egyik legfonto-
sabb értéke. Ugyanakkor adalékokat szolgaltat az egyezmény elemeinek gyakor-
lati megvaldsitasahoz, mert elésegiti a fogyatékos emberek akadémiai életben
valo részvételét. Kiilonosen az értelmi sériilt személyek egyetemi integracidjaval
vallaltunk nemzetkdzi szinten is uttoré feladatot. Ennek része a tudas megoszta-
saban val6 egyenrangu részvétel is. Ez az elem formailag is megjelenik a szove-
gekben: értelmi sériilt munkatarsaink részvétele esetén konnyen értheté kom-
munikéciét (tovabbiakban KEK) alkalmazunk. A tapasztalataink megosztdsdban
szerzdtarsakként jeleniink meg, a szovegeinket kozosen irjuk: ki-ki a sajat tudasa,
tapasztalatai és képességei szerint vesz részt a folyamatban. Ahol relevans, forma-
ilag is kiilon jeloljitk a participativ oktatétarsak gondolatait, mikozben az alap-
veté megfogalmazasaikon nem valtoztatunk. A szakmai és formai lektoralas
folyamatan minden szovegrész egyforman atmegy. Megjegyezziik, hogy a tovab-
biakban éppen az érintett munkatarsaink véleményére tekintettel nem hasznal-
juk a fogyatékossagtudomanyban elterjedt intellektudlis fogyatékossag kifejezést
az értelmi sériilés megnevezésére. A szovegben a participativ oktatétdrs, sériilt,
fogyatékossaggal €l és érintett oktatok kifejezéseket a nyelvi véltozatossag ked-
véért ekvivalensként hasznaljuk, holott tudjuk, hogy nem teljesen ugyanaz a tar-
talmuk.
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3.1. Az inkluziv oktatas elmélete és gyakorlata a felsdoktatashan

Cserti-Szauer Csilla — Katona Vanda — Séndor Anikd

3.1.1. Elozmények

A gyogypedagogus képzésben az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karan
alkalmazott inkluziv oktatasi mdodszer 6tvozve a projekt mddszer és az info-
kommunikaciés technolégidk alkalmazasaval 2017-ben elnyerte a Tempus Koz-
alapitvany A FelsGoktatds Nemzetkozi Fejlesztésért dijat. Az inkluziv mddszer
adaptalasra keriilt példaul a fogyatékossagtorténeti témaju és a tamogatott lakha-
tasrdl sz616 kurzusban, a halal és gyaszkiséréssel kapcsolatos kurzusban, a fogya-
tékossagtudomany alapjairdl és Uj irdnyzatairél sz6lo, valamint bevezetd jelleg-
gel a BA- és MA-képzés tovabbi szeminariumain. A kiilonb6z6 kurzusokon valé
bevezetés nem szigort tervezés mentén tortént. Ugy véljiik, hogy a mddszertan
adaptalhaté barmely fogyatékossagiigyi tartalmu kurzusra, amennyiben nyitot-
tak vagyunk arra, hogy a tematikat minden félévben tjragondolva, az oktatétar-
sakkal és a hallgatokkal k6zos érdeklédés mentén épitsiik fel.

Az inkluziv szeminariumi mddszert el6szor A fogyatékossdg és gyégypedago-
gia torténeti aspektusai ciml kurzus keretében alkalmaztuk, amely egy kotelez6
tantargy a gyogypedagogia alapszak elsééves hallgat6i szamara. A korabban el6-
adas formajaban szervezett kurzus szeminarizalasat kovetéen, ma mar a gyogy-
pedagdgia diszciplindja mellett hangsulyosan jelen van a fogyatékossagtudoma-
nyi szemlélet is. Ez fo6ként abban nyilvanul meg, hogy nem a professzionalis
segitd szakembereket vagy a gyogypedagdgia intézményrendszerét, hanem a fo-
gyatékos személyt és az 6 narrativdjat helyezziik kozéppontba, torténeti szem-
pontbol.

A modszertan kidolgozasanak masik pillére egy bécsi modellszemindrium
megismerése volt. Az Oliver Koenig és Tobias Buchner vezetésével szervezett
inkluziv projekt keretében a résztvevok egy olyan, az inkluziv kutatasokrol sz6l6
szeminariumot valdsitottak meg, amelyben az értelmi sériilt és mozgaskorlato-
zott személyek egyfeldl egyiitt tanultak a kurzus hallgatoival, masfeldl tarsokta-
toként voltak jelen a folyamatban. A kurzust megel6z6en a résztvevéknek mar
volt tapasztalatuk az inkluziv kutatasok és az 6nérdek-érvényesités terén.

A szeminarium tartalmait az oktatok kozosen hataroztak meg és minden
participativ oktatotarsnak lehetdsége volt egy valasztott témat bévebben kifejteni
az orakon. A félév soran 3-4 f6s hallgatéi csoportokkal kozosen kellett megter-
vezni és megvaldsitani az inkluziv kutatasi projektjeiket. A kis kutatécsoportok
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a félév végén nyilvanos konferencian mutattak be kozosen eredményeiket. A sze-
mindrium evalualasi folyamataban fontos szerepet jatszott, hogy az oktatok
interjukat készitettek a participativ résztvevokkel. Az interjukbdl szarmazé ta-
pasztalatok koziil tobb megjelent a sajat munkank soran is, igy ezekre adott pon-
tokon kés6bb fogunk utalni (Koenig és Buchner, 2009).

3.1.2. Tovabbi kiilfoldi példak

A bécsihez hasonlé kezdeményezésrdl szamol be Klaufl és munkacsoportja.
A Heidelbergi Pedagégiai Féiskolan mar 1999 dta tn. integrativ szemindriumo-
kat tartanak, melyek résztvevéi a gyogypedagogus-képzés hallgatoi, értelmi sé-
rilt didkok és a fogyatékos emberek muhelyeiben dolgozoé személyek. A szerzék
ugy vélik, hogy a német specidlis, gyogypedagogiai iskoldk elnevezését (Sonder-
schule) az egyetemekre is érvényesnek tekinthetjiik. Ugyanis az egyetem is speci-
alis oktatasi intézmény, hiszen csak bizonyos feltételek teljesitésével lehet felvételt
nyerni. Mivel azonban éppen a gyogypedagogusok szamara alapvetd az egyiitt-
mukodési lehetségek kozvetlen megtapasztalasa, elinditottak a kzos kurzuso-
kat a munka, szabadidé, lakhatds, szamitogép és kreativitds témakoreiben.

A szerz6k példaként egy munkaval kapcsolatos szemindrium tapasztalatairdl
szamolnak be. A kurzus soran a résztvevok bemutattak egymasnak a kiilonféle
specidlis intézményeket, ellatogattak egy iskoldba, egy mthelybe, a féiskolara és
egy munkakozvetité hivatalba. Az érakon munkacsoportokban prezentaltak
egymasnak az eredményeiket. Ezt kovetden, valtozatos mddszertant és eszkoz-
tart felhasznalva kiillonboz6é produktumok, plakatok, szerepjatékok, szovegek,
kisebb kutatasok sziilettek. Az értelmi sériilt résztvevok bepillantast nyerhettek
abba, hogy milyen az egyetemistak élete, és forditva: a tobbi résztvevonek is lehe-
tésége nyilt arra, hogy jobban megismerje a csoporttagok élethelyzetét.

A csoport minden tagja részt vett az értékelési folyamat rendszeres talélko-
z6in. Az eredményeket dokumentaltak és minden szeminariumi alkalom utdn
értékelték az orat. A folyamat bizonyos allomasain a résztvevék beszdmoltak
elvarasaikrol és tapasztalataikrol.

A koz6s tanulds sordn nem minden egyes lépés kivitelezése tortént kozosen,
igy pl. a szakirodalmi keresést kizarolag a hallgatok végezték, ami bizonytalansa-
got okozott a résztvevokben. Dilemmaként meriilt fel az is, hogy hogyan teremt-
hetd egyensuly a kiilonb6z6 tanulasi képességek terén. Voltak, akik ugy érezték,
hogy lehagyjak a tobbieket, ha a sajat tanulasi tempojuk és érdeklddésiik sze-
rint haladnak. A projektorientalt munka soran felmeriilt, hogy vajon kinek a fel-
adata a moderalds és a koordindlas. Vajon a nemfogyatékos személyeknek kell ezt
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minden esetben atvenni, ezzel kettds szerepet vallalva? Es lehetséges-e ez tgy,
hogy kozben ne sériiljon a fogyatékossaggal él6 személyek onrendelkezése?
A szerzék nyitva hagyjak a valaszt és felvetik annak a lehet6ségét, hogy ezt
a koordinatori szerepet kiviilrél kell valakinek felvallalnia, tigyelve a kiilonb6z6
képességekre és tanulasi stilusokra (Klauf3, Kunze, Plaut és Schiifer, 2008).

3.1.3. Eurapan kiviili peldak

A szakirodalom Eur6pan kiviili kezdeményezésekrdl is beszamol, amelyek f6ként
az inkluziv egyetemi tanulmdnyok megszervezésére irdnyulnak. Kanaddban az
értelmi sériilt személyek vendéghallgatéi tanulmanyaikra vald felkészitésre kiilon
szolgéltatasok épiilnek (Wintle, 2015). Az egyik legtjabb program az USA-beli
Augustana Universityhez kotédik. Az egyetem Augie Access cimii programjanak
kifejezett célja, hogy Down-szindromas és autista személyeknek lehetéséget ad-
jon arra, hogy megtapasztaljak a felsGoktatasban valo részvételt. Hirom év utan
tanusitvanyt kapnak a tanulmanyaikrdl és aki szeretne, lehet6séget kaphat arra,
hogy tovabbi képesitést, végzettséget szerezzen (Kennecke, 2016).

3.1.4. Megvalositas

A szakirodalmi és személyes szakmai tapasztalatok osszegzése utan 2016 feb-
ruarjaban indult az elsé hazai csoportunk az inkluziv szemindrium moédszerével.
A mddszer lényege, hogy fogyatékossaggal és nem fogyatékossaggal €16 oktatok
egylitt tanitanak. A jellemzéen nem hivatdsos fogyatékossaggal é16 oktatokat
participativ oktatotarsaknak nevezziik. A kovetkezo fejezetekben ismertetjiik,
hogy milyen szerepeink és feladataink vannak egy inkluziv oktatdcsoport tag-
jaiként és bemutatunk néhany lehet6séget és kihivast, amely a moédszer alkalma-
zasaval jar.

Felhasznalt forrasok
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3.2. A participativ oktatotars szerepe

Antal Zsuzsanna - Csangd Daniel — Futar Andras - Katona Vanda - Sandor Aniké

A participativ oktatotars f6 feladata az inkluziv szemindriumok soran, hogy at-
adja a tapasztalatat abban a témaban, amiben érintett. A kutatasokhoz hasonléan,
megélt tapasztalatdval egésziti ki a nem fogyatékossaggal él6 hivatasos oktatok
szerzett tudasat. Példaul, amikor az 6nrendelkezésrdl beszéliink, a nem fogyaté-
kossaggal 16 oktato felvezeti az ezzel kapcsolatos szakirodalmi, elméleti hatteret,
feladatokkal facilitalja a beszélgetést, amely soran a fogyatékossaggal él6 oktato-
tars megosztja a témahoz kot6do személyes tapasztalatait.

Az inkluziv szeminariumokon rendkiviil fontos az oktatok és tarsaik kozotti
partneri viszony, amely szerepmodellként is szolgal a hallgatok szamadra. A hall-
gatok gyakran ezeken az 6rakon talalkoznak el8szor fogyatékossaggal él6 embe-
rekkel. Mivel a projektek soran kotelezd elem, hogy a hallgatok egyiitt dolgozza-
nak legalabb egy érintett személlyel, igy a k6z6s munkat is megtapasztalhatjak.
A fogyatékossaggal él6 emberek jelentdségteljes részvétele az drakon egyértel-
muen kozelebb hozza az 6 vildgukat a nem fogyatékossaggal él6 oktatok és hall-
gatok szamara. Segit megérteni azt is, hogy a fogyatékossaggal él6 emberek is
sokfélék, nincsenek mindenkire érvényes kommunikacios ,,receptek”.

A nem participativ, hivatasos oktatok el6készitik az oraterveket, biztositjak
a szakirodalmi hatteret, amit a participativ oktatok élettapasztalata egészit ki.
Kezdetben nagyobb aranyban vettek részt a kozos munkaban a nem participativ
oktatok, de ma mar kiegyenlitettebb ez, és egyre tobb feladatban tud mindenki
szerepet vallalni. Az egytittmtikodésiink mindsége folyamatosan javul, egyre
jobban egymasra hangolédunk, ami annak is koszonhetd, hogy az oktatétarsak
felsdoktatasi gyakorlatot szereznek. Néhdny olyan helyzetet is teremtettiink mar,
amelyben az oktatdtarsak a hivatasos oktatok jelenléte nélkiil tanitottak és a hall-
gatdi visszajelzések alapjan tudjuk, hogy ez is fontos lehet az oktatotarsak egyen-
rangusaganak és kompetencidjanak hangsulyozasahoz.

A jelentdségteljes részvételt segiti a pedagogiai megkozelitésiink, ami a szabad
tanulasra épiil. Nem frontalis modon, hanem csoportmunkaban, projektmod-
szert alkalmazva dolgozunk, ami egy fesztelen bizalmi légkort, élményekre ala-
puld tanulast tesz lehet6vé.

A participativ kutatas és oktatds nem egy mindenre alkalmazhaté sablon.
Tamogatasi sziikséglettdl fiiggetleniil, mindenkinek a bevonaséra torekedni lehet
és kell, de ha nem koriiltekintéen terveziink, kitiresedhet a modszer. Ennek ve-
szélye, hogy a részvétel csupdn jelenlétté valik. Magunk is észrevettiik, hogy azok-
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ban a helyzetekben, amikor nem késziiliink fel alaposan az érai tartalom KEK
valtozattd alakitdsaval, az értelmi sériilt oktatotarsaink nem tudjak jol kovetni
a beszélgetéseket.

A kovetkez6 sorokban participativ oktatotarsaink tapasztalatait olvashatjuk
az inkluziv szemindriumokon val6 részvételrdl.

Antal Zsuzsanna: TESZEK EGY KISERLETET ARRA, HOGY BEMUTASSAM
AZOKAT A GYOKEREKET, AHONNAN KIBONTAKOZTAK AZ INKLUZIV
OKTATAS ALAPJAI. A PARTICIPACIO SZO RESZVETELT JELENT. RESZT
VENNI VALAMIBEN SOKFELEKEPPEN LEHET.

2015-BEN KAPCSOLODTAM BE EGY FOGYATEKOSSAGTUDOMANYI
KUTATASBA ERINTETTSEGEM OKAN. EGY ASZTALNAL ULTUNK AZ
EGYETEMEN DOLGOZO,MAGASSZINTU AKADEMIAITUDASSAL REN-
DELKEZO OKTATOK ES MI, TAPASZTALATI TUDASSAL BIRO ERINTET-
TEK. HOSSZU IDO TELT EL, AMIG MEGERTETTEM ES ELFOGADTAM,
HOGY VALOBAN ARRA A SAJATOS TUDASRA VAN SZUKSEG, AMIT EN
ES CSAK EN, TAGITVA A KORT MI ES CSAK MI TUDUNK HOZZATENNI
AZ EGYES TEMAKHOZ. A LEGFONTOSABB, HOGY ERTOEN FIGYELJEK
A FELTETT KERDESEKRE ES A TAPASZTALATAIM SZERINTI LEGPON-
TOSABBAN VALASZOLJAK. MAJD EN IS KERDEZZEK, ES A KOLLEGAK
VALASZOLJANAK, AMI UJABB KERDESEKET ES UJABB VALASZOKAT
GENERAL, ES IGY EGYRE MELYEBBRE HALADTUNK A MEGISMERES-
BEN. ERTEKE VAN ANNAK, HOGY EBBOL A HELYZETBOL, AHOGY MOST
ITT ULOK, MINDEN MASKEPP LATSZIK. EZT NEKEM IS FEL KELLETT
ISMERNEM. NEM TOREKEDTUNK AZ IGAZSAG MEGTALALASARA, HA
EL TUDJUK MAGYARAZNI, MIERT LATUNK IGY VAGY UGY VALAMIT,
AKKOR IS IGAZUNK VAN, HA NINCS IGAZUNK. A MUNKA SORAN
LEPESROL LEPESRE EGYUTT TARTUK FEL A LEHETOSEGEKET ES
KOLCSONOSEN SZEREZTUNK ISMERETEKET. A PARTICIPACIO LEG-
NAGYOBB, LEGERTEKESEBB PILLANATAI AZOK, AMIKOR ELTUNIK
A KULONBSEG A TUDOMANY MUVELOI ES AZ ERINTETTEK KO-
ZOTT.KIGURULALOLAM A KEREKESSZEK, ELTUNIK ERINTETT KUTA-
TOTARSAM KEZEBOL A BOT, ES AZONOS GONDOLATI SIKON, AZO-
NOSHULLAMHOSSZON MOZOGVA SZULETNEK U] MEGKOZELITESEK,
OLYAN TUDAS, AMELYIK CSAK EGYUTTGONDOLKODAS EREDMENYE
LEHET MA IS MEGTISZTEL AZ, HOGY NEM UDVARIASSAGI FORMULA,
HA KOLLEGANAK HIVNAK A KUTATO ES OKTATOTARSAK, VALOBAN
KOLLEGAK VAGYUNK HATALOMMALFELRUHAZOTT, ASAJAT ELETUNK
LEGJOBB ISMEROI, FELELOSSEGGEL TARTOZO MUNKATARSAK.
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EBBOL AZ EGYUTT-GONDOLKODASBOL NOTT KI AZ OKTATASBAN
VALO EGYUTT TANITASIGENYE. A LEHETOSEG, HOGY OKTATOKENT
IS BEKAPCSOLODHATTAM A MUNKABA, MEGTISZTELT, JO ERZESSEL
TOLTOTT EL. UGYANAKKOR ELGONDOLKODTATOTT ES SZAMTALAN
UJ KERDEST VETETT FEL BENNEM ANNAK ELLENERE, HOGY A PAR-
TICIPATIV KUTATAS SORAN MEGERTETTEM, HOGY AZ OKTATOK, ES
ALAPVETOEN A HALLGATOK A SAJAT, MEGELT TAPASZTALATAIMRA
KIVANCSIAK. MEGIS!NEM VAGYOK OKTATO, HOGY TANITHATNEK EGYE-
TEMIHALLGATOKAT?HOGYNYILVANULJAKMEGAZORAKONADOTT
TEMAKORBEN A SAJAT GONDOLATAIMMAL, HOGY AZ ERTHETO ES
JOL KIFEJEZO LEGYEN?

EZ A KERDES MA IS FOGLALKOZTAT, ALLANDO TANULASRA OSZTO-
NOZ. SZUKSEGET ERZEM ANNAK, HOGY A PARTICIPATIV OKTATOI
STATUSZKERETEIT, FELTETELEIT OSSZEFOGLALJUK, LEIRJUKESMEG-
ISMERTESSUK A LEENDO KOLLEGAKKAL. FONTOS, HOGY AZ ERIN-
TETT SZEMELY, AKI HATALOMMAL RUHAZODIK FEL, ISMERJE ES
ERTSE MEG, MI A SZEREPE ES MI A FELELOSSEGE ABBAN, HOGY A LE-
ENDO GYOGYPEDAGOGUSOK SERULT EMBERROL ALKOTOTT KEPENEK
HITELES FORMALOJA LEHESSEN.

Csang6é Daniel: Participativ oktatoként a sajat életiinkrdl és élményeinkrdl
beszéliink, amivel bensdséges médon nyilunk meg. Személyiségiinket nyersen
tarjuk fel a hallgatok el6tt. Ez a helyzet azt igényli, hogy folyamatosan tudataban
legylink az altalunk betoltott szerepnek és fokuszaltan, a tananyagot érintd
témakban szolaljunMoédszeriink a hallgatok szamara is 4j, ami egyes esetekben
eredményezheti azt, hogy minket “kevésbé tekintenek tanarnak”. Fontos egyrtitt
tudatositani a hallgatokban, hogy a participativ oktatd is egyenrangi a nem
participativ oktatéval. Ennek empowerment szempontbdl is nagy szerepe van,
ami felhatalmazast jelent. Fel vagyunk hatalmazva, hogy mi hatarozzuk meg,
kik-mik vagyunk. Egyetemiinkon ez a fajta részvétel, jelenlét a tudoményos ku-
tatasban, az oktatdsban és az intézmény mas rendezvényein is egyre természete-
sebb modszer.

Futar Andras:

Régodta vagyam és almom volt, hogy a Barczinak tagja legyek.

Kutatd- és oktatdtarsnak lenni nagy feleldsség.

Segiteni az Uj participativ oktatotarsakat megtisztel6 és meghat6 érzés nekem.
Fontosnak tartom az érzékenyitést is.

Fontosnak tartom, hogy a massagomrol is beszéljek.
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A fogyatékos sz6 nem jo sz6 nekem, mert a rossz tulajdonsagomat fejezi ki.

A sériilt szot szeretem.

A didakoknak meséliink az életiinkrol.

Az 6rakon mindenki egyenrangu a masikkal.

Fontos, hogy segitsiink egymasnak és szeressiik a masik embert.

A diakokkal kélcsondsen segitiink egymasnak.

Fontos, hogy 6nmagunkat adjuk és megmutassuk, hogy mire vagyunk képesek.
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3.3. Egy dijnyertes modszertan pillérei — Projektszemléletii oktatas, tobbtanaros
modell és IKT-eszkozok alkalmazasa

Katona Vanda — Sandor Anikd

A kurzusaink soran kiilonféle modszertani elveket kovetiink. Az egyik meghata-
roz6 bazis a projektszemlélet. A projekt mint médszer eltavolodik a ,,tandr eléad,
a diak (hallgato) hallgat” tipust megkozelitéstdl és kifejezetten a hallgatok aktivi-
tasara épit. Tovabbi jellemzdje még, hogy a didkok képességeit, er6forrasait allitja
kozéppontba. A tandr nem a tudas egyediili birtokloja, hiszen mindenki tanulhat
mindenkit6l. A tandrok, oktatdl ezért sokkal inkabb facilitator szerepben jelenik
meg. A projektoktatas soran dltalaban létrejon egy kézzel foghaté produktum is.

A masik relevans oktatdas-mddszertani elem a kooperativ tanulds, amelyben az
épité egymasrautaltsag alapjan mindenkinek megvan a sajat kiilonboz6, de
egyenrangu szerepe, feladata, ahogyan azt az inkluziv kutatasnal is latni fogjuk.
Mindenki tanit6 és tanul6 is egyszerre, amely a tanarokrdl is ugyaniagy elmond-
haté (Kagan, 2009). Az egyiittmiikodés mint kompetencia elsajatitasa kiemelten
fontos lesz a gyogypedagdgiai munka soran, ahol szamos esetben teammunkara
van igény.

A szeminariumaink sordn a tébbtandros modellt is alkalmazzuk. A modell
nemcsak a tanuldsi folyamat szempontjabdl hasznos, hanem mintaként is szol-
galhat a leend6 gydgypedagogusok szamara. Modszertanunk eleinte kéttanaros
modellként indult, majd azt tovabbgondolva, ma mar szinte minden dran leg-
alabb harom, de nem ritkan akar 6t oktat6 van jelen. Ennek elénye, hogy létrejo-
het egy demokratikus tanuldi csoport, pl. az oktatdk is be tudnak iilni egy-egy
feladat megoldasa sordn a projektcsoportokba, valamint mentorként kisérik
a projektek létrejottét.

Az egyiittmikodés tovabbi pillérét az IKT-eszkozok alkalmazasa adja. Az 6rak
megtervezéséhez és a projektek lebonyolitasahoz fajlmegoszto rendszereket hasz-
néalunk, valamit e-learning feliileteken és zart Facebook csoportokon keresztiil
dolgozunk a hallgatokkal. Az oktatdink kozott van tovabba augmentativ és al-
ternativ kommunikaciot hasznalé személy, aki BLISS tablaval kommunikal.
A tabla hasznalata az érakon lehetdséget ad a sokszinli kommunikacids formak
megismerésére, sajat megtapasztalasara. Lényeges felismerés lehet példaul, hogy
a tabla hasznalata lelassithatja a beszélgetést és hajlamosithatja a beszéd utjan
kommunikalé személyt, hogy domindns partnerré valjon a parbeszédben (ami
altal hatalmat gyakorlunk).
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3.4. Az inkluziv oktatasban rejld lehetdségek és kihivasok

Katona Vanda - Sandor Anikd

3.4.1. Oktatoi reflexiok a modszertan lehetdségeirol és kihivasairal

Az inkluziv szeminariumok soran rendkiviil fontosnak tartjuk a visszajelzéseket,
reflexiokat, hogy az Osszegytjtott tapasztalatokra épitve modszeriinket fejlesz-
teni tudjuk és alapokat teremtsiink a mddszer tudomanyos megalapozasahoz.
Legtobb visszajelzésiink A fogyatékossdg és gyégypedagogia torténeti aspektusai
cimi targy kapcsan all rendelkezésre, mivel ez az a kurzus, amelyet mar évek 6ta
rendszeresen, tobb csoportban tanitunk.

Sok visszajelzés érkezett arrdl, hogy ez volt az els6 alkalom, amikor a hallgatok
kapcsolatot teremthettek, talalkozhattak fogyatékossaggal é16 személyekkel, illet-
ve ebben a kozegben az adott témdkat tobb szemszogbdl, egymads véleményét
meghallgatva ismerhették meg.
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»A leginspiralobb, legosztonzébb és legelgondolkodtatébb éram volt eddigi
tanulmanyaim soran. Szélesitette a latokoromet, a vilagot amiben élek, ren-
geteg informacioval lettem gazdagabb. Kifejezésre keriilhetett mindenki
véleménye, minden témat ezdltal tobb szemszogbdl vizsgalhattunk. Rend-
kiviil tetszik, hogy érintetteket bevonva ismerhettitk meg a vilagukat, na-
gyon 0Oriilok, hogy 6ket is megismerhettem. A projektmunka 6tlet is nagyon
tetszik, amelyben meghatarozott volt, hogy érintettek bevonasaval késziil-
jon el, igy sokkal érdekesebb és fejlesztobb hatasu az egész.” (Hallgatoi ref-
lexio)

»Nagyon érdekes orak voltak, jo volt mindegyiken részt venni és nagyon
jonak tartottam azt is, hogy nem csak végighaladtunk a torténelmi esemé-
nyeken, amik a fogyatékossaggal él6 embereket érintette, hanem kozben
volt lehetdség az aktualizalasra és sajat véleményeink megalkotasara meg-
osztasara. Olyan érdekes témakat, kérdéskoroket érintettiink, amik mind
a mai napig foglalkoztatnak és elinditottak afelé, hogy ezekre a kérdésekre
keressem a valaszt, beszélgessek réla masokkal is és csak egyszertien forgas-
sam magamban &ket... Az is nagyon-nagyon jo volt, hogy megismertiik
Andrasékat és lehetdségiink volt egyiitt dolgozni veliik, hiszen ha majd egy-
szer eljutunk oda, hogy gyogypedagdgusok lesziink, akkor nagyon fontosak
lesznek ezek a tapasztalatok.” (Hallgatoi reflexio)



A korabbi félévek tapasztalataival 6sszevetve, azt is megfigyeltiik, hogy a jelen-
lét kozvetlen hatdssal volt az 6rakon a csoportmunkakra, vitakra, projektekre.
A csoportok megprobaljak tiszteletben tartani, hogy veliink vannak a participativ
tarsak és sajat élményt szerezhetnek példaul abban, hogy szakemberként fontos
az érintett személyek fogalomhasznalatdhoz igazodni. Kivalé példa erre az a gon-
dolattérkép, ami az egyik hallgatdi csoportban késziilt. A feladat az volt, hogy
minden csoport gytjtse Ossze, amit eddig a fogyatékossagiigy kapcsan tanult,
latott, megtapasztalt, hogy ebbdl kiindulva tudjuk inditani a kozos tanulasi folya-
matot. Tovabbi instrukciokat a formai vagy tartalmi kivitelezésre nem adtunk.
4 csoportbol 3 esetben a gondolattérkép kozponti fogalma a fogyatékossdg volt,
mig az a csapat, aki az egyik értelmi sériilt személlyel dolgozott, nem irt ilyen koz-
ponti fogalmat. Amikor utaltak a jelenségre gondolattérképiikon, az 6 preferenci-
dgjanak megfelelden, a sériilt kifejezést hasznaltak. Ebbdl és hasonlo példakbol
lathattuk, hogy az egyiittmiikodés soran hogyan tapasztaljak meg a résztvevok
az egymas iranti tisztelet és alazat értékeit. A hallgatok a sériilt személyektdl fel-
tétlen bizalmat és nyitottsagot, allandé pozitiv meger6sitést kapnak, a tandrakon
kiviil is, ami gazdagitotja a kapcsolataikat és tanulasi folyamatukat.

Ezek a kurzusok kivalo lehetGséget biztositanak arra, hogy ne csak tires sza-
vakként emlegessiik a Semmit rélunk nélkiiliink! elvet, hanem gyakoroljuk is azt.
Nemfogyatékos oktatoként megtanithatjuk ugyan ennek jelentdségét tantermi
viszonyok kozott, azonban kozvetlen élményt 6nmagunkban nem tudunk bizto-
sitani ennek a motténak a megélésére. Ezt nyomatékosabba tessziik azaltal is,
hogy a félév végén nem adunk lehetéséget arra, hogy a hallgatok az oktatotdrsak
jelenléte nélkiil is visszajelezzenek nekiink. Bar sejtjiik, hogy olyan szempontokra
is fény deriilhetne kizarélag nemfogyatékos személyek jelenlétében, amelyek igy
nem meriilnek fel. Azonban azt szeretnénk iizenni a leendd szakembereknek,
hogy meg kell tanulni 6szintén, jol érthet6en fogalmazni az érintett személyek
(gyermekek esetén, sziileik) jelenlétében is, 6ket mindenkor kompetens, egyen-
rangu feleknek tekintve.

A gybégypedagogus-képzésben, a szak jellegénél fogva erés hangsulyt kap
a segités, tamogatas kérdése, a sziikségletek kielégitésének kiilonféle formai.
Bemutatjuk az oktatasi és terapias lehetdségek tarhazat is. Az onrendelkezé éle-
tet azonban akkor tudjuk jol értelmezni, ha figyelembe vessziik, hogy a rend-
szer minden résztvevéje interdependens, azaz kolcsonosen fiigg egymastol.
A segité szakmaban sem egyoldalu a segité és segitett szerep, hanem dinami-
kus, egymast folyamatosan alakit6é kapcsolatokon keresztiil valésul meg. Par-
ticipativ oktatdtarsaink gyakran hangsulyozzak, hogy milyen értékes tapasz-
talat szamukra, hogy ezittal 6k segithetik a nemfogyatékos személyek munkad-
jat. Ugy véljiik, ez egyfelél az empowerment, azaz a hatalommal valé felruhdzds
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ujabb lényeges eleme, ugyanakkor a leendé szakemberek szamara szemlélet-
formald élmény lehet.

A fogyatékos személyek narrativdi tiikrot tartanak az elméleteknek. Amikor
példaul az ENSZ-egyezmény alapelveit targyaljuk, az 6nrendelkezés sajat életiik-
ben megvalosuld vagy nem megvaldsulé szintjeirdl életkozeli példakat hallha-
tunk az érintettekt6l. Néha az oktatotarsak szembesitettek azzal, hogy érveink és
ellenérveink bonyolult rendszerében hajlamosak vagyunk megfeledkezni a leg-
egyszer(ibb, embermivoltbdl fakadd, kézenfekvé valaszokrol. A ,Villalhatnak-e
értelmi sériilt személyek gyermeket?” kérdésre az egyik értelmi sériilt oktatotar-
sunk visszakérdezett: ,,Ha meg tudjdk sziilni, miért ne villalhatndnak?” Ennek
kiemelt jelentdsége van, mert a fogyatékossaggal él6 személyek az onrendelkezd
életiiknek szamos olyan korlatozasat élik meg, amelyeket a hallgatok elképzelni
sem tudnak. Hiszen fel sem meriil, hogy valaki megkérddjelezze az alapvet6 joga-
ikat, gondnoksag ala helyezze ¢ket vagy megfossza 6ket gyermekvallalasi vagy
sziil6i jogaiktol.

A fogyatékos személyek szembesiilnek azzal, hogy éppen az érintettségiik okan,
sokféle tizenetet kozvetithetnek, adott esetben olyat is, amit nem szeretnének.
Ezért a részvételiik nemcsak komoly lehetdség, hanem felelsség is, ami atgondolt
mikodést igényel. A modszertan tovabbfejlesztése érdekében, folyamatosan dol-
gozunk azon, hogy az déravazlat kialakitasa soran tudatosan atgondoljuk, hogy
milyen fontos iizeneteket szeretnénk atadni, ezt milyen tapasztalatok megoszta-
saval szeretnénk elérni.

Ujszerti tapasztalat szamunkra, hogy kapcsolatba keriiliink participativ okta-
totarsak csalddtagjaival is, akik az inkluzivitds egy Gjabb szinét hoztak a folya-
matba. Az egyik résztvevd testvére visszajelezte nekiink, hogy kezdetben a csalad
nem akarta elhinni, hogy ez a kezdeményezés mtikddni fog. De a folyamat soran
rajottek, hogy valoban komoly, egyenrangt partnernek tekintjitk a participativ
oktatokat, akiknek hozzajarulasa fontos szamunkra. Ezzel az 6 perspektivajuk is
gazdagodott és tGjabb 1épést tettek afelé, hogy felnétt, onrendelkezd személyként
viszonyuljanak testvériikhoz, illetve gyermekiikhoz, amit az empowerment meg-
nyilvanuldsdnak tekinthetiink.

»Nekem ez a kurzus egy hatalmas élmény volt. Egyike volt azoknak az 6rak-
nak, ahol a legtobb wjat tanulhattam. Olyan mddszerekkel lettek atadva
az Uj informaciok, amik nagyon kozelivé és személyessé tették a témat
(pl. videdk, csoportmunka, inkluzié).” (Hallgatéi reflexio)

A kurzusaink tamogatjdk a hallgatokat a szakmai titkeresésben, az éppen aktudlis
szakirdnyvdlasztdsi dontésben. (Karunkon a képzés masodik félévében 8 szakirany-
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bodl lehet valasztani a fogyatékossagi tipusokhoz igazodva: https://www.barczi.
elte.hu/content/gyogypedagogia-alapkepzesi-ba-szak-bemutatasa.t.257?m=87
(letoltve: 2019. 07. 05-én). Mivel szemindriumainkon taldlkozhatnak értelmi
sériilt, siket, mozgéskorlatozott és esetenként vak személyekkel, ez tobb esetben
felkeltette vagy megerésitette érdeklodésiiket valamelyik teriilet irant.

»Ez volt az egyik legjobb 6ram, nem csak a Barczin elt6ltott els6 év, hanem
egyetemi palyafutdsom alatt is. Elméleti, lexikalis tudast is magunkéva
teszlink, de még ennél is fontosabb, hogy megismerhettiink és egyiitt is
dolgozhattunk, egyiittmtikodhettiink érintett emberekkel... Nem csak szi-
vesebben jottem be és vettem részt, hanem éberségem is — kavé nélkil -
minden mesterséges tényezé nélkiil fennmaradt.” (Hallgatdi reflexio)

Lehetdségiink van tovabba olyan tapasztalatok dtaddsdra, amelyekre nemfogya-
tékos személyekként ilyen formdaban nem lennénk képesek. Példa erre, hogy tanit-
juk a People First vagy Személy Eldszor elvet, szemléletet. Ez a mozgalom azt
koveteli, hogy a fogyatékossagrdl ne mint a személyt els6dlegesen meghatdrozé
jellmz6rél gondolkodjunk, és foként: ne azonositsuk az egyént a fogyatékossaga-
val (Hernadi, Konczei, Sindor és Kunt, 2016). A fogyatékos személyek jelenlét-
ében ezt a gondolatot is jobban tudtuk megtolteni gyakorlati tapasztalatokkal.
Az egyik csoportban a hallgatok kivancsiak voltak arra, hogy a participativ okta-
totarsak milyen iskoldkba jartak. Amikor megkérdezték az egyik értelmi sériilt
oktatétarsunkat, hogy 6 milyen intézményekbe jart, arra szamitott mindenki,
hogy majd elmondja, hogy milyen fogyatékossagi tipusokkal jarhatnak oda tanu-
10k, pl. autista vagy tanuldsban akadalyozott személyek. Ehelyett 6 neveket kez-
dett el sorolni. Az osztalytarsai Peti és Zsuzsi voltak. Ez maga a People First szem-
lélet. Hasznos tapasztalat mindenki szamdra az is, amikor a vitdk soran a sériilt
személyek jelzik vissza egymadsnak, hogy narrativaiik mennyire kiilonbozéek.
Elhangzott mar az 6rainkon, hogy ,,Neked errdl fogalmad sincs, te nem tudod,
hogy az én életem milyen!”.

Természetesen minden kezdet hoz magaval kérdéseket, dilemmakat. Szandé-
kunk ellenére hibakat is kovethetiink el, amiket fontosnak tartunk megosztani
annak érdekében, hogy minél hatékonyabban fejleszthessiik tovabb modszerta-
nunkat. Egyfeldl vilagossa valt az elmult félévekben, hogy ha mar a tervezés szint-
jén is jobban bevonjuk az érintetteket a kozos munka tervezésébe, akkor tuda-
tosabban tudunk épitkezni. Az emlitett példdink ma mar nem véletlenszertien
jelennek meg az 6rakon, hanem ko6zos felkésziilés eredményeképpen.

Kihivas, hogy nemfogyatékos oktatokként drainkon és kutatasainkban, vala-
mint mindennapos szakmai gyakorlatunkban alapelvnek tartjuk a fogyatékos
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személyek Olyansdganak (Theunissen, 2009) tiszteletben tartasat. Elfogadjuk az
embereket olyannak, amilyenek az adott pillanatban, akkor is, ha valamiben
eltérnek a tarsadalom altal normalisnak tartott keretektdl. Azonban az alternativ
modszertan ellenére, az érdk viszonylag ,,steril” oktatasi kornyezetben, tablaval,
projektorral felszerelt, székekkel és asztalokkal teli szeminariumi termekben zaj-
lanak. Ebben a kornyezetben szokatlanok lehetnek bizonyos viselkedések, meg-
nyilvanuldsok. Ezt nem tekintjiik valédi dilemmanak, de fontosnak tartjuk, hogy
ezeknek a lehetdségére is tudatosan késziiljiin a mddszertant alkalmazé csapat.

A kurzusainkon nehéz témakat targyalunk, és féként az eugenikai vagy bio-
etikai kérdések, prenatalis sziirés kapcsan masként zajlanak a vitdink az oktato-
tarsaink jelenlétében. Az egyenrangusaghoz azonban hozzatartozik az is, hogy
a jelenlét ne bénitsa meg a beszélgetéseket, hanem 9sztonozze azokat, amit szintén
tovabb lehet erdsiteni a résztvevok el6zetes bevondsaval. Emellett egyértelmt, hogy
egyelére még nem minden tartalmat tudtunk érthetévé tenni az értelmi sériilt
személyek szamara. Ebben még fejlédniink kell, f6ként konnyen értheté anyagok
kidolgozasaval.

Nap mint nap tapasztalunk fizikai korlatokat is: bar akadalymentes épiiletben
dolgozunk, az oktatasi eszkozeink, filmjeink nem minden esetben akadalymente-
sek. Gyakran alapvetd nehézségekbe iitkoziink, mert még nem tudtuk leforditani
a hasznalt filmeket, de feliratozas és a latvany verbalizdlasa sem tortént még meg
minden anyag esetén. Szembesiiliink tovabba azzal, hogy az akadalymentes épii-
let sem mindenki szdmara az, mert a liftek sztiknek bizonyulnak kerekesagyak,
elektromos kerekesszékek hasznalatakor. Vannak olyan infokommunikacids aka-
dalyok, amiket nem tudunk athidalni, és ez négyvégtagbénult tarsunk szempont-
jabdl jelenti a legnagyobb akadalyt. Mivel szamara nehéz az otthondbdl eljutni
a varos masik pontjara, videotelefonos 0sszekottetést probalunk létrehozni,
azonban ez nem mindig sikeriil gordiilékenyen. Ehhez megbizhatébban miikodé
internetes kapcsolatra és informatikai eszkozokre lenne sziikség. Az akadaly-
mentesség hianya, illetve a nem teljeskor(i hozzaférhetdség a bécsi inkluziv szemi-
narium soran is kiemelt nehézségként jelent meg (Koenig és Buchner, 2009).

Lényeges kérdés az érintett személyek oktatoi statusza is. A participativ okta-
totars valdjaban olyan szerep, ami eddig nem jelent meg a gyakorlatban. Nem
fedi le ugyanis teljes mértékben az 6raaddi tevékenységet, ugyanakkor kiilonbo-
zik a meghivott vendégek altal betoltott szereptdl is. Tovabbi k6zos gondolkodast
igényel ennek a tisztazasa és az ehhez kapcsolhat6 pénziigyi forrasok meghataro-
zasa. Ez azért is Osszetett kérdés, mert a jelenlegi allapot tekintheté dtmenetnek
is, amikor a résztvevok még nem féallast oktatok, hanem mashol betéltott mun-
kajuk mellett segitenek nekiink. Hasonlé ez a participativ és emancipativ kutatas
kozti atmenethez. Jelenleg még nagyon kevés azoknak a fogyatékos személyek-
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nek a szama, akik hivatasos kutatoként dolgoznak az akadémiai vilagban, eman-
cipativ kutatoként. JellemzGobb a participativ modon torténd részvétel, hivatasos,
jellemz6en nemfogyatékos kutatok tarsaként.

Ezt a korlatot is tapasztaltak kollégaink, mert a Bécsi Egyetem kollégai, dip-
loma hidnydban nem tudtdk alkalmazni oktatdtdrsaikat (Koenig és Buchner,
2009). A 2016/2017-es tanév els6 félévétdl elorelépésnek tekinthetjiik annak az
elérését, hogy a kurzusok participativ oktatotarsai 6raadoi statuszban jelennek
meg, és az egyetem anyagilag is honordlja aktiv részvételitket, munkajukat.

Tovabbi kozos tapasztalatunk a bécsi csoporttal, hogy empowermentnek nem
vart kovetkezményeivel is talalkoztunk, hiszen az érintett személyek koziil néha-
nyan szegregalt intézményekkel is kapcsolatban vannak, illetve taldlkoznak ha-
talmat gyakorlo szakemberekkel és megtanuljak felismerni ennek a hatranyait.
Ennek kovetkezményeként egyik kollégank elhagyta addigi specialis munkahe-
lyét, masik oktatétarsunk pedig kilépett egy szakemberekkel kozdsen vezetett
civil szervezetbdl.

A tobbtandros modell és projektmddszer alkalmazasa azzal jar, hogy két f6-
allast és szamos o6raado oktatd 100%-os terhelése mellett kis hallgatdi létszamok-
kal dolgozunk. Ez ellentmond a fels6oktatasban tapasztalhaté tendencidknak,
ahol egyre fontosabba valik a nagy létszamu csoportok minél hatékonyabb okta-
tasa, az eddigieknél kevesebb kontaktora mellett.

3.4.2. Hallgatai reflexiok a madszertan lehetdségeirdl és kihivasairol

Bar az utolsé orakon mindig gytjtottiink anomim, szoveges visszajelzéseket,
amiben azt kértiik, hogy irjak le, hogy mi az ami tetszett és ami nem tetszett az
orakon, fontosnak tartjuk, hogy az dsszehasonlitas érdekében, rendszerszertibben
is kapjunk visszajelzéseket, egy strukturalt kérdéseket tartalmazo kérddivvel.

A 2016/2017-es tanév végén kiildtiik ki a kérdéiviinket azoknak a csoportok-
nak, akik mar inkluziv szemindriumi formaban vettek részt A fogyatékossdg és
gyogypedagogia torténeti aspektusai cimi kurzuson. A 2015/2016-os tanév 2. fél-
évében 4 csoport taldlkozhatott el6szor ezzel a modszerrel, a 2016/2017-es tanév
1. félévében is 4 csoporttal dolgoztunk, és a 2016/2017-es tanév 2. félévében 3 cso-
port ismerkedett meg az inkluziv szeminariumokkal a targy keretében. Ez dssze-
sen 220 hallgatot érintett. A kérdoivek kitoltésére a kurzus soran kialakitott zart
facebook csoportokban buzditottuk a hallgatdkat, tobb koros megkereséssel.

Mindosszesen 29 valaszt kaptunk, amely bar kis része az 6sszes hallgatonak,
de mivel alapvetéen kvalitativ szempontt elemzést végziink, a létszamok kevésbé
meghatarozoak, mint az egyedi, kifejtett vélemények, megélt tapasztalatok. A kér-
dések tobbnyire nyitottak voltak, mert arra voltunk kivancsiak, hogy a hallgatdk,
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sajat szavaikkal milyen véleményt formalnak a kurzusrél, mivel nem szerettiik
volna Oket befolyasolni elére gyartott valaszlehetGségekkel. Jelen alfejezetben
a hallgatok altal emlitett erésségekre és gyengeségekre koncentra A hallgatdok altal
megélt és felsorolt erésségek rendkiviil hasonléak voltak. Ezeket a valaszokat is
jol lehetett csoportositani harom 6 kategériaba. Ezen kiviil hdrom valasz volt,
amit az egyébhez soroltunk.

Erintett
személyek
részvétele

Interaktiv
modszerek

Az oktatas szabadsaga,
hallgato-kozpontisag
2. dbra. A participativ kurzus erésségei a hallgatok nézépontjabol

14 valaszban emelték ki erésségként a kurzus interaktiv jellegét, illetve a projekt-
mddszert, amely altal elmonddsuk szerint a tanulds is konnyedebben ment.

»Interaktiv volt, beszélgetve és jatszva tanultunk, agy, hogy észre sem vet-
tiik... a projekt feladat is egy nagy eréssége a kurzusnak.” (2015/2016. 2. félév)

Annak ellenére, hogy a tanulas nem volt olyan megerdéltetd, azt is emlitik, hogy
az 6rakon nagyon aktivan kellett jelen lenni.

»...az interaktivitds, az, hogy nem elég csak fizikdlisan jelen lenni, hanem
haladni kell a folyamatban.” (2015/2016. 2. félév)

Az interaktivitassal hasonld szamban, 13-an emlitik a kurzus erdsségeként az
érintett személyek részvételét, vagyis a participativ oktatast, amelyben leginkabb

a gyakorlati, val6 élethez val6 kozelséget hangsulyozzak.

»Az érintett személyek véleménye egyértelmiien a legnagyobb erdsség. Face
to Face talalkozas, emberi reakciok, tehat maga a valdsag.” (2015/2016. 2. félév)
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A valaszadok koziil csak kevesen nevezték meg az érintett személyeket okta-
toként.

»A tananyaggal val6 ismerkedés mellett fontos tapasztalatok megszerzésére
adott lehetGséget a ,tanarsegéd” fogyatékkal él6 személyek jelenléte és
a veliik valé kozos munka.” (2016/2017. 1. félév)

A kurzus interaktiv jellegébdl és a projektoktatasbol is adodik az oktatds szabad-
saga és a hallgato-kozpontusag, de ezt kiilon kategdriaként is megjeloljiik, mivel
11 vélaszban jelent meg hatarozott médon.

»Mindenkinek volt lehetésége megszélalni, véleményt formalni. Kétetlenebb
volt a kurzus légkore, mint egy hagyomanyos kurzus esetében.” (2016/2017.
2 télév)
A hallgatok vélaszaibdl ugy tiinik, hogy kifejezetten szokatlan és mas kurzusok-
tol eltérd, de tobben élvezték, hogy a projekt alakitasaban szabad keziik volt, per-

sze megfelel6 facilitalassal.

»-..€s nagyon jo volt, hogy a projektiink lépéseit, céljat nekiink kellett meg-
allapitani.” (2016/2017. 2. félév)

Az egyéb csoportba harom vélaszt soroltunk az emlitett er6sségek koziil, amelye-
ket fel is sorolunk:

»Minden (de tényleg minden!)” (2016/2017. 2. félév)
»Engem nagyon nagy mértékben »érzékenyitett«.” (2016/2017. 1. félév)
»Sokszintség.” (2016/2017. 1. félév)
Ezek kotédnek a hdarom nagy kategdridhoz is, mivel az érzékenyités az érintett
személyek részvételéhez kapcsolodhat, a sokszintliség pedig a modszerekhez és az
oktatok sokféleségéhez.
A valaszok alapjan kérvonalazddik, hogy az inkluziv oktatasi médszer leginkabb

az interaktiv modszerekkel, a projektoktatassal, az oktatas szabadsagaval egyiitt
alkot egy erds egészet, jol kiegészitik és erdsitik egymast.
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Az erbésségek mellett arra is kivancsiak voltunk, hogy a hallgaték milyen gyenge-
ségeket éltek meg a kurzus soran. Ennél a vdlasznal 4 valaszhianyunk volt, ami-
r6l nem tudjuk, hogy azt jelenti-e, hogy ott a hallgato6 gy jelezte, hogy nem talalt
gyengeséget a kurzusban vagy egyszertien mas okbdl nem valaszolt (nem akart,
figyelmetlenségbdl kihagyta a kérdést).

A kapott valaszok alapjan itt is harom plusz egy egyéb kategériat azonositot-
tunk.

Nincs
gyengeség

Idovel vald
problémak

A szabadsag
nehézségei

3. dbra. A participativ kurzus gyengeségei a hallgatok nézépontjabol
Hatan vélaszoltak azt, hogy nem volt a kurzusnak gyengesége.
»Nem jut eszembe semmi gyengeség.” (2016/2017. 2. félév)
Heten azonositottak idével kapcsolatos problémékat, amelyek leginkabb a kur-
zus/vizsga hosszara, kezdési id6pontjara, az egyes témakra jut6 id6é rovidségére

vonatkozik.

»A témak, amiket atvettiink elég nagyok. Lehet, hogy 2 félév alatt még job-
ban elmélyedhettiink volna benniik.” (2015/2016. 2. félév)

»A vizsgaalkalom nagyon hosszu volt, egy levegbtlen, meleg teremben.”
(2016/2017. 2. félév)

Emellett bar er6sségként is megjelent a szabadsag, masik oldalrol 6t alkalommal,
ezt gyengeségként élték meg. Az egyik hallgato kifejezetten ramutat, hogy az éra
modszerei, amelyeket 6 erdsségként felsorolt, gyengeségként is megnevezhetGek,
mivel nem mindenki szocializaldédott ilyen tipusu oktatasban.
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»Lasd, mint fent; mert minden el6ny egyfajta hatranynak is tlinhetett azok-
nak, akik nem ehhez szoktak.” (2015/2016. 2. félév)

Eppen ezért bizonyos hallgatok a projekt adta szabadsagban a nehézséget lattak,
mivel a csoportmunka nagy felelésség, bizonyos hallgatok passzivak és az okta-
tok hozzaallasat feliiletes nyomonkovetésként élték meg.

»Sok mulik csapaton beliil a tagok hozzaallasan; el6fordulhat, hogy nem
alakul ki megfelel6 egyiittmiikodés, munkamegosztds. A nagy szabadsag
nehézséget is jelenthet. Kénnyt eliszni a projekttel, és ehhez a viszonylag
kevés szamonkérés, az oktatok részérdl felszines nyomonkovetés is hozza-
tesz.” (2016/2017. 1. félév)

Négy egyéb gyengeséget is irtak a hallgatok, amik nem illetek az el6z6 katego-
riakba. Ezek koziil kettd az érintett személyek jelenlétére vonatkozik. Az egyik
arra utal, hogy tobbszor el6fordult, hogy nem volt jelen minden alkalommal
minden participativ oktatdtars, amely egyébként a szervezési nehézségként is
felfoghatd. A masik valaszadd pedig mas fogyatékossagi tipusba tartozo érintett
személyeket is szivesen latott volna az dra soran, ugyanis ezekben a félévekben
csak mozgassériilt és értelmi sériilt résztvevéink voltak.

»JO lett volna mas fogyatékossag képvisel6inek a véleményét is megismerni
(pl.: siketek).” (2015/2016. 2. félév)

»--.s0kszor nem volt jelen minden érintett személy.” (2016/2017. 1. félév)

A masik kettd gyengeséget azonositd valasz leginkabb jovére vonatkozé tanacs,
mint kiils6 helyszin latogatasanak igénye, tobb vitahelyzet generalasa.

»Szivesen vettem volna, ha esetleg a témakhoz illeszkedé kiils6 helyszinre
(pl. kiallitas, intézmény) is ellatogatunk.” (2015/2016 2. félév)

»Lehetne tobb vita helyzet, ahol ki van osztva elére a szerepkdr, hogy valo-
ban mindig megjelenhessen az érme masik oldala is.” (2015/2016. 2. félév)

1o

Osszességében ezek a gyengeségek mind jelenlévé kihivdsok, amelyek a jovore
tanulsagként szolgalnak.
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3.4.3. A fejlodés és disszeminacio lehetséges iranyai

Megkértiik a hallgatokat arra is, hogy amennyiben van 6tletiik, osszak meg ve-
link a kurzus fejlesztésére vonatkozd javaslataikat. Legtobben egyaltalan nem
jeloltek meg ilyet, ami 6sszhangban van azzal, hogy mas kérdésnél is kifejtet-
ték, hogy nem tapasztaltak gyengeséget. Kéréseik inkabb arra vonatkoznak,
hogy tobb ilyen tipust oérat szeretnének, nagyobb 6raszamban és tobb féléven
keresztul (5).

A tanulmany megirasanak pillanataban a tobbi javaslat koziil szinte mind-
egyiket megvaldsitjuk: tobb kontrollmomentumot épitettiink be a projektmun-
kak nyomon kovetésére (4 £6), a legtobb csoportot tombésitve oktatjuk (2 £6),
a csoportok dolgozhatnak az dran is a projektjiikon (1 £6), pontosabban mérjiik a
csoporton beliili egyéni teljesitményeket (1 £6) és egy-egy kurzuson a mozgaskor-
latozott és értelmi sériilt személyeken tul vak és siket oktatotarsakat is meghiv-
tunk az orakra (1 £6).

A valaszadok koziil a kérd6iv végén talalhatod nyitott, barmilyen megjegyzést
lehet6vé tevé mezdében foként megkdszonték a kurzust és jelezték, hogy ez volt az
egyik kedvenc drajuk. Innovativ megkozelitésnek tartjak a modszertanunkat,
aminek tapasztalatait érdemes lenne minden félév végén disszeminalni, pl. kari
konferencia formdjaban (eddig egy ilyen rendezvény volt, amelynek eredményeit
gondoljuk tovabb jelen tanulmanyban). Ezzel az oktaté kozosségiink modszer-
tani tudasa is boviilhetne és lehetdség lenne kolcsonds tapasztalatcserére.
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3.5. Jo gyakorlatok

Az aldbbiakban egy-egy ismertetSt osztunk meg a participativ oktatasi tapaszta-
latainkrol. Olyan kurzusokat valasztottunk, amelyekben mar rendelkeziink kel-
16en reflektalt tapasztalatokkal a modszertan tekintetében. A legtobb kurzus az
ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karon indult. De Horvath Péter és mun-
katarsai bemutatjak a Szegedi Tudomanyegyetemen végzett inkluziv munka-
jukat, valamint kollégdink betekintést nyujtanak a Debreceni Egyetem és az
Immanuel Otthon egyiittmtkodésében zajlo participativ projektrdl is. A sze-
gedi jo gyakorlat igéretes példat szolgaltat arra, hogy a mddszertan fejleszthetd,
multiplikalhat6 és mas gyogypedagdgusokat képzé felsGoktatasi intézmények
tematikadjaba is beilleszthetd. A debreceni kooperacié pedig kitekintés arra vonat-
kozban, hogy sokféle megkozelitéssel és tartalommal lehet inkluziv felsGoktatasi
folyamatokat létrehozni.

3.5.1. A fogyatékossag és gyogypedagdgia torténeti aspektusai

Antal Zsuzsanna — Csangé Daniel - Futdr Andrds — Katona Vanda — Sandor Aniké — Téth Kéroly

El6zmények

Az inkluziv szeminarium elsd kiprobaldsara a 2016/2017-es tanév tavaszi félév-
ében kertilt sor A fogyatékossdg és gyogypedagigia torténeti aspektusai cim, els6-
éves gyogypedagogus hallgatoknak szolo tantargy keretében. Ekkor négy cso-
port futott parhuzamosan inkluziv megkozelitéssel az évfolyamon és egy olyan
csoport volt, amit ,,prototipusnak” tekintettitk. Ebben a kozdsen oktatott cso-
portban meg tudott valésulni minden itt bemutatott médszertani szempont.
Tapasztalatainkat azonban minden érankon gyujtottiik, mert az oktatdtarsak-
kal val¢ egyiittmiikodés minden esetben allandé elem volt.

A szeminariumot tobbtanaros modellben vezettiik és a kurzus projektszem-
léletti mdédon valésult meg. A kurzus kovetelménye egy projekt megvaldsitasa
volt, amin a hallgatok kozosen dolgoztak fogyatékossaggal €16 személyekkel.
Azért is projektszer, mert abban a fejlédési fazisban még kevésbé tudtunk a pro-
jektekkel foglalkozni a tandrakon. Ezt mara viszont sikeriilt hangsulyosabban
beépiteni és minden éran szanunk arra id6t, hogy a projektekkel kapcsolatos
haladast megbeszéljiik. A témank a fogyatékos emberekhez val6 hozzaallas, atti-
tid vizsgalata kiilonféle torténelmi korszakokban. A hallgatok ezek koziil valaszt-
hattak témat a projektjeikhez.
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Résztvevok és tartalom

Ahogyan Bécsben is lathattuk, az inkluziv szeminarium lényege, hogy fogyaté-
kossaggal €6, sériilt, illetve érintett személyekkel kozosen tartjuk, 6k is oktato-
ként jelennek meg. Egy pillanatra megallva, szot kell ejteni a fogyatékossag jelen-
ségérdl és a nyelvhasznalatrol (bévebben 1. Hernadi, Konczei, Sandor és Kunt,
2016). Miért ez a felsorolas, hogy fogyatékossdggal él6, sériilt, illetve érintett? Ez
jol mutatja az egyik fontos dilemmat, ami a félévek soran foglalkoztatott minket.
Nincsen recept arra, hogyan nevezziik ezt a csoportot és a participativ oktatétar-
saink kozott sem volt egyetértés: volt, aki az egyik fogalmat szereti haszndlni,
volt, aki a mésikat. Es volt olyan is, akinek egyaltalan nem okozott problémét
a megnevezés. Ezeket probaltuk tiszteletben tartani és a veliik val6 kommunika-
cié sordn ezeket haszndlni. Participativ oktatdtdrsaink értelmi séralt!! és moz-
gaskorlatozott személyek voltak, azonban a hallgaték a projektekben egyiitt-
miikodtek mas fogyatékossagi tipussal cimkézett személyekkel is.

A konkrét szerep megnevezésére a participativ oktatétdrs kifejezés mellett
dontottiink, a participativ kutatétdrs fogalommal rokon elnevezésként. Errdl
a fogalomrol a 2. fejezetben emlitett OTK A-kutatdsunk munkacsoportjaban foly-
tattunk kimerité szakmai vitat, aminek eredményeképp jelenleg ezt a kifejezést
tartjuk leginkabb elfogadhatonak. Nincs médunk itt ismertetni, hogy milyen
érvek jelennek meg mas fogalomhasznalat mellett. De megemlitjiik, hogy példaul
a tobbszor hivatkozott Koenig és Buchner altal irt tanulmanyban is megjelenik
a szakértd (Experte) Kifejezés, ami a sajat életet érint6 szakértelmre utal. Hazank-
ban hasonlét fed le a tapasztalati szakértd kifejezés is. Mivel ezt azonban tobb
érintett személy erdsen kritizalja, csoportunkban hasznalatat inkabb keriiljtik.

Az inkluziv projektek nemcsak Réluk, hanem Veliik késziiltek. Fogyatékos em-
berekkel kozosen. A véltozatos projekteket (filmek, mesék, konyvek, flash mobok
stb.) az els6 félévben plakatokon is megjelenitették a hallgatok, amelyekbdl kialli-
tast szerveztiink és a 2016/17-es tanév 6szi féléve soran Ez karunk folyoséjan is
megtekinthetd volt. Osszesen 17 plakat késziilt, ebbdl lektordlds utan 10 plakatot
allitottunk ki.

Keretek és madszerek

Az érakon interaktiv modon, kooperativ technikakkal dolgozunk. A hallgatok
sokat dolgoznak csoportban, kozosen dolgozzak fel a forrasokat, vitaznak. Ele-
inte kéthetente tombdositett alkalmakat tartottunk, 4x45 percben, aminek el6nyeit
és hatranyait is éreztiik. Jobban el tudtunk mélyiilni egy-egy témaban, lehet6sé-
giink nyilt hosszabb filmek megtekintésére és elemzésére. De egyes visszajelzések
szerint ez szaggatotta tette a csoportok kozos munkajat. Jelenleg heti bontasban,
2x45 percben talalkozunk. Facebook-csoportokon keresztiil tartjuk egymassal
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a kapcsolatot, ami lehetdséget teremt arra, hogy az érintett résztvevok és a hallga-
tok is megosszanak egymassal kiilonféle tartalmakat. A participativ kutatas esz-
koztarat is megprobaljuk alkalmazni, igy példaul egy alkalommal hasznaltuk
a photovoice mddszert és Osszeallitunk én-verseket.

A kurzus lezarasaban fontos elem a csoportos vizsga, amin részt vesznek és
értékelnek a participativ oktatok is. Ez az alkalom olyan mint egy iinnep, amikor
a résztvevok megmutathatjak egymasnak, hogy min dolgoztak egész félévben. Az
értékelés feladata a hagyomanyos keretektdl eltéréen nem elsédlegesen az okta-
tok feladata, hanem kozos felel8sség. Igy a hallgatok egymésnak adott visszajel-
zései is egyenrangu sulyt képviselnek az értékelés folyamataban.

Az inkluzivitas kiilonb6z6 szinteken valdsul meg. Nem minden egyes folya-
matban teljesen egyenld a részvétel, ezek a szintek folyamatosan alakulnak. Az
inkluziv kutatas és oktatas modszertana nem koveteli meg azt, hogy mindenki,
minden pillanatban, ugyanazt a munkat, feladatot végezze el, hiszen nem ettél
valik inkluzivva egy folyamat, hanem a szemlélettél. Legfontosabb az érte-
lemmel bird, jelentdségteljes részvételi lehetdségek megteremtése és a kiilonféle
tamogatasi sziikségletek, egyéni képességek figyelembe vétele a részfeladatok
megosztasaban. Az esélyegyenlGség abban is megnyilvanult, hogy senkit nem
részesitettiink aranytalan pozitiv diszkriminaciéban sem, csupan azt a tamoga-
tast biztositottuk, ami az egyenld esélyi részvételhez sziikséges volt.

Vannak olyan elemei a kurzusnak, amelyekben 100%-ban egyiitt vettiink részt.
Masokban azonban nem teljesen egyforma ardanyban vagy nem teljesen ugyanazt
csindltuk. A tervezés f6ként a szeminarium felel6seinek feladata volt. De mindig
megosztottuk, hogy mi lesz a soron kovetkezd téma, amihez minden oktaté fliz-
hetett véleményt, javaslatot. Az id6 elérehaladtdval mar a partcipativ oktatdtar-
sak is kezdeményeztek sajit javaslatokat, témadtleteket. Atgondoltuk a kordbbi
félévek tartalmait és azokat dtalakitottuk, ,testre szabtuk”, figyelembe véve
a participativ tarsaink érdeklédési korét, élettapasztalatait. Az osztrak példatdl
eltéréen, az oktatotarsak nem terveztek be elére prezentdcidkat. Azonban néhany
esetben a folyamat soran vetettek fel témakat, amelyeket szivesen megbeszélné-
nek az 6rakon, amire mindig sor keriilt. A gondos pedagodgiai tervezés ellenére
igy rugalmas dravezetésre van sziikség. Ugyanis éppen a kiilonféle narrativak
miatt nem mindig agy alakulnak a vitak, csoportmunkak, ahogyan azt megter-
veztiik, amit a folyamat fontos értékének tekintiink.

A csoportmunkakban is részt vettek a fogyatékossaggal él6 résztvevok, ami
egyfajta kettés szerep megvaldsulasat eredményezi: egyszerre vannak segitsé-
glinkre az oktatasban és a hallgatok tarsai a tanuldsi folyamatban, csoporttagként.
Azonban az inkluziv kutatasokhoz hasonléan azt tapasztaltuk, hogy a szerepe-
ket és azzal jaré kompetenciahatarokat fontos tisztazni, tobbszor is atgondolni.
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Egy érintett résztvevd ugyanis nem valik tandrrd, pedagogussa azaltal, hogy részt
vesz az 6rakon. A narrativak mellett elengedhetetlen a szaktudas!

Annak érdekében, hogy a gyogypedagogus-generaciok kozotti kooperaciot is
erdsitsiik és jelezziik, hogy a paradigmak valtozdsa mindannyiunk kozos tigye,
az inkluzivitasnak egyik formaja ugy valdsult meg, hogy Karunk sok évtizede
oktato tanarat, dr. Hatos Gyulat is felkértiik a részvételre. Az egyik szemindriumi
alkalmon mesélt az életérdl és megosztotta veliink szakmai tapasztalatait.

Hallgatoi és oktatdi tapasztalatok

A kurzust kovetd kérdbivben a megkérdezés soran kivancsiak voltunk arra is,
hogy a hallgatok szerint mi volt az a harom legfontosabb elmélet, koncepci6 ami-
r6l tanultak. Nem szerettiik volna ket elére megadott vélaszlehet6ségek kozé
szoritani, mivel azt tartjuk lényegesnek, hogy mi az, ami megmaradt emlékeik-
ben, szerzett tudasukban. Ennek ellenére nagyon hasonl6 valaszok sziilettek,
amelyeket egyébként jol lehet tipizalni, rendre visszakdszontek ugyanazok a meg-
fogalmazasok.

,Semmit rélunk
nélkulink” elv

,People First” elv

Eugenika,
holokauszt ismerete

4. dbra. A participativ kurzuson leggyakrabban emlitett
koncepcié a hallgatok néz8pontjabol

Hérom csokorba lehet foglalni a leggyakrabban el6fordulo valaszok korét. 12 va-
laszban emlitették az eugenikaval és a fogyatékos személyek holokausztjaval kap-
csolatos ismereteket, illetve 7-7 valaszban a People First elvet és a Semmit rolunk
nélkiiliink! elvet. A tovabbi valaszalternativak kozott is szamos hasonlésag jelenik
meg. Azok viszont nem annyira kategorikusan egyértelmi és atfogéd elméletek,

138



mint az el6zéek. Igy nem szerettiik volna skatulydkba tdmériteni, de ezek nagy
része is kothetd az el6bb emlitett harom nagy kategériahoz.

Toébben emlitették példaul az integraciot, inkluziot vagy onmagaban a parti-
cipativ modszert, de az 6nrendelkezés és az ehhez kapcsolddod résztémak, mint
jog, dontéshozatal is tobbszor eléfordultak. Ezek tagabb értelemben a Semmit
rolunk nélkiiliink elv részét is képezhetik. Olyan idekapcsolddo attittidok is meg-
jelentek, mint elfogadas, empatia, tisztelet, egyiittmtikodés, fogyatékossaggal él6
emberek tapasztalatainak fontossaga.

Oktatastechnikai

Oktatoi
szerep,
hozzaallas

5. dbra. A participativ kurzus médszerei a hallgatok nézépontjabol

Tobbszor visszakoszont a fogalomhasznalat fontossaga, a nyelv teremté ereje,
ami egyébként a People First elvhez is kothetd. Néhanyan emlitettek a fogyaté-
kossaggal kapcsolatos modelleket, kiilonb6z6 korok hozzaallasat és a freak-show
jelenségét. A valaszadok tobbsége csak egy-egy szavas vélaszokat adott, viszont
talalkoztunk néhany bévebben kifejtett véleménnyel is, amelyekben akar sajat
maguk altal észlelt szemléletvaltasrol is beszamolnak.

»1. kortarsakkal, kortarsaktol mindent nagyon természetesen, erélkodés
nélkiil meg lehet tanulni, 2. azért kell megismerni a legszornytibb dolgokat
is, hogy ne torténhessenek meg még egyszer, 3. a nyelvhasznalat fontosabb,
mint gondolnank.” (2016/2017. 2. félév)

»>Semmit rolunk nelkulunk, milyen kifejezeseket hasznalunk, a fogyatekos-
saggal elo emberekkel szembeni attitudom sokat formalodott a kurzus ha-

tasara.” (2016/2017. 2. félév)
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A félévek bontasaban a vélaszok kozott nem talalunk relevans kiillonbségeket.

Bar mi magunk jol tudjuk, hogy milyen médszereket alkalmaztunk, azt is sze-
rettitk volna feltérképezni, hogy a hallgatok ezekbdl mit tudatositottak. Ezeket
a valaszokat is harom nagy témakorbe lehet csoportositani.

A vilaszok legnagyobb része (23 valaszban azonosithatd) oktatastechnikai
modszerekhez kapcsolhatéak, mint:

»Prezentacid, disputa, kerekasztalbeszélgetés, média anyagok, egyéni pro-
jectek, kiscsoportos feladatok.” (2015/2016. 2. félév)

»Interaktiv modszereket, videdkat, képeket, cikkeket hoztak, megbeszéltiik
egyiitt.” (2016/2017. 2. félév)

A valaszok tobbségében az interaktiv, csoportos modszereket és az ehhez kothetd
technikdkat, forrdsokat emelték ki.

A masodik tipusba tartoznak az oktatds inkluziv jellegével kapcsolatos vala-
szok, amelyek tizenegy esetben tiintek fel és tobben hasznaltak is a szakmai kife-
jezéseket, mint inkluziv szemindrium, participativ oktaték. Ezekben a valaszokban
tobbnyire megfeleléen hasznaljak az inkluziv szemindriumok megfogalmazasat,
bar az is el6fordul, hogy vendégel6addként nevezik meg az érintett személyeket,
ami ennél a moédszernél lényegesen mast és tobbet jelent.

»Inkluziv szeminariumok keretében beszélgettiink a fogyatékossaggal é16
személyeket érinté dolgokrdl, ugy hogy az 6 szempontjukat is megismerhet-
titk és egy kozos projekt keretében fel kellett dolgozni egy fogyatékossaggal
kapcsolatos témat.” (2015/2016. 2. félév)

Erdekes médon az egyik hallgaté médszerként nevezte meg az érzékenyitést,
holott az drakon ennek a koncepcidnak a kritikairdl is beszéltiink.

~Erzékenyités, érintett személyekkel dolgozhattunk egyiitt.” (2016/2017.
1. félév)

A harmadik csoportba tartoznak azok a valaszok, amelyek az oktatok hozzaalla-
sara, szerepeire vonatkoztak. Leginkabb a facilitatori, hallgat-kozpontt tandri
szerepekre reflektalnak, illetve egy kiemeli a fogyatékossaggal él6 emberekhez
valé viszonyulasban adott példat. Négy ilyen tipusu valasz sziiletett, ezeket mind
megosztjuk, mert egyediek.
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»Csapatjatékosok voltak (féként egymassal, veliink szemben inkabb ’jaték-
vezet6k’, instruktorok) és nyitottak arra, hogy kérdésekre valaszoljanak, fel-
meriilé problémdkra szakmai tekintetben reagaljanak.” (2015/2016. 2. félév)

»...hallgatok sajat véleményének a meghallgatasa és reflektalds rd.” (2016/
2017. 2. télév)

»Viszonylag szabad keretek kozott iranyitottak(!) az orai beszélgetéseket(!),
igy lehet6ség nyilt arra is, hogy mindenki véleményét megismerjiik.” (2016/
2017. 2. félév)

»Példamutatas a fogyatékkal él6 személyekhez vald viszonyulasban.” (2016/
2017. 1. félév)

Osszességében A fogyatékossdg és gydgypedagdgia tirténeti aspektusai cimi
kurzus soran gyujtottiik a legtobb tapasztalatot az inkluziv szeminariumokrol,
amelyeken a projektmddszer és az IKT-eszkozok alkalmazasaval egy sajatos
modszertani kombinaciot alakitottunk ki,
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3.5.2. ,Bolcsdtal a sirig” - Egy életrdl és halalrol szolo inkluziv kurzus tapasztalatai

Antal Zsuzsa — Csangd Déniel - Kunt Zsuzsanna — Sandor Aniké

El6zmények

A ,Bolesétol a sirig” — Haldl, haldoklds, haldlkisérés, gydsz c. szeminarium elsé
meghirdetési féléve 2014/15. 8szi féléve volt. Otletét a halallal, gy4szfolyamatok-
kal kapcsolatos személyes és szakmai tapasztalataink adtdk. Kezdetben a sze-
mindrium tematikus blokkokbol allt, amelyek a halal kiilonb6z6 aspektusairol
szoltak. Minden alkalmat egy, a témaban jartas szakember tartott. Bar a kurzus
kialakitasaban részt vettek fogyatékossaggal él6 személyek is, akkori formdjiban
nem tekinthetd modszertani tananyagunk szerint bemutatott participativ mun-
kdnak (bdvebben 1d. Kunt és Sdndor, 2015).

Résztvevdk és tartalom

A 2016/17-es év 8szi félévében Kunt Zsuzsanna és Sandor Aniké oktatoi csapata
kiegésziilt Antal Zsuzsaval, aki participativ oktatotarsként segitette a tematika
atdolgozasat. Antal Zsuzsa személyes érintettsége okan a tartalmi felépités jelen-
tésen atalakult és olyan témakat helyezett fokuszba, ami a négyvégtagbénult
személyek nézépontjabol kiemelten fontosak. A szemindrium egy pontjan csatla-
kozott oktatoként Csangé Daniel is, aki szintén baleset kovetkeztében kialakult
négyvégtagbénultsaggal él.

A hallgatok kivétel nélkiil nappalis, legalabb 2 félévet mar teljesitett személyek
voltak, ezért életkoruk atlagosan kb. 20 év. Ennek emlitése fontos, mert szinte
egyikiiknek sem volt még kozvetlen tapasztalata a témaval kapcsolatban. Két sze-
mélynek a vdlasztasaiban azonban szerepet jatszott az, hogy kozvetlen hozza-
tartozdjuk vagy baratjuk haldoklasat, haldlat mar megélték.

Az 6rakon halalkép, életrdl alkotott felfogas, emberkép és kulturalis kontextus
megalapozasat kovetden az asszisztalt ongyilkossag témakorével foglalkoztunk.
Végiil kitekintettiink a fogyatékossag és halal kapcsan tovabbi fontos teriile-
tekre, mint a haldlos betegséggel él6 gyermekek és csaladjaik tapasztalataira,
illetve az id6ssé valo fogyatékos személyek emberhez mélté haldoklaskisérének
kérdéseire. A félév soran sem az oktatdk, sem a hallgatok koziil senki nem gya-
szolt aktualisan, ami egy fontos kévetelmény szamunkra annak érdekében, hogy
a kompetenciahatarokat tarthassuk.

Keretek és modszerek
A kurzust tobbtanaros modellben vezettiik, ami azt jelenti, hogy a tervezéstdl
a kivitelezésen keresztiil az értékelésig minden 1épést kozosen végeztiink. A k6zos
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munka feliilete egy megosztott Google drive mappa volt, amiben kozosen készi-
tettiik el az oraterveket és a folyamatos visszajelzésre szolgalo reflexios naplonkat.
A 3, majd 4 oktaté mellett az 6rakon tobbszor részt vettek vendégként a participativ
oktatok személyi segitdi, illetve egy alkalommal hivtunk vendéget is. Az asszisz-
talt ongyilkossag témadjanak feldolgozasat Rudolf Péter segitette, aki a Mégis
kinek az élete? c. szindarabban jatszotta el Ken Harrison szerepét: https:/tv2.hu/
neoplayer/tv2/embed/27797_zsuzsa_naploja_megis_kinek_az_elete.html
(letoltve: 2019. 07. 05-én).

Az 6ra helyszine Antal Zsuzsa lakasa volt, ami lehet6vé tette, hogy 6 is minden
6ran jelen legyen. Ezzel ugyanis elkeriilhetévé valt Zsuzsa szamara az ELTE
BGGYK épiiletéig valé kozlekedés és a személyi segiték 6sszehangolasaval jaro
tobb napos szervezési munka. Ez a megoldas kezdetben szokatlan volt mindenki
szamara. A folyamat végére nyilvanvaléva valt, hogy az otthon mint bensdséges
tér jol illeszkedett az orak témadihoz. Sikeriilt ugyanakkor tudatositani, hogy az
egyetem falain kiviil is tudunk tanulni és az eltéré keretek kozott is a gyogypeda-
gogusok képzésének egyik szeminariuman vesziink részt.

A kurzushoz csatlakozé zart Facebook csoport miikodott e-learning feliilet-
ként. Itt osztottunk meg egymassal a félév soran minden fontos informaciot, fil-
meket, cikkeket és felvet6dé kérdéseket, gondolatokat. A csoport 1,5 évvel az
értékelést kovetden is él és el6fordul, hogy a tagok megosztanak benne posztokat.

A kurzus maximalis hallgatéi létszama 12, igy sztik korben volt lehetéségiink
dolgozni. Az érakon féként a paros munkat, illetve a csoportmunka technikait
alkalmaztuk. Minden kiscsoport készitett a félév végére egy projektet, aminek
el6szor bemutattak az elméleti hatterét, majd késébb az ennek alapjan felépitett
projektet is.

Az elkésziilt projektek az alabbi témadkat 6lelték fel:

- blog az eutanaziardl: https://eutanaziablog.tumblr.com (letoltve: 2019. 07.
05-én);

- allatasszisztalt terapia a hospice vilagaban: https://issuu.com/timarnoemi/
docs/__sszes (letoltve: 2019. 07. 05-én);

- blog kulturalis eseményekrdl és egyéb forrasok feldolgozasarol: https:/
rebemesz.tumblr.com (letoltve: 2019. 07. 05-én);

- film a Tabitha Hazrol: https://www.youtube.com/watch?v=ngNagpoip8M&
feature=youtu.be (letoltve: 2019. 07. 05-én).

Hallgatdi és oktatdi tapasztalatok
A hallgatoktdl szobeli és irdsbeli, anonim visszajelzéseket is kértiink. Az irasbeli

reflexié az alabbi szempontok mentén valosult meg:
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- pozitivumok;

- akadalyok/nehézségek;

- »mit viszek magammal?”;
— javaslatok;

- egyéb megjegyzések.

A feljegyzéseket rendszerezve és elemezve, egyértelmtien dominalnak a pozitiv
megjegyzések.

Néhany példa:
»Eletemben elészor élveztem a szakirodalmak kutatdsat.”
,Ugy éreztem szamit a véleményem.”
»Motivalast és nem elvarast kaptam.”

»A kurzusrdl azt gondolom, hogy kiemelt helye van vagy inkabb kellene,
hogy lenne a gyogypedagogusok képzésében, kedvelem az olyan felépitést,
ahol lehet véleményem, és azt batran fel is vallalhatom.”

»A kurzus elején nem tudtam volna magamtdl beszélgetni a halalrol, gyasz-
rdl stb. mostanra bennem oldédott ez a gatlas.”

Ezek mellett tobb olyan gondolat keriilt be az akadalyok/nehézségek kozé is, ami
valdjaban pozitiv kicsengést:

»El6sz0r nehéz volt megnyilni, emlékszem els6 6ran a bemutatkozasnal ne-
héz volt tartani magam, rdadasul akkor elgondolkodtam, hogy kell-e ez
nekem, végiil a tobbi dra nem szdlt a személyes haldl élményekrdl, igy job-
ban fel tudtam oldédni.”

Legtobben nehézségként a csoportban vald egyiittmiikodést élték meg, ami
fontos jelzés a projektmunkdk moddszertani fejlesztésére vonatkozoan. A cso-
portban sokan érezték gy, hogy sok tudast, tapasztalatot visznek magukkal és
megvaltozott a haldlhoz valé viszonyuldsuk. Nem félnek mar beszélni a témardl,
nyitottabba valtak az ezzel kapcsolatos kérdések felvetésére és valaszok megfo-
galmazdsdra. Emlitették a tudatossagot és a kritikai szemléletmodot is.
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Javasoltak, hogy a kurzus tartalmazzon még tobb gyakorlatot és tanacsokat
arra vonatkozoéan, hogy mit kell tennie egy szakembernek konkrét helyzetek-
ben. Ebben a témaban azonban kevés ilyen konkrétumot lehet tanacsként megfo-
galmazni, mert nagyon sok az egyéni poziciotol fiiggd kérdés és valasz. Ez ravila-
git arra a mar ismert tapasztalatunkra, hogy a hallgatok szdimara nehéz megélni
azokat a kritikai tarsadalomtudomanyi 6rakat, amelyeken nem adunk at konk-
rét, megtanulandé definicidkat és irdanyelveket.

Emlitésre mélto tovabba, hogy egy csoporttag visszajelezte, tobb alkalommal
kellene aktivan részt venniiik érintett (pl. mozgassériilt) személyeknek az oran.
Mivel minden 6ran aktiv oktatoként részt vett egy, majd két négyvégtagbénult
ember, felvetédik a kérdés, hogy vajon a hallgatok 6ket érintett emberként lat-
tak-e vagy a félév végére ,észre sem vették” mar, hogy 6k az emlitett csoport tagjai.

Oktatoként is reflektdltunk minden alkalmat, majd a kurzust kdvetden is.
A kurzus ,,megdlmodo6i” Kunt Zsuzsanna és Sandor Anikd jelentds eltérést
tapasztaltak a korabbi évben tartott szeminariumhoz képest, ami a fogyatékos
személyek folyamatos, kozvetlen jelenlétébdl és részvételébdl fakadt. A felvetett
kérdésekkel igy nem elvont médon, hanem kozvetleniil, konkrét élettorténetek-
hez kothetéen gondolkodhattunk, ami arnyalta a sajat témardl alkotott vélemé-
nyiinket is. Ennek legmarkansabb megjelenése az asszisztalt 6ngyilkossag téma-
jahoz kothetd, mert az errdl szol6 vitak masként zajlanak egy témaban érintett
ember jelenlétében. Az ideoldgiak, elméletek helyett hangsulyosabb szerepet kap
maga az élet, a pozicionaltsagunk és az egymashoz fiiz6d6 érzéseink, egyre erd-
s6d6 személyes kotddésiink. Minderre természetesen a tudomanyos nézépont-
bdl is ratekintettiink, mert észleltiik, hogy a korabbinal dominansabban elbil-
lenni latszik a véleménytiink az asszisztalt 6ngyilkossag tamogatasanak iranyaba.
Ezt ellenstlyozzuk azzal, hogy erésebben megjelenitjiik a témaban radikalisan
fellép6 érintetti csoport, a Not Dead Yet mozgalom érveit.

A participativ oktatok szempontjabdl jelentds empowerment folyamat is lezaj-
lott, tudatosabba, reflektaltabba valt a témahoz valo6 viszonyulas.

Jovo

2018/2019 szeptemberében az oktatoi csoportunk ismét meghirdeti a szeminari-
umot. A helyszin és tartalmi felépités a tervek valtozatlan lesz, de a sziikséges
aktualizalast megtessziik. Tervezziik, hogy ellatogatunk a kerepesi temetdbe és
amennyiben lesz ra lehetdség, valamilyen kulturdlis eseményen is részt vesziink
kozosen. A fent ismeretett hallgatoi véleményekre reflektalva, a kovetelmény
ezuttal egy reflexios naplé folyamatos vezetése, illetve meghatarozott forrasok
elemz§ feldolgozasa lesz.
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Felhasznalt forras

Kunt Zs. & Sandor A. (2015). ,,Bolcs6tél a sirig” — Halal, haldoklas a fogyatékos-
sagtudomany és a gydgypedagogia kontextusaban. In Hernadi I. & Konczei
Gy. (szerk.), A felelet kérdései kozott. Fogyatékossdgtudomdny Magyarorszdgon
(pp- 135-150). Budapest: ELTE BGGYK. http://www.eltereader.hu/media/2015/
07/A_felelet_kerdesei_kozott_ READERI1.pdf Letoltve: 2019. 07. 05-én.
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3.5.3. A Tamogatott lakhatas elmélete és gyakorlata
- egy inkluziv felsdoktatasi kurzus tapasztalatairdl

Ivan Zoltan - Kaldnyos Gyorgy — Horvathné Somogyi lldiké - Cserti-Szauer Csilla

Kozosségi lakhatasi alternativak Magyarorszagon fogyatékos felndttek szamara

a 90-es évektol

Az International Association for the Scientific Study of Intellectual Disabilities
nevl szervezet allasfoglaldsa szerint a fogyatékos emberek életét tamogaté szak-
politikak egyik legnagyobb vivmanya, hogy az intézeti kultura lebontdsaval ezek
az emberek is lehetdséget kapnak arra, hogy kozosségeik onrendelkezé és aktiv
tagjai legyenek (Mansel, Beadle-Brown és mtsaik, 2010). Szamos szerz6 mutat ra
arra is, hogy az intézeti kultirahoz képest, a kozosségi lakhatdsi alternativak
magasabb életmindséget biztositanak a fogyatékos személyek szamara ezaltal
(Kopasz és mtsai, 2016).

Magyarorszagon az 1990-es évek kozepén jelentek meg azok az innovativ
kezdeményezések, amelyek a kiilonféle kozosségi lakhatasi formak és a hozzajuk
kapcsolodo szolgaltatasok altal kivantak a felnétt fogyatékos személyek onren-
delkezd életvitelét tamogatni (Zaszkaliczky, 2013; Lanyiné, 2002, 2018). A Fogya-
tékossaggal él6 személyek jogairdl szO0lo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyzékonyv hazai ratifikdlasa felgyorsitotta azt a folyamatot, mely
a kiilonféle kozosségi alapu lakhatasi megoldasok egyenld esélyli hozzaférését
hivatott biztositani az érintettek szamara tamogatasi sziikségletiikhoz igazodd
modon (Parker, 2011; Nagy és mtsai, 2017).

A kozosségi lakhatasi alternativak koziil (Clement és Bigby, 2010) a hazai szak-
politika a tamogatott lakhatds szolgaltatasra fokuszal jelenleg. Ugyanakkor a fo-
gyatékos emberek részérdl komoly igényként jelenik meg ennek a szolgaltatasi
repertarnak a bdvitése, igy példaul a sajat, akadalymentes lakdsban valo élet sok-
szint eszkozokkel valo segitése. Ez utobbirdl bévebben a konyv egy masik fejeze-
tében lehet olvasni, mely az Ondlléan lakni-kizdsségben élni érdekvédelmi csoport
tevékenységét ismerteti. A tamogatott lakhatas fogalmat a szocidlis igazgatasrol
és szocialis ellatasokrol 1993. évi III. torvény 75. §-a szerint hasznaljuk.

Szakemberek lehetséges szerepe a tamogatott lakhatas szolgaltatasban

Banfalvy (2012) a gyogypedagogiai szemlélet és identitas ujszertt megkozelitését,
a hagyomanyos szerepkor béviilését prognosztizalja az intézeti kultura lebontasa
és a kozosségi lakhatasi alternativak térnyerése kapcsan.
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»Olyan ellatdsi rendszer felé tartunk, amely felveti az igényt az olyan 4j
(gyogy)pedagogusok tomeges képzésére, akik nem a fogyatékosoknak, mint
gyogypedagodgiai intézmények tanuldinak vagy lakdinak ellatasaval foglal-
koznak, hanem inkabb az integralo, beillesztd, szocidlis és segité gyogype-
dagogiai torekvéseknek az iranyéba fognak tevékenységiikben elmozdulni.”
(Banfalvy, 2012: 43)

Katona (2012) a fogyatékos személyek életutjat, annak egyes szakaszait tamogato
kulcsemberek jelenlétét, professziondlis és egymasra épiil6 tevékenységét helyezi
a kozéppontba. Sandor (2017) a tamogat6 személyek emberképét, a fogyatékos
felnéttek onrendelkezéséhez vald viszonyuldsanak jelentdségét hangsulyozza.
Kéarman, Antal és Szabo (2018) a szakemberek kiilonféle szerepvallaldsai kapcsan
a »hatalomra” mint alapfogalomra fékuszal. Ezekben a koncepcidkban kozos,
hogy rairanyitjak a figyelmet a rejtett elnyomo tarsadalmi mechanizmusok ellen-
sulyozasanak sziikségességére, aminek egyik eszkoze az egyenrangu partneri
viszony kialakitdsa a tdmogatas soran. Az elnyom¢ hatalmi strukturak kiilono-
sen megjelennek a szakemberek és a tamogatast igényl6 fogyatékos emberek
viszonylatdban, aminek gyakorlatat médszertani megkozelitésiink alapjaiban
opponalja.

Horvathné és Tausz (2018) a j6 mindségli tamogatott lakhatas egyik kulcsfel-
tételnek tartjak a szitkséges kompetenciakkal bir6 szakemberek jelenlétét a szol-
galtatasok megtervezésében, miikodtetésében és monitorozasaban.

Ezekre az elméleti alapokra épitve olyan képzési tartalmakat dolgoztunk ki
egy nemzetkozi fejlesztési kezdeményezés keretében, amelyek a hazai szakem-
berek felkésziilését segithetik a kiilonféle lakhatasi alternativikban él6 fogya-
tékos személyek onrendelkezé életvitelének tamogatdsat tekintve. A szakemberi
kort tagan értelmeztiik, hiszen a szolgaltatasok fejlesztésében a mindennapi
gyakorlatban a legkiilonfélébb szektorok munkatarsainak egyiittmtkodésére le-
het sziikség.

A Tamogatott lakhatas elmélete és gyakorlata kurzus - eqy inkluziv felsooktatasi
megkozelités a képzési palettan

A Path Of Deinstitutionalisation — Urgent Moves (PODIUM) cimi nemzetkozi
program azért jott 1étre, hogy elésegitse a Fogyatékossaggal él6 személyek jogai-
rol sz016 egyezmény és az ahhoz kapcsolddo Fakultativ Jegyzékonyv megvalosu-
lasat a fogyatékos személyek 6nrendelkezd életvitelének tamogatdsa szempontja-
bdl. A Central Denmark Region (Dania), az Asociatia Alternativa Brincovenesti
(Romania), a CUDV Draga (Szlovénia), az MDRI-Serbia (Szerbia), az FSZK Non-
profit Kft., valamint az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Barczi Gusztav Gyogy-
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pedagdgiai Kara és Tarsadalomtudomanyi Kara dltal megvalositott fejlesztés az
egyes tagallamok szakemberképzési repertoarjat gazdagitja felsGoktatasi és fel-
néttképzési elemekkel. (A teljes fejlesztésrdl itt talalhaté bévebb informacio:
http://fszk. hu/szakmai-tevekenysegek/intezmenyi-ferohely-kivaltas/podium-
program [letoltve: 2019. 07. 05-én].)

A PODIUM program keretében kifejlesztett Tdmogatott lakhatds elmélete és
gyakorlata kurzust Gyégypedagogia alapképzési szakon és Szocidlis munka alap-
szakon tanuldk szamara ajanlottuk kiindulasként. A kurzus alapelveit és tartal-
mat az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai és Tarsadalomtudomanyi Kara,
a Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanédcsa, valamint az EFOESZ Veszprém
Megyei Egyesiilete munkatarsai kozosen hoztak létre inkluziv médszertant al-
kalmazva (Cserti-Szauer és Losoncz, 2017).

Az inkluziv fejlesztés 1ényege esetiinkben az, hogy a témaban érintett szemé-
lyek participativ fejlesztéként és oktatoként vesznek részt az egész folyamatban
a kurzus megtervezésétdl kezdve a hallgatok értékeléséig. A kurzus kotelezd
kovetelménye volt az is, hogy a hallgatdi csoportok aktivan miitkodjenek egyiitt
egy érintett személlyel a projektmunkdjuk elkészitésében a tamogatott lakhatas
targyalt témakoreihez kapcsolédva. A folyamatban négy participativ fejlesztd és
oktatd vett részt, akik koziil ketten (jelen iras tarsszerzéi) intézeti lakhatdsi
tapasztalatokkal, ketten pedig kozosségi lakhatasi tapasztalatokkal gazdagitottak
a kozos tudast.

Az Ertelmi Fogyatékossaggal Eldk és Segitdik Orszagos Erdekvédelmi Szovetsége

és onérvényesitdik elkotelezodése a tamogatott lakhatasi szolgaltatasok irant

Az Ertelmi Fogyatékosséggal E16k és Segitdik Orszdgos Erdekvédelmi Szovetsége
2011-ben az értelmi sériilt felnéttek 6nallo életének, otthondnak megteremtését
tlzte zaszlajara, amikor kidolgozta a KULCS program elnevezésti modelljét.
A kezdeményezés 1ényege, hogy az értelmi fogyatékos embereknek olyan lakha-
tasi koriilményeket biztositson, ahol a tarsadalom tobbségéhez hasonl6 6nalldan,
sajat vagy bérelt lakdsukban élhetnek. Cél volt emellett a fogyatékos személyek
tarsadalmi befogaddsanak erdsitése. Ez a program els6ként az orszagban Tapol-
cén val6sult meg, és toretleniil miikddik a mai napig a Veszprém Megyei EFOESZ
Kozhaszna Egyesiilet feAz elsé tdmogatott lakhatds lakéja harom fiatalember
lett, akik a koltozést megel6zden nagy féréhelyszamu bentlakasos intézményben
éltek. Sajat tapasztalatokkal rendelkeznek igy a kiilonboz6 lakhatasi, munkaval-
lalasi formdk el6nyeirdl és hatranyairdl, a tarsadalmi integraciordl és annak
nehézségeirdl, illetve a mindennapi élet kihivésairél. Ugy gondoljuk, 6k hiteles
kozvetit6i a fogyatékos felnétteket éré tarsadalmi kihivasoknak, helyzeteknek
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ebben a fejlesztésben is. A kovetkezd részekben participativ oktatotarsaink és
szerzGtarsaink, valamint tamogatojuk és szerzétarsunk gondolatait ismertetjiik.
Dolt betiivel jelezziik oktatdtarsaink és nem dolt betiivel tdmogatdjuk szavait.

A Tamogatott lakhatas elmélete és gyakorlata kurzus alkalmaira vald kozos felkésziilés

- nehézségek és oromok

Amikor megkaptuk a felkérést az ELTE Bdrczi Gusztdv Gydgypedagogiai és Tdrsa-
dalomtudomdnyi Karaitél a kozos munkdban vald részvételre és a participativ
munkatdrsi szerepkorre, nagyon oriiltiink. Mindennapi munkdnk alapveté részét
képezi a Semmit rolunk nélkiliink! elv érvényesiilése és érvényesitése, melyre ez
a kurzus is nagyon jo lehetdséget jelentett.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a fogyatékos emberek sajat maguk mond-
hassak el a tapasztalataikat, ezaltal tényleges informaciokat, érzéseket, tapaszta-
latokat kaphatunk arrdl, hogy melyek azok a szolgaltatasok, lakhatasi formak,
melyek az 6 igényeiknek a legjobban megfelelnek, melyek azok a nehézségek,
kihivasok, melyek megjelennek az életiitkben, melyekre a szakembereknek, leend6
szakembereknek fel kell késziilniiik, reagalniuk kell.

Az EFOESZ-ndl mdr megismertiik, hogy mit jelent az, hogy Semmit rélunk nél-
kiiliink.

Fontosnak tartjuk, hogy meghallgassanak minket, mi mondhassuk el, hogy hogyan
éliink, milyen problémdink vannak, és milyen dolgoknak oriiliink.

Az orakra valo felkésziilés alapjat az oktatotarsak altal kiadott 6ravazlatok kér-
déssorok jelentették. Fontosnak tartottuk, hogy az érakat mindig alapos felké-
sziilés el6zze meg, amelynek célja az elméleti ismeretek bovitésén kiviil a parti-
cipativ oktaték 6nbizalmanak, magabiztossaganak novelése is volt. A felkésziilés
soran a cselekvésbe agyazott oktatasi format alkalmaztuk, ezaltal novelve a két
fiatalember onallosagat, kezdeményezdkészségét, onismeretét. Megfigyelhetd volt,
hogy a megismert témak és az alkalmazott modszerek felkeltették az érdeklédé-
stiket, gyakran tovabbi ismereteket is elsajatitottak, sajat tanulasi technikakat
alkalmaztak.

Az ordkra otthon késziiltiink.
A szabadiddénkben is sokat gyakoroltunk, de ezt nem bdntuk.
Kérdésekre vilaszolva késziiltiink, ez sokszor nehéz volt nekiink.
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Nehéz volt megszokni, hogy pontosan arra valaszoljunk, ami a kérdés.
A felkésziilések sordan jo volt egyiitt lenni.
J6 volt dtbeszélni az életiinket.

Az orak tapasztalatai - nehézségek és oromok

Sajat tapasztalataim alapjan a hallgatok fogékonyak voltak az 4j ismeretekre, méd-
szertanra és a participativ oktatotarsak részvételére is. Az innovativ oktatasi
modszerek a tudasanyag elsajatitdsan kiviil novelték a hallgatok szakmai elhiva-
tottsagat, érzékenységét, empatias készségét is.

Az érakon a hallgaték nemcsak targyilagos ismereteket szereztek a kurzus
témakorei terén, hanem megtapasztalhattak azt is, hogy mit jelent a kommuni-
kacid egy értelmi sériilt személlyel a gyakorlatban. Autogén modon ismerhették
meg a konnyen értheté kommunikacio jellemzdit, nehézségeit is. J6 volt, hogy
elmondhattuk a tapasztalatainkat, és ezt meghallgattak.

Jo volt, hogy érdeklddéssel hallgattak minket és kivancsiak voltak rank.
Szeretiink beszélgetni a hallgatokkal. Mi is tudunk nekik 1ij dolgokat mondani.
Amikor az érdn vagyunk a sok munka, amit a felkésziilésbe fektettiink, megtériil.
Az els6 oran nagyon izgultunk, de késébb madr kevésbé.

A kurzus elején nem ismertiink senkit, de a végére 1ij bardtokat is szereztiink.

Az érdkon nehézség volt, hogy nem mindig értettiik vagy mdshogy értettiik a kér-
dést. Tobbszor kellett nekiink ebben segiteni.

Az 6rdk utdan mire elindultunk haza, mindig nagyon faradtak voltunk, de jo érzés
volt és biiszkék voltunk magunkra.

A kurzus zarasa - a projektiinnep

A kurzust zar6 projektek elkészitése aktiv munkdra késztette a hallgatokat, meg-
tapasztalhattak a tarsszakmak kozotti egytittmiikodés lehetdségeit, illetve a fo-
gyatékos személyek bevonasardl is tapasztalatokat szerezhettek. A projektek meg-
teremtették a lehetdségét az elméleti tudas gyakorlatba vald étiiltetésére. Ezaltal
a hallgatok olyan tapasztalatokra tehettek szert, amelyek a kés6bbi szakmai
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munkajuk soran is alkalmazhatéak lesznek. Mivel sokféle tereprdl érkezd, sok-
szinl gyakorlati és elméleti felkésziiltséggel rendelkezd résztvevdi csapat jott
Ossze a kurzuson, a projektekben megvaldsulhatott az interdiszciplindris, szek-
torkozi egytittmiikodést modellezé teammunka. Ezt a kurzus egyik névumanak
tekintjiik.

A projektiinnepen megtiszteltetés volt Dékdn Ur, az egyetemi oktatok és a tobbi
meghivott vendég kozott iilni.

Ugy éreztiik, hogy mi is a Bdrczi-csapat részei vagyunk és befogadtak minket.

A projektiinnepen jo volt latni a projekteket, és azt érezni, hogy mi is részesei va-
gyunk ennek.

A didkok arrol beszéltek, amiket téliink tudtak meg. Téliink tanultak sok mindent.
Olyan szavak, mondatok is elhangzottak, amiket mi mondtunk.

Jovokép, vagyaink

A jovébe tekintve szeretnék, ha a kurzus tovabb folytatédna, s hozzdjarulhat-
nank ahhoz, hogy a jov6 gyogypedagdgus és szocidlis szakemberei a szakmajuk
elhivatott miveldi legyenek, akik érzékenyek a fogyatékos személyek problémaira.

J6 érzés a Barczira jdrni.

Szeretném, hogy tovdbb folytatédjanak, azok az érdk ahol elmondhatom a tapasz-
talataimat és a gondolataimat.

Szeretnénk, ha minél tobb ilyen ordn tudndnk részt venni.

Szeretnénk, ha nemcsak a tdmogatott lakhatdsrél tudndnk beszélni, hanem pél-
daul a munkdrdl is vagy mds olyan dolgokrdl, amik érintenek minket, amik az éle-
tiink részei.

Rovid osszegzés

A Tamogatott lakhatds elmélete és gyakorlata kurzust 31 hallgato végezte el
a 2017/2018. tanév Oszi félévében. A kurzus beépiilt az ELTE Barczi Gusztav
Gyogypedagogiai Kar alapképzésének tantervébe szabadon valasztott egység-
ként tovabb bévitve azt a kozos tudast, amellyel a fogyatékos felnéttek onrendel-
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kez6 életvitelét segiti az intézmény a szakemberképzés szempontjai mentén.
A Kar Dékdnja a PODIUM program zardrendezvényén szakmai és anyagi tamo-
gatasarol biztositotta a kurzus fejlesztdit az inkluziv médszertani alapelv meg-
6rizhetdsége és fenntarthatdsdga okdn és érdekében.

A 2018/2019. tanév 6szi félévében a kurzus tovabb béviil tartalmi szempont-
b6l az Ondlléan lakni — Kozdsségben élni mozgalom tagjainak lakhatasi tapasz-
talataival, modszertani szempontbdl pedig olyan participativ oktatokkal, akik
a mozgaskorlatozott emberek tuddsat teszik elérhetévé mindannyiunk szamara.
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A bet(tipus a Kénnyen Ertheté Kommunikacioé szabalyait kdveti.

3.5.4. A konnyen érthetd kommunikacio inkluziv oktatasa, a Szegedi Tudomanyegyetem
Juhasz Gyula Pedagogusképzo Karan

Horvath Péter — Sallai llona — Bercse Lészlé — Czakd Tibor

Bercse Laszlé Balazs 6nérvényesit, 2012 éta az Ertelmi
Fogyatékossaggal EISk és Segit6ik Orszagos Erdekvédelmi
Szoévetsége (EFOESZ) munkatéarsa, 2016-ban a Szdvetség
tarselnokének valasztottak. Rendszeresen képviseli tarsait
magyarorszagi és kilfoldi eseményeken. 2017 6ta tagja az
Inclusion Europe elndkségének, amely szervezet az értelmi
fogyatékossaggal él6 emberek és csaladjaik érdekeit védi > - :
egész Eurépéaban. Ugyanekkor bevélasztottak az Eurdpai Onérvényesité Platform
(European Platform of Self-Advocates, réviden: EPSA) vezet6i kozé, amely eurdpai
szinten igyekszik 0sszefogni és erésiteni az dnérvényesité mozgalmat.

Czako Tibor Zoltan szocidlpedagdgus, szocidlpolitikus. Ma-
gyarorszagon és kilfoldon is foglalkozott mar értelmi fogya-
tékossaggal és autizmussal é16 felnéttek tdmogatasaval. 2016
6ta az EFOESZ munkatérsa. F6 feladata az dnérvényesiték
tamogatasa, részvétellk erdsitése az érdekvédelmi munka-
ban. Képzésekkel, illetve szakmai események szervezésével
seqiti az értelmi fogyatékossaggal él6 embereket az 6nérvé-
nyesitéshez sziikséges készségek megszerzésében, a szak-
embereket pedig az 6nérvényesités tdmogatasaban.

Horvath Péter Laszl6 vagyok. A kdnnyen értheté kommuni-
kacioval 6sszefligg6 ismereteket a 2017/18. tanév tavaszi sze-
mesztere 6ta tanitom 6nallé kurzus formajaban Szegeden
gyogypedagogia alapszakos hallgatoknak és a 2017/18.
tanév 6szi szemesztere 6ta Budapesten a gydgypedagdgus
szakvizsga szakirdnyu tovabbképzés keretében. 157 hall-
gatd végezte el eddig ezeket a tanegységeket. Tobb konfe-
rencian tartottam mar eléadast a konnyen értheté kommu- =
nikaciérol (pl. a Magyar Gyégypedagogusok 2017. és 2018. évi konferencidjan,
a Nemzeti Pedagogus Kar Fejleszté- és Gydgypedagdgus Tagozat 2018. évi konfe-

156



rencidjan). 2018-ban részt vettem egy lipcsei és egy niirnbergi konferencian, ahol
a konnyen értheté kommunikacié volt a téma.

Sallai llona Eva 6nérvényesits, 2016 6ta az EFOESZ érdekvé-
delmi tanacsaddja. Az EFOESZ Kozpontban, Budapesten
mUkodd Onérvényesité Csoport érintett segitéje, amelyen
beliil tarsait seqgiti jogaik megismerésében és a jogaikért tor-
ténd felszdlaldsban. Az dnérvényesiték Egytitt Veliink nevd,
kdnnyen értheté honlapjanak egyik szerkeszt6je, de részt
vesz mas kdnnyen érthetd szovegek irdsaban és lektoralasa-
ban is. Egyetemi hallgatok és szocidlis szakemberek szamara oktatja a kdnnyen
értheté mddszert, illetve az dnérvényesités tamogatasanak lehetdségeit.

llona, Laszl6, Péter és Tibor, ti mind egyiitt oktatjatok a konnyen értheté
kommunikacié modszerét a Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Peda-
gogusképzo Karan, a gyogypedagadgia alapszakos hallgatéknak.

llona és Laszld, mit jelent az 6nérvényesités és miért fontos a konnyen ért-
het6é kommunikacio az 6nérvényesitok életében?

llona: Az 6nérvényesités nekem azt jelenti, hogy el8sz6r megtanulom a jogaimat
és azt, ami fontos ahhoz, hogy teljes értékl embernek érezzem magam. A tapasz-
talataimat és tuddsomat dtadom a tarsaimnak, hogy 6k is tudjak ezt hasznositani.
A konnyen értheté kommunikacié azért fontos az 6nérvényesitéknek, mert igy
kdnnyebben megértik az adott informaciét. A kdnnyen érthetd szévegek nem tar-
talmaznak tul bonyolult szavakat, ezért a szamunkra hasznos informaciét kony-
nyebben ki tudjuk szdrni.

Laszlé: Az onérvényesités azt jelenti, hogy el6szor nekiink kell megtanulnunk
jogainkat és kotelességeinket, majd, ha mar ezekkel tisztdban vagyunk, akkor
a tarsainkat is megtudjuk tanitani ezek fontossagara. llletve az dnérvényesitéshez
tartozik még a Semmit rélunk nélkiiliink! elv, aminek az a lényege, hogy ne hozza-
nak dontéseket a minket érintd kérdésekben, a mi megkérdezésiink és beleegye-
zéslink nélkil. A kdnnyen értheté kommunikécié azért fontos az dnérvényesiték
szamdara, mert ebben a formaban kdnnyebben meg tudjdk tanulni a jogaikat.
Ezdltal pedig jobban meg tudjak magukat védeni az 6ket éré hatranyos megku-
[6nboztetések ellen.
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Péter, te hoztad létre a konnyen értheté kommunikaciorél szél6, szabadon
valaszthaté kurzust. Miért tartottad fontosnak, hogy onérvényesitéket is
bevonj ebbe a tevékenységbe?

Péter: A kdnnyen értheté kommunikaciénak mint médszernek az elsédleges célja,
hogy a bonyolult, sokszor nehezen értheté informacidkat az értelmi sérilt szemé-
lyek szamara is hozzaférhet6 formatumban és érthetd tartalommal alkossuk meg.
Az igy létrehozott informdcidkrél azonban éppen maguk az érintett személyek
tudjdk megmondani, hogy az szdmukra érthet6-e. Ezért elképzelhetetlen, hogy
ezt a modszer nélkulik tanitsuk.

Miért és milyen céllal vallaltatok el, hogy eleget tesztek Péter felkérésének?

llona: En azért vallaltam el ezt a feladatot, mert szeretném, ha az emberek nem
diagnézis alapjan itélnének meg, hanem a tehetségem alapjan. Nekem faj sokszor
az, hogy nem az embert latjak bennem és a tarsaimban, hanem a betegséglinket.
K6sz6ndm, hogy megmutathatom a tarsaimnak, hogy mire vagyok képes és ez-
altal nekik is utat mutathatok, hogy egy kis elszantsaggal mire lehetnek képesek.

Laszlé: Azért vallaltuk el Péter felkérését, mert nagyon megtisztel6nek taldltuk
a feladatot, hogy oktathatunk egy neves egyetemen. Masrészt pedig mi, érintettek
hitelesen tudunk arrél beszélni, hogy nekiink miért fontos a konnyen értheté kom-
munikdcié. A hallgatéknak is jo, mert ha gydgypedagdgusok lesznek, akkor tud-
nak majd az altaluk tdamogatott értelmi sériilt emberekkel kdnnyen értheté médon
beszélni.

Tibor: Az EFOESZ részt vett abban az Inclusion Europe altal koordinalt, nemzetkozi
munkdban, amelynek keretében kialakitasra kerliltek a konnyen értheté kommu-
nikacié legfrissebb eurdpai alapelvei. Szovetségilink évek 6ta mikodtet akkreditalt
képzést szocidlis szakemberek szdmara és jelentet meg kdnnyen érthetd kiadva-
nyokat. Mindenképpen célszerlinek és hasznosnak tartottuk, hogy csatlakozzunk
ehhez a kezdeményezéshez, amelyen keresztiil segithetlink még tobb emberhez
eljuttatni a kdnnyen értheté kommunikaciét, mint szemléletet és modszertant.
Kilon nagyszerd, hogy ezek az emberek leendé gydgypedagodgusok, akik mar
ezzel a tudassal és szemléletmdddal fogjak elkezdeni a palyajukat.
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Mit jelent az, hogy inkluzivan oktattok? Milyen tevékenységekben vesztek
részt?

llona: Szamomra az inkluziv oktatds azt jelenti, hogy egyenranguan oktatjuk
a hallgatoékat. Mi is részt vesziink az adott 6ra levezetésében és mi is elmondhatjuk
a véleménylinket. Sokszor még a konnyen érthet6ség lektoraldsaban is részt
veszlink, ami nagyon izgalmas. Mi is visszajelzést adunk a hallgatéknak a kurzus
végén, a projektmunkakrol.

Laszlo: Az inkluziv oktatas itt azt jelenti, hogy mi, sérilt emberek is részt veszlink
az oktatasban. igy 4t tudjuk adni a hallgatéknak a tudasunkat. Az inkluziv tanitas
Iényege, hogy a sériilt és nem sériilt emberek egyiitt tartjdk a képzéseket. Mi is
tartunk el6adast és értékeljik a hallgatok munkajat.

Péter: Az inkluziv oktatasnak kevés hagyomanya van Magyarorszagon és nemzet-
kozi szinten sem talalkozunk tul sok jo gyakorlattal. Az inkluziv oktatasrol valéja-
ban akkor beszélhetiink, ha az adott tanegység oktatdi a folyamat minden szaka-
szaban egyiitt dolgoznak. igy a tanegység tartalmanak és az oktatas modszerének
a megtervezésétdl kezdve, a szemindriumi foglalkozasok megtartasan keresztil, a
félévi teljesitmények értékelésén at a kurzus értékeléséig és Ujratervezéséig min-
den [épésben egyuttmikodésre van sziikség. Mi erre toreksziink.

Tibor: Az oktatasi tevékenységlink attél inkluziv, hogy a kurzuson az 6nérvé-
nyesit6é kollégak is levezetnek szemindriumi alkalmakat. Részt vesznek tovabba
a projekttervek, valamint az elkésziilt projektek értékelésben. Ezen kiviil, a félév
soran tObbszor is egyeztetnek a hallgatékkal. Van, akinek a kénnyen érthet6ség
ellendrzésével segitenek, mig masoknak &tleteket adnak a projektjik megvalosi-
tasédhoz.

Hogyan tudjatok segiteni egymast az oktatéi feladatokra valo felkésziilés-
ben és azok elvégzésében, az elvégzett munka értékelésében?

llona: Prébalunk mindent kdzdsen csindlni. Mindent megbeszéliink egymassal,
csapatban dolgozunk.

Ha valamelyikiink nem tud valamit, akkor segitlink neki. Akar az adott tematika
megtervezésében vagy az dra levezetésével kapcsolatban vagy az eléadasok koz-
ben is. Nekem az kifejezetten jol esik, amikor a hallgatok bemutatjak a kész pro-
jektmunkakat, mert igy visszajelzést kapok arrél, hogy mennyire érdekelte ket az
a tudas, amit dtadtunk nekik.

159



Laszlé: llonaval és Tiborral mindig megbeszéljiik el6re, hogy kinek milyen felada-
tai lesznek az 6rdkon. El6szor kdzdsen osztjuk fel a tennivaldkat, példaul, hogy ki,
melyik témardl szeretne beszélni vagy milyen gyakorlati feladatot szeretne megol-
dani a hallgatékkal, aztan egyediil késziillink fel ra. Ha szlikséges, késébb megint
Osszelllink és atbeszéljiik a teendbket. Az 6rak utdn meg szoktuk egymast kér-
dezni, hogy ki hogyan érezte magat és hogyan értékelné az adott alkalmat.

Péter: Elsédlegesen az a feladatom, hogy egyetemi oktatoként elékészitsem
a tanegységet; meghirdessem azt; legyen termiink, ahol az érakat megtarthatjak
és rendelkezésre dlljanak az oktatdshoz sziikséges eszkozok (szamitdgép, pro-
jektor, internet, oktatasi segédanyagok). Azzal segitem az oktatétarsaimat, hogy
igyekszem megteremteni a munkahoz sziikséges feltételeket.

Tibor: Az én feladatom az, hogy az 6nérvényesité kollégakat tdmogassam az
oktatdi feladatok elldtasdban. Azt igyekszem biztositani, hogy az adott szeminari-
umokon llona és Laci 6ndlléan tudjak ellatni a feladataikat. Ha pedig sziikségiik
van r, kérhetnek télem segitséget, ahogyan én is télik.

Mit tapasztaltok, milyen hatassal van a k6z6s munkatok a sajat életetekre,
illetve a hallgatokra?

llona: Az értelmi fogyatékos embereket sokan megbélyegzik negativ jelzékkel,
példaul hogy ,nem tud semmit csinlni” vagy ,el kell tartani”. Ez nem jé. En ebbdl
akartam kitorni és utat mutatni a tarsaimnak, hogy mire lehetnek képesek. Az én
életemre pozitiv hatassal van, mert igy megtudom, hogy mire vagyok képes és a
tudasomat at tudom adni masoknak. Szerintem a hallgaték szivesen tanulnak érin-
tett emberektdl.

Laszlo: Amint mar kordbban utaltam rd, nagyon nagy megtiszteltetés, hogy oktat-
hatunk az egyetemen. Mindig nagy 6rommel és lelkesedéssel késziiliink az 6rakra.
A hallgaték mindig szivesen fogadnak minket és jol szoktdk magukat érezni.
Nagyon szoktak nekik tetszeni azok a feladatok, amelyekkel késziliink.

Péter: Nagyon sokat tanulunk llonatdl, Lacitél és Tibortdl is. llona és Laci megtanit
arra, hogy ne csak irasban tudjak kdnnyen érthetéen fogalmazni, hanem széban is.
Erre nagy sziikség van. Tibort példaképnek és mintanak tekintem: az, ahogyan Tibor
segiti az dnérvényesitdket, példaértékd. Azt hiszem, mi, gydgypedagdgusok sokat
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tanulhatunk téle arrél, hogy hogyan lehet a hattérben maradni, és valéban csak akkor
segiteni, amikor megkérnek ra, és csak abban segiteni, amiben arra sziikség van.

Tibor: A leglatvanyosabb eredménynek azt tartom, hogy a hallgatok, az egyetemi
munkatarsak és mas szakemberek is, akikkel kapcsolatban allunk, egyenrangu
szakmai partnernek ismerik el az 6nérvényesité kollégdkat. Egyre tobb szakmai
eseményre kapnak meghivast, egyre tébben fordulnak hozzajuk tanacsért a kdny-
nyen értheté kommunikacié alkalmazasaval kapcsolatban. Ezt egy olyan szemlé-
letvalto folyamat részének latom, ami hosszu tdvon szamos 6nérvényesitd, szamos
értelmi fogyatékossaggal é16 ember életére hatassal lehet Magyarorszagon.

Mit gondoltok, miért hasznos a participativ modszer? Miért ajanlanatok
masnak is?

llona: Az érintettek bevonasa azért is fontos, mert mi tudjuk azt elmondani, hogy
mire van sziikséglink. Példaul, hogy a tanuldshoz kdnnyen értheté tananyagra van
szlikségiink. Fontos tovabba azért is, hogy befogadjon minket a tarsadalom. Hogy
valami Ujat tudjunk mutatni és, hogy ezzel leromboljuk az el6itéleteket az embe-
rekben. En azért ajanlandm az oktatési intézményeknek ezt az oktatasi format,
mert igy segithetnek megmutatni az embereknek, hogy nem kell minket lenézni.
A térsaimnak pedig azért ajanlanam, mert igy meg tudjuk mutatni a tudasunkat és
ezaltal mi is fejlédink.

Laszlé: Szerintem azért fontos ez a mddszer, mert igy meg tudjuk mutatni, hogy
az érintett személyek is képesek tanitani egy ilyen képzésen. Ez egy jo lehetéség
arra, hogy amit tudunk, tovabb tudjuk adni még tébb embernek. Ugyhogy én csak
batoritani tudok mindenkit, akinek lehetésége van erre, hogy nyugodtan vonjon
be értelmi sériilt embereket is az oktatasba.

Péter: Ez egy kiilonleges élmény. Megmutatja a hallgatéknak, hogy nem csak az
értelmi sériilt emberekért lehet dolgozni, hanem veliik egyiitt is. Ertiik vagy
veliik? Fontos kérdés.

Tibor: A legérdekesebb tapasztalat szamomra a projekttervek véleményezése és
a végleges projektek értékelése. Sokszor meglepéddk, hogy mennyire mas szem-
pontokat képvisellink és, hogy ezek milyen jol kiegészitik egymast. Ebbél mi és
a hallgatok is nagyon sokat tudunk tanulni.
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Milyen eréforrasokra tudtok tamaszkodni az inkluziv oktatas soran?

llona: Nem csak oktatjuk, de a munkank sordn minden nap hasznaljuk is a kony-
nyen értheté kommunikaciot. igy mi is folyamatosan bévitjiik a tudasunkat. Pél-
daul az 6nérvényesitd talalkozdkon igyeksziink konnyen érthetéen beszélni. Cik-
keket irunk az Egyditt Veliink honlapra, ami politikai és mds olyan témakrol szél, ami
az értelmi fogyatékossaggal é16 embereknek fontos. Ezt az oldalt is a kénnyen
érthetd kommunikacié alapelveinek betartdsaval, inkluziv médon szerkesztjiik.
A honlap cime: www.onervenyesites.hu (letdltve: 2019. 07. 05-én).

Laszlé: Az Inclusion Europe dolgozta ki a kdnnyen értheté kommunikacié szaba-
lyait, a tagszervezeteivel k6zosen. Ez volt a Pathways Il. cimU projekt, amit az Euro-
pai Unié finanszirozott. A projekt keretén belll elvégeztem a képzdk képzését,
majd én is oktattam a kdnnyen értheté mddszert. Ezt a tudast j6l tudom hasznosi-
tani az oktatas soran.

Péter: Eréforrasként ebben az esetben azt az idét emelem ki, amit a participativ
oktatds el6készitésére, a felkésziilésre és a tapasztalatok megbeszélésére kell fordi-
tani. Ehhez tobb idére van szlikség, mint egy hagyomanyos 6rahoz.

Tibor: Mi, az 6nérvényesit6 kollégakkal az EFOESZ képviseletében vesziink részt
az oktatasban. A Szovetség és az Egyetem idén majusban egy keretszerz6dés
alairasaval tette hivatalossa a kozds térekvéseket. Az EFOESZ igy a mi munka-
erdnkkel, valamint a Szovetségen belll rendelkezésre all6 tudéssal, tapasztalattal
jarul hozza ehhez a tevékenységhez.

Milyen nehézségeket kell megoldanotok az inkluziv oktatasi tevékenysége-
tek soran?

llona: Mi mindannyian mas képességgel rendelkezzlink. Ha valaki elakad valami-
ben, azt kisegitjik. Példaul nekem bizonyos helyzetekben nehezen megy a be-
széd. En ezt nem nehézségként élem meg, hanem egy feladatként, amit gyakorol-
nom kell. Mindenkinek vannak olyan pillanatai, amikor masok segitségét kell, hogy
igénybe vegye.

Laszlé: Szerintem nincsenek nehézségeink. Nagyon jé az egyuttmuikodésiink az
egyetemmel és egymas kozott is.
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Péter: Szerintem sincsenek kifejezett nehézségek. Inkabb kihivasokkal szembes-
link, amely kihivasoknak mindannyian szeretnénk megfelelni. Azt hiszem az egyik
legnagyobb kihivas az, hogy kevés olyan értelmi sériilt személy van, aki képes
a konnyen érthetd termékek érthetéségének ellenérzésére. Egyre tobb ilyen kiad-
vany vagy mas termék készil. Ezért sziikség lenne arra, hogy tobb, képzett ellendr
legyen Magyarorszagon.

Tibor: Ezt a targyat viszonylag sokan oktatjuk. Mind kilonb6z6éek vagyunk, eltéré
nézépontokkal, illetve tapasztalatokkal rendelkeziink. igy elkeriilhetetlen, hogy
a felkésziilés tobb id6t és energiat vegyen igénybe. Ez ennek a tipusd munkanak
a sajatossaga, de Ugy érzem, egyikiink sem nehézségként, inkdbb egy kiilonleges
szakmai kihivasként fogja fel.

Milyen hosszu tava eredményeket vartok az egyetemi munkatoktol?

llona: En azt szeretném elérni, hogy az egyetemek alkalmazzanak értelmi fogyaté-
kossaggal é16 személyeket és ez altal bontsak le az emberekben azt a sztereotipiat,
hogy mi érintettek nem vagyunk képesek semmire. Szerintem a tarsaim kozul is
sokan képesek lennének oktatni, csak képezni kellene 6ket, illetve biztositani sza-
mukra a megfelel6 tamogatast.

Laszlé: En azt varom az egyetemi munkatél, hogy minél tébb hallgaté meg-
tanulja a konnyen értheté kommunikaciot és egyre tobb egyetem atveszi a kony-
nyen értheté tantargyat.

Péter: Szlkebben értelmezve azt varom, hogy a csapatunk egyre nagyobb 6ssz-
hangban, egyre jobb minéségl oktatast tudjon biztositani. Tagabban értelmezve
azt remélem, hogy sok, az egyetemi oktatashoz kapcsol6do és a kdnnyen érthetd
kommunikacié hazai elterjesztését segité projektet tudjunk kdzésen megvald-
sitani.

Tibor: Ugy gondolom, hogy a mi kollégaink munkaja segithet, hogy egyre tébben
partnerként tekintsenek az értelmi fogyatékossaggal él6 emberekre. Akiknek van
és szamit a véleménye, akikkel kozosen tudjuk segiteni egymast. Ugyanigy az érin-
tettek szdmara is példat és motivaciét jelenthetnek. A kdnnyen értheté kommuni-
kacié tekintetében arra szamitok, hogy a mdédszer terjedésével és fejlédésével
egyre tobb informacio lesz elérheté ilyen formaban, ami segiti az értelmi fogyaté-
kossaggal él6 emberek dnrendelkezését, valamint 6nall6 életvitelét.
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Es végiil szeretnénk néhany hallgatéi visszajelzést megosztani a kedves olvaséval.
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~Szerintem maga a kurzus is nagyon hasznos volt. Megtanultuk a kdnnyen
értheté kommunikacié alapelveit, médszereit, magunkkal vittiik a szemléle-
tét. Az, hogy az EFOESZ-szal egyiitt dolgozhattunk, beleértve két értelmi
sérilt személyt, ezt a folyamatot még izgalmasabba tette. Igazan Ujszerlinek
szamit az, hogy értelmi sériilt személyek tanitsanak minket, gydgypedagodgia
szakos hallgatdkat. Pedig ki lenne naluk hitelesebb? Nagyon 6riilok, hogy
elvégeztem ezt a kurzust és ilyen inkluziv oktatasban lehetett részem.” (Nyul
Zsofia)

»Az inkluziv oktatasnak megismerkedhettiink a kurzuson a pozitiv oldalaval,
hatasaival. Erdekes volt, mert eleinte nem tudtuk elképzelni, hogy ennyi okta-
téval, hogyan fognak zajlani az érak. Késébb mindig, amikor részt vett Laci,
llona és Tibor is az 6ran, sokkal interaktivabba valt minden. Jelezték, ha vala-
mit masképp szerettek volna (pl. lassabban). Tartottak 6k is el6adast és segi-
tettek kicsit jobban belelatni az EFOESZ munkajaba. Kézelebb hozték hoz-
zank, nem egy idegen mozaikszé maradt szamunkra. Amikor mi vallaltunk
eléadast, mindig jo visszajelzéseket kaptunk télik, a kritika mindig épité,
segité célzatu volt. Sokkal konnyebb volt az 6 segitségukkel terméket készi-
teni, az 6 szemszdgukkel még tobb oldalrél meg tudtunk kozeliteni egy
adott kérdést. Utdlag visszagondolva, az 6rak nagyon jé hangulatban teltek,
kellemes élmény volt.” (Séllei Barbara)

»Az inkluziv oktatds soran lehetéséglink nyilt olyan oktatoktél tanulni, akik
élettapasztalatuk révén elsé kézbdl adtak at az informacidkat, illetve akik
a kénnyen érthet6 kommunikacié egyik célcsoportjaba tartoznak. Ugy gon-
dolom, hogy ez azért kiemelten hasznos, mert hallhattuk az érintett csoport
tagjainak véleményét, visszajelzést kaphattunk télik sajat munkankra, és
kérdéseket tehettiink fel. Az interaktiv 6rak kotetlen jellege, illetve az értelmi
fogyatékos személyekkel vald kozrem(ikodés hozzdjarult a kurzus céljanak
megértéséhez, valamint a tanultak gyakorlati alkalmazasahoz.” (Harmat
Tamara)

+Nekem abszolut kellemesek a tapasztalataim az inkluziv oktatassal kapcso-
latban. Nagyon hasznosnak taldltam, hogy mas szemsz6gébdl is ralatast
nyerhettiink a dolgokra. J6 volt, hogy ez egy igazi csapatmunkaként valésult
meg, ahol mindenki tanulhatott a masiktél.” (Vass Nikolett)



~Véleményem szerint nagyon hasznos volt az inkluziv oktatds, mert igy nem-
csak egy kdnyvbdl tanultuk meg a KEK-et, hanem olyan emberek is segitet-
tek a megtanuldsaban/megértésében, akik érintettek ebben. Nagyon nagy
segitség volt az is, hogy az altalunk kdnnyen érthetére forditott szovegeket
atnézték 6k is, igy szerintem kaptunk egy képet arrdl, hogy melyek azok
a szavak/kifejezések, amiket lehet hasznalni. Tudom, hogy az, hogy ki mit ért
meg, mindenkinél eltéré, de mégis j6 érzéssel tolt el, hogy 6k elolvastak
a munkdnkat és tetszett nekik. Szerintem (a leirt okok miatt) tobb ilyen 6rat
kellene tartani az egyetemen.” (Sajcz Eszter)

,Ugy gondolom, az inkluziv oktatasi forma irdnyt mutat nekiink, gyégypeda-
gogus-hallgatoknak, hogy hogyan teremtsiik meg az elfogadas, befogadas,
és a tarsadalmi esélyegyenléség alapelveit leendé munkank soran, illetve
hogyan Ultessik at mindezt a gyakorlatba.” (Sarkany Gabriella)

+A kdonnyen értheté kommunikacié kurzus nagyon meghatarozé élmény volt
szamomra. Megismerhettem Lacit, Tibit és llonat, akik nagy egyetértésben,
alazattal és példa értéklen kiizdenek a fogyatékos emberek jogainak kiviva-
sdért. A kurzus sordn tobbszor is eljottek hozzank és segitettek benniinket,
a tapasztalataikbol kialakitott véleményiikkel, az 6rak soran felvetédott kér-
dések megviélaszoldsaban. Azt gondolom, hogy sokkal jobb volt, hogy 6k is
jelen voltak, hiszen teljesen mas az, ha beszélgetlink arrél, hogy vajon mi
lenne a legoptimalisabb megoldas, vagy feléjiik tudunk fordulni és meg tud-
juk téluk kérdezni, hogy 6k hogyan latjak, vagy hogy hogyan lenne eredmé-
nyesebb az Gtlet kivitelezése. Nagyon tetszett, hogy nem volt rossz vagy jé
vélasz, hanem mindenki kifejthette az egyéni véleményét és teljesen nyitot-
tan tudtuk megfogalmazni az adott témaval kapcsolatos meglatasainkat.
A kurzus nem csak a témdval kapcsolatos ismereteim béviiléséhez, hanem
a szemléletem formalédasahoz is hozzajarult.

Az ¢6raink nagy szazalékdban, ugyanis rengeteg megvaélaszolatlan kér-
désbe Utkoztunk, féleg olyan teruleteken, amelyek még egészen feltératla-
nok a kutatottsdg szempontjabol.

Nagyon tetszett, hogy nem a megszokott médu oktatasban vettem részt,
hanem valdédi diskurzusok, gyakorlatok ovezték az Osszes alkalmat. Az
eddigi tanulasrol alkotott fogalmam is megvaltozott a kurzus éltal, hiszen
ugy tanulhattam, hogy nem is észleltem a folyamatot.

Tovdbbd nem gyézom hangoztatni, hogy mennyire jo csapatba keriltem.
Olyan csapattagok vettek koriil, akik komolyan érdeklédnek/tek a KEK irant,
s ennek fliggvényében mindenki becsiilettel és alazattal latta el a rabizott
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feladatat. Kozelebb kerliltem a sériilt emberekhez is, hiszen a kosarfonas
metodikajanak bemutatasat hivatott projekttermékiinket nélkilik nem
tudtuk volna elkésziteni. Beleldttam az életlik egy szegletébe, beszélgethet-
tem vellk és ez szamomra egy nagyszer( élmény volt. Ki merem jelenteni,
hogy a félév leghasznosabb kurzusan vettem részt. Nagyon halas vagyok
a lehetéségért.” (Borsodi Judit)



3.5.5. A DNRE Immanuel Otthon és Iskola - Debreceni Egyetem kozos inkluziv programja

Eolyls Eszter — Haldsz Krisztina

El6zmények

Intézményiink, a DNRE Immanuel Otthon és Iskola alapvetéen kozoktatasi és
rehabilitaciés intézményként miikodik, s emellett biztosit szocialis szolgaltatast
az iskolabol elballagott, un. ,,ifjusagi csoportokba” jard fiatal felnéttek szamara.
Igy mindennapjaiknak ez a struktura ad rendszert. Heti tevékenységeiket az elér-
het6 legmagasabb szintii 6nallo életvitelre nevelés, az dnrendelkezés gyakorlata,
illetve a késobbi foglalkoztatasra torténd fokozatos felkészités hatja at komplex
testi-lelki-szellemi jollétiiket szolgalo foglalkozasok keretein beliil, egyéni képes-
ségeikhez, tulajdonsagaikhoz illeszked6en. Azonban szerettiink volna az intéz-
ményi szolgaltatasokon tulra tekinteni, a tarsadalmi forgatag tevékeny részesei
lenni, annak ellenére, hogy munkaviszonnyal még nem rendelkeznek fiataljaink.

Fontossa valt szamukra, hogy ne csak rajtuk akarjanak segiteni az emberek:
Ok is tehetnek valamit korosztdlyuk tagjaiért, méghozzd a tapasztalataikkal. Igy
az ifjusagi csoportok feladatra vallalkozd tagjaival szerettiink volna az intézmény
falain til kapcsolatba lépni a jovoben veliik foglalkozé szakemberekkel: jelenlegi
hallgatokkal. Célunkka valt, hogy csokkentsiik a gondozdi szemléletet és ezzel
szemben erdsitsiik a partneri, életkisérésen alapulé kapcsolatokat.

Realizdlni szerettiik volna a fogyatékossaggal €él6 emberekrol kialakult stig-
matizalt képet, illetve a tarsadalmi életben torténd részvételiik lehetdségeit és aka-
ddlyait szerettiik volna sajdt tapasztalataikon keresztiil megismertetni a hallgatok-
kal. Igy indultunk el a jovében, esetlegesen fogyatékossiggal é16 személyekkel
foglalkozé hallgatdok felé. A Debreceni Egyetem Szocioldgia és Szocialpolitika
Tanszéke volt nyitott és befogad¢ otletiinkre.

A hallgatoi terepgyakorlatokrdl, a kliensekkel térténé megismerkedésrdl alta-
laban elmondhato, hogy a hallgatok mar kész, miikodo rendszerekbe tekintenek
be, ahol ,valami mar torténik” az emberekkel, egy folyamat részesei, ami meg-
hatarozza 6ket. Ebbe integralédnak be a hallgatdk, ezeken az intézményi folya-
matokon keresztiil ismerik meg késébbi munkahelyeik célcsoportjait, legyen az
a tarsadalomtudomanyok barmelyik teriilete: fogyatékossagiigy, idésellatas, szen-
vedélybeteg-, hajléktalanellatas stb.

A szocialis szolgaltatdsokat igénybe vevé személyek direkt kérdésekkel ira-
nyitott esettanulmanyok alanyai lesznek, s igy néha elvész az eredeti személyiség,
az, aki nem a problémai vagy a rendszer anomaliai koriil fogalmazddik meg,
hanem sajat egyénisége, eredetisége mentén. Minden teriilet kiizd a régi rendszerek
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berogzddéseivel, szemléletekkel vagy akar elavult tudasanyaggal, emberszemlé-
lettel, igy a fogyatékossagiigy is: tulgondozas, szegregacio, ,,gyermeki létbe” he-
lyezés, egyenld esélyli hozzaférés hianya.

Ezen tapasztalatok és a fent megfogalmazott célok mentén alakult ki egyetemi
érzékenyit6 programunk, melyen a Semmit rélunk nélkiiliink elv értelmében mind
a hallgatok, mind az ifjusagi csoport tagjai, mind pedig az oktatok dolgoznak
valamilyen formaban és mélységben az aldbbiak szerint:

Felkésziilés/Felkészités > Erzékenyité program -
Visszajelzések kérése, feldolgozasa - Korrigalds

Ifjdsagi csoport tagjainak vallalkozasra felkérése, felkészitése

Az ifjusagi csoport tagjai szamara az évkezdd foglalkozdson mutattuk be a prog-
ramot, amelynek végén mindannyian irasban megfogalmaztdik, hogy miért sze-
retnének részt venni az érzékenyité programon, majd aldirasukkal tették hivata-

lossd részvételi szandékukat.

»Szeretnék velem egykoruakkal megismerkedni:”
»Szeretném, ha tobben elfogadnédnak.”

Ezt kovetden egy hosszabb felkésziilési idoszak vette kezdetét, amely soran fel-
mértiik elézetes érzéseinket, erdsségeinket és gyengeségeinket. Ez utdbbibol volt
béven:

. Leblokkolas.”

»Nem tudom kimondani, megfogalmazni, amit szeretnék.”

»-Nem fogadnak el.”

»1zgulni fogok.”

»Kinevetnek.”

»Stressz.”
Viszont rendelkeztiik olyan tulajdonsagokkal egyéni és csoportszinten is, ame-

lyek biztos pontot jelentettek a szamunkra:
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»Bemutatkozas — Ez biztosan megy!”
,Vendéglatas — Varjuk Oket valamivel!”
»JO és rossz tapasztalatok elmondésa.”
,Rendszeretet.”

Mindezekre épitkezve kezdtitk meg a félelmeket és gatldasokat feloldo, majd pedig
az érzékenyitd beszélgetést szimuldlo foglalkozdsokat. Az elsé érzékenyit foglal-
kozast védett kornyezetben, a sajat intézménytinkben, a sajat csoporttermiink-
ben tartottuk, kis létszamu hallgatdi csoporttal. Biztosra mentiink: el6z6 nap
sajat keztileg tettiink mindent rendbe, a beszélgetéshez illéen korbe rendeztiik
a székeket és almas muffint siitottiink vendégeinknek. Késébb kideriilt, hogy a
hallgatok ugyanugy izgultak, mint mi:

»-Nem tudtam belegondolni milyen lehet nekik, hogy kelnek fel minden reg-
gel, hogy latjak a vilagot, hogy gondolkoznak, ezért a latogatas elétt volt
bennem egy pici félelem. Nem tudtam sikeriilni fog-e kezelni a helyzetet. Az
a masfél 6ra, amit ott toltottiink, eloszlatott minden eddigi félelmet, amit
éreztem.”

Hallgatok részleges felkészitése
A program a Terepgyakorlat cimi tantargy keretein belil zajlik, két blokkra
osztva. Spontdn, prekoncepcioktol mentes taldlkozds megélésének lehetdségét sze-
rettiik volna megteremteni, igy a hallgatok, csak annyi informdciéval rendelkez-
tek, hogy vendégeik fognak érkezni. Fontos volt szamunkra, hogy a hallgatok
a fogyatékossiggal él6 személyek minél szélesebb korét megismerhessék, igy nem
csak a verbalisan jol kommunikald fiatalok vettek részt a programon, hanem
azok is, akik nonverbalisan, gesztusokkal, mimikaval, kommunikacids segéd-
eszkozokkel fejezik ki magukat vagy mozgasukban stlyosan akadalyozottak.
A visszajelzések alapjan a program egyik negativumaként/ kritikajaként jelent
meg a felkészités hianya, de 6sszességében ez sem csorbitotta az élményt:

»Nagyon jo 6tletnek taldltam ezt a fajta érzékenyitd programot, ugyanakkor

a programon résztvevoknek egy el6zetes tajékoztatast nyujtottam volna
vagy pedig igényfelmérést.”

169



»Az elején feszélyezve éreztem magam, lehet jobban izgultam, mint 6k, mert
nem tudtam mire szamitsak. Aztan feloldédtam. Koszonoém az élményt.”

Erzékenyitd program

Az érzékenyitd program két blokkbdl épiil fel: az els, 30 perces blokk a terepintéz-
mény, a DNRE Immanuel Otthon és Iskola bemutatdsa. Ezt a foglalkozast az
intézmény tereptanara vezeti, az Ifjusagi csoport jelenléte nélkiil. Az intézmény-
rol szo6l6 el6adds egy 3 perces intézménybemutatd videdval, illetve a ,,Potyi és
Pille” cimt integralt, mesejaték vagott verzidjanak bemutatassal van szinesitve.

A mdsodik, 60 perces blokk maga az érzékenyitd beszélgetés. Ezt a foglalkozast
mar ketten vezetjiik: az intézmény tereptandra, illetve az egyetem terepgyakorla-
tokért felel6s oktatdja. Mindannyian egy korben iiliink, nem egymassal szemben,
hanem egymds mellett: egy hallgaté- egy Immanuelbe jdré fiatal.

Fontos alapelv a beszélgetés soran, hogy a kérdések mindkét csapatnak szélnak:
nem csak az Ifisek beszélnek életitkrél, hanem a hallgatok is. Igy az ora végére fel-
épiil egy hid ép és sériilt ember kozott. A ,,hidépités” soran mindkét csapat rdjo-
het, hogy bar ugy tlinik mintha ,kiilén szigeten” élnének, van egy hid, amely
egymashoz vezet, ez pedig nem mads, mint ami minden fiatal felnéttet meghata-
roz: a jovorol szolé almok.

»Nagyon érdekes volt hallgatni a csoport bemutatkozasat, torténeteit vagy,
hogy sokaknak ugyanolyan hobbija van, mint nekiink, példaul a konyv
olvasas, vagy a zenélés. Kiilonleges élmény volt figyelni az arcokat akkor is,
amikor mi beszéltiink magunkrol, hogy mennyire érdekelte Oket, nekiink
hogyan telnek a mindennapjaink, milyen az egyetemi vagy akar a kollégi-
umi élet, és hogy milyen jovobeli terveik vannak, ami egyébként csakugyan
azonos volt sokukkal: képességeikhez mérten fejleszteni magukat, munkat
vagy éppen egy part talalni maguknak.” (Hallgato)

»Az érzékenyités mindannyionk fejlédését is szolgalja.

Sokan azt gondoljak, hogy csak mert sériiltek vagyunk, nekiink mindig
csak mesét kell olvasni. Erdsiteni kell az emberekben a tudatot, hogy ez nem
igy van, nekiink is vannak céljaink.” (Az ifjasagi csoport tagja)

A kérdéssor nem kébe vésett, igyeksziink rugalmasan alkalmazkodni a részt-

vevok aktualis lelki allapotahoz, nyitottsagahoz vagy éppen zarkdzottsagahoz,
illetve teret adni a kivancsisagnak.

170



»Ugyanaz a vagyuk, mint barki masnak. Csalddot, munkat, megértést sze-
retnének. Szimomra nagyon meglepé volt, ahogy Ok kezelték a helyzetet.
Viccelddtek, érdeklédtek, kivancsiak voltak mindenre.” (Hallgato)

»Amire kivancsi voltam megkérdezhettem és valaszt is kaptam ra.” (Az ifju-
sagi csoport tagja)

Az eddigi beszélgetések soran mas-mas hangsullyal domborodtak ki a témdk, de
altalanossagban az alabbi vezérfondl mentén halad a beszélgetés:
- Koszontés;
- Bemutatkozo kor;
— Moderatori témafelvetés és kérdések az aldbbi témdkban:
- Mindennapi tevékenységek (napi rutin, foglalkozasok, 6nallo életvitel);
- Mindennapi dontéseink (tdmogatott dontéshozatal, cselekvoképesség,
onrendelkezés, csaladi kapcsolatok);
- Jovokép, célok: foglalkoztatas, lakhatas, parkapcsolat;
— Zaro kor.

Visszajelzések kérése, feldolgozasa, korrigalas

Mindannyiunk szamara fontosak a visszajelzések. A hallgatéknak szakmailag,
illetve emberileg is fontos, hogy onreflexiot végezzenek, illetve véleményt alkos-
sanak vagy kritikat gyakoroljanak. Az Ifjuisdgi csoport tagjainak joformdn a visz-
szajelzések képezik a ,fizetésiiket”. Az egyetemen szerzett benyomasok, a hall-
gatoktol és az oktatoktol kapott dicséretek hosszu tavon novelik onbecsiilésiiket,
a kritikak segitségével pedig lehetdség van a fejlédésre.

Nekiink oktatéknak is tobb szempontbdl fontos ez. Tudni szeretnénk arrdl,
hogy mire koncentraljunk, mivel dolgozzunk tovabb, akar egyénileg, akar csopor-
tosan. Masrészrdl ez egy pilotprogram, ami rugalmas, az igényeknek megfelelGen,
dinamikusan alakithaté, de ez a résztvevdk aktivitdsa nélkiil nem torténhet meg.

[gy mindannyiunk szémdra fontos feladat a visszajelzések kérése, irsa, be-
gyUjtése, majd a tapasztalatok Osszegzése és ennek titkrében a megfelel6 javitasok
elvégzése. A visszajelzések tiikkrében elmondhatd, hogy a program révid tdvon
mindenképpen elérte a céljait, valamiféle belsé mozgast elinditott mindannyi-
6nkban.

,Ugy kezeltek, mint egy felndttet.”

»A magamtol elvartnal tobbet tudtam adni.”
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»Egyltt tudtunk nevetni.” (Az ifjasagi csoport tagja)

»Nagyon jo volt kivételesen nem a gondozdktdl hallani réluk, hanem téliik
hallani 6nmagukrdl. Ahogy sokan, gy én is sajnalattal allok hozzajuk,
azonban megnyugtaté volt tapasztalni, hogy legtobbjiik nem elkeseredett,
hanem vannak céljaik, produktiv mindennapi elfoglaltsagaik. Szuper lett
volna tovabb beszélgetni veliik, akar kisebb csoportban is, de talan majd
legkozelebb.” (Hallgato)

»Amikor személyesen beszélgettiink az otthonba jar¢ fiatalokkal és elmesél-
ték, hogy kik Ok, hogyan élnek, miket csinalnak, miket szeretnének elérni,
hogy mire vagynak, nagyon meginditott és nagyon bele tudtam élni magam
ebbe a helyzetbe. Egybdl az fogalmazddott meg bennem, hogy mennyire
ugyanolyanok, mint mi - csupdn rajtuk teljesen kiviil allé6 okok miatt nem
tudnak teljes értékii életet élni sokan. Nagyon tisztelem Oket, és nem »Ok«-
ként kezelem Oket, hanem inkabb »mi«-ként.” (Hallgato)

Jovdre is maradt teendénk: a célok valtozatlanok, a keretek, a célcsoport azonban
tagithato. A 60 perces iddkeret érzékelhetden kevés, mindig volt olyan téma ami
vagy kimaradt vagy csak felszinesen érintettiik. A hallgatok aktivitdsinak foko-
zdsa, a folyamatos ,hidépités” a kérdéssor folyamatos csiszolasaval, alakitasa-
val érhetd el. Idén 4 alkalommal ,érzékenyitették” egymast fiataljaink, jovore jo
lenne ezt a szerepvallaldst allandosult feladatta tenni szamukra, kiszdmithato
rendszerességgel.

A célcsoport tekintetében teljesen nyitottak vagyunk a szocialis szakmak hallga-
toin tul gyégypedagdgus-, teoldgushallgatok vagy akar orvostanhallgatok érzé-
kenyitése is hasznos lehet nemcsak a szakma, hanem a tarsadalom és az egyén
szamara is.

Eolyiis Eszter
DNRE Immanuel Otthon és Iskola

Halasz Krisztina tapasztalati beszamoldja az egyetemi érzékenyitésrol
Az egyetemi érzékenyités beszélgetés a fiatalokkal és a tanarndvel.

Lehet6ség a didkoknak és nekiink is arra, hogy megismerhessiik egymast és
egymas mindennapi tevékenységeit.

Ezek az érzékenyit6 alkalmak azért jottek létre, hogy megmutathassuk a fiata-
loknak, hogy veliink komoly dolgokrdl is lehet beszélni: nem csak mesét kell
nekiink olvasni.
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En azt gondolom, ha mi atadunk minden tapasztalatot ezeknek a fiataloknak,
akkor Ok esetleg tovébb tudjak vinni méds embereknek is és ez ltal taldn a tobbi
ember is elfogadébba valik.

Amikor megérkeziink az egyetemre, mar varnak minket.

Leiiliink, bemutatkozunk, hogy- hogy hivnak minket, kikkel éliink,

elmondjuk egy napunkat reggeltdl estig,

aztan elmeséljiik ki, miben tud segiteni az intézményen beliil.

Az egyetemistak is bemutatkoznak és elmesélik a napjukat.

Sok kozottiik és kozottiink is a hasonldsag, sokunknak kozosek a céljai a jo-
vOre nézve.

En azt gondolom, ha segitiink a fiataloknak és minél tébbet beszélgetiink velitk
latni fogjak, hogy nincs kiilonbség a céljaink kozott.

Minél inkabb megismernek benniinket, annal tobb embernek fognak beszélni
rélunk és talan a megkonnyithetik a tarsadalom és a munkaerd piac felé valo
beilleszkedésiinket az dltal, hogy elmondjak a veliink valo tapasztalataikat.

Haldsz Krisztina
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L. EGYEB EGYUTTMUKODESI FORMAK

4.1. Co-production-koncepcio -
participativ értékteremtés a kozszolgaltatasok terén

Cserti-Szauer Csilla

4.1.1. Mi a co-production?

A co-production koncepcidja vilagszerte rendkiviil népszerti kozszolgaltatas-fej-
lesztési megkozelitéssé valt az elmult évtizedben. Ha réviden szeretnénk ossze-
foglalni az elképzelés 1ényegét, azt mondhatjuk, hogy a kiilonféle kozszolgaltatasok
(els6sorban képzési, gyermekvédelmi, szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasok)
felhasznaldi, csaladjaik, szomszédjaik, valamint a szolgaltatasokat nyujto szerve-
zetek partnerségben miikodnek egyiitt az adott szolgaltatas megtervezésében,
menedzsmentjében, kivitelezésében és értékelésében (Bonfils és Askheim, 2014).

A koncepcidt az Gj szocialis gazdasag modell kontextusaban értelmezik, amely
a hagyomanyos termelés—fogyasztas korbdl kilépve, az innovaciora és a kozos-
ségi hdlozatokra helyezi a hangsulyt (Murray, 2009).

Osborne, Radnor és Strokosch (2016) mérfoldkonek tartja a co-production-
koncepciot a kozszolgaltatasok reformjat tekintve. Olyan értékes megkozelités-
nek tartjak, amely noveli a tervezés és kivitelezés hatékonysagat, valaszt ad a de-
mokratikus deficitre a kozszolgaltatdsok vonatkozasaban és aktivizdlja az dllam-
polgarokat, a helyi kozosségeket.

A co-production-koncepcio6 szorosan kapcsolodik az empowerment fogalmahoz,
hiszen az a célja, hogy a felhaszndlok hatalmat és feleldsséget szerezzenek sajat
életiik iranyitasa felett. A szolgaltatasok igénybevevéi olyan kompetens allam-
polgarok, akiknek joguk van javitani sajat tuddsukkal és eréforrasaikkal a kiilon-
téle kozszolgaltatasok mindségén, hozzatérhetdségén (Bonfils és Askheim, 2014).

Ez a koncepcid szemben 4ll a joléti szolgaltatasok hagyomanyos hierarchikus
szakért6i modelljével és a piaci megkozelitéssel is, ahol a felhasznalok kizarélag
fogyasztoi szerepben jelennek meg. A co-production koncepcié azaltal, hogy a fel-
hasznalokkal egytitt tervezddnek és jonnek létre a szolgaltatasok, rendkiviil sok-
szinl repertodrt biztosit — szamos helyi és egyéni adaptacioval (Bonfils és Ask-
heim, 2014).
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A co-production elvélaszthatatlan a co-creation fogalmatdl, amely értékte-
remtésre utal egy adott szolgaltatasi rendszer keretei kozt. Ilyenek azok az in-
terakciok, ahol példaul tamogatott lakhatasban él6 fogyatékos emberek a sajat
gondolataik és tapasztalataik megosztasaval, egymastol teljesen kiilonb6z6 szol-
galtatasokat hoznak létre a veliik egyiittm{ikodé szakemberekkel, attdl fiiggden,
hogy milyen értékeket, szempontokat és alapelveket tartottak fontosnak (Osborne,
Radnor és Strokosch, 2016). A két fogalom Osszefiiggéseir6l Osborne, Radnor és
Strokosch tovabbi munkaiban olvashaté részletes, teoretikus attekintés.

Voorberg, Bekkers és Tummers (2014) a tarsadalmi innovacio és a co-produc-
tion 6sszekapcsolddasat emelik ki. Szisztematikus szakirodalom elemzésiik soran
arra keresték a valaszt, hogy milyen tényalapu eredmények igazoljak a co-pro-
duction és a co-creation koncepciok térnyerését a kozszolgaltatasok tervezése,
megvaldsitasa és a tarsadalmi innovaciok tekintetében. 4716 darab angol nyelvi
publikaciot feldolgozd kutatasuk eredménye szamos ujabb felvetés megfogal-
mazasara adott lehetdséget a célok, folyamatok és kimenetek vonatkozasaban.
Ilyen példaul az allampolgarok folyamatban betoltott szerepének azonositasa,
hiszen a legtobb esetben tarsmegvaldsitoként latjuk a felhasznalokat, nem pedig
tarskezdeményezoként vagy tarstervezéként.

A co-production és co-creation folyamatokat Voorberg? Bekkers és Tummers
(2014) igyekeztek 0sszekapcsolni azokkal a szervezeti és felhasznaléi jellegzetes-
ségekkel és fejlesztési aspektusokkal, amelyek befolyasolhatjak azok mindségét,
megvaldsuldsi szintjét. Szervezeti oldalrél a kozszolgaltast nyujté szervezetek és a
kozszolgalati munkatarsak felhasznaldi részvételével kapcsolatos attittidje, a koc-
kazavallalast keriil6 szervezeti kultura, valamint a co-production és co-creation
koncepci6 melletti egyértelmi kiallas keriilt a fokuszba. Felhasznaloi oldalrdl
pedig az egyéni tulajdonsagok, a fogyasztdi tudatossag, a tarsadalmi téke megléte,
valamint a kockazatkeriild felhasznaloi magatartas nevesithetd. Fejlesztési lehe-
tdségként szervezeti oldalrél a munkatarsak autondmiajanak novelése, szakpoli-
tikai fejlesztok (policy entrepreneur) bevonasa és top-down tamogatasi szakpoliti-
kak alkalmazasa mertil fel. Felhasznaléi oldalrdl pedig az anyagi tamogatasok, az
egyén egyfajta tulajdonosi szemléletét novel6 szakpolitikak megvaldsitésa lehet
megoldas.

4.1.2. Mi nem co-production?

Boyle és Harris (2009) kitérnek arra, hogy mi nem nevezheté 6nmagaban co-pro-
ductionnek. A konzultaci6, amely a felhasznalok véleményének kikérését jelenti,
miel6tt a szakemberek elkezdik szamukra a kiilonféle szolgaltatasokat elérhetévé
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tenni, nem co-production, hiszen ez utobbi folyamatban a felhasznalok a szolgal-
tatasok nyujtasaban is részt vesznek.

A co-production nem 6nkéntes tevékenység, amely a civil vilagban valésul meg,
mikozben a szakemberek ugyantigy végzik a mindennapi munkdjukat. Atiité
ereje éppen abbdl szarmazik, hogy a kdzszolgaltatdsok megtervezésébe, megvald-
sitasaba és értékelésébe vonja be azokat a személyeket, akik korabban felhaszna-
16i voltak ezeknek a szolgaltatasoknak.

A személyes koltségvetés (personal budget) bevezetése nem egyenld a co-produc-
tion koncepcioval. Boyle és Harris (2009) kiemeli, hogy a személyes koltségvetés
szamos esetben a passziv fogyasztoi statuszt, az eleve rendelkezésre 4ll6 szolgal-
tatasok megvasarlasat erdsiti, nem pedig azt a folyamatot, amelyben a felhasz-
naldk a sajat szitkségleteiknek leginkabb megfelel6 megoldasok tervezésében és
megvaldsitasaban valnak aktivva.

4.1.3. Hogyan kapcsolddhat a co-production-koncepcio a fogyatékossagiigyhoz?

Szakpolitikak

Az innovativ ellatasok cimi norvég szakpolitikai dokumentum (NOU 2011: 11)
a jov6 meghatarozo inkluziv megvaldsitasi kereteként nevesiti a co-production-
koncepciot. Ebben a keretben kulcsszerepet kapnak az olyan innovativ alternati-
vak példaul, mint a felhasznalok altal vezérelt szolgaltatasfejlesztési megoldasok,
a tarsadalmi vallalkozdsok, a csaladokkal egytitt kialakitott otthoni apoldsi szol-
galtatasok, a formalis és informalis szerepl6ket mozgdsité halézatok. A dan Fo-
gyatékossagpolitikai Akcioterv (2013; letolthetd: https://oim.dk/media/14375/
disability-policy-action-plan-2013-one-society-for-all.pdf [letdltve: 2018. 07. 05-én])
ugyanigy meger6siti az allampolgari részvétel fontossagat a kiilonféle szolgalta-
tdsok megtervezésében és megvaldsitdsiban. Eszak-Trorszag Fogyatékossagiigyi
Action nevi érdekvédelmi ernydszervezet és az Egészségligyi, Szocialis és Koz-
biztonsagi Minisztérium egyiittmiikodésével. A folyamatroél bévebb informacio
a Social Care Institute for Excellence honlapjan talalhaté: https://www.scie.org.
uk/publications/guides/guide51/practice-examples/northern-ireland-disability-
strategy.asp (letoltve: 2018. 07. 05-én).

Empowerment és kozosségi szolgaltatasok

A személyi asszisztensi szolgaltatasok felhasznalok altal torténd iranyitasa, mene-
dzselése éppen egyike azoknak a szolgéltatasoknak, ahol a co-production koncep-
ci6 hangsulyos szerepet kaphat. A felhasznalok megkapjak az ehhez sziikséges
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felkészitést, képzést, példaul arrdl, hogy miképp kell allasinterjut tartani, a kiilon-
téle konfliktusokat rendezni a segitével, munkaltatoként viselkedni. Mig a szoci-
alis szolgaltatasokban dolgozo szakemberek klienseik empowermentjének tamo-
gatasaban kapnak segitséget (Bonfils és Askheim, 2014).

Roberts, Greenhill, Talbot és Cuzak (2011) a kliensek empowermentjének egy
lehetséges utjat mutatjak be, ahol emberi jogi felkészités altal egy akcidkutatas
keretében jutottak el co-production megoldasokig. Az eredetileg tervezett kuta-
tasi folyamatban értelmi fogyatékos személyek vettek részt a felkészitésben 24 hé-
ten keresztiil, heti 90 perces csoport megbeszélések formajaban. A témak kozott
szerepelt az onérvényesités, a kategoriak és cimkék kihivasai, az 6nbizalom er6-
sitése, az asszertiv kommunikacio, az emberi jogok, a kontroll és a feleldsség kér-
dése, valamint a kiilonféle panaszkezelési folyamatok.

A csoportmegbeszélések soran az eldre tervezett folyamatok alapvetéen mas
iranyt vettek és mas eredményt hoztak, mint azt a kutatdk vartak. A harmadik
héten példaul, amikor az egyenl6 banasmaddrol beszélgettek, a csoporttagok fel-
vetették, hogy mi az oka annak, hogy 6k a csoportban végzett tevékenységiikért
nem kapnak tiszteletdijat. Ugyanigy, a csoportvezetdk altal ajanlott, a felkészii-
lést tamogatd, emberi jogokrol szo6l6 kézikonyvet a csoport unalmasnak talalta
és megalkotta a talalkozasok soran a sajat konnyen érthetd kézikonyvét Kidllni
magameért, felszélalni az emberi jogokért cimmel. (A kézikonyv itt talalhato:
https://www.humanrightsinhealthcare.nhs.uk/Library/advice_and_support/
events/ FREDA_FINAL_COLOUR.pdf [letoltve: 2018. 07. 05-én].) A csoportmeg-
beszélések arra is lehetdséget adtak, hogy a csoporttagok sajat egyéni tapasztala-
taik megosztasa altal, hozzaadott értékként létrehozzak a Szolgdltatdsi uitvonalak
feltérképezése emberi jogi perspektivabdl cimi tervezési segédletet. A projektet
egyébként ujratervezték és megkaptak a felhasznalok is a tiszteletdijat.

Kutatasi egyiittmikodések

A participativ akcidkutatas (peer support action research) egy lehetséges co-pro-
duction mddszertani megoldas a tapasztalatok megosztasara, a kozos tudas gene-
rélasara. Erre érdekes példa a Purcel és munkatdrsai (2018) dltal megvaldsitott
kutatds, mely azt célozta, hogy az ausztral Nemzeti Fogyatékossagiigyi Biztosi-
tasi Rendszer (National Disability Insurance Scheme) miképp tehetd a fogyatékos
személyek szempontjai szerint befogaddva, felhasznalé iranyitotta.

A reform egyik meghatarozé eleme a személyes koltségvetésre valo attérés,
ahol a felhasznalok sajat dontéseinek meghozatala, a dontések képviselete és meg-
valdsitasa lényeges kiindulas. Az egytittmtkodés, a Semmit rélunk nélkiiliink! elv
érvényesiilése, valamint az innovativ szempontok beépitése okan az akadémiai
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szektor képviseldi mellett a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei (igy
a People With Disability Australia) vettek részt a folyamatban.

Nyolc Ko6z6sségi Akcidkutatasi Fogyatékosiigyi Csoport jott létre orszagszerte,
ahol 3-12 fogyatékos személy dolgozott egyiitt (ideértve a mozgasfogyatékos,
érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, pszichoszocialis fogyatékos és hal-
mozottan fogyatékos embereket). Mindannyian igénybe vettek, vagy a jovében
varhatdan igénybe vesznek majd valamilyen formalis fogyatékossagi tamogatast.

A csoportokat a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei facilitaltak és
mukodtették, mig az akadémiai szektor képviseldi a kutatasra vald felkészitésben
vettek részt, illetve 6k biztositottak a kutatds adminisztrativ hatterét és kddoltak
az adatokat. A csoportok sajat maguk hataroztak meg kutatasi kérdéseiket, a hoz-
zéjuk kapcsolodo modszertani eszkozoket (példaul beszélgetés, fényképek készi-
tése, muivészetalapu tevékenységek, a kozosség tagjai korében végzett felmérések),
valdsitottak meg a kutatasokat és elemezték az eredményeket.

A tapasztalatokat a kovetkezd szempontok mentén Osszegezték: a kiilonféle
tamogatasi csomagok jellemz6i, a taimogato szolgaltatasok szervezése, tarsadalmi
élet, részvétel a kozosség életében, megallapodasok és a tamogatdkkal valo kap-
csolat, reflexi6 a kutatasi folyamatra és az eredményekre.

Purcel és munkatarsai (2018) a co-production modszertani megoldas pozitivu-
manak tartjak, hogy a résztvevok kozott halozatok alakultak, melyek értékes ta-
pasztalatok és informaciok megosztasara, dontések meghozatalara voltak alkal-
masak példaul a felhasznalok altal igénybe vett, iranyitott kiilonféle tdimogatasi
csomagokhoz kapcsolddd eldnyok, hatranyok, lehetségek tekintetében.

Tovabbi fontos eredmény a résztvevok dnérvényesitési képességének az erdso-
dése a sajat tamogatasi keretiik haszndlatat, megvaltoztatasat, személyre szabasat
illetéen. Volt, aki masok tapasztalatait meghallgatva Gj személyi segitét keresett,
aki képes volt az ¢ altala tamasztott igényeknek megfelelni. Voltak, akik a par-
ticipativ mddszerek segitségével el6szor szolaltak fel a sajat érdekiikben — példaul
fényképsorozatok Osszeallitasaval a kivant szolgaltatasi mindségrol.

A harmadik el6relépés pedig a participativ kutatéi kapacitas béviilésének terén
tortént. A csoportok tagjai megértették, mit jelent kutatni, hogyan lehet ebben
részt venni és hogy ez miért fontos mindenki szamara.

A szakpolitika szintjén is generalt valtozasokat a kutatas, mivel a Nemzeti Fo-
gyatékossagiigyi Biztositasi Rendszer mar nyujt tamogatast az egyének szamara,
hogy tarsaik segitségével késziilhessenek fel a személyes koltségvetés igénybevé-
telére, sajat sziikségleteik mentén.

Tovabbi példak co-production gyakorlati megvaldsulasra pedig Lilia Angelova-
Mladenova (2016) tanulmanyaban olvashatok.
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4.1.4. Zardgondolatok

Egy skot onrendelkezd életvitelt tamogatd szervezet kiadvanya szerint, mely
konnyen értheté formaban teszi hozzaférhetévé a co-production koncepcidoban
rejlo lehetdségeket tagjai szamara, co-production torténik, amikor komoly donté-
seket meghoz6 emberek egyiitt dolgoznak mas emberekkel azért, hogy 4j szak-
politikak, szolgaltatdsok sziilethessenek. A fogyatékos emberek ugy tudnak eb-
ben egyenlé félként részt venni, ha tudjak, hogyan kell felszélalni sajat magukért,
hogyan lehet megosztani masokkal a gondolataikat, hogyan tudnak magabizto-
sak és asszertivek lenni. Ha értik mit jelent a pénz beosztasa, a szolgaltatasok ter-
vezése. (Independent Living in Scotland, 2012)

A teriileten dolgoz6 tamogatdknak pedig hasznos lehet megismerni egy olyan
participativ kozszolgaltatas-fejlesztési megkozelitést, amely az emberi méltdsag
és jogok tiszteletben tartasaval segitheti el6 a fogyatékos emberek dnrendelkezd
életvitelét az elmélet és gyakorlat szamos vonatkozasaban Magyarorszagon is.
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4.2. Tarsadalmi vallalkozasok és innovacio az észt joléti ellatorendszerben

Bugarszki Zsolt

Az utdbbi években Esztorszdg az un. digitalis tarsadalom kiépitésében elért ered-
ményeivel hivta fel magdra a figyelmet. Ez a tarsadalmi viszonyok szamos dimen-
ziojat atalakito folyamat a modern technoldgia segitségével helyezi 4j alapokra
allam és polgara viszonyat. A teljes észt kormanyzati struktura és a kozponti koz-
igazgatas egységesen internetalapt megoldasokra valtott, szinte teljesen szam-
tizve nem csak a papiralapa nyilvantartdsokat és kommunikaciét, hanem az
allami hivatalok és tigyfélfogadasi rendszer addig ismert megoldasait is.

A torténet 1997-ben kezd6dott az elektronikus kormanyzati rendszer alapjai-
nak lerakasaval, ami 2000-ben az adérendszer teljes automatizaldsaval, az egyes
kozigazgatasi nyilvantartasok allampolgarok szamara nyitotta tételével és a digi-
talis alairas bevezetésével (2001), az orszaggytlési és dnkormanyzati valasztasi
rendszer digitalizaciojaval (2005), az e-Health rendszer bevezetésével (2008), majd
legtjabban az e-Residency (elektronikus letelepedés) (2016) lehetdségének meg-
teremtésével folytatodott.

A fejlesztések elsGsorban a gazdasagi fejlédés elomozditasat szolgaltdk, am
mara vilagossa valt, hogy a digitalis tarsadalom kiépitése a tarsadalom- és szoci-
alpolitikdra is érzékelhet6 hatdssal van.

Az észt digitalis tdrsadalom fejlesztésérdl részletes informacié az angol nyel-
ven az észt Gazdasagi és Kommunikdcidés Minisztérium altal készitett Digital
Agenda 2020 for Estonia dokumentumban talalhato.

4.2.1. Az észt tarsadalom- és szocidlpolitika fd jellemzoi

Az észt szocialpolitika hagyomanyosan a rezidudlis, (neo)liberalis megkozelité-
sen alapul, amelyen raadasul maig érezhet6 nyomott hagyott a szovjet mult 6rok-
sége. Eurépaban a harom balti orszag kolt GDP-ardanyosan a legkevesebbet szoci-
alis kiadasokra (az észt joléti kiadasok mértéke altalaban a GDP 13-17%-a koriil
alakul (lasd az OECD 2018-as adatait). Az eltelt 25 évben rendre olyan partok
nyerték meg a valasztasokat, akik hatdrozottan liberdlis gazdasag- és tarsada-
lompolitikat képviseltek. Tovabbi markans jellegzetessége az észt szocialpolitika-
nak, hogy arra ugyan nagy hatassal vannak a skandinav dllamok emberi jogi
szemléletti és személykdzpontd megkozelitései, azonban Esztorszdg nem vette at
a magas redisztribucios rataval miikodd, univerzalis ellatasokon alapuléd hagyo-
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manyos skandinav joléti rendszer egészét. Inkabb sajat modellt épitett a hangsu-
lyokat az innovaciora és a piaci megoldasokra helyezve (Trumm, 2006).

Ennek egyik kovetkezménye, hogy a hagyomanyos joléti szolgaltatasokat (és
a kiillonbozd pénzbeli ellatasi formakat) tekintve egy meglehetdsen szegényes, az
ellatasi sziikségleteket kielégiteni képtelen szocidlis szolgaltatasi rendszer miko-
dik. A helyzet valamivel jobb a nagyvarosokban, de vidéki telepiiléseken a szoci-
alis szolgéltatdsok jelenléte sok esetben jelképesnek tekinthetd. Esztorszég a szo-
ritd demografiai és szocialis kérdések megoldasara, ahogy a kozigazgatds mas
tertiletein, ismét leginkabb az innovacié eszkozével kivan nyulni.

Eloljaréban érdemes megjegyezni, hogy a magyar kozbeszédben és szakmai
diskurzusokban tetten érhet§ narrativakkal ellentétben Esztorszégban szocial-
politika és gazdasag (vagy szocialpolitika és piac) nem allnak olyan kiengesztel-
hetetlen ellentétben egymassal. Az emberi sziikségletek kielégitésének legitim és
elsédleges tere a piac, a privat szféra szerepl6i adott esetben ugyanuigy szivesen
latott résztvevoi tarsadalmi jellegli problémak megoldasanak, mint a civil szer-
vezetek.

Példa erre, hogy az észt intézménykivaltast immadr 12 éve koordinalé észt szer-
vezet az AS Hoolekandeteenused, ami tarsasagi formajat tekintve egy részvény-
tarsasag, amelynek alapitdsaban ugyan az észt kormanynak jelentékeny szerepe
volt, mara mégis 6nallo gazdasagi tarsasagként vezényli az orszag teriiletén taldl-
haté nagylétszamu bentlakasos intézmények kivaltasat.

A villalkozas mint tevékenység a leginkabb bétoritott formadja a tarsadalmi fel-
emelkedésnek és az észt tarsadalompolitika (pl. az oktatason keresztiil) egyértel-
muen azon az elgondolason alapul, hogy egy tuddsalapu, 6nalléan cselekedni
képes, a globalizalt vilag rendszerébe versenyképes termékekkel és szolgaltata-
sokkal résztvevoé tarsadalomra van sziikség. Ennek megfelelden alakitottak ki az
oktatdasi rendszert is, ami legutobbi PISA felmérések (OECD, 2016) szerint Euré-
paban a legjobb eredményeket produkélta a 15 éves korosztaly teljesitménye
alapjan. Mara az iskolarendszer minden elemében (az 6vodatol az egyetemekig)
kiilon hangsulyosan megjelenik a vallalkozasi ismeretek és a vallalkozasokkal
kapcsolatos készségek fejlesztése.

4.2.2. A tarsadalmi vallalkozasok mint a fenntarthato szolgaltatasi rendszer
jovobeli elemei

A fent vazolt kontextus ismeretében talan nem meglep6, hogy az észt joléti ella-
torendszerben egyre inkabb hangstlyosan jelennek meg szocidlis (tarsadalmi)
vallalkozasok, illetve azok fejlesztésének sziikségessége. A jelenség nem egyediil-
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allo, eurdpai szinten megfigyelhet6 a tarsadalmi vallalkozasok batoritasanak el6-
térbe keriilése. Ez kiilondsen a 2008-as globdlis pénziigyi valsdgot kovetden ter-
jedt el, amikor nyilvanvaldva valtak a szocialis szolgaltatasok és a ma ismert joléti
rendszerek fenntarthatésaganak problémai (European Commission, 2015). A je-
lenség raadasul nem csak a hagyomanyosan szocialis kérdésekkel foglalkozo
szervezetek (civil szervezetek, szocialis szolgaltatok) oldalarol értelmezhetd, ha-
nem egyre tobb piaci alapon miikodé cég ismeri fel annak jelentdségét, hogy az
un. tarsadalmi hatas (social impact) hangstlyozasa az iizletmenettel szorosan
Osszefiiggd, arra jotékony hatdssal 1év6 folyamat (Raudsaar és Kaseorg, 2013).

A tarsadalmi vallalkozasokat rendszerint gy definialjuk, hogy azok az tizleti
életben hasznalt megoldasok és eszkozok segitségével a lehetd legnagyobb tarsa-
dalmi hatas elérésére szervezddo vallalkozasok (Ridley-Duft és Bull, 2011).

Hogy mit is jelent a vallalkozdéi ismeretek és készségek hangstlyozasa az okta-
tasban, azt a szocidlismunkas-képzés atalakulasan keresztiil szeretném érzékel-
tetni. Tobb helyen folyik szocidlismunkés-képzés Esztorszdgban. A legjelentd-
sebbnek a Tallinni Egyetem képzése szamit, ahol egyszerre folyik BA, MA és
PhD szinten a szocidlis munkasok képzése. A Tallinni Egyetem harom évvel
ezeldtt atfogd reformot inditott, amelynek keretében teljes mértékben atalaki-
tottak az egyetem strukturajat. A korabban kiilonb6z6 diszciplinak mentén
szamtalan apré intézményre boml6 rendszert ugy alakitottak at, hogy a multi-
diszciplinaritas jegyében sokszor egymastol tavoli teriiletek is egy szervezeti
egységbe keriiltek. [gy a rendszer batoritja az interdiszcipindris, impaktorientalt
akadémiai munkat.

Ennél is kézzelfoghatdbb valtozast inditott el az n fejlesztdi kurzusok megje-
lenése az egyetemi oktatasban. Az észt ELU (élet) hivoszdval ellatott kurzusok
(lasd b6évebben a Tallinni Egyetem honlapjan: https://elu.tlu.ee [letdltve: 2019. 07.
05-én]). kotelezéen valaszthatd, un. fejleszté kurzusokként jelennek meg a kur-
zuskinalatban. Ezek azonban nem hagyomanyos akadémiai 6rdk, hanem jellem-
zben olyan projektmunkak, ahol kiilonb6z6 szakteriiletek képviseldi dolgoznak
egylitt egy valds probléma megoldasan vagy egy otlet megvaldsitasan. Az ilyen
moddon szervezett kurzusok rendszerint a projekt alapu oktatas (Project Based
Learning) vagy az Un. Tanulas Fejlesztésen At Modell (Learning by Development
Action Model) alapelveit kovetik (Blumenfeld és Krajcik, 2006).

A kurzus oktatoéit jellemzdéen szupervizoroknak hivjak, és a jelentkezéknek
minimum 3 kiilonb6z6 diszciplinat kell képviselniiik. Az 6rak idébeosztasat
a fejleszt6csoport rugalmasan alakithatja. A hagyomanyos tantermek mellett a
Tallinni Egyetemen olyan sajatos munkadllomasok kialakitdsa zajlik, amelyek
a projektteamek igényeit szolgaljak ki. Az egyetem tucatnyi belsé kurzussal, ren-
dezvényekkel és oktatasi anyagokkal tamogatja a fejlesztékurzusokat és azok
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oktatéit. Kiilon hangsulyt fektet az intézmény a kiilsé kapcsolatok épitésére, az
életbdl hozott, valodi fejlesztések véghezvitelére.

E sorok szerzdje 2013 6ta dolgozik az egyetemen, a felkésziilés jegyében 1,5 évet
(3 szemesztert) dolgozott a finn Laurea Egyetem munkatdrsaival, akik a Helsinki
kozelében 1év6 Espooban a NOKIA céggel egytittmiikodésben dolgoztak kiilon-
boz6 szocialis témaju, korszert technologian alapuld fejlesztési programokon
(Bugarszki és Alapoikela, 2016).

A fejleszté kurzusok kozvetleniil nyujtanak lehetéséget a véllalkozoi készségek
elsajatitasara, a cél olyan fejlesztések utjara inditasa melyek a kurzus utan 6nallo
vallalkozasként életre kelnek.

4.2.3. A Helpific program mint szocialis startupvallalkozas

Az egyik ilyen megvalosult fejlesztési program az észt Helpific kezdeményezés
(lasd b6vebben a Helpific Platform honlapjan: https://helpific.com [letdltve: 2019.
07. 05-én]), amely a Tallinni Egyetem fogyatékossaggal él6 emberek és szamos
szakteriilet (pl. IT, media és dizajn) szakembereinek egyiittmutkodéseképpen jott
létre. A kiilonboz6 fejlesztési kurzusok masik jellegzetessége, hogy azok szerves
moédon kapcsolédnak az észt f6varos aktiv kreativ iparagahoz és startupkul-
tarajahoz. A fejlesztés nem all meg az egyetem falainal, a varosban szervezett
szamos rendezvény, kurzus vagy az eredetileg az I'T-szektor innovacioéit szolgald
un. hackathonrendezvények ma mar zavarba ejt6 gazdagsaga varja az otletgazda-
kat és érdeklédoket. A hackathonrendezvények rendszerint olyan alkalmak, ahol
programozok és mas szakemberek intenziv egyiittmiikodés keretében nagyon
rovid id6 alatt eljutnak egy alapétlet prototipus szintjéig valo fejlesztésében.

Mara a hackathonrendezvény mar messze nem egy specialis szubkultura és
szakteriilet jellegzetes eseménye, hanem az innovaci6 és az alulrdl jov6 kezdemé-
nyezések felkaroldsanak egy olyan hatékony eszkoze, mely sikerrel inditott ut-
jara szamos észt kezdeményezést. Az els6 szocidlis témaju hackathonrendezvény
2014 novemberében keriilt megszervezésre Enable Hackathon cimmel. A rendez-
vény tamogatoja az észt szocidlis minisztérium volt, szervezdje pedig az egyik
legismertebb észt un. kreativ hub, a Garage48 nevii szervezet. A felhivds sz6vegé-
ben a szervez6k hangsulyoztdk, hogy olyan otleteket és megoldasokat varnak,
amelyek a fogyatékossaggal él6 emberek tarsadalmi integracidjat timogatjak
a modern technoldgia segitségével.

A rendezvényre mintegy 100 résztvevo nevezett be, 20%-uk fogyatékossaggal
él6 ember, de regisztralt szamos szocialis és egészségiigyi szakember, I'T-fejlesztok,
projektmenedzserek, marketing- és dizajnszakértok is. Egy hackathonrendezvény
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48 6ran keresztill tart, ennyi id6 alatt kell egy 90 masodperces eléadastdl (pitch-
ing) eljutni egy miikodéképes prototipus demonstralasaig. A fejlesztésre érdekl6-
dés és szakmai profil alapjan teamek allnak Ossze, akiket mentorok segitenek.

A Tallinni Egyetem szdmos hallgatéjaval és oktatojaval vett részt a rendezvé-
nyen, aminek kozonségdijas projektje a Helpific platform lett, ami fogyatékos-
saggal él6 embereket kot Ossze a szamukra segitséget nyujtani kész helyi lako-
sokkal.

A rendezvényt kovetden az észt szocidlis minisztérium azonnal felvette a kap-
csolatot a kezdeményezés stabjaval, illetve szamos tovabbi vallalkozéi versenyre
kaptak meghivast, példaul bekeriiltek a legjobb 30 véllalkozdi otlet kozé az észt
Ajujaht (elmevadaszat) rendezvénysorozaton, amivel mar egy allami alapitasu
un. inkubdtorhazban iroda hasznalati lehet6ség és mintegy 5000 eurényi men-
toralds is jart.

Talan érzékelhet6 a leirtakbdl, hogy egy uj, erésen innovacio- és vallalkozas-
orientalt médjat valasztotta az észt kormanyzat a szocialis fejlesztések motorja-
nak. A 2014 6ta eltelt iddszakban a Helpific tobb mint 6000 regisztralt taggal
tobbszaz fogyatékossaggal él6 ember kotott Ossze a segitségnyujtas informalis
lehetdségeivel. Mara a platform mentén létrejott cég 8 orszagban parhuzamosan
folytat modellkisérleteket a bevezetésrdl, és fejlesztéseket folytat az olyan tertile-
teken mint a sharing economy alapt kozosségi kozlekedési rendszer bevezetése,
vagy a személyes segités onkormanyzatokkal egyiittmikodésben torténi meg-
szervezése egy okostelefonon elérhetd applikacié alapjan.

Az innovativ fejlesztések azonban nem csak az IKT (infokommunikécids tech-
noldgia) alapti megolddsok mentén folynak. Un. szocidlis hackathonrendez-
vények keretében zajlik Esztorszdg legritkdbban lakott déli részének Vorumaa
megyének a szolgaltatasfejlesztése. Ott az altalanos szakemberhidny, a nagy tavol-
sagok és az aprofalvas telepiilési szerkezet, valamint az allami forrasok hianya
szinte lehetetlenné teszi a hagyomanyos szolgéltatas szervezést (COSIE, 2018).
Az orszagnak ezen a részén a lakossagi eréforrasok mozgoésitasa nélkiil esélye
sincs a tulélésre az olyan specidlis igény( csoportoknak, mint a fogyatékossaggal
él6 emberek. A kormanyzat most vidéken is azzal probalkozik, hogy egy atfogd
fejlesztési program keretében a helyi lakossag otleteire és eréforrasaira alapozva
taldljon megoldast a térség tarsadalmi problémaira és a kozponti jogszabalyok-
ban lefektetett kotelezd szolgaltatasi paletta kikényszeritése helyett helyi, egyedi
problémakra szabott megoldasokat részesitsen elényben.
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4.2.4. Zardgondolatok

A hagyoményos joléti rendszerek szemiivegén keresztiil nézve, Esztorszag kelet-
europai 0sszehasonitasban is sztikmarku szocialpolitikat folytat. Ennek ellenére
az orszagban a szegénység és tarsadalmi kirekesztés kockazataval él6 emberek
aranya (Eurostat, 2019) nem tér el jelentdsen a térség mas orszagaiban tapasztal-
taktdl. Ez azt érzékelteti, hogy az er8sen piacorientdlt megoldasok sikere képes az
Ujraelosztas hidnyossagait kompenzalni. Szembetliné és az észt dontéshozdknak
sok fejtorést okoz, hogy nagyok a jovedelmi egyenl6tlenségek. Az orszag vész-
joslé modon szakad ketté a sikeres, vallalkozd, kozmopolita kozéposztalyra és
a leszakado, hatranyos helyzet(i rétegek vilagara. Az észt megoldas erre azonban
ugy tiinik nem az, hogy a hagyomanyos joléti politikakat erdsitik meg az tjrael-
osztas mértékének novelésével. Inkabb a kozéposztaly szamadra sikeres technolo-
giai és vallalkozas-kézpontu megolddsokat terjesztik ki és teszik a hétkéznapok
szintjén elérhet6vé a hatranyos helyzet(i csoportok szamara.

Felhasznalt forrasok

Blumenfeld, P. C. & Krajcik, J. S. (2006). Project-Based Learning. In R. K. Sawyer
(Ed.), The Cambridge Handbook of the Learning Sciences. Cambridge: Cam-
bridge University Press.

Bugarszki, Zs. & Alapoikela, M. (2016). Teaching e-service competence with the
learning by developing (LBD) action model in Finland and Estonia. In T.
Aholaakko, K. Komulainen, A. Majakulma & S. Niinisto-Sivuranta (Eds),
Crossing Borders and Creating Future Competences (pp. 98-103). Helsinki:
Laurea University of Applied Sciences.

COSIE (2018). Facing the High-tech in Rural Areas of Estonia. https://cosie.
turkuamk fi/info/facing-the-high-tech-in-rural-areas-of-estonia Letoltve: 2018.
08. 12-én.

European Commission (2015). A map of social enterprises and their eco-systems
in Europe. Synthesis Report. Luxembourg: Publications Office of the European
Union.

Eurostat (2019). [t2020_50] - People at risk of poverty or social exclusion. http://
ec.europa.eu/eurostat/tgm/refreshTableAction.do?tab=table&plugin=1&pcod
e=t2020_50&language=en Letoltve: 2019. 07. 05-én.

Ministry of Economic Affairs and Communications (n. a.). Digital Agenda 2020
for Estonia. https://www.mkm.ee/sites/default/files/digital _agenda_2020_estonia_
engf.pdf Letoltve: 2018. 08. 12-én.

187



OECD (2016). PISA 2015 Results (Volume I): Excellence and Equity in Education,
PISA. Paris: OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/9789264266490-en Le-
toltve: 2018. 08. 12-én.

OECD (2018). Social Expenditure - Aggregated data. https://stats.oecd.org/Index.
aspx?DataSetCode=SOCX_AGG Letoltve: 2018. 08. 12-én.

Raudsaar, M.& Kaseorg, M. (2013). An exploration of Social Entrepreneurship in
Estonia. International Journal of Business and Management Studies, 2(2),
19-29.

Ridley-Duff, R. J. & Bull, M. (2011). Understanding Social Enterprise: Theory and
Practice. London: Sage Publications.

Trumm, A. (2006). Recent developments of Estonia’s social protection system.
EU-8 Social Policy Reviews. Tartu: Tartu University.

188



4.3. Miivészet és participativitas

Horvath Zsuzsanna

A miivészet fogalma
A tagabb értelemben vett miivészet kifejezés minden alkotd célu emberi tevékeny-
séget felolel. gy azokat a mesterségeket, képességeket is magaban foglalja, ame-
lyek jelenségek létrehozasat vagy a kornyezet atalakitasat ttizik ki célul (pl. konyha-
muivészet, testdiszités etc.). Az okori (gorog) definiciokban e tagabb értelemben
vett miivészetfogalommal talalkozunk, abba még egyes tudomanyokat is bele-
értve. A miivészet fogalmat ma mar ennél sztikebb értelemben hasznaljuk (Tatar-
kiewicz, 2006), de ebben az értelmében is erny6éfogalomnak tekinthetd. Tobbféle
csoportositasi megkozelités létezik, e fejezetben azonban csak egyet emeliink ki,
amellyel a Kézikonyv f6 fokuszahoz a leginkabb hozzafériink, a tovabbiakban
pedig maradunk miivészet és participativitas kapcsolatanal. Az egyik lehetsé-
ges felosztas szerint a mutvészeteket miivészeti agazatok és az azon beliili 4gak
alkotjak:

- képzémiivészet (pl. szobraszat, grafika, festészet);

- irodalom (pl. szépirodalom, gyermek- és ifjisagi irodalom);

— szinhdz és drdma;

— filmmuvészet;

- zene;

- tdnc és mozgas.

A muvészet fogalma tehat egyszerre jelenti a minden miivészeti agat magaban
foglald jelenségvilagot, masfel6l gyakran a vizualis mtivészetekre sztikiil a jelen-
tése. Ezeknek a képzémiivészet is csak egy része, a vizualis mtivészetek korébe
tartozik tobbek kozott a médiamiivészet és az épitészet is (Kiss, 2014).

A mivészetalapu tevékenység szintjei

A muvészeti alkotokészség altalanos tulajdonsagunk, de kiilonbozé fokozatai,
szintjei, céljai vannak, melyek egymastol elkiilonithetéek, de nem szembeallitha-
toak, mert egymassal szoros kolcsonhatasban és 0sszefiiggésben vannak (Dudas,
2015). Ahogy az alabbi dbrdn is lathatd, a mutvészetalapu tevékenység, akar
egyéni, akar csoportos formaban torténik, egymassal Osszefiiggd teriileteket
érint. Az abran a fent emlitett modalitdsok szandékosan nem szerepelnek, a mu-
vészet fogalmara erny6fogalomként tekintiink. A tovabbiakban ezt az abrat ele-
mezziik, kiilonos tekintettel a részvételiségre és néhany esetben a modalitasok-
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ban rejlo lehetéségekre. Az abra és az elemzés kiindulasi pontjait Dudas Katalin
2015-06s cikke adja.

MUVESZET ALAPU TEVEKENYSEG

CSOPORTOS-EGYENI
EGYENI-CSOPORTOS
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6. dbra. Mivészetalapu tevékenység szintjei (Forras: Dudas, 2015)

A miivészetalapu tevékenységet — abrank alapjan — a kovetkezéképpen lehet kate-
gorizalni.

- Alkotas és befogadas: valamilyen folyamat vagy produktum alkotasa vagy
annak befogadasa, amely szintén egyfajta tjraalkotas. A befogadas szemé-
lyes szinteken ad lehetdséget megélésre és aktiv érzelmi és szellemi tevé-
kenységre.

1. Alkotas: egy fest6 festménye, egy tancos tanca, egy zenész zenéje.
2. Befogadas: muzeumlatogatas, tancel6adas vagy szinhazi eléadas meg-
tekintése, konyvolvasas.

- Profi és amatdr szint(i: e két szintet nem a produktum mavészi értéke vagy
az iskolazottsag szintje kiiloniti el, hanem az egzisztencialis viszony a m(ivé-
szethez.

Generativ és innovativ: a generativ (alkot6)készség a meglévé formak, szabalyok
és elemek alapjan valamilyen 4j variacio létrehozasa. Az innovativ készség ehhez
képest az 4j elemek, 4j szabalyok kialakitasat jelenti.
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Hogyan kothetdek ezek dssze?

Az dbran lathat6 fogalomparok definidlasat kovetden kisérletet tesziink azok
Osszefliggéseinek feltérképezésére. Kiindulasi pontunk az, hogy az alkotas és
a befogadas — mint djraalkotas — egymastdl nem elvalaszthatd tevékenységek,
egyfajta ciklikus jelleget mutathatnak. Egy példaval szemléltetve a ciklikussagot,
jelezziik mar a résztvevoi szinteket is.

Alkotas
(zenei produktum

létrehozasa)

A befogadd(k)
visszajelzései
hatnak az alkotas
tovabbi
folyamatara

A produktum
bemutatasa
(koncert)

Alkotas
(a zene hatasara
|étrejott mozgas
tanc)

Befogadas
(a koncert
hallgatasa)

7. dbra. Az alkotas és befogadas ciklikussaga

Természetesen az 6. dbra tovabbi dimenzidi mentén tovabbi kapcsolodasi ponto-
kat lehet taldlni (az adott alkotas, példdul zenei produktum profi vagy amatdr
szinteken torténik-e, illetve az alkotoi tevékenység folyamataban a generativ vagy
innovativ készségek domindlnak-e; a befogadas, a befogad6 személye hogyan
reagal az alkotasra, milyen tovabbi érzelmeket, gondolatokat indukal benne az
adott tevékenység), mi azonban f6 témankra, a részvételiségre fokuszalnank a to-
vabbiakban.

Hogyan kapcsolddik be a részvételiség?

A miivészet és participativitas kapcsolatanak elemzése tarsadalmi és személyes
szinteken egyarant lehetséges. A részvételre, egylittmikodésre épiilé muvészeti
alkotasok a kozonség, illetve a miivészek megfigyelésének targyat képzo tarsa-
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dalmi viszonyokban él6 egyének, tarsadalmi csoportok bevonasaval megvald-
suld alkotasi folyamatok. A témaval kapcsolatos mivészettorténeti és mitivészet-
elméleti vitak meghaladjak fejezetiink kereteit (Sods, 2010), kiemeljiik azonban
Claire Bishop (2006) gondolatait a részvételi muivészet tarsadalmi vetiileteinek
elemzésével kapcsolatban. Bishop harom motivacios forrast jelol meg:
- aszubjektum felruhazasa az aktiv, alakité szereppel és viszonyuldssal tarsa-
dalmi kornyezetéhez;
- a szerzdség kollektiv modelljének bevezetése;
- kozosség létrehozasa — valaszul a tarsadalmi kapcsolatok toredezettségére,
tarsadalmi felel3sségvallalas erdsitése.

Fontosnak tartjuk a kozosségi mtivészet (public art vagy community-based art)
fogalmanak beemelését fejezetiinkbe, melynek hagyomanyosan a nyilvanossag
a megjelenési teriilete. A kozosségi muiivészetnek és oldalagainak (pl. tarsadalmi-
lag elkotelezett muvészet — socially engaged art, interaktiv mivészet — interactive
art) kozos alapja, hogy a miivészet a tarsadalom aktiv alakitasanak eszkozeként
definialodik és az alkotas targya a részvételi projekt folyamata (v6. Bishop, 2006,
Soés, 2010).

Akarmelyik dimenzidban kezdiink el tehat gondolkozni (lasd 1. és 2. dbra), a mi-
vészetalapu tevékenység nem valaszthatd el a részvételiség fogalmatol. Részt vehe-
tiink alkotasi és befogadasi folyamatban, allapotokban, azok egymasra hatdsat is
érzékelhetjiik, talalhatunk személyes motivaciot résztvevoi szintekre. Gyakran,
amikor mtivészetalapu tevékenységben gondolkozunk, a produktum létrehozasat
tekintjiik a tevékenység céljanak- E miivészeti megnyilvanuldsok bizonyos szem-
pontbol eleve szamitanak a befogaddi részvételre, hiszen ez adhatja az értelmezés
alapjat (Eréss, 2015). Vannak azonban olyan teriiletek is, amelyek az alkotast és
befogadast egyszerre, egy idében, egyazon tevékenységen beliil helyezik el. Célja-
nak kevésbé a produktumot (és nem az esztétikumot), mintsem magat a folyamatot
tekintik. Ezek leggyakrabban a miivészeti modalitasokon alapul6 terapias elja-
rasok, amelyek modalitastdl fliggéen valtozé mddszertannal dolgoznak. Céljuk
mégis dltalaban hasonld, az 6nkifejezés, onismeret és tarsismeret novelése. Termé-
szetesen egy-egy folyamat (akar kutatasrdl legyen sz9), lehetséges céljait és kime-
neteleit meghatarozza a vélasztott mtivészeti modalitas, a szakmai kompetencia, az
aktualis célcsoport és a folyamat keretezése is (helyszin, idSintervallum, létszam).

Részvételi gyakorlatok és kritikai felvetés

A részvételiséget, kooperativitast és egyben az alkoto és befogadd szerepek hatar-
atlépését célzo miivészeti alkotasokban a résztvevok sajat, személyes torténe-
teik és szubjektivitasuk birtokaban jelennek meg és kapcsolédnak egymashoz.
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Ezéltal lehet6vé valik egy kollektiv cselekvési mez6 létrehozasa, mely magaban
rejti a résztvevok megszokott perspektivaitol térténé elmozduldst (Kester, 2012;
Csatlds, 2016). A részvételen alapulé miivészeti gyakorlatok kittizott céljait, tar-
sadalmi és szocialis kontextusban értelmezhet6 témait és miivészetalapu eszkoz-
tarat tekintve is igen véltozatosak. Megvaldsitasi stratégidikat tekintve egy-egy
miuvészeti modalitashoz kotottek vagy a célok megkdzelithetdsége mentén az
intermodalis metodoldgiat hangsulyozzak.

Miivészetalapu részvételi gyakorlatok nemzetkozi és hazai szintereken egy-
arant jelen vannak, a gerillakotéstol, amely a street art egy sajatos valtozata (Kiss,
2017), a kozosségi zeneterapias torekvéseken keresztiil (Tiszai, 2017) az alkalma-
zott szinhdz tevékenységformdinak széles palettdjaig (Novak, 2017).

Fejezetiinket egy, tovabbgondolkoddsra és tovabbi kérdésfelvetésekre érde-
mesnek tartott kritikai felvetéssel zarjuk, amely elsésorban a késziilé projektek
szemléletének kialakitasahoz adhat néhany szempontot. A tarsadalmilag elkote-
lezett kozosségi miivészeti projektek mind a részvétel valamely formdjaval élnek.
Fontos azonban megjegyezni, hogy a részvételiség politikai legitimacios eszkoz-
ként valo felhasznaldsa kockazati tényez6t jelent.

»[A] jogoktdl, lehetdségektd]l megfosztott emberek és csoportok kényszeres
bevonasa ’ideoldgiailag terhelt tereket” képez, ahol az emberek nyilvano-
san eljatszhatjak az aktiv polgar szerepét, mikozben részvételiik tovabbra is
hierarchikus rendszerbe illeszkedik, és a latszat szintjére degradalodik.”
(Eréss, 2015)

Ezen kockazati tényez6 kikiiszobolésére a projektek megtervezése és megvalosi-
tasa soran a kollektiv és individualis, tudatos és folyamatos reflexi6 lehet megol-
dasi stratégia. Ez a reflexi6 az egész alkotoi folyamatot és a benne 1évé egyéneket
és csoportokat is célozza.
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b.4. Co-design - Oktatasi programsorozat a gondoskodo tervezés jegyében
Dezs6-Dinnyés Rendta

~A fogyatékossdggal él6 emberek tapasztalati ismereteinek
bevondsa a tervezési folyamatba nem konnyii feladat. A meg-
felelé kontextus irdnydba valé elmozdulds hidnya tjfajta
kutatdsokat, példdul kulturdlis prébdkat és generativ eszko-
zoket igényel, amelyek felvizoljidk a felhaszndléi élmény-
spektrumot.”

(Sanders és Stappers, 2008, idézi De Couvreur és Goosens,
2011: 109, a szerzd forditasa)

Bemutatom a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem (MOME) targyalkoté tanszé-
kén ujité szandékkal inditott oktatasi kurzussorozatot. A tobb lépcsébdl allo
programsorozat a kritikai fogyatékossagtudomany szemléletét el6térbe helyezve,
tervezdi feladatokon keresztiil egyetemi MA szint hallgatok részvételével valo-
sult meg.

Akadémiai munkamat a digitalis design teriiletén végzett korabbi tapasztala-
taim és a 3D-nyomtatds ismerete elézte meg. A digital craft technolégiak adta
lehetdségekbdl eredden a személyre szabott design teriileteire fokuszalok a dok-
tori kutatasomban (Chen és mtsai, 2015). A designt mint tevékenységet és a tevé-
kenység eredményét kutatom, a fogyatékossaggal él6 emberekhez kapcsolodo
designteriiletek kritikai elemzésének segitségével a designdiskurzus kortars terii-
leteit értelmezve. A gyakorlati tapasztalatot (knowing-in-action) igyekszem atiil-
tetni a gyakorlati tudatossagba (knowledge-in-action), amire a design praxis-
elemzése valaszt adhat.

Doktori kutatasom kezdeti szakaszdban alkarprotézis tervezése alatt felmertilt
kérdéseket elemeztem, reflektalva a sajat designpraxisomra, az esettanulmanyt
reflektiv practice modszerével értelmezem. Tervezéi megkozelitésbdl kiindulo
gyakorlati tapasztalatokban felmeriil6 jelenségek induktiv logikai értelmezésén
keresztiil a grounded therory mddszertani eszkozrendszerében dolgozom. Ennek
érdekében a kapcsolodo tudomanyteriiletken a poszthumanizmus kortars terii-
leteit érintve irodalomkutatast végeztem. Munkam tudomanyos hétteréil a Post-
human disability studies és Rosi Braidotti Critical Disability cim{i tanulmanya
szolgaltak.

A fogyatékossagtudomany kritikai szemléletrendszerének hasznalataval az
egyénkozponti normativakbdl kilépé tervezoi eszkozok felhasznalasaval a kap-
csolodas tapasztalasanak repertodrjara terel6dott a figyelmem. A munkam tobb
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formaban tesz javaslatot a designkutatds alapjaul szolgalo tudatossag és a reflexio
dimenzioit felerdsit6 dsszekapcsolddas jelenségének megismerésére. Tanarsegéd-
ként a MOME Design Intézet Targyalkoté tanszékén oktatasi gyakorlati helyze-
tekben vizsgdlom a co-design lehetdségeit, emellett az egyetem kiilonboz6 labor-
tevékenységeiben veszek részt.

A jelen tanulmanyban bemutatandé kurzussorozat a kezdeti kisebb 1éptékii
elképzelésbdl generativ jelleggel fejlodott, az utobbi két évben életszert hatasokra
flexibilisen reagalva. A kezdeti elképzelés a kutatasomhoz kapcsolddo, palyazati
forrasbdl tamogatott workshop volt, ami késébb egy féléves kurzust is tartal-
maz0, tobb intézményt és kollégat osszefogd programsorozatta nétte ki magat.
A program soran az organikus fejlédési folyamatot a részvevé oktatdk, laborok és
a MOME targyalkoto tanszékének taimogatd és nyitott hozzaallasa segitette, amit
a tuddsmegosztas és a kollaboracid jellemzett. Kiemelt fontossagu a szocialis
struktura meghatarozo jellege. Az egyes szakaszok bemutatasakor fontosnak tar-
tom a folyamatot meghatarozé komplex kapcsolati halo felvazolasat, a kronolo-
giai események és az elméleti szempontok mellett.

4.4.1. Az alapok

A kritikai fogyatékossagtudomany és a designkultira kapcsolatabdl kiindulva
2017 elején, a MOME Targyalkoto tanszék a MOME Digital Craft Lab, MOME
TransferLab részvételével, a MOME Design Intézet tdmogatasaval Nemzeti Kul-
turalis Alap (NKA) palyazaton egy tudasmegosztd program (knowledge sharing
exchange program) megvaldsitasahoz kaptunk tamogatast. A palyazat megvaldsi-
tasaban a University of Applied Arts Vienna intézetével vettiik fel a kapcsolatot.
A bécsi egyetemen a szocidlis design tanszék vezetdje, Ruth Mateus-Berr ao.
Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil. segitette a munkankat. A palyazat megvalosita-
sahoz kot6do szervezési feladatokat a targyalkotd tanszék menedzsere, Kovacs
Andrea iranyitotta.

A MOME Transferlab Mozgastér projektjeihez kapcsolodva részt vettem az
enable design turakon, ami nagymértékben segitette a doktori kutatdsom mene-
tét. A labor vezetdjének, Veres Balint PhD egyetemi docens (Elméleti Intézet)
megkeresésére, 2017 6szi félévében a kritikai fogyatékossag tudomanyos szem-
léletét eltérbe helyezve alakitottuk ki a Design For Care megnevezést féléves
tervezdi kurzust. A kurzus kiindulépontjat a labor MOZGASTER projektjeihez
kapcsolodé korabbi munkai és tapasztalatai alapoztak meg. A felvetés oktatasi
rendbe illesztését a targyalkot6 tanszék vezetdje, Lipécky Akos DLA egyetemi
docens segitette. A 2017 szeptemberi kezdésre Csernatony Fanni csatlakozott az
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oktatdi csapathoz. Fanni a doktori kutatasahoz kapcsol6dé Design Thinking gya-
korlati tapasztalataval erdsitette az egyiittmuikodést.

A kurzus cimét Veres Balint felvetésére a kurzus szellemiségével 6sszhangban
Peter H. Jones Design for Care: Innovating Healthcare Experience cimii konyve
ihlette.

»A gondoskodas erds értéket képvisel, érdemes komolyan venni. A gondos-
kodas nem csak a jelenben adott valasz. Az aggodalommal és reménnyel
a kozos jovoért tervezziik, amikor az emlékeink és a terveink a gondozottrol
szolnak. A gondoskodas talmutat az id6n, ellentétben az altalanos tervezés
kozben felhasznaldi tapasztalatokra iranyulo kozvetlen sziikséges empatia-
val. Milton Mayeroff filozéfus tigy hatarozta meg a gondoskodo cselekede-
tet, mint az empatia aktiv megélését, kozben ugy vagyunk képesek megér-
teni a masik embert, mintha eggyé valnank. A megfelel6 gondoskodashoz
szitkséges a tudas, a bizalom, a tiirelem, az alazatossag, az Gszinteség és az
élet ritmusanak elére helyezése. Mayeroft szerint, akkor torténik meg a gon-
doskodas, ha »mindketten fejlédiink; valojaban a fejlédést segitjiik a gondos-
kodassal«.” (Jones, 2013: xvi— xvii, a szerz6 forditasa)

Az oktatési programsorozat alatt a Csillaghaz Altaldnos Iskola biztositotta sz4-
munkra a konkrét felhasznaléi kort, és a felmeriil6 igények mélyebb megértésé-
nek lehetdségét. A III. keriileti iskola halmozottan fogyatékos mozgaskorlatozott
gyerekek oktatdsat és nevelését végzi magas szinvonalon, szakértelemmel, lelke-
sedéssel. Az intézmény igazgatdja, Horvathné Illés Barbara nyitottan fogadta
a kezdeményezéseinket, személyesen mutatta be az iskola torténetét és célkitlizé-
seit latogatasunkkor. Takdar Anita komplex miivészeti nevelés terapeuta segitette
és szervezi jelenleg is a kolcsonos kommunikaciot. Az intézményen beliil dolgozo
szakemberek (Villanyi Déri kommunikéci6 és mozgas, F. Sz. Viola kommunika-
ci6, Molnar Kriszti mozgas és latas, Sumeth Judit mozgas és komplex muvészeti
nevelés, Takar Anita komplex mivészeti nevelés) aktiv visszacsatolasokkal vettek
részt a tesztelési folyamatokban és a bevezet6 érzékenyité munkaban.

4.4.2. 2017 dszi szemeszter, Design For Care féléves tervezési kurzus
és Design For Hack workshop

Fontos kezdeti 1épés volt a tanszék rendszerébdl addéddan, hogy szabadon felve-
het6 kurzusként lett meghirdetve az oktatasi program. A félév megkezdésekor
a targyalkotd tanszéken a rendszeresen megrendezésre keriilé kurzusborzén
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oktatoként bemutattuk a kurzus menetét, céljait, elvarasait a tobbi parhuzamo-
san zajlo kurzus mellett. Ez lehetévé tette, hogy olyan hallgatdk jelentkezzenek,
akik személyesen érdeklédnek a program irant.

8. abra. A kurzus hallgatéi, balrol jobbra: Burany Veronika, Kévér Dora Rea,
Lanyi Anna Borbdla, Sz6ke Barbara, Fur6 Bernadett, Bodnar Henrietta Rdzsa, Alscher Bettina

A kurzuson résztvevé didkok a textiltervezés, design menedzsment, fémmiives
tervezés, livegtervezés és keramiatervezés teriiletérdl érkeztek. A kurzus elméleti
és gyakorlati oktatasbol allt, ami hetente egy egész napos lefedettséget adott.

Bevezetd elemként, kisérleti tanulds szemléletében, gondolatébreszté jelleggel
beszélgetés és csoportos szerepjaték formajaban ismertettem meg a hallgatokkal
a fogyatékossag altalanos kérdéseit. Ezt kovette a Csillaghaz Iskola altal meg-
valdsitott érzékenyité program, ahol az egyetemi hallgatok jatékos forméban,
gyakorlati lehetdségeken keresztiil tapasztalhattak meg, hogy milyen helyzetek-
kel talalkoznak az Csillaghaz diakjai. A foglalkozas négy részre oszlott, ahol
az egyetemi hallgatok rotaciés rendben kiprébalhattak a fizikai rehabilitacids
eszkozoket, az argumentativ kommunikacié kihivasait és a komplex kreativ
nevelés eszkozeit, valamint a boccia jatékot. A bevezetés harmadik szakaszaban
ellitogattunk a Csillaghdz Alltalanos Iskoldba és személyesen is taldlkozhattunk
a gyerekekkel, betekintést nyertiink az iskola miikodésébe, a f6bb drdkat megla-
togattuk.

A gyakorlati bevezetések utan a munka elméleti és tudomanyos hétterének
mélyebb megértésére, eléadasok formdjaban Veres Balinttal egyiitt a kritikai
fogyatékossagtudomany témakorét és a designkultiara kapcsolddd kérdéseit jar-
tuk korbe. Meghivott el6adoként Mikola Orsolya Phd, a fogyatékossag jogi hatte-
rének alapjairdl, és fobb kérdéseirdl beszélgetett veliink. Ivicsics Borbala mint
tapasztalati munkatars mesélt az éltérdl és a mindennapi tapasztalatairol. A beve-
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zet6 idészak végén a hallgatok a Csillaghdz munkatdrsaival egyiittmiikodésben
olyan tervezési iranyokat fogalmaztak meg, amelyek az oktatasi-nevelési és tera-
pias munka hatékonyabba tételét vagy kibdvitését segithetik.

9. dbra. Erzékenyits workshop

A szemeszter kozepén a MOME oktatasi rendszeréhez igazodva, az egy hetes
kurzushét idészaka alatt Csernatony Fannival Hack For Care megnevezéssel,
workshop formdjaban folytattuk a kurzust. Célunk a korabbi bevezetés feldolgo-
zasa és a tervezési munka megkezdése volt. A hallgatok feladata a design thinking
gyakorlati mddszereivel oktatdi visszajelzések mellett a kialakitott harom terve-
zési témakor kisérleti kutatéi feldolgozasa volt.

A hérom f6 tervezési témakor a Csillaghdz Alltaldnos Iskola igényeihez iga-
zodva:

— rehabiliticios eszkozok,

- kommunikdciot segitd eszkozok,

— komplex miivészeti nevelést segité eszkozok.

A bevezeté kurzusmunka alapjan concept mapping készitésével dolgoztak fel
a didkok az addigi informaciokat. Ez a designmetddus akar egyedileg, akar cso-
portokban, vizualis és diskurziv jelleggel segiti a tanuldkat a fogalmak kritikai
tisztazasaban. A kolcsonos osszefliggések meglatasat eldmozditja, valamint segit
megkeresni az egymassal szoros Osszefiiggések értelmezésének alternativ mod-
jait (Buchanan, 1992).
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A hallgatéknak a mindmap alapjan egyénileg kellett valasztani egy-egy sza-
mukra fontos teriiletet. Kovetkez6 1épésként egyénileg dolgoztak tovabb a ki-
valasztott targykor tervezésén. A feladat része volt, hogy barmilyen mar létez6
és piacon kaphat6 mindennapi targy atdolgozasanak segitségével tervezzenek.
Tehat gyors prototipusokkal kisérletezve életszer(i tesztelésekkel dolgozzanak.
A tervezés kimenetelei, célja egy a Csillaghazban is tesztelhetd prototipus kidolgo-
zasa volt. A kapcsolodo hacking megnevezés angolszasz teriiletrdl ered: ,.egy ter-
mék olyan jellegli megvaltoztatdsat jelenti, ami annak tervezésekor nem volt
megfogalmazva” (Grand és mtsai, 2006). A hacking modszerét az action science
jegyében alkalmaztuk azzal a céllal, hogy a gyakorlat dekontextualizdlja a tar-
gyakat. A tanulok kritikusabba valhassanak reflektalva a kapcsoldédoé viselke-
désre és megértsék a mélyebben rejtett szocidlis elképzeléseiket.

Az egyhetes intenziv munka zaroérészeként nyilvanos prezentacié mellett néz-
tiik at az elkésziilt munkakat, a koncepciok hatterét. Lehetéség adodott hasznos,
nem csak a design teriiletén jartas szakmabeliektdl kapott visszajelzéseket sze-
rezni. De a csillaghdz szakembereitdl is pontos megfogalmazast kaphattak a dia-
kok, amiket a tovabbi tervezési folyamatba tudtak beépiteni.

Az intenziv Hack For Care workshop nagy lendiiletet adott a tovabbi féléves
tervezési feladat folytatasahoz. A megszerzett tapasztalatok onreflexiv haszndla-
taval megkezdddott a tervezési folyamat. A kovetkezd hetekben a work-based
learning elméletén alapuld designtervek fejlesztése heti rendszer(i oktatoi vissza-
jelzések mellett haladt. Ebben a szakaszban a tervezéssel parhuzamosan a co-de-
sign munkametddusdhoz igazodva a Csillaghaz biztositott lehetdséget a teszte-
lésre és konzultdciéra (De Couvreur és Goossens, 2011). Ebbdl adoddan a tervezés
gyakorlata nem csak a formai és kivitelezési dilemmak pontositasara volt alkal-
mas. Egyben a kialakult elképzelések, elméletek és koncepciok alkalmazhatdsaga-
nak vagy nem alkalmazhatdsaganak valdsagara kaptak visszajelzést a hallgatok.
A hangstly a személyes kapcsolddasokra helyez6détt. A konzultaciok tanulasi
dialogusokbdl allnak, ahol diszkurziv jelleggel nézépont-egyeztetések mellett
segitették a folyamat haladdsat.

A félév végso szakaszaban megkezdddott a kivitelezés. Itt rendelkeztek a hall-
gatdk a legnagyobb 6nallosaggal, oktatoi vagy szakért6i konzultacié mar csak
sziikség esetén tortént. A kurzus zdrasaként nyilvanos kipakolason mutattak be
a munkajukat révid prezentdcié kiséretében. Az egyetemi eseményen a Csillag-
haz munkatdrsai mellett a tanszék tobbi oktatoja adott visszajelzéseket a bemuta-
tott anyagrol. Az oktatoi kiértékelés zartabb és személyesebb korben zajlott. Itt az
egész szemeszterben tortént munkdra reflektaltunk személyesen és él6 beszélge-
tés formajaban.
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A kurzus utééleteként a Csillaghaz Alltaldnos Iskola az elkésziilt térgyakbdl
3 kiemelt munkanak az alapitvanyi palyazati timogatassal megkezdte a kisszé-
rids gyartasi folyamatat. Ez egy tobblépcsds metddus, jelenleg a végsé proto-
tipusok elkészitése torténik. Szamomra a legnagyobb 6rom, hogy a Csillaghazba
latogatva a kurzus soran tervezett targyakbol tobbet is lathatunk hasznalat koz-
ben. Tovabbi kutatasi és oktatéi munka részeként a kurzus hatdsara, az egyik
fémmotives hallgaté diplomatémaként folytatta tovabb a megkezdett tervezést,
boccia jatékra felkészitd eszkozok tervezésének formajaban a témavezetésem
mellett.

4.4.3. Knowledge sharing exchange program workshop

2018 tavaszi szemeszterében valosult meg az NKA tdmogatasaval megfinansziro-
zott workshop egy éves el6késziiletek utan. A Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem
kezdeményezésére a programban a University of Applied Arts Vienna mint meg-
hivott intézmény vett részt. Tovabbra is a Csillaghdz Altalinos Iskolaval egyiitt-
mikodésben dolgoztunk.

10. dbra. A programban részvevé oktatok (Ruth Mateus-Berr ao. Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil.
University of Applied Arts Vienna; Laszlé Lukdcs tanarsegéd, doktorandusz University of
Applied Arts Vienna; Cserndtony Fanni tandrsegéd, doktorandusz MOME; Dezs6-Dinnyés
Rendta tandrsegéd, doktorandusz MOME); és a résztvevd hallgatok
(University of Applied Arts Vienna, Szocialis design, Tanarképzés, MOME,
Formatervezd, Autétervezd, Kerdmiatervezd, Uvegtervezd)

A knowledge sharing exchange program keretében a workshop megkezdése el6tt
a 2017 6szi félév utolsé szakaszaban ellatogattunk a Bécsi Angewandte egyetemre
a Design For Care kurzus hallgatoival. A latogatdsunk célja a nemzetkozi kap-
csolatfelvétel és tdjékozddas volt. A kétnapos latogatds soran megnéztiik a bécsi
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egyetem mikodési rendszerét, a Social Design tanszék helyszineit és a miihelyle-
hetGségeket. Meglatogattuk az egyetemhez kt6d6 Department of Wood Techno-
logyt és az Angewandte Robotics Labot és a nagy multu keramiamihelyt.

A 2018 MOME kurzushét programja alatt megvaldsult workshop célja az in-
terdiszciplinaris és nemzetkdzi csapatok tudasfejlesztése és tudasmegosztasa
a Csillaghdz Altalanos Iskolaval egyiittmikodve egyedi igény(i gyerekek kerek-
esszékének személyre szabasaban. Az egyhetes workshop kezdetén érzékenyitd
tréning segitette a didkok témara hangolodasat. A féléves kurzushoz hasonléan
tematizalt egységekre bontva, csoportokban ismerték meg a résztvevok a Csillag-
haz altal bemutatott teriileteket. Az empatikus készség fejlesztésén tul transz-
diszciplinaris tudas fejlesztése is tortént. Szintén ellatogattunk a Csillaghazba, ott
tobb oérahoz is csatlakozva megnézhettiik az intézmény mikodését, a targyhasz-
nalat repertodrjat és a kordbban késziilt targyakat hasznalatban.

A hét tovabbi része alatt megadott tematika alapjan dolgoztak a didkok. Ot
olyan tervezési iranyt adtunk meg, amik a kerekesszékek személyre szabasat segi-
tették. A személyre szabas {6 célja els6sorban nem a kerekesszékhez tarsithato
ujabb, hozzaadott funkciok fejlesztése volt. A {6 szempont a tervezésnél a stig-
matizalé megjelenés atalakitdsa designeszkozok segitségével.

Tervezési tematikak: Pimp my ride, Portable communication, Equality, Other
portable options, Activity/fun/coordination.

11. dbra. Workshop munka design thinking gyakorlata.
A képet készitette: Markus Herrmann
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Mivel helyszini tesztelésre nem volt lehetdség idészlike miatt, a Csillaghaztol
a workshop idejére kaptunk egy kerekesszéket, amin a hallgatok tesztelhették a
késziild prototipusokat. Az dtletelés segitésére intenziv Design Thinking gyakor-
lati feladatsor alapjan haladtak a résztvevok. Tapasztalati alapu, csoportos terve-
zési feladatokat végeztiink, ugymint az inspiraciomegosztas egymas kozott,
desktop research, Otletelés, az Gtletek értékelése és atdolgozasa, vazlatok készitése,
modellezés, prezentacio. Az igy elkésziilt tervek és vazlatok alapjan a munka
a Fablab Budapest miihelyében folytatddott 1:1 prototipusok elkészitésével. A kur-
zus végén nyilvanos prezentacié alakalmaval mutattdk be a résztvevok az elké-
sziilt munkakat, majd a Csillaghaz részére atadtuk tesztelésre az elkésziilt mun-
kakat.

A bemutatott oktatasi programsorozat lehetdséget biztositott hallagatdi, kuta-
toi és intézményi szinten a design kulttra és a fogyatékossag kapcsolodasanak
tudomanyos és gyakorlati kutatasara hazai és nemzetkdzi tudasmegosztds és
kollaboracié mellett (Tassebro, 2016).

A fogyatékossag egy valtozo folyamat, ezért a kapcsolodo designkérdések
allando lehetdséget adnak a soha véget nem ér6 fejlédésre. Az oktatdsi program-
sorozat alatt a bemutatott témakon keresztiil olyan kérdésekre kerestiik a véla-
szokat, mint:

- Hogyan alakul at a tervez6 szerepe a kritikus fogyatékossagtudomany isme-

retében egyfajta tolmdaccsa a fogyatékkal él6k és a tarsadalom kozott?

- Hogyan vesz részt a designtervezés, mint kulturalis praxis a targyi kultara

megértése mellett az emberi létezésiink mibenlétének megélésében?

A célunk az volt, hogy tudatositsuk a résztvevékben, hogy a tervezd, egyfajta a tar-
sadalmi interakciokat célzé6 kommunikaciés medidtorra valik a folyamatban.
A designpraxis formai és térbeli kommunikacios eszkozokkel, a targyak és jelen-
tések szintézisével hat a tarsadalom egészére. Ezért kiemelt jelent6ségti, hogy egy
tervezé megértse a fogyatékkal é16 emberek éltének kihivasait.

»Az 0j kapcsolatok feltarasa a jelek, dolgok, tettek és gondolatok kozott arra

mutat ra, hogy a tervezés nem pusztan technikai specializacio, hanem a bol-
csészet Uj iranya” (Buchanan, 1992: 14, a szerz6 forditasa).

203



Felhasznalt forrasok

Braidotti, R. (2013). The posthuman. London: Polity.

Buchanan, R. (1992). Wicked Problems in Design Thinking. Design Issues, 8(2),
5-21. https://doi.org/10.2307/1511637 Letéltve: 2018. 07. 05-én.

Chen, D., Heyer, S., Ibbotson, S., Salonitis, K., Steingrimsson, J. G. & Thiede, S.
(2015). Direct digital manufacturing: definition, evolution, and sustainability
implications. Journal of Cleaner Production, 2015(107), 615-625. https://doi.
org/10.1016/j.jclepro.2015.05.009 Letoltve: 2018. 07. 05-én.

De Couvreur, L. & Goossens, R. (2011). Design for (every)one: Co-creation as
a bridge between universal design and rehabilitation engineering. CoDesign,
7(2), 107-121. https://doi.org/10.1080/15710882.2011.609890 Letoltve: 2018. 07.
05-én.

Goodley, D., Lawthom, R., & Runswick-Cole, K. (2014). Posthuman disability
studies. Subjectivity, 7(4). https://doi.org/10.1057/sub.2014.15 Letoltve: 2018.
07.05-én.

Grand, J., Barken, L., Brown, M. R,, Thornton, F., Haas, J., Harbour, J. S., Kinstle,
B., Owadm T, Yarusso, A., Owad, T., Russell, R., Kaplan, D. & Mitnick, K. D.
(2006). Joe Grand’s Best of Hardware, Wireless, and Game Console Hacking.
Rockland: Syngress Publishing.

Jones, H. P. (2013). Design for Care: Innovating Healthcare Experience. New York:
Rosenfeld Media.

Sanders, E. B.-N. & Stappers, P. J. (2008). Co-creation and the new landscapes
of design. CoDesign, 4(1), 5-18. https://doi.org/10.1080/15710880701875068
Letoltve: 2018. 07. 05-én.

Tossebro, J. (2016). Scandinavian disability policy: From deinstitutionalisation to
non-discrimination and beyond. ALTER - European Journal of Disability
Research / Revue Européenne de Recherche sur le Handicap, 10(2), 111-123.
https://doi.org/10.1016/j.alter.2016.03.003 Letoltve: 2018. 07. 05-én.

TOVABBVEZET( LINKEK

Balint M (2015). A participdcié fogalma a miivészetben és a tarsadalomtudomd-
nyokban. PhD értekezés. Budapest, Budapesti Corvinus Egyetem Tarsadalmi
Kommunikécié Doktori Iskola. http://phd.lib.uni-corvinus.hu/980/1/Balint_
Monika_dhu.pdf Letoltve: 2018. 10. 01-én.

European Platform for Rehabilitation co-production honlapfeliilete: https:/www.
epr.eu/our-expertise/empowerment-and-co-production Letoltve: 2018. 10. 01-én.

204



Helpific Magyarorszag: https://www.facebook.com/helpificHU Letéltve: 2019. 07.
05-én.

http://magyar.helpific.com Letéltve: 2019. 07. 05-én.

https://helpific.com/hu Letéltve: 2019. 07. 05-én.

Horvath K. & Oblath M. (2015). A performativ médszer. Drama- és szinhdzalap
beavatkozdsok és kutatdsok a Kavdban. Budapest: Kdva — Anblokk — Parforum.
http://www.sajatszinhaz.org/wp-content/uploads/2017/04/A-performati
%CC%81v-mo%CC%81dszer.pdf Letoltve: 2018. 10. 01-én.

Horvath K. & Oblath M. (szerk.) (2015). A részvételi ifjuisagkutatds modszerei,
Kutatdsmddszertani ésszefoglalé. Budapest: OKT-Full Tandcsad6 Kft. (TAMOP-
5.2.8-12/1-2013-0001 szamu kiemelt projekt ,,Kiskozosségi ifjasag nevelés ta-
mogatasa”) http://bgazrt.hu/_filess TAMOGATASOK/T%C3%81MOP/Kutat%
C3%Als_m%C3%B3dszertan.pdf Letoltve: 2018. 10. 01-én.

Illés A. (2008). Képek elemzése és befogaddsvizsgalata - észlelés, tetszés, viszonyu-
las. PhD disszertacid. Pécs: PTE BTK Pszicholdgiai Doktori Iskola. http://pea.
lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/15207/illes-aniko-phd-2009.pdf?sequence=
1&isAllowed=y Letoltve: 2018. 10. 01-én.

Orosz K. (2011). Participativ miivészeti stratégidk — Az aktivalt nézé szerepe a sze-
mélyes alkotémunka és a kiterjesztett szobrdszat-fogalom aspektusdbol. DLA
értekezés. Pécs: Pécsi Tudomanyegyetem Miivészeti Kar Doktori Iskola. http://
www.art.pte.hu/sites/www.art.pte.hu/files/files/menuk/dokument/dla/
disszertacio/orosz/ertekezesok.pdf Letoltve: 2018. 10. 01-én.

Transfer Lab MOME https://www.facebook.com/MomeTransferLab Letdltve:
2019. 07. 05-én.

205






UTOSZ0 - EGY PARTICIPATIV OKTATO ES KUTATO MEGELT TAPASZTALATAI

Antal Zsuzsanna

Participativ mddszertani kézikonyviinket egy mar évek ota a megkozelitésben
jértas participativ oktatd és kutaté megélt tapasztalataival zarjuk. Ugy gondol-
juk, hogy egy érintett személy szemiivegén keresztiil tudjuk leginkabb érzé-
keltetni a médszeriink Iényegét. Mindez egyetlen személy nézépontja a résztvevok
koziil, viszont a narrativajan keresztiil olyan apro részleteket ismerhetiink meg,
amely kozelebb hozhatja a modszert és kedvet ébreszthet potencialis résztve-
vokben.

A fejezetben a szerkeszt6k csak minimalis formai valtoztatdsokat tettek. A jel-
legzetes nagybetiis iras és a roviditések hasznalatanak magyarazata Antal Zsuzsa
alabbi blogposztjaban olvashato: https://eselyegyenlotlen.blog.hu/2012/04/17/
igy_irok_en_898 (letoltve: 2019. 07. 05-én). A kiilonbo6z6 szovegrészek formazas
tekintetében egymastol eltérhetnek, aminek oka, hogy a mar megjelent vagy
masok altal szerkesztett anyagait a Szerz6 a konnyebbség kedvéért masolds és
beillesztés segitségével helyezte el a szovegben. Ezeket a sokszinti megoldasokat
a szovegben megtartottuk, ahogyan az esetleges roviditéseket is, amennyiben
azok nem zavarjak az érthetdséget.

BEVEZET(0 PARHUZAM

A fogyatékossagtudomanyi kutatasok soran a kutatokban felvetédott az igény,
hogy dolgozzanak egydiitt érintett személyekkel. A fogyatékos emberek ne csak
a kutatds alanyai legyenek, hanem aktiv résztvevoi, kutassanak egyiitt. Ezen tul-
menden érintett személyeket vontak be a felsGoktatasba. Inkluziv méddszerrel
egylitt tanitanak a szemindariumokon. A k6z6s munka soran kidertiilt, hogy érde-
mes és fontos lenne a j6 egyiittmiikodés érdekében kereteket, hataskoroket, kom-
petenciakat és ezek hatarait megrajzolni.

FOGYATEKOS EMBEREKBEN FELVETODOTT AZ IGENY, HOGY DOL-
GOZZANAK EGYUTT KUTATOKKAL. A KUTATOK NE A KATEDRAK
TULOLDALAN ALLJANAK, HANEM AKTIVAN KUTASSANAK EGYUTT.
A KOzZOS MUNKA SORAN KIDERULT, HOGY ERDEMES ES FONTOS
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LENNE A JO EGYUTTMUKODES ERDEKEBEN KERETEKET, HATASKO-
ROKET, KOMPETENCIAKAT ES EZEK HATARAIT MEGRAJZOLNI.

AZ EMBEREK KOZOTTI KOMMUNIKACIO RENDSZERINT A BEMU-
TATKOZASSAL KEZDODIK.

A BEMUTATKOZAS - 2012. mércius 11-én irtam egy blogbejegyzésben:

»1998 oktober. 25-én ,sulyosan megsériiltem egy autdbalesetben. A gerin-
cem fels6 szakaszan, a C4 magassagaban szenvedtem gerincveld ficamot.
45 éves voltam, egy 9 éves kisfi anyukaja. Azota élem a négy végtagi bénul-
tak sajatos életét. Nem konnyt, de kinek nincsenek nehézségei? A baleset
pillanataban tudtam, hogy az életem visszavonhatatlanul megvaltozott.
Azzal csak késébb szembesiiltem, hogy nem csak az én életem valtozott
meg, hanem a csalddomé, rokonaimé, barataimé, mindenkié, aki ismer és
azoké is, akik nem ismernek. Atkeriiltem a tdrsadalom egy masik rétegébe,
mint ahol eddig voltam. Héatranyos helyzet(i, megvéltozott munkaképes-
ségl, rokkant, s6t rokkant nyugdijas lettem. Kisebbségi. Mas. Megkiilon-
boztetett. A sok koriiliré finomkodé jelzé, mind problémas gyants, emberre
utal, aki mindig kér, akinek minden jar, mik6zben semmi hasznot nem hajt.
Mas szabalyok, mas térvények, vonatkoznak ram. Gondolok itt az esély-
egyenldséget biztosito torvényre is. Innen és a hétkoznapok valosagabol pon-
tosan lehet tudni, hogy négyvégtagi bénaként esélyegyenldségrol sz6 sincs,
az allapot léte kizar minden esélyt az egyenléségre. Marad tehat a boldog
felismerés, ha esélyegyenléség nincs, akkor esélyegyenl6tlenség van. Tébb
ez, mint jaték a szavakkal. No innen szép nyerni!

Biztatok mindenkit, hogy helyzetét atgondolva, problémait felismerve
keresse dnmagaban a megoldast. Kell§ kitartdssal meg fogja taldlni. Egy
dolgot azért tandcsolok: senki ne torje ki a nyakat! ...nagyon maceras igy
az élet! Minden megélt nap maga a csoda.” (https://eselyegyenlotlen.blog.hu/
tags/j%C3%B3t%C3%Akonys%C3%A1g [letdltve: 2019. 07. 05-én])

ELOSZ0 - KONYV A KONYVBEN

AMIKOR GONDOLKODTAM AZON, MIT IRJAK A FEJEZETBE, SOK PRO-
BALKOZAS UTAN ELKEZDTEM OSSZEGYUJTENI AZOKAT AZ ANYAGO-
KAT, AMELYEKET (SZAMITOGEPPEL) IRTAM AZ ELMULT 20 EVBEN.
SOKKAL TOBBET TALALTAM, MINT AMIRE SZAMITOTTAM.
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AZT VETTEM ESZRE, HOGY A BALESET UTAN VISZONYLAG ROVID
IDOVEL ELKEZDTEM UGY GONDOLKOZNI ES KOMMUNIKALNI A KOR-
NYEZETEMMEL, HOGY AZ MASOKAT IS BIZTATOTT ES EZEKKEL A BE-
SZELGETESEKKEL MAGAMAT IS BIZTATTAM. A KIMONDOTT SZAVAK
VALOJABAN FELHANGOSITOTTAK A FEJEMBEN TOLONGO GONDOLA-
TOKAT. NEHA MAGAM IS MEGLEPODTEM AZON, AMIKET MONDTAM
ES AHOGY MONDTAM. VOLT EGY IDOSZAK, AMIKOR NEM TUDTAM
BESZELNI. A HANGKEPZO SZERVEIM NEM VOLTAK KEPESEK HANGOT
KEPEZNI. A HANGSZALAGJAIM MUKODESET ORRSZONDA ES GEGE-
KANULKORLATOZTA. A TUDOKAPACITASOM IS GYENGE VOLT AHANG-
SZALAIM MEGREZEGTETESEHEZ. ALAPVETO JELEKET - IGEN, NEM -
AZ ALIG MOZGASKEPES FEJEMMEL NAGYON HALKAN KOMMUNI-
KALTAM. A SZANDEKOM SEM VOLT HATAROZOTT. BETUTABLAT IS
HASZNALTUNK PAR NAPIG. AZ INTENZIVES APOLOK NEMET ANYA-
NYELVUEK VOLTAK, A NEMET ES AZ ANGOL KEVEREKNYELVEN TAB-
LAZTUNK. LASSU ES KUZDELMES VOLT AZ ONKIFEJEZES, A VEGLETE-
KIG EGYSZERUSITETT MODON. EGYMAS MEGERTESENEK A SZAN-
DEKA TARTOTTA FENN A KOMMUNKACIOT.

A TAPASZTALATAIMAT - A SAJAT SZEMPONTJAIM SZERINT - REG-
OTA MEGOSZTOM A SORSTARSAKKAL. ELEINTE EZ NEM VOLT TUDA-
TOS ES CELIRANYOS RESZEMROL, CSAK VALASZOLTAM A NEKEM
FELTETT KERDESEKRE ES KERDEZTEM, HA VOLTAK KERDESEIM. EL-
MONDTAM AZ ALLASPONTOMAT EGY-EGY FELVETODO TEMAVAL
KAPCSOLATBAN. AZT GONDOLOM, HOGY MINDIG ILYEN VOLTAM.
KESZSEGGEL ATADOM AZ ISMERETEIMET SZINTE BARKINEK, AKI
ELFOGADJA. SZIVESEN BESZELGETEK, SZOBAN ES I[RASBAN. MINDIG
TANUL AZ EMBER. EZEKBOL A BESZELGETESEKBOL GYAKRAN JUTOT-
TUNK OLYAN FELISMERESEKRE, MEGALLAPITASOKRA, AMIKRE NEM
IS SZAMITOTTUNK. FELISMERTUNK OLYAN HELYZETEKET AMIKOR
A SAJAT NAGYON JONAK GONDOLT GYAKORLATUNKNAL VOLT JOBB.
OLYAN PONTOK IS VOLTAK, AMIBEN TOBB TAPASZTALAT ELEMEIBOL
UJ] MEGOLDASOKAT RAKTUNK OSSZE, MINT AHOGY AZT KULON,
KULON MEGOLDOTTUK. OLYAN ESETEK IS VOLTAK, AMIKOR A SAJAT
ELGONDOLASOM BIZONYULT A LEGJOBBNAK, OTT ABBAN A CSOPOR-
TOS HELYZETBEN. AZ EGYUTTMUKODES ELMENYET, POZITIV, VAGY
NEGATIV HOZADEKAT MINDENKI EREZHETI, HA KAP LEHETOSEGET
AZ EGYUTTMUKODESRE. HA MEGISMERKEDIK VELE, HA AKTIVAN
BEVONODIK ADOTT TEMAKBAN ES HA EZT KOVETOEN IS KEDVET,
AFFINITAST EREZ A KOZOS MUNKARA, AKKOR NINCS AKADALYA
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A KULONBOZO TIPUSU-SZINTU EGYUTTMUKODESNEK. HA A SAJAT
SZEMELYISEGEMMEL, HABITUSOMMAL STILUSOMMAL MODSZEREIM-
MEL TAPASZTALATOMMAL NYITOTTAN VESZEK RESZT EGY CSOPORT
MUNKAJABAN, AZ MINDIG MEGEROSIT - IRANYT AD A DONTESEIM
MEGHOZATALABAN. EZ A ,,PARTICIPATIVITAS” KORABBAN IS JELEN
VOLT AZ ELETEMBEN, CSAK NEM TUDTAM, HOGY EZT IGY NEVEZIK
A TARSADALOMTUDOMANYOKBAN.

AMIOTA AZ EGYETEM KERETEI KOZOTT GYAKORLOM EZT A TEVE-
KENYSEGET, AZOTA TUDATOSABB VAGYOK, A TAPASZTALATAIM ER-
TELMEZESEBEN. TUDOM, HOGY A KOZOSSEGBEN TORTENO MEG-
NYILVANULASUNKKAL HATUNK A JELENLEVOKRE AZZAL, AMIT
MONDUNK, AZZAL, AHOGY MONDJUK ES AZZAL, AHOGY VISELKE-
DUNK. EZ FELELOSSEGGEL JAR! KOZOS A FELELOSSEG ENNEK TUDA-
TABAN.

MIERT ES HOGYAN SZULETETT MEG EZ AZ ONALLO FEJEZET?

ONZO OKBOL: NEKEM - SZEMELY SZERINT - JOL JOTT VOLNA, HA
A KOZOS MUNKA KEZDETEN VAN FORRAS, AHOL ALAPVETO INFOR-
MACIOKAT TALALOK A MAGAVAL A FOGYATEKOSSAGTUDOMANY-
NYAL, PARTICIPATIV KUTATASBAN VALO RESZVETELLEL KAPCSOLAT-
BAN. SZIVESEN OLVASTAM VOLNA SORSTARSAK JO ES KEVESBE JO
TAPASZTALATAT, ESETLEGES KETELYEIT, ARROL, HOGY AKLIMATIZA-
LODTAK A TUDOMANYOS KORNYEZETHEZ? MIK VOLTAK AZ ELVA-
RASOK? HOGYAN TETTEK MEG AZ ELSO LEPESEKET, AKAR LABUKKAL
AKAR KEREKEKEN GURITVA MOZDULATLANUL IS?

KIKNEK SZOL EZ A FEJEZET?

MINDAZOKNAK, AKIK KIVANCSIAK EGY FOGYATEKOS EMBER SZEM-
UVEGEN, TAPASZTALATAIN ALAPULO INFORMACIOKRA. EZEN TUL-
MENOEN AZOKNAK A SERULT EMBEREKNEK, AKIK TERVEZETTEN
SZANDEKOZNAK FOGYATEKOSSAGTUDOMANYBAN DOLGOZNI.
TOVABBA AZOKNAK A NEM SERULT EMBEREKNEK, AKIK TAJEKO-
ZODNI SZERETNENEK/KIVANNAK AZ ELTE BGGYK-N ALKALMAZOTT
INNOVATIV EGYUTTMUKODESI FORMAVAL KAPCSOLATBAN
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KI LEHET PARTICIPATIV KUTATO ES OKTATO0?

A TAPASZTALATOK AZT MUTATJAK, HOGY SZINTE BARKI LEHET
PARTICIPATIV KUTATO ES/VAGY PARTICIPATIV OKTATO. MARA AZ
ELTE BGGYK-N KIALAKULT CSAPAT TAGJAI EGYENILEG KULONBOZO
MODON VALTAK OKTATOVA.

FOLYAMATOSAN KERESSUK A VALASZT ARRA, HOGY MI SZUKSE-
GES AHHOZ, HOGY VALAKI PARTICIPATIV KUTATO ES / VAGY INKLU-
ZIV OKTATO LEGYEN?

AZ ELSO SZEMELYES EGYETEMI KAPCSOLAT

»EMAIL-EN KERESTEM FEL A TUDOMANY FELLEGVARAT ES FE-
LELOSEN FELAJANLOTTAM A TAPASZTALATAIM, MEGELESEIM,
TUDASOM ATADASAT ES EGYUTTGONDOLKODASI SZANDE-
KOM. AZ ELSO SZEMELYES TALALKOZAS A TUDOMANY MUVE-
LOIVEL A MAGYAR SZOCIOLOGIA TARSASAG FOGYATEKOS-
SAGTUDOMANYI SZAKOSZTALYANAK ALAKULO ULESE VOLT.
BEGURULTUNK SOK EMBER KOZE ES CSENDES SZEMLELOKENT
HALLGATTAM A DISKURZUST, AHOGY AZT TERVEZTEM. FELKE-
SZULETLENUL ERT, AMIKOR A HOZZAM FORDULT AZ ULESELNOK
ES MEGKERDEZTE, HOGY ERINTETTKENT, MI A VELEMENYEM
AZ EPPEN AKKOR VITATOTT TEMAROL? KICSIT HEZITALTAM,
HOGY MOST MIT ES HOGYAN? AZTAN ELMONDTAM A GONDO-
LATAIMAT, A MAGAM STILUSABAN. MEGLEHETOSEN MAS ALLAS-
PONTOT KEPVISELTEM, MINT A KUTATOK, TANAROK, ELMELETI
ES GYAKORLATI SZAKEMBEREK. OTT HIRTELEN EGY PILLANAT-
RA NAGY ES MELY CSEND LETT. SENKI NEM TETT FEL KERDESE-
KET. LETETTEM A NEVJEGYEM, ES CSEPPET SEM VOLTAM BIZTOS
ABBAN, HOGY MEG EGYSZER IS MEGHIVNAK ES KERIK A VELE-
MENYEM.TEVEDTEM!EZERTISULHETEKMOSTITT,PARTICIPATIV
KUTATOTARSI MINOSEGBEN.” (Kénczei, Antal és Kolonics, 2016: 260)
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A MASODIK EGYETEMI LATOGATAS UTAN, A K0Z0S MUNKABA VALO
BEKAPCSOLODAS ELOTT

(Forras: https://eselyegyenlotlen.blog.hu/2015/10/04/a_fogyatekossag 541 [letdltve:
2019. 07. 05-én])

Egy konferenciarol indulunk hazafelé. A konferencia témaja a fogyatékossag volt.
Elhataroztam, hogy leirom a fogyatékossaggal kapcsolatos gondolataimat, mi-
elétt igazan bekapcsolodom a munkdba. Kivancsi voltam arra, hogy mit tudok
megfogalmazni arrél az élethelyzetrdl, amiben hosszu évek 6ta élek.

A hazaindulas el6tt bemegyek két fiuval a néi mosdé eldterébe, diszkréten
leeresztjiik a veséim termelte sarga folyadékot, koriilottiink lanyok jonnek, men-
nek. Mindenki baratsagos ismeretlenek és ismerdsok. Mindenki mosolyog. Kike-
rekeziink az autdhoz, atiiltetnek az anyosiilésbe, becsatolnak. ...ahogy felnézek,
egy kis darabot latok a kozelben allé nagy fa koronajabol. Hattér a kék ég.
A lombbal incselkedik a sz¢l és jatszanak vele a napsugar nyalabok. A levelek ille-
getik magukat hol a z6ld, hol az eziistos feliiletiiket mutatjak. De szeretem ezeket
a szineket, ezt a fényt, ezt az illatot. J¢ itt lenni ezen a nevenincs helyen. ... a fitk
kozben gondosan szétszedik a székem, bepakolnak, keksz, par korty viz, rago,
indulds. Lassan joviink at a parkolon, meglatok egy aut6 mellett alld, az indulas-
hoz késziil6do, elgondolkodva pipazé urat ... nem tudunk visszamenni, hogy
tdvozoljem, allnak mogottiink. Akkor végleg elhatarozom, hogy még ma este
elkezdem irni ...

...irni szeretnék a fogyatékossagrol — mar régdta. Par mondatot. Igazat, valo-
dit, egyszerfit, érthet6t. Hitelesen. Elsé kézb6l. A fogalom annyira egyértelmd! ...
vagy mégsem? Tegylink egy probat: kérdezziik meg néhany embertdl, tudja-e mi
a fogyatékossag? A legtobbjitk azonnal igennel valaszol. Ha megkérjik, hogy
fogalmazza meg konkrétabban, mar nem jon kapasbol a vélasz...

Az emberiség tobb mint 7 milliard f6s kozosségének a tagjai sokfélék. A hatal-
mas arctalan sokasagban 1 milliard a fogyatékos ember él. Teriiletenként nagyon
eltéré ardnyban. Az adatok pontatlanok. Nem konnyl megszdmldlni azonos
idében ennyi embert, mikozben a fold forog, a lakosok jonnek, mennek, vizen,
f6ldon, levegdben. Minden és mindenki allandé mozgasban van. A szamok fel-
foghatatlanul driasiak. Pontatlansdgukkal egyiitt azt jelzik, hogy a fogyatékos
emberek létszama olyan nagy, hogy helyzetiikkel a vilagnak, az egyes tarsadal-
maknak foglalkozniuk kell.

Az egyes embercsoportok - tarsadalmak - mikodése bonyolult 6sszefiig-
gésrendszer. A mikodés szabalyait torvények irjak le. A torvényekben és mas
szabalyokban sajatos médon tiikrozédik vissza a tarsadalom tagjainak gondol-
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kodasmaddja, hozzaallasa, elvarasai. Létezik egy altalanosnak elfogadott 1étforma,
mukodési szint, mindség, egészségiigyi allapot, amely épnek, normalisnak tekin-
tendd. Akik adottsagaik, képességeik, egészségiigyi allapotuk kovetkeztében
a normalistdl eltér6 modon élnek, 6k a fogyatékosok. A természeti, tdrsadalmi és
technikai valtozasok folyamatosan formaljak az altalanosan megfelel$ ép képet
és ezzel parhuzamosan a fogyatékos képet is. Van egy masik rendszer, amelyik
a maga fratlan toérvényeivel miikodteti a vilagot. Az emberi érzések, az emberi
kapcsolatok rendszere, amit az elfogadds, a jo hozzadllas, a tolerancia, a nyitott-
sag és a szeretet vezérel.

Nem szerencsés a megkiilonboztetés: épek és fogyatékosok. Eles hatdrvonalat
huazni a kétféle élethelyzet kozott lehetetlen. Bar sokan tagadjak azt, hogy valami
lehetetlen. En is.

Vannak helyzetek, amelyekben a fogyatékossag ténye latvanyosan egyértelmd.
Ha valaki nem tudja megfelel6en mozgatni a kezét, labat, nem hall, nem lat, nem,
vagy rosszul beszél, inkontinens, nem érti és/vagy nem tartja be a normaélisnak
elfogadott viselkedési szabalyokat, mentalis problémakkal él, esetleg tobb hia-
nyossaga van egyidejiileg, akkor 6 biztosan fogyatékos — a ma elfogadott viszony-
rendszerben. Ha nem ezeknek a képességeknek, tulajdonsagoknak a hianyat,
vagy tobbletét, egyensulytalansagat tekintenénk fogyatékossagnak, hanem az
élethez viszonyulds mas kérdéseit, akkor mas — most normalisnak mindsiil6 -
embertarsaink lennének a fogyatékosok. Példaul, akinek lila haja van, vagy ha-
rom fiile, akik nem viselnek ruhat, a két labukkal taplalkoznak, kézen allva sétal-
nak és a normalis emberek szamdra - szamunkra - ismeretlen médon kommu-
nikalnak a harmadik fiiliikkel ... itt alapos a képzavar. A hajuk szine nem lila ...
z0ld.

A fogyatékossag megfogalmazasanak sokadik sikertelen probalkozasa utan
elkezdtem szakirodalmat keresni, szamarvezet6t.

Az Ertelmezd szétar szerint, a ,fogyaték” katonai miiszé. Hdborik idején
a készlet, megfogyatkozdsat jelentette (beleértve a létszdamot is). ... hatigen! Darab,
darab. Bevetnek tobb ezer jarmiivet és tobb tizezer katonat. Majd a haboru kiter-
meli magabdl a sok Osszetort fegyvert épiiletet, betont és vasat, valamint a sok
sériilt, fogyatékos civilt és katonat.

A WHO meghatdrozasa szerint a ,fogyatékossdg” a normdlis emberi léthez
sziikséges tevékenységek végrehajtdsanak akaddlyozottsiga vagy képtelensége”. Itt
erdsen tisztazando, hogy mit értiink a ,,normadlis emberi léthez sziikséges tevé-
kenységek” alatt.

Az internetes szdenciklopédia sem tokéletes, de szokott segiteni. ,,A fogya-
tékossdg hosszan tarto fizikai, értelmi, pszichoszocidlis vagy érzékszervi kdroso-
dds, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja egy adott személy teljes,
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hatékony és mdsokkal egyenld tarsadalmi szerepvdllaldsdt.... hat? itt nem a nor-
malis, hanem ,,mdsokkal egyenlé” az 6sszehasonlitas alapja. Vajon, kik a masok?

Tépelodtem. A fellelt anyagokkal nem vagyok elégedett, jol megfogalmazni
nem tudom, mit tegyek? Megint tegyem félre? Keresgéljek? Gondolkodjak? Mire
varok? A helyzet koriilottiink, amugy is nagyon bonyolult mostanaban. Adnék
egy esélyt annak, hogy valami tisztdzédjon, drnyalédjon, kézeledjen. Ujrairtam,
atirtam, kitoroltem, megint kezdtem ... diinnyogtem és egyszer csak elém gurult
8520 és egy pont:

A fogyatékossdg a sokszinii emberi lét egyik formdja.

Ennél egyszertibben, igazabban, kedvesebben nem lehet leirni. Nem sért6dom
meg, ha valaki itt és most befejezi az olvasast. Ami ez utdn jon, az a téma boncol-
gatdsa a sajat szemiivegemen at.

%%

Azért folytatom, hatha elolvassa valaki. Ha nem...? Legalabb a sajat képem tisztul.
A fogyatékossag tipusai koziil az els6: Mozgassériiltség

A megnevezés pontatlan. Mozgaskorlatozott nem kizarolag sériilésbdl kovetke-
z6en lehet valaki. Szamtalan oka lehet annak, ha egy ember rokkant, santa, béna,
télkezt, féllabu és sorolhatnam a mozgassériiltség okait és altipusait. A mult
szazad végéig — ami nem volt nagyon régen — viszonylag egyértelmi jelzékkel
neveztiltk meg a mozgasszervi fogyatékossagot. Az egyértelmii szavakat felval-
totta a ,mozgasszervi fogyatékos”, késébb a ,mozgasszervi fogyatékossaggal
¢él6” frappans, am életidegen, mismasolods jelzés szerkezet. Illetlenség bénanak
nevezni azt az embert, aki nem képes mozgatni a végtagjait, vaknak nevezni azt
az embert, aki nem lat! Mint, ahogy a rokkant, a nyomorék, a siket jelzé is ke-
rillendd, még a fogyatékos is. Helyette a ,,fogyatékkal él6” a szakmailag javasolt
és elfogadott kifejezés. Ertelmetlen, finomkodo a cizellalds. A tények, makacs
dolgok!** Konkrét problémam megoldasanak adott pillanatdban kozlom az alla-
potom, roviden, egyértelmien: a kezeim bénak, nem tudok aldirni a sajat kezem-
mel. Megoldas lehet ... és elmondom, hogy mi a javaslatom a hidnyossagom pot-
lasara. Ha tiszteljitk egymast, nem futunk felesleges retorikai koroket. Bizom
abban, hogy szobdl ért az ember! Az ember ért a szobol!

Fogyatékos vagyok, nem fogyatékkal élek. Ha a fogyatékommal élnék, néha

otthon hagyndm ... csak az ize kedvéért.
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A torvények, a tarsadalom az dltalanos miikodési szabalyai szempontjabol
kezelik a fogyatékossagot és a fogyatékosok tigyeit. Magyarorszagon ma a "98. évi
XXVI. torvény érvényes. ,E torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok
érvényesitési eszkozeinek meghatdrozdsa, tovibbd a fogyatékos személyek szd-
mdra nyujtandoé komplex rehabilitdcié szabdlyozdsa, és mindezek eredményeként
a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, ondllo életvitelének és a tdarsadalmi
életben valé aktiv részvételének biztositdsa.”

A fogyatékosok arctalan tomegébe tartozom. Mozgassériilt. Teljesen béna. Auto-
baleset. Allapotom végleges (a tudomany mai alldsa szerint).

A szabalyok alkotta keretekbe minden érintettnek bele kell férnie. Nem konk-
rétan, altalanosan. Mi azonban - az egyes érintettek — személy szerint vagyunk
vakok, siiketek, béndk és értelmi fogyatékosok, hallokésziiléket, kerekesszéket,
katétert, oxigént hasznaldk, értelmi sériiltek, jardkerettel, fehér és nem fehér bot-
tal kozlekeddk, segit6vel él6k. Eliink az adottségainkkal, a lehet8ségeinkkel.
Tobbségében fegyelmezetten viseljiik az allapotunkbol kovetkezd fogyatékokat,
hidnyokat. Azokbdl az adottsagainkbdl hozzuk ki a legtébbet a legjobban, amink
van. Azokkal az adottsagokkal éliink, amelyeket a génjeinkben hordozunk, ame-
lyeket a multunkbol hoztunk magunkkal, amelyeket megteremtiink magunk-
nak, kiegészitve azokkal a lehetdségekkel, amelyeket a minket koriilvevé kozos-
ségek — a csaladtol a tarsadalomig - biztosit, vagy felkinal szamunkra. Ha van
a gondolataink, érzelmeink és szandékaink kifejezésére alkalmas tekintetiink,
akkor hatalmas lehetdség birtokosai vagyunk. Amig van egyetlen rezdiilni képes
izmunk, addig van személyes kommunikacios eszkoziink. Tévedtem, amikor azt
gondoltam, hogy a fogyatékossag megél6jeként konnyebben meg tudom ragadni
a fogyatékossag mibenlétét, mint a nem fogyatékos ember. Sokszor mas a nézo-
pontom, és szinte mindig masok a megoldasaim, mint ép tarsaimé. Nem valami
elvont, furcsa dologrdl beszélek, hanem a mindennapjaim megélt valdsagarol.
Nem érzékelem pontosan az ép 1ét és a fogyatékos lét kozotti a hatarokat, ha van-
nak egyaltalan. A hatarok jo részét magunk épitjilk magunk koré, vagy bontjuk
magunk koriil a rank hat6 kiils6 erdk segitségével. A tudatomban vagy a tudat-
alattimban nagyon mélyen il az allapotom és annak velejaréi. A fizikai érzeteim
hidnyosak, torzak és nagyon masok, mint ép koromban voltak, de a személyisé-
gem, az érzéseim, a lelkem olyan, mint kordbban. Vagy nagyon hasonlo. A kii-
16nbség az id6 elére haladasaval jaro természetes patina vagy rozsda. Nevezhet-
ném oregedésnek, de az nem hangzik jol. A cselekvést jelentd igék nagy részét
egyes szam els6 személyben hasznalom éltaldban. A jovok, megyek, futok, eszem,
iszom, fogom, viszem, hozom, irom, dobom. Ritkabban, de alkalmazom a tobbes
szam els6 személyt is megyiink, joviink, esziink, iszunk, irunk, kétiink, varrunk.
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A kivulallonak, furcsa lehet egyiket vagy masikat hallani és a cselekvést végzok
szamaval 0sszevetni, de olyan igeragozas nincs, amiben koedukalt az egyes szam
és a tobbes szam, amellyel jol kifejezhetd, hogy ketten jovok, harman megyek.
Fogyatékossag ez? A nyelv fogyatékossaga? ... netan jaték a szavakkal?

KETELYEK ES ELVARASOK

NAGY KIVANCSISAGGAL ES TELE KETELYEKKEL KAPCSOLODTAM BE
A KUTATASBA.

MIK VOLTAK A KETELYEIM? A LEGFOBB KERDESEM AZ VOLT, HOGY
MEG TUDOK-E FELELNI AZ ELVARASOKNAK? NEHEZEN ERTETTEM
MEG, HOGY AZ EGYETLEN ELVARAS VELEM KAPCSOLATBAN, HOGY
A BENA-LETTEL EGYUTT JARO MEGELESEIMET EGYSZERUEN, ERTHE-
TOEN ADJAM AT, HANEM A TAPASZTALATOMBOL AZ ELET ELESENEK
ILYEN MODON. EZ A KERDES ELEINTE FOGLALKOZTATOTT. ARRA
SZAMITOTTAM, HOGY A TARSADALOM ES A TUDOMANY MUVELESE
VALAMI ELVONTABB DOLOG. EBBEN A KOZEGBEN VISZONT HET-
KOZNAPI, GYAKORLATI HELYZETEKROL BESZELTUNK, MAGYARUL:
AZ EMPIRIAT. EL KELLETT TELNIE EGY KIS IDONEK, AMIG A MAGAM
SZEMSZOGEBOL - AZ ELVARASOKNAK KOLCSONOSEN ELEGET TEVE
MEGNYUGTATOAN TUDTAM KEZELNI A HELYZETET ES MEGERTET-
TEM, NEM AZ AKADEMIAI TANULT TUDAST KELL MEGSZEREZNEM ES
POTOLNOM, HANEM CSAK A SAJATOS ELETMOD MINDENNAPI TOR-
TENESEIT KELL LATTATNOM. ERINTETTSEGEM OKAN KERULTEM
A CSOPORTBA. A LEGFOBB ELVARAS, HOGY AZ ERINTETTSEGEMBOL
FAKADO, SAJAT TAPASZTALATAIMAT ADJAM AT. A FELZARKOZAS
ESELYTELEN IS LENNE. A CSOPORTMUNKA HOZADEKA EPPEN AZ,
HOGY A KET VAGY TOBBFELE TUDAST ES SZEMLELETET OTVOZZUK
ES EBBOL VONJUNK LE KOVETKEZTETESEKET. AZT A FAJTA TAPASZ-
TALATI-EMPIRIKUS TUDAST, AMIVEL EN ES CSAK EN, ES MI CSAK MI
RENDELKEZUNK. MAR IS FELVETODOTT EGY UJABB KERDES: KELL-E
ES TUDOM-E A HOZZAM HASONLO ELETVITELU EMBEREKET KEP-
VISELNEM?

ORIASI BIZALOM VOLT A KUTATOK RESZEROL, HOGY LEHETOSE-
GET KAPTAM ARRA, HOGY RESZT VEGYEK A KUTATASBAN PARTI-
CIPATIV KUTATOTARS MINOSEGBEN. A BIZALOM ELSO MEGNYIL-
VANULASA AZ VOLT, HOGY KRITIKAI SZEMLELETTEL OLVASSAM EL
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A FOLYO KUTATASBOL IRT TANULMANYKOTETET. MONDHATNAM,
HOGY REMEGO KEZZEL VETTEM KEZEMBE A KONYVET, DE EZ ESE-
TEMBEN NEM IGAZ. ADDIG KELL MAGYARAZNOM, AMEDDIG KERDES
VAN, VAGY ADDIG, AMIG ERZEM, HOGY NEM EZ A LEHETOSEG ORIASI
FELELOSSEGGEL JAR. MINDEN EGYES MEGNYILVANULASOMMAL
- AKARVA-AKARATLANUL - KEPVISELEK EGY CSOPORTOT. MUN-
KANK SORAN ATTOL, H RESZT VESZEK A KUTATASBAN BIZONYOS
HATALOMMAL RUHAZ FEL. RESZESE LESZEK ANNAK A KOMMUNIKA-
CIONAK, AMI AZ ERINTETTEK ES A KUTATOK KOZOTT ZAJLIK.

MIK AZ ELVARASOK? HOGYAN TUDOK HASZNOSAN EGYUTTMU-
KODNI? A LEGFONTOSABB, HOGY ERTOEN FIGYELJEK A FELTETT KER-
DESEKRE ES ARRA, A TUDASOM SZERINTI LEGPONTOSABBAN VALA-
SZOLJAK. MAJD EN IS KERDEZZEK ES A KOLLEGAK VALASZOLJANAK,
AMIUJABB KERDESEKET ES UJABB VALASZOKAT GENERAL, IGY EGYRE
MELYEBBRE HALADUNK A MEGISMERESBEN. A SAJAT MEGELESEIM,
SAJAT NEZOPONTOM, LATASMODOM SZERINTI ALLASPONTRA ... ERRE
A KESOBBIEKBEN GYAKRAN FIGYELMEZTETNEM KELLETT MAGAMAT!
VOLT PELDA ARRA, HOGY AMIKOR EGY CSOPORT KEPVISELETEBEN
SZOLALTAM MEG, MEGKOSZONTEK, ES KEDVESEN, DE EGYERTEL-
MUEN UJRA MEGKERDEZTEK: MI AZ EN VELEMENYEM, MI A SAJAT
TAPASZTALATOM? HA VALOBAN A SAJAT MEGELESEM MONDOM EL,
AKKOR NINCS ROSSZ VALASZ. ...AZ IS MEGENGEDHETO, HOGY NINCS
VALASZ. NEM VAGYUNK MINDIG MINDENRE FELKESZULVE ES A VA-
LASZOK SEM MINDIG EGYERTELMUEK. EGY DOLOG NEM MEGENGED-
HETO, A MELLEBESZELES! HA EL TUDJUK MAGYARAZNI, MIERT LAT-
JUK IGY VAGY UGY AZ EGYES DOLGOKAT, AKKOR IS IGAZUNK VAN,
HA NINCS IGAZUNK. NEM TOREKSZUNK ARRA, HOGY AZ IGAZSAGOT
TALALJUK MEG. OVATOSAN KELL, HOGY EGY ESETBOL NE VONJUNK
LE A TOBBSEGRE VONATKOZO KOVETKEZTETESEKET, DE FELFIGYEL-
JUNK BIZONYOS JELENSEGEKRE. SZAMOLJUNK EZEK HATASAVAL,
MERT HATUNK!

HOGYAN TESSZUK EZT? EGY PELDAN KERESZTUL: A KUTATOCSO-
PORTBAN ZAJLO DISKURZUS ES A KUTATOK PUBLIKACIOI NEM MIN-
DIG VOLTAK ERTHETOEK. SOT, EGY TUDOMANYOS CIKK EGYALTA-
LAN NEM AZ. AZ EGYUTTMUKODES ISMERKEDESI SZAKASZABAN
SOKSZOR HASZNALTAM SZOTARAT A KUTATOTARSAK IRASAINAK
- VISZONYLAG PONTOS - MEGERTESEHEZ. MAGAM IS KESZITETTEM
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EGY ERTELMEZOSZOTAR-KEZDEMENYT, AHOL A KUTATASHOZ KAP-
CSOLODO MUNKAKBAN FELLELT IDEGEN SZAVAK SPECIALIS FOGYA-
TEKOSSAGTUDOMANYI ERTELMEZESET KERESTEM. FELVETETTEM,
HOGY FORDITSUK LE AZ EGYES IRASOKAT AZ ERINTETTEK SZAMARA
IS ERTHETOVE. A VALASZ VISSZAKERDEZES VOLT. A FELVETES TO-
VABBI KERDESEKET VETETT FEL ES KOZOSEN GONDOLKODUNK
TOVABB. AZ EGYUTTMUKODES SORAN MEGTANULTAM AZ IDEGEN
KIFEJEZESEK JELENTESET, KEZDTEM EGYRE JOBBAN ERTENI A TUDO-
MANYOS NYELVEZETTEL ES CELLAL IR SZOVEGEKET, IDONKENT
MAGAM IS HASZNALTAM ES HASZNALOK IDEGEN SZAVAKAT. EGY
ALKALOMMAL A KUTATOCSOPORT ELOADASOKAT TARTOTT EGY
KONFERENCIAN, EN IS ELOADTAM. A TUDOMANNYAL NEM FOGLAL-
KOZO ERINTETT SORSTARSAK IS ULTEK A HALLGATOSAG SORAIBAN.
AZ ELOADAS UTAN MEGKERDEZTUK AZ EGYIK SORSTARSAT, HOGY
TETSZETT A KONFERENCIA? A VALASZ NEM VOLT UDVARIAS, ELLEN-
BEN LENYEGRETORO: ,,...EGY KUKKOT SEM ERTETTEM! DE TETSZETT”.
AZ ENYEMBOL SEM? KERDEZTEM VISSZA IJEDTEN. ...HAT ABBOL EGY
KICSIT TOBBET. A KONFERENCIAROL HAZAFELE JOVET EGESZ UTON
AZON GONDOLKODTAM, HOGY VAJON MI A HELYES MEGOLDAS.
ATUDOMANY BUTITASA-E, HA AZ ATLAGEMBER SZAMARA ERTHETO
MODON BESZELUNK ES IRUNK, VAGY ... ARRA A KOVETKEZTETESRE
JUTOTTAM, HOGY HA OLYAN NYELVEZETEN DOLGOZUNK, AMI AZ
ERINTETTEK SZAMARA ERTHETO, AZ NEM BIZTOS, HOGY AZ UN.
ATLAGEMBEREKAZEPEKSZAMARAERTHETOLESZ.MI-NEGYVEGTAG
BENULTAK - NEHA FELSZAVAKBOL IS ERTJUK EGYMAST, A SEGITO-
INKKEL FOLEG MAS MODON KOMMUNIKALUNK. A TARSADALOM
ATLAGEMBERE - HA VAN ILYEN EGYALTALAN - SZELSOSEGES ESET-
BEN SEM A TUDOMANYOS NYELVET, SEM A SAJAT BENNFENTES SZO-
VEGUNKET NEM ERTI PONTOSAN. NEM SZUKSEGES AZ ELET MIN-
DENNAPI ELESEHEZ. A KERDES NYITVA VAN. ALTALABAN A CEL
HATAROZZA MEG A HASZNALT NYELVI ESZKOZOKET.

A TUDOMANYUNK SZEMLELETE ,, KRITIKAI” EZ VONATKOZIK A KER-
DES FELVETOKRE IS. RAM IS. KELL-E A TUDOMANYOS SZOVEGEKET
LEFORDITANI? SZABAD-E TUDOMANYOS SZOVEGEKET LEFORDITANI?
VAGY FELFORDITANI EZZEL A SZTEREOTIPIAKAT, A KISEBBSEG ES
TOBBSEG VISZONYULASAIT?
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MA MAR NEM VAGYOK ANNYIRA BIZTOS ABBAN, HOGY AMIT AKKOR
JAVASOLTAM AZ HELYTALLO. NEM LEFORDITANI KELL! MASKEPP
KOMMUNIKALNI... UGYANARROL A DOLOGROL. A KUTATOCSOPORT
TAGJAI TOBB FOGYATEKOS EMBERREL DOLGOZTAK EGYUTT. MIND-
ANNYIAN MASKEPP VAGYUNK MASOK. EGYMAST IS A KOZOS MUN-
KABAN ISMERJUK MEG.

HOGYAN DOLGOZUNK EGYUTT?

»...RENDSZERESEN RESZT VESZEK A FOLYO OTKA KUTATASBA.
AZ ELSO FELADATOM AZ VOLT, HOGY KRITIKAI SZEMLELETTEL
OLVASSAM EL A KUTATOK - KIADASRA ELOKESZITETT - KONY-
VET ES IRJAM LE AZ ESZREVETELEIMET, EROSITVE EZZEL A KU-
TATAS EMPIRIAJAT.

ERVELJEK ES VITATKOZZAK. ERINTETTSEGEM OKAN, MAS NEZO-
PONTBOL NEZTEM ES LATTAM AZ EGYES KUTATASOK ELEMEIT.
A VITAK SORAN VOLTAK EMLEKEZETESEN MEGLEPO PILLANA-
TOK. FELVETETTEM, HOGY »FORDITSUK LE« A TUDOMANYOS
NYELVEZETU IRASOKAT KOZERTHETORE. EZT A JAVASLATOMAT
LE IS IRTAM, EGY MEGBESZELESEN SZOBAN IS EMLITETTEM.
A KUTATAS VEZETOJE, FELNEZETT A PAPIRJABOL, MELYEN A SZE-
MEMBE ES MEGKERDEZTE: »JOL ERTEM? AZ A JAVASLATOD, HOGY
FORDITSUK LE?« A TEREMBEN PENGE ELESSE VALT LEVEGOBEN
NEM VOLT KONNYU KIMONDANI AZT A MEGGYOZODESEM,
HOGY »IGEN! AZT JAVASLOM!« FELTETLEN ELVARAS VELEM
SZEMBEN, HOGY HITELESEN NYILVANULJAK MEG MINDEN
ESETBEN. A MEGBESZELESEINKEN ES MINDEN MAS FORUMON.
SOK SAJAT TORTENETEM ES ALLASPONTOM ELMONDASA UTAN
VALT EGYERTELMUVE ES KOLCSONOSSE AZ A FELISMERES, HOGY
HA TU PONTOSAN ERTJUK EGYMAST, AKKOR VAN VALODI HO-
ZADEKA AZ EGYUTTGONDOLKODASUNKNAK. FONTOS, HOGY AZ
EMBER NE IJEDJEN MEG A SAJAT GONDOLATAITOL, ES ERTOEN
FIGYELJE, MASOK GONDOLATAIT” (Konczei, Antal és Kolonics, 2016: 261)

A FOGYATEKOSSAGTUDOMANYBAN EGYUTT DOLGOZO EMBEREKNEL
ALAPVETO FONTOSSAGU A KOLCSONOS BIZALOM LEGKORE. NYI-
TOTT GONDOLATAINK AKKOR LEHETNEK, HA BIZTOSAK LEHETUNK
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ABBAN, HOGY AMIT MONDUNK AZT NEM NEVETIK KI, NEM LESZUNK
NEVETSEG ALANYAI ES NEM MINOSITENEK MINKET A KOLLEGAK
ROSSZNAK. NINCS ROSSZ GONDOLAT. NINCS ROSSZ KERDES. MINDEN-
NEK OKA VAN. TARJUK FEL KOZOSEN A LEIRT VAGY ELMONDOTT
GONDOLATAINK OKAT, BESZELJUK MEG A KOLCSONOS TAPASZTA-
LATSZERZES, TUDAS GENERALAS SZANDEKAVAL.

2016-BAN IRTAM LE, AZT, HOGY

»A participativ kutatasban egyelére iratlan szabalyok mentén dolgozunk.
Munkank soran, most alakitjuk ki a gyakorlatat és irjuk a szabalyokat.

Nincs el6ttiink konkrét, kovetendd, akar kovethetd példa. Természetesen,
ram és rank - érintettekre - is vonatkozik a kutatok szamara is mértékado
moralis, etikai, belsé mtikodési rend. A Fogyatékossagtudomany miivel6-
ivel egyiitt elkotelezett vagyok abban, hogy a két tudasbazis — a megélés
és a tanult tudas kozos elemeinek sokoldala kibontasa, megvitatasa expo-
nencialis tobblettudast eredményez és ez végeredményében tarsadalmi
szinten értelmezhet6 kutatasi eredményeket hoz.”

MARA (2018. NOVEMBER) EZ MAR CSAK RESZBEN IGAZ. AMIKOR FEL-
ISMERTUK A LEIRT, PUBLIKALT ANYAGOK HIANYAT, ELKEZDTUK
TUDATOSAN IRNI A MODSZEREINKROL, TAPASZTALATAINKROL, MIN-
DEN SZINTEN ES FORUMON. EZ UJABB FELADATOKAT HOZ MAGAVAL,
DE MEG KELL TENNUNK, MERT A FEJLODES CSAK IGY ERZEKELHETO
ES PREZENTALHATO.

SZAKERTO

~SZAMTALAN KERDES, VETODOTT FEL BENNEM A KOZOS MUN-
KA SORAN. AZ EGYIK LEGFONTOSABB, HOGY SZAKERTONEK
KELL-E LENNEM? UGY GONDOLOM, HOGY SZAK-ERTO VALAKI
A SAJAT SZAKMAJABAN LEHET. AZ AKADEMIAI TUDOMANYOK-
BAN KEPZETT KUTATONAK TANULT SZAKTUDASA VAN A KUTA-
TASI TERULETE TEMAIBAN. DE - SZERENCSES ESETBEN - NINCS
KOZVETLEN TUDASA A FOGYATEKOSSAG SZEMELYES, ELETMOD-
SZERU MEGELESEBEN. (BAR, AKINEK VOLT ELTORVE KEZE, LABA,
MAR BELEKOSTOLT ABBA, HOGY MILYEN IS - ALKALMI - MOZGAS-
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KORLATOZOTTNAK LENNI) A FOGYATEKOSSAGGAL ELOKNEK
SZEMELYES FOLYAMATOSAN, HOSSZUTAVON MEGELT TAPASZ-
TALATA VAN. ERTELMEZES KERDESE, HOGY AZ EN FOGYATE-
KOS LETBEN ELT ELETEM EGYFAJTA SZAKMA-E, AMIBEN, ERIN-
TETTSEGEM OKAN VALTAM SZAK-ERTOVE. EBBEN A SAJATOS
ERTELEMBEN SZAKERTO VAGYOK.

SOKAT TEPELODTEM AZON IS, HOGY VAJON MEG TUDOK-E FE-
LELNI AZ ELVARASOKNAK? FEL TUDOK-E ZARKOZNI A TUDO-
MANY MUVELOIHEZ? AZ EGYERTELMUEN NEMLEGES VALASZ-
HOZ FEL KELLETT ISMERNEM, HOGY EZ NEM FELADATOM. AZ
O TANULT TUDASUKHOZ TORTENO FELZARKOZAS REMENYTE-
LEN CELTALAN, IRREALIS KUZDELEM LENNE. NEM EZ AZ ELVA-
RAS. RESZEMROL BELSO IGENY, HOGY MINEL TOBBET TANULJAK
ES TUDJAK A SZAMOMRA UJ TERULETEKROL. A TUDOMANY ES
A KUTATAS SZEMPONTJABOL A MINDENNAPI GYAKORLATOM
HITELES ATADASA AZ ERTEK.

IGENYLEM A KONTROLLT, A VISSZAJELZESEKET. FONTOS SZAMOM-
RA, HOGY EGY-EGY TEMABAN ADDIG VITATKOZZUNK, AMIG
BIZTOS VAGYOK ABBAN, HOGY JOL ERTEM A KERDESEKET ES
A KOLLEGAK IS JOL ERTIK A VALASZAIMAT ES FORDITVA.

SOK BESZELGETES UTAN KORVONALAZODOTT, HOGY MI A FEL-
ADATOM, FELELOSSEGEM, MINT PARTICIPATIV KUTATOTARS-
NAK. FELADATOM, HOGY TAPASZTALASAIMAT, VISZONYULASA-
IMAT ADJAM AT SZOBAN, IRASBAN. MINDIG REAGALJAK, HA
VAN VELEMENYEM ES NE VEGYEM LE A ,MASKEPP LATAS”
SZEMUVEGET. NE EREZZEM MAGAM MASODRENDUNEK, A KO-
ZOS MUNKABAN. A KOZOS FELISMERESEK JUTTATNAK MINKET
KOZELEBB AZ EGYES HELYZETEK TARSADALMI SZINTU FELTA-
RASAHOZ.” (Konczei, Antal és Kolonics, 2016: 262)

MI A K0Z0S A GONDOLKODO EMBEREKBEN?
LNEM KELL SZAKERTONEK LENNIE ANNAK, AKI RANEZESRE
LATJA, FELTUNO HASONLOSAGAINKAT ES KULONBOZOSEGE-

INKET. MINDANNYIAN EMBEREK VAGYUNK!
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AHHOZ AZONBAN, KIVANCSISAG, SOKRETU TUDOMANYOKON
ATIVELO (INTERDISZCIPLINARIS) TUDAS, KITARTAS, SZORGA-
LOM KELL, HOGY MEGISMERJUK A KULONBOZOSEGEINKBEN
REJLO AZONOSSAGAINKKAL, ERTELMEZZUK ES LEIRJUK AZO-
KAT. KULONBOZOSEGEINK EGY RESZE JOL LATHATO. EZEKBOL
LEHET KOVETKEZTETNI ARRA, HOGY JELENTOS ELETMODBELI
ELTERESEK VANNAK KOZOTTUNK. ENNEL TOBBET AKKOR TU-
DUNK MEG, AMIKOR BESZELUNK A HELYZETUNKROL, FELTARJUK
A MEGOLDANDO HELYZETEKET ES A MEGOLDASI MODOKAT.
(KULONBOZOSEGEINKBEN A KOZOSSEGEINKET KERESSUK.) SZAN-
DEKOSAN KERULOM A ,NORMALIS”, A ,PROBLEMA” SZAVAKAT,
A FOGYATEKOSSAG SZOT IS CSAK AKKOR HASZNALOM, HA EZZEL
TUDOK NYOMATEKOT ADNI AZ ADOTT HELYZETNEK. AZ ELE-
TEM NAGYON MAS ES MEGIS NAGYON HASONLO, BARKI MAS-
NAK AZ ELETEHEZ.

AKOZOS MINDANNYIUNKBAN, HOGY EMBEREK VAGYUNK, A MA-
GUNK HIBAIVAL, ERENYEIVEL, TUDASAVAL, TAPASZTALATAI-
VAL ES ESENDOSEGEVEL EGYUTT. A FOGYATEKOSSAGTUDO-
MANYBAN EGYUTT DOLGOZUNK AZERT, HOGY AZ ESELYEINK
IS EGYENLOK LEGYENEK.” (Konczei, Antal és Kolonics, 2016: 263)

AZ INKLUZIV OKTATASBA A KEZDETEKNEL BEKAPCSOLODHATTAM,
A MODSZER ALAKULASAROL A MUNKATARSAK SEGITSEGERE MIN-
DIG SZAMITHATTAM, DE SAJNALTAM AZ ERTEKES KOZOS IDOT ERRE
FORDITANI. TARTOTTAM ATTOL, HOGY ELEG-E A TUDASOM, MI VAN
AKKOR, HA HIBAKAT KOVETEK EL? TUDOK-E IRNI, HA IRNI NEM
VAGYOK KEPES?

FELVETETTEM, HOGY KESZITSUNK KEZIKONYVET. A tudésok-tanérok-
kutatodk is felvetették, hogy készitsiink, amiben sokféle elvaras, osszetett rendszer
alakult ki. Elnyertiik a lehetdséget, késziiljon el a kézikonyv, vagy amit az egysze-
riiség kedvéért annak neveztiink el.

A tapasztalat kozlés és a befogadas szandéka részemrol adott volt, a participativ
modszer pedig lehetdség a k6zos munkara.
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SOKAT GONDOLKODTUNK, HOGY OTVOZZUK A TUDASAINKAT?
A participativ MODSZER ALKALMAZASARA TALALTUNK ELOZME-
NYEKET, DE A FOGYATEKOSSAGTUDOMANY ERTEKEIT FELMUTATO
KOMPLEX RENDSZERT NEM. A SAJAT INKLUZIV MODSZERUNK EVEK
OTA MUKODIK, TOBB TERULETEN. EN A BARCZIN A GYOGYPEDAGO-
GUSOKAT KEPEZO KURZUSOKBAN RENDELKEZEM KONKRET TAPASZ-
TALATTAL. TANULT SZAKMAMBAN (RENDSZERSZERVEZES) SZERZETT
TUDASOM ES GYAKORLATI TAPASZTALATAIM SZERINT AZONBAN
AZT EROSITEM, HOGY AZ ALAP MODSZER MAXIMALISAN MAGABAN
HORDOZZA A TOVABBFEJLESZTES LEHETOSEGET, MAS SZAKMAKBAN
TORTENO ALKALMAZASAT.

Felhasznalt forrasok

Koénczei Gy., Antal Zs. & Kolonics K. 2016. Kérdések a modszerrdl, avagy tapasz-
talati adalékok a participativ kutatas elméletéhez és gyakorlatdhoz. In Keresz-
tes G. (szerk.), Tavaszi Szél. Spring Wind IV. kotet (pp. 255-265). Budapest: DOSZ.

https://eselyegyenlotlen.blog.hu/2012/04/17/igy_irok_en_898 Letdltve: 2019. 07. 05-én.

https://eselyegyenlotlen.blog.hu/tags/j%C3%B3t%C3%A9konys%C3%Alg
Letoltve: 2019. 07. 05-én.

https://eselyegyenlotlen.blog.hu/2015/10/04/a_fogyatekossag_541 Letoltve: 2019.

07. 05-én.

223






KOZREMUKODOK

Antal Zsuzsanna - PARTICIPATIV OKTATOTARSKENT DOLGOZOM AZ
ELTE BARCZI GUSZTAV GYOGYPEDAGOGIAI KARANAK (ELTE BGGYK)
FOGYATEKOSSAG ES TARSADALMI RESZVETEL INTEZETEBEN (FOTRI).

Bercse Laszl6 - Onérvényesitd vagyok, 2012 6ta az Ertelmi Fogyatékossiggal
El6k és Segitbik Orszagos Erdekvédelmi Szovetsége (EFOESZ) munkatérsa. 2016-
ban a Szovetség tarselnokének vélasztottak. 2017. Ota tagja vagyok az Inclusion
Europe elnokségének és az Eurdpai Onérvényesitd Platform vezetSségének.

Bugarszki Zsolt - Szocialpolitikai szakértéként dolgozom, a doktori fokozato-
mat is ebbdl a témabdl szereztem. Tobb mint husz éves tapasztalattal rendelke-
zem kozosségi alapu szolgaltatasok fejlesztésében a vilag kiilonb6z6 orszagaiban.
Mostanséag Esztorszdgban dolgozom olyan innovativ megolddsokon, amelyek
a modern technolégidkat, a IKT-eszk6zok hasznalatat és azokat a gazdasagi
modelleket teszik hozzaférhetévé, amelyek sériilékeny tarsadalmi csoportokat
tamogatnak. A projektalapu tanuldsi mddszerekre épiilé Tarsadalmi véllalkoza-
sok Ma program vezetdje vagyok a Tallinni Egyetemen.

Csang6 Daniel - 2005-ben egy autobalesetet szenvedtem, amiben négy végtagi
bénultta valtam. A fogyatékossagom megélésével, azota teljesen mas szemszogbol
szemlélem a vildgot. A tapasztalataimat és sajatos latdasmdédomat 2016 6ta osz-
tom meg a gydgypedagogus hallgatokkal participativ oktatotarsként.

Czako Tibor - Szocialpedagdgus, szocialpolitikus vagyok. Magyarorszagon és
kiilf6ldon is foglalkoztam mar értelmi fogyatékossaggal és autizmussal €16 fel-
néttek tamogatdsaval. 2016 6ta az EFOESZ munkatdrsa vagyok. F6 feladatom
az onérvényesitOk tamogatasa, részvételiik erésitése az érdekvédelmi munkaban.

Cserti-Szauer Csilla - Kozel husz éve dolgozom gydgypedagogusként, jelenleg
a BGGyK Altaldnos Gy6égypedagdgiai Intézetében vagyok tanarsegéd. Erdekls-
désem kozéppontjdban a felndtt fogyatékos személyek kiilonféle élethelyzetei
allnak. Els6sorban az egész életutat timogatd palyaorientacioval, a munkavalla-
lassal és a lakhatdssal kapcsolatos kérdésekkel foglalkozom oktatasi-kutatdsi
keretek kozott.
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Dezs6-Dinnyés Renata - A doktori kutatomunkam soran a digitalis gyartas-
technologiak és a fogyatékossag kapcsolatat vizsgalom designeszkozok segitségé-
vel a poszthumanizmus személetrendszerében. Tervez6i gyakorlatom tudoma-
nyos hatteréiil a Posthuman Disability Studies (poszthuman fogyatékossagtudo-
many) és Rosi Braidotti Critical Disability Studies (kritikai fogyatékossagtudomany)
diszciplinajahoz kot6do6 tanulmanyai szolgaltak. A fogyatékossagtudomany kri-
tikai szemléletrendszerének hasznalataval az egyénkoézpontu normativakbol ki-
lép6 designszemléletre és a kapcsolddas tapasztalasanak repertodrjara terel6dott
a figyelmem. El6térbe keriilt a Victor Papanek altal 1971-ben megfogalmazott
designmanifesztum, aminek az alapja a gondoskodo¢ tervezés. Feladat és lehet6-
ség egyben, ami ma a design el6tt all.

Eolyiis Eszter A DNRE Immanuel Otthon és Iskola munkatérsa vagyok. Halmo-
zottan sériilt fiatal felnéttek csoportvezetdjeként dolgozom. Ezen til miivészette-
rapiaval, abuzusprevencidval, onkéntesek toborzasaval, érzékenyitésével, intéz-
ményi beilleszkedésével, illetve hallgatéi terepgyakorlatokkal foglalkozom.
Fontos szamomra, hogy azok az emberek, akikkel kapcsolatba lépek - legyen az
a csoportomba jaro fiatal, segiteni vagyo onkéntes, gyakorlati tudasra vagyo hall-
gatd vagy barmelyik munkatarsam - személyiségiiket, képességeiket a lehetd leg-
teljesebb mértékben ki tudjak bontakoztatni. Csoportom mindennapjait az elér-
heté legmagasabb szinti 6nallo életvitelre nevelés, illetve a foglalkoztatasra
torténo felkészités gyakorlata mentén szervezem. Célunk, hogy a fiatalok a Sem-
mit rélunk nélkiiliink elv értelmében maguk beszéljenek életiikrdl, s ezaltal épit-
siink hidat ép és sériilt ember kozott. Igy remélve azt, hogy a foglalkozés végére
az ,ép~ és ,sériilt” megnevezések ,mi”-vé alakulnak...

Flamich Maria - Tudomanyos érdekl6désem a fogyatékossag kulturalis, elsésor-
ban zenei megjelenése, igy doktori disszertaciomat is e témdban irtam.

1995 6ta a vakok iskoldjaban tanitok angolt altalanos iskolas és szakiskolas
tanuloknak. Egykori tanitvanyaim gyakran és szivesen mesélik el gimnaziumi,
egyetemi élményeiket. A torténetek egy része felemeld, a tobbsége azonban sziv-
szoritd. E meginditd torténetek arra késztettek, hogy legjobb tudasom szerint
segitsek a pedagogusoknak, egyetemi oktatoknak eligazodni a fogyatékos embe-
rekkel kapcsolatos sztereotipiak tulburjanzo, vonatkozo ismeretekben azonban
hidnyos vildgaban. Ugy gondoltam, el8szor a sztereotipidkat és az el6itéleteket
nézem meg egészen kozelrdl, mivel azok szinte minden lépésiinket meghataroz-
z4k, akdr fogyatékosok vagyunk, akdr nem. Igy taléltam ra a kulturélis fogyaté-

s

kossagtudomanyra, ami, amellett, hogy elutasitja az el6itéleteket és szamos meg-
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kozelitésben elemzi a sztereotipiakat, lehet6séget nyujt a fogyatékos embereknek
értékeik megmutatasara, tarsadalmi felel¢sségvallaldsuk tudatositasara.

Hogy mért fontos ez? Mert itthon mind a mai napig hallhatéak olyan hangok,
hogy a ,,ti nem vagytok reprezentativ elemszam”, és mert talan épp az ilyen szem-
lélet miatt sokan kénytelenek lemondani dlmaik megvalésitdsarol, tehetségiik
kibontakoztatasarél annak ellenére, hogy léteznek a jogaikat és esélyegyenlGsé-
giiket biztosit6 torvények, rendelkezések vilagszerte, igy itthon is. Tényleg nem
vagyunk ,elemszam”! Emberek vagunk, akik szinte allandéan kompromisszu-
mokra kényszeriiliink, ezért értékeink gyakran maradnak lathatatlanok.

Futar Andras - Participativ oktatd, mentor, moderator vagyok.

Itt dolgozom a Barczin.

2016 nyara utan lettem hivatalosan participativ oktato.

A célom az, hogy én is fejlédjek, és hogy a hallgatoim is fejlédjenek, akiket
tanitok.

Tanacsokat adok nekik és biztatom 6ket, hogy kiizdjenek és legyenek batrak,
kitartoak.

Nagyon 0riilok, hogy a Barczinak a teljes kort tagja vagyok.

Halasz Krisztina - Halasz Krisztinanak hivnak, 24 éves vagyok.

Sziileimmel és testvéremmel élek Debrecenben.

A DNRE Immanuel Otthon és Iskola tanuldja voltam 19 éves koromig, majd
ballagasom utdn az Ifjusagi csoport tagja lettem.

Az intézmény életét fiatal felnéttként probalom segiteni pecsételéssel, irat-
rendezéssel. Ezen kiviil konnyen értheté kommunikacios lektori feladatokat is
szoktam végezni.

Nagyon szeretek emberekkel, féleg gyerekekkel foglalkozni. Hobbim a ftizés.
A Szent Damjan Tébor aktiv résztvevéje vagyok évrél-évre.

Célom, hogy segitsem a sziileimet. Egyrészt azzal, hogy amit otthon meg tudok
csindlni 6ndlléan, azt megtegyem. Pl: mosogatas, portorlés, zoldséghamozas.
Masrészt pedig dolgozni szeretnék, igy a haztartas koltségeihez is hozza tudnék
jarulni.

Azért is szeretnék dolgozni, hogy egy munkatdrsi kozosség részese lehessek,
illetve, hogy hasznosnak érezzem magam.

Ha lenne ra lehetdségem, szivesen koltoznék tdmogatott lakhatdsba is, illetve
szeretnék egy parkapcsolatot is a jovében.
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Heiszer Katalin - Ertelmi sériilt személyek pedagdgidja szakon végeztem az
ELTE Barczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Karan, majd az ELTE PPK Neveléstudo-
manyi doktori iskolajaban, gyégypedagogia programon szereztem meg a doktori
cimet. Ertelmi sériilt személyekkel végeztem participativ kutatast. Williams
szindrémas emberekkel dolgozom évek ota, egy lakéotthonban voltam értelmi
sériilt személyek tamogatdja, majd egy norvég palyazatban az értelmi sériilt fia-
talok 6nallo életére vald felkészitésének voltam szakmai vezetdje. A fogyaté-
kossaggal €16 emberekkel kapcsolatban szakmai szempontbdl legfontosabbnak
az egyenrangusagot és a részvétel lehetdségét tartom az élet minden teriiletén.

Hoffmann Rita - Szabadfoglalkozast angolnyelv-tanar vagyok. Tudomanyos
érdeklédésem kozéppontjaban a fogyatékossag miivészeti, foleg irodalmi és mé-
diaabrazolasa all. E témdak perspektivai a felsoktatasban, kiilonds tekintettel
a pedagogusképzésre, hangsulyos szerepet kapnak doktori disszertaciomban.
A fogyatékossagtudomannyal 2010 tavaszan ismerkedtem meg, doktori tanul-
manyaim masodik félévében. Kiilonds talalkozds volt ez, olyan, mint amikor az
ember egyik titkos vagya egyszer csak teljesiil.

Amikor a specialis iskolabdl jol felszerelve mindenféle tudassal és tele remény-
nyel, energiaval ,kilépsz az Eletbe”, és ott zart kapukat dongetsz, az els6 sokk
utan jo, ha reménykedsz, lesz elég eréd, energidd ahhoz, hogy ki tudd nyitni
a zart kapukat. Mert nem vagy nagyon nehezen nyilnak. A gimnaziumi oszta-
lyom egy musort allitott ossze, igy jelentkeztem én is, hiszen a vakok iskoldjaban
szinte minden szavaléversenyt megnyertem. Az osztalyf6nokom azt mondta,
talan majd legkozelebb... Akkor fogalmazddott meg bennem el8szor, hogy én
leginkabb az emberi sokszintiség értékeit szeretném tanitani, mert nagy sziikség
van ra, hiszen fogalmunk sincs, hanyfélék vagyunk és milyen kincseket rejtiink.
Akkor itthon az esélyegyenl6ség még csak a Nyugatrol becsempészett Joan Baez
és Bob Dylan lemezek utdpidja volt kiskozdsségek gyertyafényes hazibulijain. Jo
mélyet szippantva a dohos gangra nézg lakasok Bob Dylanes, Joan Baezes és The
Doors-os Trapper farmeros bulijainak levegdjébdl, volt elég energiam ahhoz,
hogy megprobaéljak annyi zart kaput kinyitni, amennyit csak lehet.

Mialatt - sokakkal egyiitt — a sajat utunkat jartuk, hogy megmutassuk az
egyenld esélyek értékeit, megsziiletett az esélyegyenlGséget és az inkluziot garan-
talo torvény. A tartalma azonban még mindig szinte érthetetleniil utépisztikus,
mint Joan Baez- vagy az 1960-as, 70-es évek Bob Dylan-dalai. En mindig hittem
abban, hogy a félelmetes, ismeretlen jelenségeket megszeliditik, feloldjak a mesék,
versek, torténetek. Sajat torténeteink. Arrél dlmodoztam, hogy sok ismeretlen,
sokak szamara ijesztd, félelmetes, idegen ember torténetének értékei megismer-
heték legyenek. Hogy ne féljiink egymastol! Hogy értsitk egymds nyelvét! Es
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akkor taldlkoztam a fogyatékossagtudomannyal, disability studies-zal, majd pe-
dig a kulturalis fogyatékossagtudomannyal, cultural disability studies-zal. Sok-
sok ember sajat tortenetével, sajat értékével.

Horvath Péter Laszl6 - Az ELTE BGGYK Fogyatékossag és Tarsadalmi Részvé-
tel Intézet és az SZTE JGYPK Gydgypedagogus-képzé Intézet munkatarsa
vagyok. Oktatoi feladataim egyike a fogyatékossagtudomanyi alapismeretek ok-
tatasa. Kutatasi teriiletem a kdnnyen értheté6 kommunikaci6 értelmi sériilt sze-
mélyekkel. Nagyon fontosnak tartom az egyetemi szint(i participativ kutatast és
inkluziv oktatast.

Horvath Zsuzsanna - Gyogypedagogus, interkulturalis pszicholdgia és peda-
gogia szakos bolcsész, pszichodinamikus mozgas- és tancterapids csoportvezetd
vagyok. Tanarsegédként dolgozom az ELTE Barczi Gusztav Gyégypedagogiai
Kar Altaldnos Gyégypedagdgiai Intézetében. Korabbi munkdim soran diagnosz-
tikaval és fejlesztéssel egyarant foglalkoztam. F6 kutatasi és oktatasi teriileteim:
a mozgas- és tancterapia, mozgas- és testtudatalapu projektek a gyogypedago-
giaban és a fogyatékossagtudomanyban, kiilonb6z6 csoportok és csoportmi-
kodések.

Horvathné Somogyi Ildiké - A Veszprém Megyei EFOESZ elnoke, az ELTE
Bérczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar 6raadd oktatoja vagyok. Kollégdimmal
egylitt hoztuk létre a KULCS Programot, amely a tamogatott lakhatas szolgalta-
tasok egyik modellje. Elkotelezett tamogatoja vagyok az onérvényesit6k mozgal-
manak, Veszprém megyében 7 6nérvényesité csoport miikodését segitjiik.

Ivan Zoltan - A Veszprém Megyei EFOESZ 6nérvényesitéje vagyok. Tapolcan
élek. Az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karon participativ oktatoként
dolgozom. A KULCS Program egyik résztvevéjeként igyekszem a tapasztalatai-
mat elmondani mindenhol az intézeti és a tamogatott lakhatasrol.

Kaldnyos Gyodrgy - A Veszprém Megyei EFOESZ 6nérvényesitéje vagyok. Tapol-
can élek. Az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagodgiai Karon participativ oktatd-
ként dolgozom. A KULCS Program egyik résztvevdjeként igyekszem a tapaszta-
lataimat elmondani mindenhol az intézeti és a tamogatott lakhatasrol.

Katona Vanda - Szocioldégusként és szocioldgia szakos tanarként végeztem a Deb-
receni Egyetemen. Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Barczi Gusztav Gyogy-

pedagogiai Karan dolgozom 2010 6ta, jelenleg adjunktusként. Tagja vagyok
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a Fogyatékossagtudomanyi Doktori Mithelynek, a Magyar Szociologiai Tarsasag
Fogyatékossagtudomanyi Szakosztalyanak és a Fogyatékossag és Tarsadalom
cimd magyar folydirat szerkesztébizottsaganak. Kutatasi és oktatasi teriileteim:
életutak, onrendelkezés, felnétté vélas és sziil6vé valas fogyatékossaggal €16 sze-
mélyeknél, reziliencia, a fogyatékossag tarsadalomtorténete, tamogatott lak-
hatas, inkluziv (participativ) oktatds és kutatas. A Semmit rolunk nélkiiliink! elv
értelmében rendkiviil fontosnak tartom, hogy az érintett személyek a felsokta-
tasban is megszolaltassak hangjaikat.

Kolonics Krisztian - Informatikus, participativ oktaté és kutatd vagyok az ELTE
Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kardn, Katona Vanda doktori értekezésének
participativ résztvevéje voltam 2015-ben. OTKA 111917 kutatasi projektben par-
ticipativ kutatéként vettem részt 2015 és 2017 kozott. Gyégypedagogus hall-
gatokat tanitottam alapszinten mint participativ oktatd 2016 és 2017 kozott.
Kutatasi és oktatasi teriileteim: a fogyatékosiigy, a fogyatékossagtudomany,
a fogyatékossaggal él6 emberek érdekképviselete, a fogyatékossaggal él6 emberek
6nallo életvitele, a fogyatékossag tarsadalomtorténete, a tarsadalmi inklazio,
a participativ kutatas és mdodszerek a felséoktatasban. Inkluziv Oktat6i Csoport
Modszertani Részlegének tagja vagyok 2017-t6l. Tempus Dijat kaptam 2017-ben
és Dékani Elismerést 2018-ban.

Kovacs Vera - Szocidlpolitikus vagyok, az Utcardl Lakasba! Egyesiilet alapitd
tagja, ligyvezetdje. Az Onélléan Lakni, Kozosségben Elni részvételi akciokuta-
tast doktori iskolai tanulmanyaim keretében kezdeményeztem, a kutatast a Koz-
élet Iskoldja Alapitvany tarsszervezésében valdsitottam meg, 10 érintett, mozgas-
sériilt kutatotars bevonasaval.

Konczei Gyorgy - Kozgazdasz, szociolégus vagyok, a fogyatékossagtudomany
- disability studies — teriiletén a kutatdi palyamat tobb mint 3 évtizeddel ezel6tt
kezdtem interdiszciplinaris tarsadalomtudomanyi kutatasokkal. Bolyai és Simo-
nyi Osztondijasként, valamint Fulbright professzorként fogyatékossagtudomanyi
eredmények termelésével és disszeminacidjaval foglalkoztam. Eurépai és vilag-
szintll szakmai testiiletekben toltottem be valasztott tisztségeket. Jelenleg az
ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karon dolgozom, a Fogyatékossag és
Tarsadalmi Részvétel Intézet vezetdjeként, valamint a Fogyatékossagtudomanyi
Doktori Mithely alapitdjaként.

Kunt Zsuzsanna - Kulturalis antropolégus, gyoégypedagogus vagyok. Tanarse-
gédként dolgozom az ELTE Bérczi Gusztdv Gyogypedagogiai Kar Altaldnos
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Gyogypedagodgiai Intézetében. Kutatasaim és oktatasi tevékenységem fokusza-
ban elsdsorban a kritikai fogyatékossagtudomany kérdései vannak.

Matan Zséfia - Gyogypedagogus vagyok, értelmileg akaddlyozottak pedagdgiaja
és szomatopedagogia szakirdnyon. Az Erdi Méra Ferenc Altaldnos Iskola és Egy-
séges Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény (EGYMI) dolgozdja vagyok.

Mészaros Gabriella - Mozgasszervi és érzékszervi fogyatékossaggal élek, ami
annyit tesz, hogy a mindennapok soran kerekesszékkel kozlekedem és alig lato
személy vagyok. Foglalkozdsom tobbrétli, a Mozgdssériilt Emberek Onallé Elet
Egyesiiletnél, Révészként sorstarsi tandcsadoi munkat latok el, valamint érzéke-
nyité trénerként is dolgozom. Munkam mellett a Wesley Janos Lelkészképzo
Féiskolan vagyok hallgato, szocialis munka szakon tanulok, és tovabbi tanulma-
nyokkal kapcsolatos terveim vannak még a diploma utanra. Az életem nagy szen-
vedélye a tanc. 18 éves korom 6ta tancolok, barataimmal megalapitottuk a Para-
Dance tdnccsoportot. Eletem mésik nagy teriiletét kutyam, Szemi tette ki, aki
sajndlatos médon mar nincs koztiink.

Orsos Gyorgy - 1970. aprilis 2-an sziilettem Dombdvaron. A pécsi Baptista Sze-
retetszolgalat Eletmindség-fejleszté Szolgaltatasok Intézményében fejleszté-fog-
lalkoztatas keretén beliil dolgozom, ahol tehetségem kibontakoztatasahoz min-
den sziikséges timogatdst biztositanak. Grafikdimat tobb kiallitdson is bemutattak
Pécsett és Budapesten egyarant, tovabba képeim eljutottak Németorszagba,
Briisszelbe, Parizsba és Terracinaba is. Gyurika életérol szol6 dijnyertes alkota-
sok: Fehér Zsuzsanna rendezésében 2007 bemutatott ,,Gyurika” cimt portréfilm;
A Péceli Filmszemle palyazatara készitett ,,A fekete gyerek” cimt 5 perces doku-
mentumfilm.

Sallai Ilona - Onérvényesité vagyok, 2016 6ta az EFOESZ érdekvédelmi tanacs-
addja. Az EFOESZ Kozpontban, Budapesten miikodé Onérvényesité Csoport
érintett segitéje vagyok, amelyen beliil tarsaimat segitem jogaik megismerésé-
ben és a jogaikért torténd felszolalasban. Az onérvényesitok Egyiitt Veliink nevi,
konnyen érthet6 honlapjanak egyik szerkesztdje vagyok.

Sandor Aniké - Gydégypedagogus és kozgazdasz vagyok, az E6tvos Lorand Tu-
domanyegyetem Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karanak Fogyatékossag és
Tarsadalmi Résvétel Intézetében dolgozom tanarsegédként. A Fogyatékossag-
tudomanyi Doktori Miihely, a Magyar Szociolégiai Tarsasag Fogyatékossagtu-
domanyi Szakosztalyanak tagja és a Fogyatékossag és Tarsadalom cimii lap szer-
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kesztdébizottsagi tagja vagyok. Kutatasaim és oktatasi tevékenységem fokuszaban
a magas tamogatasi sziikségletii személyek onrendelkezés és timogatott dontés-
hozatala, az id6s6d6 értelmileg akadalyozott személyek tamogatasa, a hazai
kivaltasi folyamat, valamint a felsGoktatasban folyo6 participativ kutatasi és okta-
tasi aktivitasok allnak.

Tamas Gabriella - 2018-ban diplomaztam az E6tvos Lorand Tudomanyegye-
tem Barczi Gusztav Gydgypedagogiai Karan, logopédia—pszichopedagogia szak-
iranyokon. A gyogypedagodgia szak utan felvételt nyertem az ELTE Pedagogiai és
Pszicholdgiai Kardnak emberi eréforras tanacsadé mesterképzésére, ahol jelen-
leg is folytatom tanulmdnyaimat. Rendkiviil fontosnak tartom az allatok szerepét
az életiinkben, tobbek kozt ez iranyitotta a figyelmemet a segitékutyak felé. Az
allatok iranti szeretet az egyik olyan dolog, ami kozos benniink a participativ
kutatétarsammal, Mészaros Gabriellaval.

Toth Karoly - Toth Karoly vagyok, torténelem és szinhaztudomanyi diploma
utan jottek a munkahelyek (Nem Adom Fel Alapitvany, Vodafone), emellett az
Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Karan par-
ticipativ oktat6 és kutatétars vagyok. Szeretek elgondolkodtaté dolgokat adni...
ezért tancolok tizenegy éve az Artman Egyesiiletben, par éve pedig mas forma-
ciokban is részt veszek. Tovabbi informacié rélam: https://www.facebook.com/
karcsi.alkot/
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Amint e rendhagy6 kétetbdl hamarosan kibomlik Olvaséink el6tt, a szer-
zOk altal elméletben és gyakorlatban mivelt terllet két fundamentalis
eleme: az emberi méltdésag és a helyes hataroltsag kérdése. A participa-
tiv (egyetemi) oktatas ma, a 21. szazad masodik dekadjanak végén, kiil-
foldon és hazankban is unikalis kezdeményezés. Legegyszerlibben fo-
galmazva annyit tesz, hogy kdzdsen oktatnak professzionalis, tébbnyire
doktori fokozattal rendelkezé tanarok és azzal nem feltétlentl bir6, am
fogyatékossaggal él6 személyek.

Aki tanitott, vagy akit tanitottak mar iskolarendszer( képzésben, tiszta-
ban van vele, hogy a tanari tér - hatalmi tér. Az oktatas, kiilén6sképpen
a frontalisan és hierarchikusan mikodtetett, tekintélyelvl és alkalman-
ként elnyomo, monolit format 61tott oktatas hatalmi terében, ahol a ta-
nar all a kdzéppontban, sok tekintetben 6 gyakorolja a hatalmat. Ezzel
a logikaval megy szembe szamos olyan demokratikus és nemritkan pro-
jektkdzpontd oktatasi médszer, amelyet kulféldon és Magyarorszagon
egyarant alkalmaznak. Mi a Barczin atvettik és alkalmazzuk 6ket. Olya-
nok is szép szammal vannak, amelyeket mi fejlesztettliink ki és alkal-
mazunk is. Ezek a médszerek progressziv kdrnyezetként hozzasegitenek
egy olyan emberi és oktatasi kornyezet megalkotasahoz, amely tamogat-
ja az oktatas terének demokratizalasat.

Kotetlink két fontos Uzenetet hordoz. Az egyik az emberi méltésag fogal-
manak fogyatékossagtudomanyi teriileten megvalositott Gjraértelmezése.
A masik pedig annak a kérdése, ahogyan azt egyik mesterliinktél, Gilles
Deleuze-t6l megtanultuk: hogy mivé valunk mi egyltt mindekozben.

Kbénczei Gyorgy

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
ES INNOVACIOS HIVATAL

AZ INNOVACIO LENDULETE

AZ NKFI ALAPBOL
MEGVALOSULO PROGRAM





