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Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Pedagdgiai és Pszicholo-
giai Karanak 10 éves fennallasat innepld kotetiink nem annyira
szamvetése és leltara az elmult évtizedben elvégzett munka-
nak, sokkal inkdbb a hajdanan elvallalt Ugytnk és az érte valod
torekvéseink kozos kildetéssé érett képeskonyve. Mint minden
igazi szovetségnek, ugy a miénknek is a kozos célok, tettek és
eredmények adnak maradandoé értelmet, mint ahogy a ma si-
kerei és a holnap reményei érlelik meg bennlink azt a kollektiv
emlékezetet is, melybdl a nehéz pillanatokban is erét merithe-
tunk. Tiz év utdn mar van mire s kikre emlékeznunk.

Ahhoz viszont, hogy megtudjuk, hol tartunk, latnunk kell
aztis, hogy honnan indultunk. 2003-ban, amikor megalakult
a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar, azt a célt tlztlik ki magunk
elé, hogy a pedagdgiai, pszicholdgiai, sport- és egészségtu-
domanyok sulyuknak és képzési volumeniknek megfeleld
helyet és funkciot kapjanak az ELTE szerkezetében, valamint
hogy biztositva legyen a tanarképzés 0sszegyetemi szakmai
koordinacioja.

Akkor még csak sejteni lehetett, hogy jol megférnek majd
egymas mellett a Karon a magyar pedagdgia és a pszicholo-
gia tobb mint szaz éves egységei, a rovidebb multra visszate-
kinté sporttudomany, valamint a tanarképzés institdcioi.

Az elsére furcsanak, de jobban

The present publication celebrating the 10 year operation of
the Eotvos Lordnd University's Faculty of Education and Psy-
chology is rather a richly illustrated book of our mission un-
dertaken at the very beginning of the work, 10 years ago, and
our efforts done to make it real and not an account or inventory
of the last decade. As in case of every real alliance, ours is
given everlasting purport by the objectives, actions and results
in common, as success of the present and hopes of the future
mature the collective remembrance, from which we can
hearten when in doubt. As ten years passed by we have
moments and individuals to be proud of.

In order to know our position in the road, we have to see from
where we started out. In 2003, when the Faculty of Education
and Psychology was established, we had an objective to assign
the function of education, psychology and health sciences they
deserve in the texture of ELTE, and to provide professional
coordination for teacher training in the context of the university.

At that time we could only surmise, that the 100 year old
units of the Hungarian pedagogy and psychology will perfectly
match the sport science and teacher training institutions that
past is relatively as compared to the history of the first.

The marriage, which was a bit strange in the beginning,
but by time its logic has been pro-

meggondolva logikusnak tdné ha-
zasitas j6 eredményt hozott, mara
a PPK - a hazai felséoktatas-szer-
vezés origindlis ELTE-s innovacidja
- a személyiségépité tudomanyok
(pszicholdgia, pedagdgia, andrago-
gia, sporttudomany) olvasztétége-
lyévé és a tanarképzés interdiszcip-
lindris bazisava valt.

Hogy mit jelent mindez a gya-
korlatban? Magas szinvonald, va-
l6di tartalmat és értéket kozvetité
képzéseket és tovabbképzéseket;
olyan alap- és alkalmazott kuta-
tadsokat folytatd aktiv kutatécent-
rumokat, melyeknek kutatasi ered-
ményei rangot adnak a Kar tudo-
manyos életének; magas szintd
szolgdltatasokat, amelyek korsze-
r( és hallgatébarat tanuldsi-oktatasi feltételeket biztositanak
a Kar polgdrainak és vendégeinek; bardtsdgos éplleteket,
amelyek nemcsak az oktatast kozvetlendl elésegitd funkcidk-
kal birnak, hanem nemzetkozi konferenciakra és kiallitdsokra,
hallgatoi vagy akar kulturdlis rendezvényekre egyarant nyi-
tottak; végil, de nem utolsésorban pedig olyan egyetemkozi
és nemzetkozi egyuttmikodéseket, amelyekbél hasznos,
eredményes és értékes produktumok szlletnek meg.

Az Uj Kar feldllitdsa, megszervezése, egyetemi étjogo-
sultsdganak elismertetése, belsd intézményrendszerének
kiépitése hatdrozott, céltudatos, centralizalt irdnyitast igé-
nyelt, s ennek nyoman a Kar vezetése, oktatdi, hallgatdi
és alkalmazottai olyan PPK-t teremtettek, amely ma stabilan
all a laban, orszdgos egyediségével, kimagaslé oktatasi

Dr. Olah Attil

a « Dr. Attila Olah

ven, made this Faculty the original
ELTE innovation of the Hungarian
tertiary education organisation, the
melting pot of personality builder
sciences (psychology, pedagogy,
andragogy) and interdisciplinary
basis of teacher training.

What does this mean in practice?
Training programs of high quality,
which transmit real content and
values, active research centres that
takes on applied researches, and
which results make the scientific life
of the Faculty prestigious, high level
services, which provide modern
and student friendly conditions for
studying and education for the
members, students and visitors of
the Faculty, friendly buildings, which
do not serve for functions directly related to education, but are
open for international conferences and exhibitions, student or
cultural events, and at last but not least it provides ground for
inter-university and international co-operations which may ripe
the fruits /give birth to of useful and meaningful products.

The establishment, organisation, getting proper reputation
for the faculty, and the development of the internal structure of
institutions required, determined, single-minded and centra-
lized leadership, and as a result the management, lecturers
and students created the Faculty, which stands firmly on
its feet, unique in Hungary, and sets the standard due to its
outstanding educational and research results, holds strong
positions in the university, has a well organised administration
apparatus and is effectively operated.




A Kazinczy utcai épllet homlokzata « The facade of the building in Kazinczy utca

és kutatasi teljesitményével mintat képez, egyetemi pozicio-
jaban erés, adminisztracios apparatusat tekintve jol szerve-
zett, és hatékonyan mukodik.

2013-ban ezzel a jubileumi kotettel Gnnepeljik tehat Karunk
fennallasanak 10. évfordulojat. Oriiljiink egyiitt a benne meg-
orokitett szép teljesitményeknek, a szinvonalas oktatéi és hall-

Therefore we celebrate the first 10 years of the Faculty in
2013 with this publication. I hope you will share our happiness
over the recorded nice results, the fruits of the quality
educational and student work, and valuable scientific and
public activities and cultural events alike. Although we try to
give you a snapshot of the results of our joint efforts, one can

gatéi munka gylimalcseinek, a Karon
folyd értékes tudomanyos és koz-
életi tevékenységeknek, kulturalis
eseményeknek. S bar e jelen kotet-
ben féként kozos eréfeszitéseink
eredmeényeirél adunk egyféle kor-
képet, mégsem feledhetjik, hogy
a Kar életének fontos eseményei
mogott mindig olyan valakik alltak
és allnak, akik rendre tobbek tette-
iknél és sikereiknél.

Remélem, hogy szakmank, hiva-
tdsunk és emberséglink szolgdlo
ereje, ahogy eddig is, Ugy az elko-
vetkezé esztendb6kben sem apad
el bennunk, s maradunk azok, akik
olyan vilagot épitenek tovabb, mely-
nek kildetése van. Ez a PPK. Min-
den, ami ember.

Dr. Olah Attila
dékan

never forget that in the background
of our success and important
events there have always been
actors who are more than their
actions or successes.

| hope that the serving power of
our profession, career and huma-
nity will not sink in the upcoming
years, and we can remain people
who continue to build a world
which has a mission. This is our
Faculty. Everything that is human.

Dr. Attila Olah
Dean

A PPK Kazinczy utcai éplilete
Faculty building in Kazinczy utca
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- Az ELTE
PEDAGOGIAI ES PSZICHOLOGIAI
- KARANAK KULDETESNYILATKOZATA

A PepacoaGiar Es PszicHoLOGIAT KAR ARRA TOREKSZIK, HOGY A
NEVELESTUDOMANY, A TANARKEPZES, A PSZICHOLOGIATUDOMANY,
AZ EGESZSEG- ES A SPORTTUDOMANY AGAINAK OKTATASABAN
= ES KUTATASABAN ORSZAGOS ES NEMZETKOZI
“ TEKINTELYET NOVELJE.

Az EGYETEM KULDETESENEK SZELLEMEBEN A KAR ARRA TOREKSZIK, HOGY
TOVABR EROSITSE AZ OKTATOK ES HALLGATOK ALKOTO KOZOSSEGET,
TOLERANS ES NYITOTT LEGYEN AZ U] KEZDEMENYEZESEKRE, TISZTELETBEN
TARTSA A SOKSZINUSEGET, AZ EMBERI MELTOSAGOT, OKTATASI-KUTATASI
TEVEKENYSEGEIBEN PEDIG TOVABE HAGYOMANYOZZA
AZ UNIVERSITAS SCIENTIARUM IDEALJAT.

ENNEK ERDEKEBEN A SZERVEZETI DONTESEK DEMOKRATIKUSAN,
AZ OKTATAS, A KUTATAS, AZ INTEZMENYI ES EGYENI ELET MINOSEGET
TAMOGATVA SZULETNEK MEG.

E CELKITUZESEK MEGVALOSITASAERT A KAR VEZETESE, ADMINISZTRATIV
DOLGOZOI, OKTATO!I, KUTATOI, HALLGATO!1 KOZOSEN, EGYMASSAL
SZOROS EGYUTTMUKODESSEL MUNKALKODNAK.

Dr. OLAH ATTILA
DEKAN
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Dr. Hunyady Gydrgy egyetemi tandr, akadémikus, a Pedagdgiai és Pszicholdgiai
Kar alapito dékanja

.Egy egyetem (...), amely nem minta
a tarsadalombol, hanem minta a tarsadalomnak.”

Dr. Hunyady Gyorgy beszéde a Pedagdgiai és Pszicholdgiai
Kar alapitdsi innepségén (részlet)

Meglehet, hogy mai talalkozasunk szinhelye nem kaprazatos,
de a torténeti idépont, az alkalom és a cél, amiért dsszejot-
tunk, valéjaban kapraztatd. Felséoktatas-torténeti pillanat ez,

Professor Dr. Gydrgy Hunyady, member of the Hungarian Academy of Sciences,
founder and first dean of the Faculty of Education and Psychology

“A university is not a model of society
but a model for society.”

The speech of professor Dr. Gyorgy Hunyady delivered at the
founding ceremony of the Faculty of Education and Psychology
(excerpt)

“Even though the scene for today's meeting might not be the
most glamorous one, the historical time, occasion, and our
shared goal are truly magnificent. In this very moment higher

amikor sokéves belsd, néhany ho-

napos kilsé vivodas utan megszu-

letett az orszag els6 egyetemének

Uj szervezeti alapegysége, a Peda-

gogiai és Pszicholdgiai Kar. Masfél

szaz oktatd, a szakos hallgatok
szazai, a tandrjeloltek ezrei kezdik
meg immar kozos tevékenységl-
ket, kozosen alkotott szabalyok
alapjan, kozos irdnyitas alatt ezen
6nallo Kar keretében. Kitlintet6 le-
hetéség ez szakterdileteink, az em-
berrel, a testi és szellemi fejlesz-
téssel, a kultura és személyiség
kolcsonviszonyaval foglalkozo hu-
man tudomanyok szamara, hogy
a legmagasabb szintl szervezeti
reprezentaciot kapjak tekintélyes,
nagyremeényl egyeteminkon. E szer-
vezeti valtozdsnak kerékkotdje volt, és egyszersmind kiemel-
kedé esélye lett, hogy a bolcsészettudomanyok egyetemi
oktatdsanak hazai rendszerében a pedagdgia és a pszicholo-
gia, s az itt most hozzajuk csatlakozé szakdgak eddig még
soha nem nyertek el hasonlé szervezeti statuszt. Oktatdsi fel-
adataink jellege és mérlegelt sulya, szakmaink kivivott tudo-
manyos megbecsiilése és hosszu, tartalmas intézménytorté-
neti szerepe azonban megalapozta a dontést, amelyet az

ELTE kezdeményezett, s az oktatdsi kormanyzat — dacolva

minden ellenvéleménnyel - meghozott a Pedagdgiai és Pszi-

chologiai Kar létesitésérél és mikodtetésérél 2003 szep-
temberétél.
A mi dlmunk, mondhatnank Martin Luther King utan szabadon,

- egy olyan egyetem, amelynek végzettjei elégedetten és
bliszkén idézik majd fel, hogy hol tanultak, 6nazonossaguk
részévé valik, hogy hozzank tartoztak,

- egy olyan egyetem, melynek tandrai jol kovethetd és kove-
tendd példat adnak szakmai tudasbdl, gondolkoddsmaodbdl,
elkotelezettségbdl,

- egy olyan egyetem, mely képes kovetelményeket tdmasz-
tani és érvényesiteni, s melynek hallgatéi nem el- és meg-
kerilni, hanem teljesiteni és felilmulni igyekeznek az igé-
nyes kovetelményeket,

Dr. Hunyady Gyargy « Dr. Gyorgy Hunyady

education history is being made:
after many years of internal and
a few months of external turmoil,
the country’'s first university will
gain a new basic organizational
unit, a Faculty of Education and
Psychology. Hundred and fifty
instructors, hundreds of students,
and thousands of teachers in train-
ing start their new shared work,
based on rules that they created
together, with a common leader-
ship within this independent fa-
culty. This is a unique opportunity
for our fields of research in the
Humanities, dealing with people’s
spiritual and physical development
and the interplay between culture
and personality, to receive the
highest level representation at our reputable, grand, and
promising university. What was the biggest obstacle of this
organizational change also became a unique opportunity.
Indeed, in the national system of liberal arts, neither edu-
cation, nor psychology, nor other branches of sciences joining
them, have ever had a similar organizational status.

Weight and quality of our work, the respect we have gar-
nered in our field, and our long and fruitful presence within the
university's institutional environment have moved the educa-
tional leadership — despite all opposition — to create the Faculty
of Education and Psychology from September of 2003.

We had a dream - to use the words of Martin Luther King,
- of a university whose students will recall with satisfaction

and pride where they have studied and their membership

in our institution to become part of their identity

— of a university where the faculty provides an example for
the students to follow in terms of their professional know-
ledge, their way of thinking, and their dedication

— of auniversity which can set requirements, which the students
don't try to circumvent, but try to live up to them and surpass

— of a university where there is tidiness, both in the literal and
figurative meaning of the term: where the windows are regu-
larly washed and classes are conducted under strict norms




- egy egyetem, ahol rend van a sz6 szoros és atvitt értelmé-
ben, ahol rendre lemosséak az ablakokat és ahol feszes nor-
maékat kovet az dratartds és az dralatogatas,

- egy olyan egyetem, amely technikailag képes bekapcsolni
hallgatoit az informacidk vildgdramdba, felsegiteni éket
a szakma muvelésének korszer( technikai szintjére,

- egy olyan egyetem, amely nem vergddik a pénztelenség
rabsagaban, a pénzéhség vaksagaban, hanem rendelteté-
sének értéktudataban képes és kész eréforrasaival gazdal-
kodni,

- egy egyetem tehat, amely nem minta a tarsadalombal,
hanem minta a tdrsadalomnak — amint ez egy pedagdgiai
és pszicholdgiai kartdl tulajdonképpen el is varhato.

Dr. Oldh Attila egyetemi tandr,
a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar dékanja

A mi Karunknak rovid a torténete,
de messzire visszanyulo, igen gazdag multja van.”

Dr. Olah Attila beszéde a Kar alapitdsanak otodik évforduld-
jara rendezett (innepségen (részlet)

A mai kerek évfordulon egy fiatal
szervezeti egység, egy olyan fakul-
tas otéves szlletésnapjat innepel-
juk, amely alapitdsakor gazdag
multd tanszékek és tudomanyos
muhelyek Uj otthonaként jott létre.
Egyes egységeink tobb mint szaz
éve mikodnek ugy, mint a magyar
pedagdgia és a pszicholégia egye-
temi fellegvarai, a hazai fels6-
oktatas élvonalanak képviseldi.
Az 1814-ben alapitott ,cathedra
pedagogiae sublimioris” (nevelés-
tudomanyi tanszék) és a mult sza-
zad elején a Pazmany Péter Tudo-
manyegyetemen alapitott pszicho-
l6gia tanszék épplgy elédjét (eldz-
ményeit), szerves részét, alapjat és kezdeményét képezik fia-
tal Karunknak, mint a folytatasukként az ELTE BTK kebelén
belil mikod6 pedagdgiai és pszicholdgiai tanszékek, hason-
l6an az ELTE féiskolai karan alapitott felnéttoktatasi és mdve-
l6déskutatd mihelyekhez, amelyek mar a Karunkon szarba
szokkend andragdgia tudomanyterilet mivelésének kezde-
ményez6i voltak. Karunk holisztikus arculatdanak megterem-
téséhez fontos 0sszetevéként jarul hozza a sporttudomany,
amelynek integralasaval elmondhatjuk, hogy a PPK az ember
fizikai és pszichikai kiteljesedésének torvényszer(ségeit és
fejlesztésének lehetéségeit fokuszba hozd diszciplindk fakul-
tdsa, az egész életen at tarto tanuldssal, tanitassal, nevelés-
sel és oktatassal foglalkozo tudomanyok mivelésének és koz-
vetitésének Kara. Bar a sporttudomany mivelése az Uj Kar
id6szakaban kapott lenddletet, fakultasunk elédeinek soraban
tartjuk szamon a testnevelés-oktatds azon maddszertani
mihelyeit és kutatasi kozpontjait, amelyek az ELTE sportintéz-
ményeiben az elmult évtizedekben mikodtek. Mar az 0j Kar
torténetéhez tartozik ugyanakkor az interkulturalis pedagdgia

Dr. Olah Attila = Dr. Attila Olah

- of a university which has the ability to support its students
in joining in the information stream of the world and pursu-
ing their professional goals with the help of modern tech-
nology

- of a university which doesn't struggle in the grip of
lacking resources or the blindness of greed, but one that
appreciates and can make use of the resources already
available to it

- of a university which is not formed as a model of society but
instead acts as a model for society, as one would expect
from a faculty of education and psychology”

Dr. Attila 0lah professor,
dean of Faculty of Education and Psychology

“The history of our faculty is short,
but it reaches far back in time and has a rich past”

Dr. Attila Olah's speech, delivered on the celebrations for the
five year anniversary of the faculty (excerpt)

On today's anniversary we celebrate the
birthday of a young organizational unit,
which became the new home of both
a department and several scientific work-
shops, all with a long and rich history.
Certain parts have existed for more than
a hundred years in higher education acting
as bastions of psychology and education.
The .catherdra pedagogiae sublimioris”
(Department of Educational Sciences),
founded in 1814, is as much a precursor to
our faculty as its immediate successor -
the Department of Education and Psycho-
logy within the ELTE Faculty of Humanities.
Similarly, the Adult Education and Cultural
Research Centre within the ELTE Teachers
Training College was the precursor of the
Department of Andragogy that was founded at our faculty.
Sport sciences play an important role in creating a holistic
image for our faculty. They allow us to describe ourselves as
a faculty of disciplines that apply to both the physical and
psychological aspects of human growth and improvement,
thanks to being a faculty studying the science underpinning
lifelong learning and education. Although sport sciences really
came into their own after the faculty founding process, we
consider as part of our heritage those workshops and research
centres that have dealt with sport sciences and have worked
in the various sport institutions of ELTE in the last decades.
Within the frames of the new faculty was the founding of the
centre for intercultural psychology and education, which
researches and teaches, uniquely for the Hungarian higher
education system, the questions of how culture is passed on,
the various characteristics of (minority) cultures, the theory
and practice of cultural communication and conflict resolution,
the peculiarities of certain psychological and educational
phenomena, the relationship between family, school and



és pszicholdgia szervezeti centrumanak létrehozasa, amely
a kultdra dthagyomanyozddasanak kérdésein tul, a kilonbozé
(kisebbségi) kulturalis vilagok jellemz6it, a kultirak kozotti
kommunikacio és konfliktuskezelés elméletét és gyakorlatat,
a kiilonboz6 pszicholdgiai és pedagdgiai jelenségek kulturalis
sajatossdgait, a kultura-iskola-csaldd kapcsolatrendszert,
a kilonboz6 tarsadalmakban a nemmel kapcsolatos szocidl-
pszicholdgiai jelenségeket kutatja és oktatja elséként a hazai
fels6oktatas palettdjan. Hasonléan az elmult ot év torténeté-
hez tartozik a FelsGoktatds-menedzsment Intézeti Kdzpont
megalapitasa, amely mlvelt szakterlletével és képzési prog-
ramjaval szintén unikalis szinfoltja felséoktatasunknak orsza-
gos kitekintésben is.

Mind a Karunkba integralédott egységek multja, mind a Kar
alapitdsdval kapcsolatos szandékok és célkitlizések sora
lehetdvé tette, hogy fakultdsunk a személyiségformald és
-fejlesztd tudomanyok taldlkozasi pontja legyen. Az alapiték
természetesen tudatosan formaltdk meg a Kar profiljat, fel-
ismerve azt, hogy ELTE-n egyedilalléan adottak a feltételek
a személyiségépitd és -fejleszté diszciplindk taldlkoztatasara,
megteremtve egy olyan kart, amely széleskor( tudomanyos
bazisként szolgal a tanarképzés szamara is.

A PPK kildetése és egyben feladata a pedagdgia, a pszicho-
l6gia és a sporttudomany kiilonb6z6 dgainak mivelése, okta-
tdsa mindhdrom képzési ciklusban, alkalmazasa kilonosen
az egészségfejlesztés, a felséoktatas és a felnéttoktatas terd-
letén, felelds részvétel a pedagogusképzésben és -tovabbkép-
zésben, kilonos tekintettel a tanarképzésre és annak intéz-
ményi koordindcidjara. A Kar interdiszciplindris oktatdé- és
kutatémunkajaval hozzajarul a felséoktatasi human innova-
cid, a kulturdk kozotti érintkezés és nyitottsag elémozdita-
sahoz, a testi-lelki egészségfejlesztés terén jelentkez6 tar-
sadalmi kihivasok kezeléséhez.

Dr. H. Nagy Anna
Dr. Anna H. Nagy

Dr. M. Nadasi Maria

culture, and the gender-related socio-psychological pheno-
mena in different societies, among other things. Similarly, the
founding of the Higher Education Management Centre, which is
unique for the Hungarian higher education system both for its
research topic and its teaching method, is a development of the
last five years.

The past of the organizations which have joined our faculty,
as well as the intentions and goals of its founders, enabled our
faculty to be the meeting point of sciences which shape and
improve personality. The founders obviously intentionally
created the above profile for the university. They recognized that
at ELTE the conditions are uniquely suitable for providing
a meeting point for the personality building and personality
improvement disciplines, creating a faculty which also serves
as a scientific base for the education department. As a result of
this, the Faculty of Education and Psychology was founded five
years ago, an original ELTE innovation in Hungarian higher
education, a melting pot of the personality sciences (psycho-
logy, education, and andragogy) and an interdisciplinary base
for teacher training.

The mission and duty of the Faculty of Education and Psycho-
logy is to cultivate the various strands of education, psychology,
and sport sciences, pass them on at Bachelors, Masters and
PhD levels, especially in the areas of health improvement,
higher and adult education, and responsible participation and
institutional coordination of teacher training and further
education. With its interdisciplinary approach to teaching and
research the faculty has contributed to the furtherance of
human-centred innovation in higher education, the contact and
openness between cultures, and the addressing of social
challenges related to both body and mind improvement.

The intention behind highlighting the achievements of all our
glorious predecessors on this five year anniversary, which in

Dr. Mikonya Gyorgy Dr. Kiss Paszkal

Dr. Maria M. Nadasi

Dr. Gyérgy Mikonya Dr. Paszkal Kiss

Dr. Szivak Judit
Dr. Judit Szivak

Dr. Kovacs Monika

Dr. Ménika Kovacs

Dr. Perjés Istvan

Dr. Sandor Striker Dr. Istvan Perjés



A dics6 elédok felemlitése, a torténelmi léptékben kisebb
jelentéséggel bird otéves sziiletésnap kiemelése azt célozza,
hogy 6nmagunk szdmara tudatositsuk, Karunk gyokeret vert,
és az elmult fél évtizedben elért eredmeényei igazoltak, hogy
koncentraltan képes folytatni az elédok altal elinditott munkat,
a fontosabb elem azonban az, hogy a kerek évfordulén 6sszeg-
zett eredmeények Uj impulzusokat adjanak az eléttlink allo fel-
adatok korvonalazdsadhoz és megvalésitdsahoz.

Dr. Olah Attila egyetemi tanar (2003. szeptember 1.-2007.
julius 31))

Dr. M. Nadasi Méria egyetemi tanar (2003. szeptember 1.-
2004. augusztus 31.)

Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens (2004. szeptember 1.—
2006. augusztus 31.)

Dr. Mikonya Gyorgy egyetemi docens (2006. szeptember 1.—
2009. jalius 31.)

Dr. Kiss Paszkal egyetemi docens (2009. szeptember 1.-
2012. augusztus 31)

Dr. Szivak Judit egyetemi docens (2012. szeptember 1.-)

Dr. Kovacs Ménika egyetemi docens (2006. szeptember 20.-)

Dr. Striker Sandor egyetemi docens (2008. junius 1.-2010.
december 31.)
Dr. Perjés Istvan egyetemi tanar (2011. januar 1.-)

Dr. Hunyady Gyorgy dékan, egyetemi tanar

Dr. M. Nadasi Maria dékanhelyettes, egyetemi docens
Dr. Olah Attila dékanhelyettes, egyetemi docens
Dr. Babosik Istvan egyetemi tanar

Dr. Dull Andrea egyetemi docens

Dr. Falus lvan egyetemi docens

Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens

Dr. Kelemen Endre féiskolai docens

Dr. Kiss Paszkal egyetemi tanarsegéd

Dr. Kotschy Andrasné fdiskolai docens

Dr. Lénard Sandor egyetemi tanarsegéd

Dr. Németh Andras egyetemi tanar

Dr. Ritook Palné egyetemi docens

Dr. Szabolcs Eva egyetemi docens

Dr. Szabdéné Molnar Anna féiskolai docens
Szepesi Adam féiskolai docens

Scheide Lajosné féeléadd

historic terms is rather less significant, is to help us realize
how established our faculty has become, and that the results
achieved in the last half a decade have proven that we have
the discipline to continue the work of those who came before
us. More importantly, on this anniversary we look back on
what we have achieved up to this point to spur us into finding
new goals and completing them successfully.

Dr. Attila Olah professor (1 September 2003-31 July 2007)

Dr. Méaria M. Nadasi professor (1 September 2003—
31 August 2004)

Dr. Anna H. Nagy associate professor (1 September 2004-
31 August 2006)

Dr. Gyorgy Mikonya associate professor (1 September 2006-
31 July 2009)

Dr. Paszkal Kiss associate professor (1 September 2009-
31 August 2012)

Dr. Judit Szivdk associate professor (1 September 2012-)

Dr. Mdénika Kovacs associate professor (20 September 2006-)

Dr. Sandor Striker associate professor (1 June 2008-
31 December 2010)
Dr. Istvan Perjés professor (1 January 2011-)

Dr. Gyorgy Hunyady dean, professor

Dr. Maria M. Nadasi associate vice dean, professor
Dr. Attila Olah associate vice dean, professor

Dr. Istvan Babosik professor

Dr. Andrea Dull associate professor

Dr. Ivan Falus associate professor

Dr. Anna H. Nagy associate professor

Dr. Endre Kelemen college associate professor

Dr. Paszkal Kiss assistant lecturer

Dr. Andrasné Kotschy college associate professor
Dr. Sandor Lénard assistant lecturer

Dr. Andras Németh professor

Dr. Palné Ritodk associate professor

Dr. Eva Szabolcs associate professor

Dr. Anna Szabdné Molnar college associate professor
Adam Szepesi college associate professor
Lajosné Scheide executive



Dr. Hunyady Gyorgy dékan, egyetemi tanar

Dr. Mikonya Gyorgy dékanhelyettes, egyetemi docens
Dr. Olah Attila dékanhelyettes, egyetemi tanar

Dr. Gomor Ivan féiskolai adjunktus

Dr. Gyéri Miklds egyetemi docens

Dr. Kelemen Endre egyetemi docens

Dr. Kiss Orhidea egyetemi tanarsegéd

Dr. Kiss Paszkal egyetemi docens

Dr. Kulcsar Eva egyetemi adjunktus

Dr. Lénard Sandor egyetemi adjunktus

Dr. Nguyen Luu Lan Anh habilitalt egyetemi docens
Dr. N. Kollar Katalin egyetemi docens

Dr. Szabolcs Eva habilitalt egyetemi docens

Dr. Szabdéné Molnar Anna egyetemi docens

Dr. Urban Robert egyetemi docens

Scheide Lajosné Ugyvivé szakérto

Dr. Olah Attila dékan, egyetemi tanar

Dr. Kiss Paszkal dékanhelyettes, egyetemi docens
Dr. Kovacs Ménika dékanhelyettes, egyetemi docens
Dr. Bardos Gyorgy egyetemi tanar

Dr. Demetrovics Zsolt egyetemi adjunktus

Dr. Faragd Klara egyetemi tanar

Dr. Gyéri Miklds egyetemi docens

Dr. Kiss Orhidea egyetemi adjunktus

Kraiciné dr. Szokoly Maria féiskolai docens

Dr. Lénard Sandor egyetemi adjunktus

Dr. N. Kollar Katalin egyetemi docens

Dr. Gyorgy Hunyady dean, professor

Dr. Gyorgy Mikonya associate vice dean, professor
Dr. Attila Olah vice dean, professor

Dr. Ivdn Gomor college senior lecturer

Dr. Miklds Gyéri associate professor

Dr. Endre Kelemen associate professor

Dr. Orhidea Kiss assistant lecturer

Dr. Paszkal Kiss associate professor

Dr. Eva Kulcsar senior lecturer

Dr. Sandor Lénard senior lecturer

Dr. Habil. Lan Anh Nguyen Luu associate professor
Dr. Katalin N. Kollar associate professor

Dr. Habil. Eva Szabolcs associate professor

Dr. Anna Szabéné Molnar associate professor

Dr. Rébert Urban associate professor

Lajosné Scheide executive

Dr. Attila Olah dean, professor

Dr. Paszkal Kiss associate vice dean, professor
Dr. Ménika Kovacs associate vice dean, professor
Dr. Gyorgy Bardos professor

Dr. Zsolt Demetrovics senior lecturer

Dr. Klara Faragé professor

Dr. Miklds Gyéri associate professor

Dr. Orhidea Kiss assistant professor

Dr. Maria Kraiciné Szokoly college associate professor
Dr. Sandor Lénard senior lecturer

Dr. Katalin N. Kollar associate professor

Dr. Perjés Istvan, dr. Olah Attila és dr. Szivak Judit a PPK Kari Tandcsi llésén, 2013.
Dr. Istvan Perjés, Dr. Attila Olah and Dr. Judit Szivak at the Faculty Council in 2013.



Kari Tandcsi tagok és meghivottak. Az asztalndl (ldk balrdl jobbra: Banhegyi Tamds, Kéros Blanka, Pusztai Eszter, Zsigmond
Vanda, Verderber Eva, dr. Ujhelyi Adrienn, Baumstark Beéta, dr. Haldsz Gabor, dr. Demetrovics Zsolt, dr. Nguyen Luu Lan Anh;
Hatul Gldk: dr. Papp Lajos, Muranyi Irén, Varga Andrea, Hofmeister Ldszlo, Malom Zsuzsanna, 2013.

Members of the Faculty Council and guests, from left to right: Tamds Banhegyi, Blanka Kéraos, Eszter Pusztai, Vanda Zsigmond,
Eva Verderber, Dr. Adrienn Ujhelyi, Beata Baumstark, Dr. Gabor Haldsz, Dr. Zsolt Demetrovics, Dr. Lan Anh Nguyen Luu;
back row: Dr. Lajos Papp, Irén Muranyi, Andrea Varga, Ldszld Hofmeister, Zsuzsanna Malom, 2013.

Dr. Szabd Attila tudomanyos fémunkatars
Dr. Szabolcs Eva egyetemi tanar

Dr. V. Komlési Annamaria egyetemi docens
Dr. Vamos Agnes habilitalt egyetemi docens
Abdulwahidné Szilveszter Andrea Ugyintézé

Dr. Olah Attila dékan, egyetemi tanar

Dr. Aczél Balazs adjunktus

Dr. Bardos Gyorgy egyetemi tanar

Dr. Bukta Zsuzsanna egyetemi tanarsegéd

Dr. Demetrovics Zsolt habilitalt egyetemi docens
Dr. Faragd Klara egyetemi tanar

Dr. Felvinczi Katalin habilitalt egyetemi docens
Dr. Haldsz Gabor egyetemi tanar

Dr. Kiss Orhidea egyetemi adjunktus

Dr. Lénard Sandor egyetemi adjunktus

Dr. N. Kollar Katalin egyetemi docens

Dr. Nguyen Luu Lan Anh habilitalt egyetemi docens
Dr. Szabolcs Eva egyetemi tanar

Dr. Ujhelyi Adrienn egyetemi adjunktus

Dr. Vamos Agnes egyetemi tanar

Abdulwahidné Szilveszter Andrea lgyintézé

Dr. Attila Szabo senior research fellow

Dr. Eva Szabolcs professor

Dr. Annamaria V. Komlési associate professor
Dr. Habil. Agnes Vamos associate professor
Andrea Abdulwahidné Szilveszter administrator

Dr. Attila Olah dean, professor

Dr. Balazs Aczél senior lecturer

Dr. Gyorgy Bardos professor

Dr. Zsuzsanna Bukta assistant lecturer

Dr. Habil. Zsolt Demetrovics associate professor
Dr. Klara Faragé professor

Dr. Habil. Katalin Felvinczi professor

Dr. Gabor Halasz professor

Dr. Orhidea Kiss senior lecturer

Dr. Sandor Lénard senior lecturer

Dr. Katalin N. Kollar associate professor

Dr. Habil. Lan Anh Nguyen Luu associate professor
Dr. Eva Szabolcs professor

Dr. Adrienn Ujhelyi senior lecturer

Dr. Agnes Vamos professor

Andrea Abdulwahidné Szilveszter administrator



Czakd Andrea (2003-2008)
Aczél Balazs (2003-2004)

Forgd Melinda (2003-2004)
Karner Orsolya (2003-2005)
Kovécs Norbert (2003-2005)
Nagy Attila (2003-2005)

Proity Péter (2003-2005)
Baumstark Beata (2004-2008; 2012-)
Gyéri Viktoria (2004-2005)
Korolovszky Julia (2005-2008)
Nagy Gergely Gyula (2005-2008)
Salat Magdolna (2005-2012)
T6ke Szabolcs (2005-2007)
Vasas Eva (2005-2007)

Kiss Zsolt (2007-2009)

Szabd Zoltan Andras (2007-2008)
Takacs Addm (2007-2009)
Bognar Borbala Ildiké (2008-2011)
Boleska Viktdria (2008-2009)
Fodor Judit (2008-2010)
Hegediis Agnes (2008-2009)
Komlés Judit (2008-2009)
Barna Zso6fia (2009-2011)

Czet6 Marton (2009-2013)
Csordas Bence (2009-2011)
Iszlai Addm (2009-2011)

Toth Karina (2009-2012)

Pusztai Jalia (2010-2011)

Tabori Anna (2010-2011)

Kéros Blanka (2011-)

Banyai Réka (2011-2012)
Fehértavi Alexander (2011-2012)
Marcz Baldzs (2011-2012)
Verderber Eva (2011-)

Vida Norbert (2011-2012)
Pusztai Eszter (2012-)

Salamon Krisztina (2012-2013)
Banhegyi Tamas (2013-)
Borbély Krisztian (2013-)

Rebak Taméas (2013-)
Sztilkovics Zorka (2013-)

Andrea Czako (2003-2008)
Baldzs Aczél (2003-2004)
Melinda Forgd (2003-2004)
Orsolya Karner (2003-2005)
Norbert Kovacs (2003-2005)
Attila Nagy (2003-2005)

Péter Proity (2003-2005)

Beata Baumstark (2004-2008; 2012-)
Viktéria Gyéri (2004-2005)

Julia Korolovszky (2005-2008)
Gergely Gyula Nagy (2005-2008)
Magdolna Salat (2005-2012)
Szabolcs Téke (2005-2007)

Fva Vasas (2005-2007)

Zsolt Kiss (2007-2009)

Zoltan Andrés Szabd (2007-2008)
Adéam Takdcs (2007-2009)
Borbala Ildiké Bognar (2008-2011)
Viktéria Boleska (2008-2009)
Judit Fodor (2008-2010)

Agnes Hegediis (2008-2009)
Judit Komlés (2008-2009)
Zséfia Barna (2009-2011)
Marton Czet6 (2009-2013)
Bence Csordas (2009-2011)
Adam Iszlai (2009-2011)

Karina Téth (2009-2012)

Julia Pusztai (2010-2011)

Anna Téabori (2010-2011)

Blanka Kérds (2011-)

Réka Bényai (2011-2012)
Alexander Fehértavi (2011-2012)
Baldzs Méarcz (2011-2012)

Eva Verderber (2011-)

Norbert Vida (2011-2012)

Eszter Pusztai (2012-)

Krisztina Salamon (2012-2013)
Tamas Banhegyi (2013-)
Krisztidn Borbély (2013-)
Tamas Rebak (2013-)

Zorka Sztilkovics (2013-)

Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (1999. junius 1.- Dr. Gyorgy Hunyady professor (1 June 1999-31 May 2007)
2007. méajus 31) Dr. Attila Olah professor (1 June 2007-31 December 2010)
Dr. Olah Attila egyetemi tanar (2007. junius 1.- Dr. Habil. Zsolt Demetrovics associate professor
2010. december 31.) (1 January 2011-)
Dr. Demetrovics Zsolt habilitalt egyetemi docens
(2011, januar 1.-)



(2003 és 2004 kbzott Kisérleti Altalanos Pszicholdgiai Tanszék,

2005-2010 kozott Affektiv Pszicholdgiai Intézeti Kozpont, 2011-tél

Affektiv Pszicholdgia Tanszék)

Dr. Banyai Eva egyetemi tanar (2003-2004)

Dr. Varga Katalin egyetemi docens (2003-2004
meghbizottként; 2005-)

(2003-t6l 2011 Gszéig Kognitiv Fejlédéspszicholdgiai Intézeti
Kozpont, 2011 dszétdl Fejlédés- és Klinikai Gyermekpszichold-
gia Tanszék)

Dr. Kalmar Magda egyetemi tanar (2003-2011)

Dr. Balazs Judit egyetemi docens (2011-)

(2003-tal 2011 dszéig Gazdasdgi és Dontéspszicholdgiai Intézeti
Kozpont, 2011 dszétél Gazdasdg- és Kornyezetpszicholdgia Tan-
sz€k)

Dr. Faragd Klara egyetemi tanar (2003-2011)

Dr. Dall Andrea egyetemi docens (2011-)

(2003-tal 2009-ig Iskolai Pszicholdgiai Intézeti Szakcsoport,
2010-ben Iskolai Pszicholdgiai Intézeti Kozpont, 2011 6szétdl
Iskolapszicholdgia Tanszék)

Dr. N. Kollar Katalin egyetemi docens (2003-)

(2005-t6l miikédik)
Dr. Csépe Valéria egyetemi tanar (2005-2008)
Dr. Kiraly Ildiké egyetemi docens (2008-)

(2003 6ta mikadik)
Dr. Olah Attila egyetemi tanar (2003-)

(2011 Gszétél mikaodik)
Dr. Demetrovics Zsolt habilitalt egyetemi docens (2011-)

(2003 és 2010 kézott Tanacsadds Pszicholdgiaja Intézeti
Kozpont, 2012-t6l Tandcsadds Pszichologidja Tanszék)

Dr. Ritook Palné egyetemi docens (2003-2006)

Dr. Kulcsar Eva egyetemi docens (2007-2008)

Dr. V. Komldsi Annamaria egyetemi docens (2008-2011)

Dr. Récz Jézsef egyetemi tanar (2012-)

Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (2003-2006)
Dr. Kiss Paszkal egyetemi docens (2007-)

(2007 és 2013 kozott makedott)
Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (2007-2013)

Dr. Hunyady Gyorgy professzor emeritus (2013-)

(Department of General Experimental Psychology between 2003

and 2004, Affective Psychological Institution Centre between 2005

and 2010, Department of Affective Psychology form 2011)

Dr. Eva Béanyai professor (2003-2004)

Dr. Katalin Varga associate professor (2003-2004 assigned),
(2005-)

(Institutional Centre of Cognitive Development between 2003—
autumn 2011, Department of Development and Clinical and Child
Psychology from autumn 2011)

Dr. Magda Kalmar professor (2003-2011)

Dr. Judit Balazs associate professor (2011-)

(Institutional Centre for Economical and Decision making Psycho-
logy between 2003- autumn 2011, Institutional Centre for Econo-
mical and Environment Psychology from autumn 2011)

Dr. Klara Faragd professor (2003-2011)

Dr. Andrea Dull associate professor (2011-)

(Institutional expert group of Educational Psychology between
2003-2009, Institutional Group of Educational Psychology in 2010,
Department of School Psychology from autumn 2011)

Dr. Katalin N. Kollar associate professor (2003-)

(since 2005)
Dr. Valéria Csépe professor (2005-2008)
Dr. Ildiko Kiraly associate professor (2008-)

(since 2003)
Dr. Attila Olah professor (2003-)

(since autumn 2011)
Dr. Habil. Zsolt Demetrovics associate professor (2011-)

(Institutional Centre of Counselling Psychology between 2003—
2010, Department of Counselling Psychology since 2012)

Dr. Palné Ritodk associate professor (2003-2006)

Dr. Eva Kulcsar associate professor (2007-2008)

Dr. Annamaria V. Komldsi associate professor (2008-2011)
Dr. Jozsef Racz professor (2012-)

Dr. Gyorgy Hunyady professor (2003-2006)
Dr. Paszkal Kiss associate professor (2007-)

(was operational between 2007-2013)
Dr. Gyorgy Hunyady professor (2007-2013)

Dr. Gyorgy Hunyady professor emeritus (2013-)



(2005-t61 mikédik szervezeti egységként)
Murényi Irén tandcsado szakpszicholdgus (2005-)

(1993-tol mikédott a BTK-n, 2003-tol a Karon)
Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (1993-2012)
Dr. Olah Attila egyetemi tanar (2012-)

Dr. Babosik Istvan egyetemi tanar
(2001, januar 1.-2005. szeptember 30.)
Dr. Szabolcs Eva egyetemi tanar (2005. oktdber 1.-)

(Kordabban Neveléselméleti Tanszék, 2007-t6l Alkalmazott

Neveléselméleti Tanszék)

Dr. Schaffhauser Franz egyetemi docens (2003-2004)

Dr. Trencsényi Laszl6 habilitalt egyetemi docens (2005-
2013)

(2003 szeptembere és 2005 dprilisa kozétt Mivelddésszer-
vezés Tanszék, 2005 aprilisa és 2013 mdjusa kozott Andragdgia
Tanszék)

Szaboné dr. Molnar Anna egyetemi docens (2003-2009)

Dr. Fehér Katalin habilitalt féiskolai tanar (2009-2010)
Szaboné dr. Molnar Anna egyetemi docens (2010-2011)

Dr. Striker Sandor egyetemi docens (2011-)

Dr. Haldsz Gabor egyetemi tanar (2007-)

(Kordabban Neveléselméleti Professziraként mikadétt)
Dr. Bébosik Istvan egyetemi tanar (2003-2010)
Dr. Perjés Istvan egyetemi tanar (2010-)

Dr. Falus Ivan egyetemi docens (2003-2006)

Dr. Golnhofer Erzsébet habilitalt egyetemi docens (2006—
2009)

Dr. Vamos Agnes egyetemi tanar (2009-)

Dr. Szabolcs Eva egyetemi docens (2003-2006)
Dr. Németh Andrds egyetemi tanar (2007-)

(1993-tdl a BTK-n mdkédatt, 2003-t6l mikaodik a Karon)
Dr. Babosik Istvan egyetemi tanar (1993-2010)
Dr. Szabolcs Eva egyetemi tanar (2010-)

(2003-tal 2009-ig Testnevelési és Sport Kbzpont)
Kelemen Endre féiskolai docens, kozpontvezeté (2002-2009)
Dr. Bardos Gyorgy egyetemi tandr, intézetigazgatd (2009-)

(operational unit since 2005)
Irén Muranyi counselling psychologist (2005-)

(was operational from 1993-tél at the BTK, from 2003 at the
Faculty)

Dr. Gyorgy Hunyady professor (1993-2012)

Dr. Attila Olah professor (2012-)

Dr. Istvan Babosik professor (1 January 2001-
30 September 2005)
Dr. Eva Szabolcs professor (1 October 2005-)

(Previously Department of Education theory, Department of Applied

Educational Theory since 2007)

Dr. Franz Schaffhauser associate professor (2003-2004)

Dr. Habil. Laszl6 Trencsényi associate professor (2005—
2013)

(Department of Public Education between September 2003
and April 2005, Department of Andragogy between April 2005
and May 2013)

Anna Szabdné dr. Molnar associate professor (2003-2009)
Dr. Habil. Katalin Fehér college professor (2009-2010)

Anna Szabdné dr. Molnar associate professor (2010-2011)
Dr. Sandor Striker associate professor (2011-)

Dr. Gabor Haldsz professor (2007-)

(formerly Professorate of Educational Theory)
Dr. Istvan Béabosik professor (2003-2010)
Dr. Istvan Perjés professor (2010-)

Dr. Ivan Falus associate professor (2003-2006)

Dr. Erzsébet Golnofer habilitated associate professor
(2006-2009)

Dr. Agnes Vamos professor (2009-)

Dr. Eva Szabolcs associate professor (2003-2006)
Dr. Andras Németh professor (2007-)

(was operational from 1993-t6l at the BTK, from 2003 at the Faculty)
Dr. Istvan Bébosik professor (1993-2010)
Dr. Eva Szabolcs professor (2010-)

(formerly Center of Physical Education and Sports)

Endre Kelemen college associate professor, head of centre
(2002-2009)

Dr. Gyorgy Bardos professor, head of the institution (2009-)



Dr. Nguyen Luu Lan Anh habilitalt egyetemi docens,

kozpontvezetd (2005-)

Dr. Kulcsar Zsuzsanna egyetemi tanar (2007)
Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (2005)

Dr. Babosik Istvan egyetemi tanar (2007)
Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens (2007)
Dr. Trencsényi Laszl6 egyetemi docens (2009)

Dr. M. Nadasi Maria egyetemi tanar (2009)
Dr. Nahalka Istvan egyetemi docens (2006)

Dr. Mérg Lészlo egyetemi tanar (2009)
Dr. Kollar N. Katalin egyetemi docens (2013)

Dr. Kotschy Andrasné egyetemi docens (2009)
Dr. Németh Andrds egyetemi tanar (2004)

Dr. Habil. Lan Anh Nguyen Luu associate professor, head
of centre (2005-)

Dr. Zsuzsanna Kulcsar professor (2007)
Dr. Gyorgy Hunyady professor (2005)

Dr. Istvan Bébosik professor (2007)
Dr. Anna H. Nagy associate professor (2007)
Dr. Laszl6 Trencsényi associate professor (2009)

Dr. Méaria M. Nadasi professor (2009)
Dr. Istvan Nahalka associate professor (2006)

Dr. Laszld Méré professor (2009)
Dr. Katalin N. Kollar associate professor (2013)

Dr. Andrasné Kotschy associate professor (2009)
Dr. Andras Németh professor (2004)

Az Izabella utcai éplilet kertje a felujitds utdn
The garden of the building in Izabella utca after the reconstruction




Dr. Golnhofer Erzsébet habilitalt egyetemi docens (2009)
Dr. Ritodk Palné ny. habilitalt egyetemi docens (2008)

Dr. Barkaczi llona professor emerita (2006)

Dr. Banyai Eva professor emerita (2013)

Dr. Hunyady Gyorgyné dr. Gardonyi Zsuzsanna féiskolai
tanar (2009)

Dr. Kénya Aniké egyetemi docens (2008)

Dr. Heged(s Judit egyetemi adjunktus (2012)
Dr. Németh Andras egyetemi tanar (2010)
Dr. Rapos Néra egyetemi adjunktus (2011)
Dr. Szivak Judit egyetemi docens (2012)

Dr. Vamos Agnes egyetemi tanar (2013)

Dr. Hunyady Gyorgy professor emeritus (2012)

Dr. Babosik Istvan professor emeritus (2010)
Dr. Golnhofer Erzsébet egyetemi docens (2009)
Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens (2011)

Dr. Hunyady Gyorgy egyetemi tanar (2007)

Dr. M. Nadasi Maria egyetemi tanar (2008)

Dr. Kotschy Andrasné féiskolai docens (2004)
Dr. Petri Andrasné egyetemi adjunktus (2004)

Dr. Habil. Erzsébet Golnofer associate professor (2009)
Dr. Habil. P4lné Ritodk ret. associate professor (2008)

Dr. llona Barkéczi professor emerita (2006)

Dr. Eva Banyai professor emerita (2013)

Dr. Gyorgyné Hunyady Dr. Zsuzsanna Gardonyi college
professor (2009)

Dr. Aniké Kdnya associate professor (2008)
Dr. Judit Hegeds senior lecturer (2012)
Dr. Andras Németh professor (2010)

Dr. Néra Rapos senior lecturer (2011)

Dr. Judit Szivadk associate professor (2012)
Dr. Agnes Vamos professor (2013)

Dr. Gyorgy Hunyady professor emeritus (2012)

Dr. Istvéan Bébosik professor emeritus (2010)

Dr. Erzsébet Golnhofer associate professor (2009)
Dr. Anna H. Nagy associate professor (2011)

Dr. Gyorgy Hunyady professor (2007)

Dr. Méaria M. Nadasi professor (2008)

Dr. Andrasné Kotschy college associate professor (2004)
Dr. Andrdsné Petri senior lecturer (2004)

Dr. Banyai Eva az ELTE 378. tanévének évnyitéjan vette &t a Pro Universitate
Emlékérem arany fokozatdt dr. Mezey Barna rektortdl, 2012.
Dr. Eva Bényai is presented the gold grade of the Pro Universiate Medallion from the
rector, Dr. Barna Mezey at the opening ceremony of the 378th academic year in ELTE



Dr. Banyai Eva egyetemi tanar (2012)

Dr. Faragd Klara egyetemi tanar (2010)
Dr. Gy6ri Janos egyetemi docens (2009)
Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens (2006)
Dr. Kalmar Magda egyetemi tanar (2010)
Dr. Kénya Anikd egyetemi docens (2011)
Dr. Nemere Janos féiskolai docens (2010)
Dr. Ritook Palné egyetemi docens (2005)
Szepesi Adam fdiskolai docens (2008)

Dr. Varga Katalin egyetemi docens (2010)

Dr. Balvanyossy Kalmanné dr. Gelencsér Katalin
féiskolai docens (2006)

Bironé Mudra Zsuzsanna Ugyintézé (2012)

GGsiné dr. Greguss Anna egyetemi adjunktus (2011)

Dr. Kelényi Istvan ny. egyetemi docens (2010)

Korsos Marta Ugyintézé (2008)

Marké Krisztina Ugyviteli alkalmazott (2010)

Muranyi Irén tanacsado szakpszicholdgus (2011)

Dr. Réthy Endréné egyetemi docens (2006)

Csondes Gézané lgyintézd (2011)

Jévor Zoltdnné konyvtarvezet6 (2010)

Dr. Kiss Paszkal egyetemi docens (2011)
Dr. Kovacs Tamas féiskolai docens (2010)
Scheide Lajosné lgyvivé szakérté (2008)
Dr. Urbdn Rébert egyetemi docens (2011)

Biréné Mudra Zsuzsanna Ugyintézé (2008)
Gombarszki Dénes Istvan lgyviteli alkalmazott (2010)
Klein Laszlo konyvtaros (2010)

Korsos Marta lgyintézé (2012)

Terjékiné Szecsey Judith Ugyintézé (2012)

Dr. Eva Béanyai professor (2012)

Dr. Klara Faragd professor (2010)

Dr. Janos Gy6ri associate professor (2009)

Dr. Anna H. Nagy associate professor (2006)

Dr. Magda Kalmar professor (2010)

Dr. Anik6 Konya associate professor (2011)

Dr. Janos Nemere college associate professor (2010)
Dr. Palné Ritodk associate professor (2005)

Adam Szepesi college associate professor (2008)

Dr. Katalin Varga associate professor (2010)

Dr. Kadlmanné Balvanyossy Dr. Katalin Gelencsér
college associate professor (2006)

Zsuzsanna Biréné Mudra administrator (2012)

Anna Gdésiné Dr. Greguss assistant professor (2011)

Dr. Istvan Kelényi ret. associate professor (2010)

Mérta Korsés administrator (2008)

Krisztina Marké executive (2010)

Irén Muranyi counselling psychologist (2011)

Dr. Endréné Réthy associate professor (2006)

Gézané Csondes administrator (2011)

Zoltanné Javor head of the library (2010)

Dr. Paszkal Kiss associate professor (2011)

Dr. Tamés Kovacs college associate professor (2010)
Lajosné Scheide executive (2008)

Dr. Rébert Urban associate professor (2011)

Zsuzsanna Biréné Mudra administrator (2008)
Dénes Istvan Gombarszki executive (2010)
Ldszl6 Klein librarian (2010)

Mérta Korsds administrator (2012)

Judith Terjékiné Szecsey administrator (2012)

Pro Facultate Dij — Annak a kari dllomdnyban legaldbb ot éve dolgozo kézalkalmazottnak adomanyozhato, aki a Karért kiemelkedd,
aldozatos munkat végzett. Adhato tovdbbd olyan jogi vagy természetes személyeknek, akik tobb éven at segitették a Kar
tevékenységét anyagi vagy mds eszkozokkel, vagy jo hirét vitték az itt végzett kutatasnak, oktatdsnak
Pro Facultate Award — May be presented to the public employee who has been working at the Faculty for at least five years,
and who has put outstanding efforts in promoting the Faculty. It may be awarded to any legal or natural entity, who have been
supporting the work of the Faculty by financial or other means, or promoted the research and education programs of the Faculty



Kari kitiintetések els6 alkalommal 2013 oktdberében keril-
nek atadasra a Kar jubileumi tnnepségén.

Dr. M. N&dasi Maria professor emerita
Dr. Hunyady Gyorgy professor emeritus
Dr. H. Nagy Anna egyetemi docens

Kempf Katalin igazgatasi lgyintézé

Scheide Lajosné lgyvivo szakértd

Toth Jozsef gondnok (PK Uzemeltetési Osztaly)

Javor Zoltanné konyvtarvezetd

Korsds Marta lgyintézd

Dr. Papp Lajos oktatdsszervezési és tanulmanyi
féosztalyvezetd (PK OTF)

Tomcsanyi Péter, az ELTE Radnéti Miklds Gyakorldiskola volt
igazgatdja

Dr. Urban Robert egyetemi docens

Dr. Veres-Székely Anna egyetemi docens
Dr. Filop Marta egyetemi tanar

Dr. Németh Andras egyetemi tanar

Dr. Boreczky Elemérné féiskolai tanar

Dr. Lukéacs Istvan féiskolai docens

Dr. Schildné Pulay Klara egyetemi adjunktus

Dr. Czigler Istvan egyetemi tanar

Dr. Léndrd Sandor egyetemi adjunktus

Dr. Heimann Laszléné ny. féiskolai docens

Kraiciné dr. Szokoly Maria féiskolai docens

Szaboné dr. Molndr Anna nyugalmazott egy. docens,
igazgatdhelyettes

Garai Imre doktorandusz
Schnellbach Maté doktorandusz
Siké Doéra doktorandusz
Kapitany-Fovény Maté doktorandusz
Kotyuk Eszter doktorandusz
Nagygyorgy Kata doktorandusz

Dr. Striker Sandor egyetemi docens
Dr. Varga Katalin egyetemi docens

Dr. Faragdé Klara egyetemi tanar

Dr. Kalmar Magda egyetemi tanar

Dr. V. Komlési Annamaéria cimzetes egyetemi tanar

Javor Zoltanné konyvtarvezetd

Kiraly Zoltdan miszaki szolgaltato (Pedagogikum Kozpont)

Korsds Marta lgyintéz6

Kovéacs Tamds technikus laborans

Schumacher Jézsef izemeltetési osztalyvezetd
(Pedagogikum Kozpont)

Szepesi Adam fdiskolai docens

Faculty awards were presented for the first time in October
2013 at the jubilee ceremony of the Faculty.

Dr. Méaria M. Nadasi professor emerita
Dr. Gyorgy Hunyady professor emeritus
Dr. Anna H. Nagy associate professor

Katalin Kempf management administrator

Lajosné Scheide executive

Jozsef Toth caretaker (Pedagogikum Centre Facility
Management Office)

Zoltanné Javor head of the library

Mérta Korsés administrator

Dr. Lajos Papp head of Education and Study Management
Department (Pedagogikum Centre)

Péter Tomcsanyi former head of ELTE Radnéti Miklés School

Dr. Rébert Urban associate professor

Dr. Anna Veres-Székely associate professor
Dr. Méarta Fulop professor

Dr. Andrds Németh professor

Dr. Elemérné Boreczky college professor

Dr. Istvan Lukacs college associate professor

Dr. Klara Schildné Pulay assistant senior lecturer

Dr. Istvan Czigler professor

Dr. Sandor Lénard associate senior lecturer

Dr. Laszloné Heimann ret. college associate professor

Dr. Méria Kraiciné Szokoly college associate professor

Dr. Anna Szabdné Molnar ret. associate professor, deputy
head

Imre Garai doctorandus

Maté Schnellbach doctorandus
Doéra Sikd doctorandus

Maté Kapitany-Foveny doctorandus
Eszter Kotyuk doctorandus

Kata Nagygyorgy doctorandus

Dr. Sandor Striker associate professor
Dr. Katalin Varga associate professor

Dr. Klara Faragé professor

Dr. Magda Kalmar professor

Dr. Annamaria V. Komlési professor

Zoltanné Javor head of the library

Zoltan Kiraly technical service provider (Pedagogikum Centre)

Mdrta Korsds administrator

Tamas Kovacs technician laborant

Jozsef Schumacher head of Facility Management
department (Pedagogikum Centre)

Adam Szepesi college associate professor



Dr. Banyai Eva egyetemi tanar Dr. Eva Banyai professor

Dr. Bardos Gyorgy egyetemi tanar Dr. Gyorgy Bardos professor

Kraiciné dr. Szokoly Maria féiskolai docens Dr. Maria Kraiciné Szokoly college associate professor

Téth Karina HOK elnok Karina Téth president of the Student Govermnet

Bartha Edit gazdasagi féosztalyvezeté (Pedagogikum Edit Bartha head of the Finance Department (Pedagogikum
Kozpont) Centre)

Lengyel Agnes oktatdsigazgatasi osztalyvezets Agnes Lengyel head of Office of Education Management
(Pedagogikum Kozpont) (Pedagogikum Centre)

Scheide Lajosné lgyvivé szakérté LLajosné Scheide executive

Dr. Papai Adrienn jogi referens Dr. Adrienn Papai legal matters referral

Czako Andrea (2003-2005) Andrea Czaké (2003—2005)

Baumstark Beata (2005-2008) Beata Baumstark (2005-2008)

Fodor Judit (2008-2009) Judit Fodor (2008—2009)

Tabori Anna (2009-2011) Anna Téabori (2009—2011)

Toth Karina (2011-2012) Karina Toth (2011—2012)

Verderber Eva (2012-) Eva Verderber (2012-)

Kazinczy utcai homlokzat « The facade of the building in Kazinczy utca
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A kozel 380 éves Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Pedago-
giai és Pszicholdgiai Kardnak szervezeti egységei messzire
visszanyulo, igen gazdag multtal rendelkeznek. Egyes egysé-
gei tobb mint szaz éve mikodnek mint a magyar pedagdgia
és pszicholdgia muhelyei, a hazai fels6oktatas élvonalanak
férumai. Az oktatas 2003 szeptemberében indult el a PPK
keretében, az ELTE Pszicholdgiai Intézetének, pedagdgiai tan-
székeinek, valamint az ELTE Tanarképz6 Fdiskolai Kar egyes
részeinek és a Tanarképzési és -tovabbképzési Koordinacids
Kozpontnak az integracidjat kovetéen. A pszicholdgiai, peda-
gdgiai, valamint andragdgiai és sporttudomanyi szakos kép-
zéseken tul a Kar az egész Egyetem képzé tevékenységéhez
hozzajaruld feladatokat lat el a tanarképzés, a didaktanacs-
adds, valamint a testnevelés és a sport terlletein is.

A pszicholdgia egyetemi torténete tobb mint szaz éve kezd6-
dott az Orvostudomanyi Karon. Itt jott létre két pszicholdgiai
laboratérium: Ranschburg Pal Psychofizioldgiai Laboratéri-
uma, majd Révész Géza pszicholdgiai laboratdriuma, aki kisér-
leti lélektant is tanitott ugyanitt. Rovid id6ére — a Tanacskoztarsa-
sag ideje alatt — pszicholdgiai katedrat kapott Ferenczi Sandor
és Székely Lajos, a pszichoanalizis két jeles képviseldje. Politi-
kai okokbol Révész és Székely is kilfoldre tavozott: Révész
Géza Amszterdamban, mig Székely Lajos Stockholmban foly-
tatta tudomanyos palydjat. A két vildghaboru kozotti idészak
kiemelkedd egyénisége volt Kornis Gyula, akinek tobb jelentds
munkaja mellett megemlitendd, hogy 6 irta a kozépiskolasoknak
szant els6 pszicholdgiai tankonyvet. A habord utan — a tudo-
manyag rovid felvirdgzasa idején — kapcsolddott be Kardos
Lajos az egyetemi oktatasba. Neki koszonhetd, hogy az 50-es
években gyakorlatilag betiltott pszicholdgia (megszint a pszi-
choldgia szak, a pszicholégia tanszék beolvadt a pedagdgia
tanszékbe) a 60-as évek elején mint tudomanyterilet feléled-
hetett, és elkezddédhetett Ujra az egyetemi oktatas. A Kardos-
tanszéken tlnik fel Barkdczi llona, aki Uj fordulatot hozott
a pszicholdgusképzésben. Kardos professzor nyugdijba vonu-
|&sat kovetéen két tanszék létesilt: egy altalanos lélektani,
az un. Barkéczi—-Putnoki-tanszék és a fejlédéspszicholdgiai
tanszék, amelyet Salamon Jen6 vezetett. Az 1970-es években
az Altalanos Pszicholdgia Tanszéken oktatd Kulcsar Zsuzsanna-
nak kdszonhetéen egyre nagyobb hangsulyt kapott a személyi-
ség kisérleti, altalanos lélektani megkozelitése és a humaniszti-
kus pszicholdgia. A Fejlédéslélektani Tanszékre kerdilt Hunyady
Gyorgy, akinek kdszonhetéen elindult a tarsadalom-lélektan
oktatdsa. Az évtized végén a pszicholégia tanszékek a Pesti
Barnabds utcabdl az Izabella utcaba koltoztek, a koltozést szer-
vezeti atalakulds is kovette: létrejott a személyiség-lélektani és
a tarsadalom-lélektani tanszéki szakcsoport. 1983-ban Illyés
Sandor professzor vezetésével megalakult a Pszicholdgiai Inté-
zet, s ezzel egy U szervezeti struktura jott létre. Az Altalanos
Pszicholdgiai Tanszék (Uj vezetdje: Pléh Csaba) mellett megala-
kult a Kisérleti Pszicholdgiai Tanszék (vezetdje: Illyés Sandor),
a Tarsadalom- és Neveléspszicholdgiai Tanszék (vezet6je: Hu-
nyady Gyorgy), a Személyiség- és Klinikai Pszicholdgiai Tanszék
(Kulcsar Zsuzsanna), tovabba Ritodk Palné dr. Addam Magda
vezetésével létrejott a Palyaszocializacids és Munkapszichold-

The organisational units of the Faculty of Education and
Psychology of the almost 380 years old Eotvos Lorand Uni-
versity have a rich history. Some of the units have been
operational for more than one hundred years as workshops
of the Hungarian pedagogy and psychology, as the forums of
Hungarian higher education. The first semester in the frame-
work of the Faculty started in September 2003 as a result
of the integration of Institution of Psychology, departments of
pedagogy and specific institutions of ELTE Teacher Training
College and the Centre for Teacher Training and Higher Edu-
cation Coordination. Apart from psychology, pedagogy, andra-
gogy and sport science training programs, the Faculty is res-
ponsible for tasks that contribute to the training activities of
the University in the fields of teacher training, student coun-
selling, physical education and sports.

The university history of psychology started more than one
hundred years ago at the Faculty of Medicine. The psychology
laboratory was founded here: Pal Ranschburg founded the
Psycho-physiological laboratory, and Géza Révész, founder of
the psychology laboratory taught experimental psychology in
the laboratory. For a short period of time — under the
Hungarian Soviet Republic — Sandor Ferenczi was appointed
as a lecturer in psychology along with Lajos Székely, two
notable representatives of psychoanalysis. Both of them left
the country due to political reasons. Géza Révész continued
his academic career in Amsterdam, while Székely moved to
Stockholm. Gyula Kornis was probably the most notable
person of the period between the two world wars, beside
some significant works, he was the author of the first
psychology book intended for secondary school students.
After the war, at the time of the short prosperity of this
scientific field Lajos Kardos joined the staff of the laboratory.
It was he, who made possible the rebirth of psychology as
a scientific entity in the early '60s (after the practical ban of
the domain in the '50s the teaching of psychology was
terminated and the department was integrated into the
department of pedagogy) and revived the university program.
The presence of llona Barkdczi at the Kardos faculty brought
a new energies into the training of psychologists. When
professor Kardos was retired two departments were created,
the department of general psychology, the so called Barkéczi—
Putnoky department, and the department of developmental
psychology, led by Jené Salamon. In the 1970's the work of
Zsuzsanna Kulcsar at the Department of General Psychology
put an ever greater stress on the developmental general
psychology approach in terms of personality and humanistic
psychology. This was the time when Gyorgy Hunyady was
admitted at the department of developmental psychology and
the education on social psychology began. By the end of the
decade the psychology departments were moved from Pesti
Barnabds utca to Izabella utca, which was followed by a struc-
tural change as well and the personal psychology and social
psychology sub departments were created. In 1983 the
Institute of Psychology was formed with the leadership of
Sandor Illyés, which also marked the birth of a new organi-
sational structure. The Department of General Psychology



giai Szakcsoport. Erre az idészakra tehet6 az Uj szakmai mihe-
lyek kialakuldsa, melyek kézil kiemelendd példaul a Banyai Eva
vezette hipndzislabor, a Hunyady Gyorgy koré gy(lt sztereo-
tipia- és elditélet-kutatok teamje, Kalmar Magda kognitiv fejlé-
déskutatd muihelye, Kulcsar Zsuzsanna egészségpszicholdgiai
munkacsapata, Porkoldabné Balogh Katalin iskolapszicholégiai
munkacsoportja, Pléh Csaba kognitiv ,kore". 1998-ban - az
egyetemen bellli szervezeti, gazdasagi, infrastrukturalis val-
tozdsok hatdsdra — a rovid idészakra tanszékcsoportként mua-
kodd pszicholdgia szakteriilet tanszékei ismét intézetté alakul-
nak. Megujult a Személyiség- és Klinikai Pszicholdgiai Tanszék,
mely Kulcsar Zsuzsanna professzor asszonynak és munkatar-
sainak koszonhetéen — az egészségpszicholdgia szemléletében
Uj szakterlletet meghonositva — Személyiség- és Egészség-
pszicholdgiai Tanszékké valtozott.

2003-ban a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar megalakuldsa-
val az Intézet szervezeti egységeiben is torténtek valtozasok:
a kikristalyosodd muhelyekbdl onallé szervezeti egységek
alakultak, a megszUnt Tandrképzé Féiskolai Kar pszicholégiat
tanitd oktatoi pedig az Intézetbe keriltek. Ebben az idészak-
ban a Pszicholdgiai Intézetet Hunyady Gyorgy, 2006 és 2010
kozott Olah Attila vezette, 2011-t6l pedig Demetrovics Zsolt
vezeti. 2011 szén az Intézet ismét jelentésen atalakult. A ko-
rabbi intézeti kozpontok tanszékké alakultnak, illetve tobb
tanszéki szakcsoport kialakuldsara is sor kerilt, ami jol tik-
rozi az Intézeti munka tobbiranyu specializaciojat.

- ELTEPPK
PSZICHOLOGIAI |

INTEZET

1814. december 4-én kelt I. Ferenc kiraly rendelete, amellyel
kinevezte Krobot Janost a pesti egyetem bolcsészkaranak
neveléstudomany-professzordva. Ezzel a momentummal valt
hivatalossa Magyarorszagon az elsé egyetemi neveléstudo-
manyi tanszék megalapitasa. Az (j tanszék hivatalos neve
.cathedra pedagogiae sublimioris”, vagyis a neveléstudomany
tanszéke. Krobot Janos az 1824/25. tanévben adott eld utol-
jara, onnantél kezdve — egészen 1870-ig — helyettesitéssel tol-
totték be a karon a neveléstudomany professzoranak tisztsé-
gét. Az el6addsok nyelve az 1844/45. tanévtél kezdve a magyar
lett, a tanszék pedig a .fels6bb neveléstan” elnevezést kapta.
A szabadsdgharc bukasa utan a neveléstudomany oktatasa egy
évtizeden keresztil Ujra latinul folyt. A kiegyezés utan — Eotvos
Jozsef modern kulturpolitikai koncepciéjanak megfeleléen —
megindult a hazai tanlgy, az egyetem korszer( Ujjaszerve-
zése. Ennek keretében megszakadt a helyettesitések sok évti-
zedes hagyomanya: 1870-t6l harminc éven &t Lubrich Agost
allt a neveléstudomanyi tanszék élén, aki a hazai katolikus ori-
entacioju neveléstudomany tovabbfejlesztéjeként jelentds sze-
repet jatszott a magyar pedagdgiaelmélet alakitdsdban. Neve-
éstudomanya a korszak els6 nagyszabdasu pedagdgiai szinté-
zise volt. A neveléstudomanyi tanszék vezetd professzoranak

(new head: Csaba Pléh), the Department of Experimental
Psychology (head: Sandor Illyés), the Department of Social
and Educational Psychology (head: Gyorgy Hunyady), the
Department of Personal and Clinical Psychology (head:
Zsuzsanna Kulcsar) were formed and the Institutional Group
of Vocational socialization and Vocational psychology was
established led by Dr. Palné Ritodk Magda Adam. The birth of
new workshops may also be dated by this period, among
which it is worth mentioning the hypnosis laboratory (led by
Eva Banyai), the team of stereotype and prejudice researchers
led by Gyorgy Hunyady, Magda Kalmar's cognitive develop-
mental workshop, the health psychology team of Zsuzsanna
Kulcsar, the school psychology team of Katalin Porkolabné
Balogh and the cognitive team’ of Csaba Pléh. In 1998 —as a
result of the structural, economical, and infrastructural
changes - the different specialized psychology departments
merged into an institution for a short period of time. The
Department of Personality and Clinical Psychology was
renewed, and was transformed into the Department of Per-
sonality and Health Psychology, domesticating a new app-
roach in health psychology in Hungary, due to the work of
professor Zsuzsanna Kulcsar and her colleagues.

2003 brought new changes to the organisational units of
the Institution when the Departments of Education and
Psychology were formed. The specialised workshops grew
into individual organisational units, and the lecturers of the
Teacher Trainer College were directed into the Institute. At
this time the Institute was led by Gyorgy Hunyady, later,
between 2006-2010 by Attila Olah, and Zsolt Demetrovics
from 2011 onwards. The autumn of 2011 brought new funda-
mental changes into the life of the Institute. The former
institutional centres became departments, and several
institutional groups were formed, representing the versatile
speciof the work carried out in the Institute.

The order of King Francis | dated on 4 December 1814
appointed Janos Krobot as the education professor of the
University of Pest. This moment marked officially the founda-
tion of the first ever faculty of education in Hungary. The new
official name of the faculty was “cathedra pedagogiae
sublimioris”, that is the department of education. Jdnos Korbot
was active by the 1824/25 semester, and from that time on by
1870 the professor for education position was held by guest
lecturers. The lectures were held in Hungarian form 1844/1845
onwards, the department was renamed to ,higher education”.
After the defeat in the Hungarian war of independence
education studies were held in Latin again for a decade. In line
with the modern cultural political concept of Jozsef EGtvos the
modern reorganisation of the Hungarian education and
university life was initiated after the Settlement. The reform
involved the termination of the previous practice as regards
holding the professor position. From 1870 Agost Lubrich was
the head of the department of education for 30 years, who
played a remarkable role in the development of the Hungarian
catholic oriented education and in the formation of Hungarian
educational theory. His pedagogy was the first significant
pedagogical synthesis of the age. Apart from the lectures of
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eléadasai mellett a hetvenes évektél kezdve a herbartianus
pedagdgia legnagyobb hazai terjesztéje, Karman Mor egye-
temi magantanar, a gyakorld gimnazium tanara, a gimnaziumi
tanterv kidolgozoja is rendszeresen tartott eléadasokat a gim-
naziumi oktatas-nevelés specidlis kérdéseirdl, illetve a her-
barti pedagdgia fébb problémairdl. Lubrich erételjesen kiiz-
dott a herbarti pedagogia elterjesztése és hivatalossa tétele
ellen, de sikertelentl, mivel az egyetemrol kikerdlt tanargene-
raciokra féleg Karman gyakorolt hatast. A 20. szazad elsé felé-
ben kiemelkedett Findczy Erné alakja, aki harom évtizeden
keresztul allt a tanszék élén. A harmincas évektél egészen
1949-ben bekovetkezett kényszernyugdijaztatasdig az egye-
tem pedagdgiaprofesszora Prohaszka Lajos, a magyar kultur-
filozofiai pedagogia jelentds képviseléje volt. A 20. szazad
masodik felében a Pedagdgia Tanszék fejlédését a tanarkép-
zésben bekovetkezett szervezeti és tartalmi valtozdsok, vala-
mint a pedagdgia szakos képzés meginditdsa hatarozta meg.
Az oktatds fokozatos korszerUsitésében, a tanszék személyi
allomanyanak bévitésében, a tudomanyos kiadvanyok megje-
lentetésében, Uj oktatasi diszciplinak (nevelésfilozofia, a peda-
gogiai kutatds metodikaja, 0sszehasonlité pedagdgia, valaszt-
hatd specialkollégiumok) beiktatasaban jelentés szerepe volt
a hosszuideig a tanszék élén allé Nagy Sandor professzornak.
Az & szervezd tevékenységét folytatta tanszékvezetéként
Szarka Jozsef professzor.

Az 1990-es években Babosik Istvan professzor vezetése
alatt tovabb folytatodott a tanszék erésodése, majd 2000.
januar 1-jén Neveléstudomanyi Intézetté szervez6dott. 2003.
szeptember 1-jét6él az Intézet az ELTE Pedagdgiai és Pszicho-
l6giai Karan mukodik. A Neveléstudomanyi Intézetben folyd
andragdgia szakos oktatas kezdeménye az ELTE Tanarképzé
Féiskolai Karan alapitott felnéttoktatadsi és mivelédéskutatd
muhely volt. Az intézet tudomanyos arculatdt meghatarozzak
szervezeti egységei, amelyek az oktaté-kutatd és fejlesztd
tevékenység egylttesében, interdiszciplinaris kitekintéssel,
sok esetben nemzetkozi egylttmUkodésben mivelik a neve-
léstudomany szamos részteriiletét. Az utdébbi években tanui
lehettlink az oktatdsinformatika, a felséoktatds-pedagdgia,
a tanuldsi eredmények szemlélet hangsulyossa valdsanak,
a pedagogiai etnografia megjelenésének, a felnéttképzéshez
kotédé innovacidkutatasoknak, a nemzetkozi bedgyazottsa-
got mutaté pedagdgiatorténet erésodésének.

Eotvos Lorand Tudoma tem

NEVELESTUDOMANYI

INTEZET

Az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Intézet megalaku-
lasanak torténetileg két elézménye volt. Az egyik, a 60-as évek-
ben a Bolcsészettudomanyi Karon mikodé Kozponti Testneve-
lés Tanszék, amely a kotelez0 testnevelésdrakat biztositotta

Kidllitas a Kultura utcaja keretében
Exhibition in the Culture street events

the lead professor of the department Mér Karman, private
professor, teacher of the secondary school, developer of the
secondary school curriculum, and the most influential person
in spreading Herbartian pedagogy in Hungary started to work
at the department from the seventies and delivered lectures
on the special issues of secondary school education and basic
problems of the Herbartian pedagogical discipline. Lubrich
was fighting against the spread of the Herbartian pedagogy
and was against making it official, but without success, as the
pedagogy represented mainly by Karman had an effect on
the teacher generations graduating from the university. From
the first part of the 20th century Erné Finaczy shall be noted
who was the head of the department for three decades. From
the 1930's until his retirement in 1949, the pedagogy professor
of the university was Lajos Prohdszka, the remarkable repre-
sentative of Hungarian cultural philosophy. The development
of the department of pedagogy in the second part of the 20th
century was characterised by the structural and contentual
changes in teacher training, and the launch pedagogy prog-
rams. Professor Sandor Nagy, who was head of the department
for a prolonged time, played a great role in the gradual
modernisation of the education, the expansion of the staff of
the department, the publication of scientific works, and the
inclusion of new educational disciplines (educational philo-
sophy, methodology of pedagogical research, comparative
pedagogy, optional special colleges) Professor Jozsef Szarka,
when appointed to head of the department, continued his
organisational activities.

The department was strengthened under the leadership of
professor Istvan Babosik in the 1990s, and it grew to the
Institution of Education on 1 January 2000. From 1 September
2003 the Institute is operational at the ELTE Faculty of
Education and Psychology. The first andragogy proposals in
the Institution of Education was the adult training and public
education research workshop founded at the ELTE Teacher
Training College. The scientific profile of the institution have
been characterized by its organisational units which promote
several specialized fields of education in the unity of edu-
cational, research and development activities with an inter-
disciplinary outlook, most of the time in international co-
operation. In the past years one could witness the growing
importance of educational informatics, higher education
pedagogy and focus on the results of studying, the birth of
pedagogical etnography, innovation researches related to
adult training, and the strengthening of education history in
an international context.

The foundation of the Institute of Health Promotion and Sport
Sciences was preceded by two historical institutions. One
of them was the Central Department of Physical Education in
the 60's within the Faculty of Humanities, which provided



a hallgatdk szamara, masik elézménynek pedig a Tanarképzé
Féiskolai Kar Testnevelés—Rekreacié Tanszéke tekinthets,
ahol a testneveld tanarokat képezték. 2003-ban - a kotelezd
testnevelés eltorlésével és a féiskolai kar megszlinésével —
a két tanszék Testnevelési és Sportkozpont néven egyesdlt,
és az ELTE Pedagogiai és Pszicholdgiai Karara kerlt. A koz-
pontot Kelemen Endre vezette.

2009-ben Bardos Gyorgy lett a kozpont vezetéje, aki annak
érdekében dolgozta ki a kozpont oktatasi-kutatasi profilbévi-
tésének stratégiajat, hogy a sporttudomanyon belil széles-
kord oktatdsi-kutatasi tevékenység valésulhasson meg az
ELTE-n. Ennek eredményeként jott létre az Egészségfej-
lesztési és Sporttudomanyi Intézet, amelynek a sporttargyu
képzések megvaldsitdsa mellett az intézeti kutatémunka
megkezdése is feladata lett.

2005 szeptemberében kezdte meg mikodését az Interkultu-
ralis Pszicholdgiai és Pedagdgiai Kozpont, a Kar onallé okta-
tasi-kutatasi szervezeti egységeként. A Kozpont feladata az
interkulturalitds pedagdgiai és pszicholdgiai szempontu, multi-
diszciplinaris ismereteinek kutatdsa és oktatdsa. A Kozpont
feladata tovabba, hogy az interkulturalitds elveit és szem-
pontrendszerét képviselje az ELTE és tovabbi hazai és kulfoldi
intézmények mar meglévo, illetve a jovében étrejové szerve-
zeti egységeivel és programjaival egylttmikodve. Jelenleg
két szakcsoport mikodik a Kozpontban: a 2012-ben étrejott
Holokauszt és Emberi Jogok Oktatasa Szakcsoport és a tar-
sadalmi nemi szerepek interdiszciplindris kutatasara 2013-
ban étrehozott Tarsadalmi Nemek Szakcsoport.

compulsory physical education classes for the students.
The other predecessor of the Institute was the Department of
Physical Education-Recreation at the Teacher Training Col-
lege, where PE teachers were trained. In 2003, by the ter-
mination of compulsory PE classes and the cessation of
the college faculty the two departments were joined under
the name of Centre of Physical Education and Sports and was
moved to the Faculty of Education and Psychology at ELTE:
The head of the Centre was Endre Kelemen.

Gyorgy Bardos took over the centre in 2009, who developed
the educational-research profile extension strategy of the
centre with the aim of providing comprehensive educational
and research work at ELTE. The Institute of Health Promotion
and Sport Sciences was founded on these grounds, which
was responsible for initiating research work at the institution
and realize programs in the sports domain.

The Centre for Intercultural Psychology and Education started
its operations in 2005, as an individual educational and
research organisational unit of the Faculty. The Centre is
responsible for the research and education of multidisciplinary
discipline from an intercultural pedagogic and psychological
approach. The Centre represents the principles and sets of
criteria of interculturality in co-operation with the existing
and future organisational units or programs of ELTE and other
Hungarian and foreign institutions. Currently two institutional
groups are operational in the Centre, the Holocaust and
Human Rights Education Research Group, established in
2012, and the Genders Group, established in 2013.

.APPK bels6 szervezete megszilardult és mikod6képesnek bizonyult, nem tekinthetd véletlennek, hogy a karok orszagos rang-

soraiban rendre mindig igen elékeld helyet foglal el. A tudomanyegyetemek kozti dsszehasonlitasban két diszciplinaris alap-
tertletén, a pszichologidban és pedagdgidban, orszagosan mértékadd szerepet jatszik, igényes és nagy kibocsatasu doktori
iskolakat is mlkodtet. A magyar felséoktatdst megrazo és felkavaro valtoztatdsokban nem pusztan passziv elszenvedd volt,
hanem a reformok ért6 kovetdje és — ha kellett — aktiv vitatoja. A tanarképzés un. ELTE-modellje, amely 2010-ig az orszagos
szabdlyozas alapjaul szolgalt, szintén élénk vitdakban sziletett meg, melyeket egyfeldl az egykori oktatdsi kormanyzat radika-
lizmusaval, masfeldl a tanarképzés dkonzervativ diszciplinaris résztvevdivel kellett megvivni. A kar megoérizte nyitottsagat
a kulfoldi hallgatok fogadasa, a nemzetkozi kapcsolatok fejlesztése, az eurdpai forrasokbol tamogatott nagy formatumu pro-
jektekben valo részvétel terén, mint ahogy kutatdsi szempontbolis érdemi eredményeket konyvelhet el az un. kutatéegyetemi
palyazat ELTE-céljainak megfogalmazasaban és kivitelezésében.”

.The internal organisation of the Faculty has become firmer and viable, | am concerned that it is not a matter of chance that it has
always been ranked high among the national rankings of faculties. If we make a comparison among universities, it is evident that
it sets a standard on a national basis on two basic disciplinary fields, namely psychology and pedagogy, and runs sophisticated
doctoral school of great impact and volume. In the unsettling storms affecting and shocking the Hungarian higher education it
was not simply a passive victim, but an understanding follower of the reforms - and if required - an active debater. The so called
ELTE model of teacher training, which served as a basis of national standards by 2010, was born in a vivid debate, which had to
be fought on the one hand with the radicalism of the educational policy of the time and the ultra-conservative disciplinary actors
of teacher training on the other. The faculty preserved its openness towards hosting students from abroad, the development
of international relations, participation in large scale European projects sponsored from EU resources, and may be proud of
significant results in the wording and implementation of the objectives of ELTE in the so called research university tender.”



PPK Oktatok, kutatok szama

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Osszesen / Total 107 106 113 114 143 154 149
Egyetemi tanar / professors 7 1N 10 12 17 16 18
Egyetemi docens / 28 25 27 23 23 2% 2%
associate professors
Féiskolai tanar / college
professors (BA) 3 3 3 3 3 3 2
Féiskolai docens /
college associate professors (BA) 16 13 12 1 1 7 ?
Adjunktus / senior lecturer 27 22 27 28 32 32 42
Tanarsegéd / 25 31 32 34 51 55 38
junior assistant lecturers
Egyéb tanar / other lecturers 1 1 2 1 2 1 7
Kutatdi besorolds / researchers 2 4 4 9
MTA doktora / MTA PhD 5 4 3 6 8 4 5
PhD 51 50 53 66 77 b4 69
Mindsitett oktatok aranya / 48% 51% 50% 53% 59% 44% 50%
Rate of qualified lecturers
Habilitalt / habilitated 17 21 23 24 27 25 31

A mindsitett oktatok szamaranyainak valtozdsa a Kar aktiv
tudomanyos tevékenységére utal: a habilitalt oktatok és
a PhD-fokozattal rendelkez6k szama az elmult évtizedben
folyamatosan novekedett. Orvendetes az oktaték tudomanyos
munkajanak legmagasabb szint( elismerése is, melyeket az
akadémiai doktori cimek gyarapoddsa mellett a Kar korabbi
dékanja, dr. Hunyady Gyorgy professzor akadémiai teljes tag-
saga, illetve dr. Csépe Valéria professzor asszony akadémiai
levelezé tagsdga is jelez. A munkakorok tekintetében a legdi-
namikusabban az egyetemi tanarok szama nétt.

The change in the ration of qualified lecturers refers to the
active scientific activities of the Faculty: the number of
habilitated and PhD lecturers has been growing year by year.
The highest recognition of the scientific work of our lecturers
is also heart-warming, which is not only marked by the
growing number of academic doctorates, but the full
academic membership of professor Dr. Gyorgy Hunyady,
former dean of the faculty, the correspondence membership
of professor Dr. Valéria Csépe. The number of professor grew
the most dynamically in terms of positions.
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A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Karnak szdmos népszer(
szakja van: a korabbi rendszer( féiskolai és egyetemi képzés
helyébe a tobbciklusu képzéshen a pedagdgia és neveléstu-
domany (BA, MA), pszicholdgia (BA, MA), andragdgia (BA, MA),
rekredcidszervezés és egészségfejlesztés (BSc), sportszer-
vezd (BSc), interkulturdlis pszicholdgia és pedagdgia (MA) és
tanari (MA) szakok lépnek. A pszicholdgia szakon kilfoldi hall-
gaték szamara angol nyelvl BA és MA képzés is folyik.

A Pedagodgiai és Pszicholdgiai Kar Magyarorszagon az
egyetlen képzéhely, ahol onallé pszichologiai és neveléstudo-
manyi doktori iskola is mkodik a tudomanyos iranyt valasz-
tok szamara, mig a gyakorlat felé forduldk a szakiranyu
tovabbképzések rendkivil gazdag kinalatabdél valaszthatnak,
kozottik a pedagdégus-tovabbképzések, valamint a pszicho-
l6giai szakképzések széles valasztékabol.

A Kar képzéseiirant dinamikusan novekszik az igény, ezt jol
mutatja az, hogy az orszagos felvételi létszamok elmult évek-
ben tortént ingadozadsa kozepette a PPK-ra folvett hallgatok
létszdma folyamatosan nétt, s igy az ELTE-re felvettek kozott
is egyre nagyobb hanyadot képvisel a PPK.

A Kar az objektiv felvételi rangsorok szerint a magyarorszagi
fels6oktatdsi intézmények kozott az élmezdényben foglal
helyet, és a hallgatdi kivaldsag, a folvettek kozépiskolai tanul-
manyi eredményei alapjan évek 6ta az orszag legjobb intéz-
ménye.

Erdekl6dé kézépiskolasok a Nyilt Napon, 2009
Visiting secondary school students at the Open Day in 2009

The Faculty of Education and Psychology has several popular
training programs: the previous order of college and univer-
sity training were replaced by the multi-cycle training prog-
rams, such as Pedagogy and Education (BA, MA) Psychology
(BA, MA), Andragogy (BA, MA), Recreation and Health Impro-
vement Manager (BSc), Sport Manager (BSc) Intercultural
Psychology and Education (MA) and Teacher Training Prog-
rams. The Institute of Psychology offers an English language
BA and MA for foreign students.

The Faculty of Education and Psychology is the only one in
Hungary that offers independent doctoral training for those
choosing the path of research in psychology and pedagogy.
Those opting for the practical side, can choose from a variety
of specialized programs, such as continuing teacher training,
and postgraduate psychology trainings.

Our programs are in great demand. While most other uni-
versities showed a wavering line in enrolment, the number of
our students has been continuously increasing. The students
of the Faculty represent a significant ratio within the ELTE.

According to the objective admission rankings, the Faculty
is ranked among the top higher education institutions, and
based on student excellence and results of the accepted
students at the secondary schools has been the best insti-
tution in Hungary for years.




A PPK-s Nyilt Napok forgataga « Crowd at the Open Days

.Kulonleges a helyzetem, mert oktatasi jogot tanitok, és az elsé talalkozasunkkor latom, hogy rajtuk van az a bélyeg, amit
a kilvilag (és néha egyébként egészen meglepd mdédon még maga a pedagdgus szakma is) rajuk sit: hogy kontraszelektaltak,
hogy kevésbé motivaltak, hogy erre a szakra azok jonnek, akiket mashova nem vettek fol, vagy mar ugy jonnek ide, hogy
a diplomaval masutt helyezkedjenek el. Aztan minden egyes félévben kidertl szdmomra, hogy ez nem igaz. Az ELTE PPK
hallgatoi nyitottak, felkésziltek, kivancsiak, hajlanddak az egylttmikodésre, nagyszer( kérdéseik vannak, hajlandéak végig-
gondolni dolgokat, onallé gondolataik vannak arrél a vilagrél, amibe készilnek — vagy amiben vannak —, és semmivel sem
rosszabbak, mint a joghallgatok, a kozgazdaszhallgatdk, a bolcsészhallgatok, a miszaki hallgaték.”

“I'am in a special position as | teach educational rights, and | can see even at the first time when | meet my students the sign
that the world (and sometimes surprisingly the teachers as well) sticks on them, that is they are contra-selected, are less
motivated and only those opt for this training program who had not been accepted to any other program, or they know that
they will not use their degree in the future and will start career somewhere else. Then as the semesters pass by it is clearer
and clearer that this prejudice is simply not true. Students of the Faculty are open, prepared, curious, are willing to co-operate,
have excellent questions, are willing to think over things, have individual thoughts about the world they are getting prepared
for —or in which they are — and are not worse than students of legal, economics, arts or science faculties.”



Kezdeti év / Palyazatok szama (db) / Elnyert tdmogatas (E Ft) /
Starting year Number of tenders (pcs) Won subsidiary (thousand HUF)

2003. 3 22759

2004. 3 9718

2005. 2 366 750

2006. 4 23 470

2007. 4 43039

2008. 2 35004

2009. 6 55284

2010. " 160 195

2011. 3 26782

2012. 3 69 171

A 2008. januar 1-jén létrehozott Pedagogikum Kozpont (PK)
harom pedagdgusképzé kar — a Barczi Gusztav Gyogypeda-
gbgiai Kar, a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar, a Tanito- és Ové-
képz6 Kar — azonos vagy szorosan kapcsolédd szakmai céljai
megvaldsulasdnak szervezeti eléfeltételei megteremtésére
és az ezzel 0sszefliggd tevékenységének ellatasara létreho-
zott, haldzatos elv szerint mkodd, onalld gazdalkodasi jog-
korrel felruhazott szervezeti egység.

A Pedagogikum Kozpont a harom kar, illetve az ELTE egyes
kozoktatasi intézményeinek pénzligyi, gazdalkodasi, izemel-
tetési, oktatdsszervezési, tanulmanyi, valamint humanpoliti-
kai feladatait atja el.

Diplomaoszté, 2010 « Graduation ceremony in 2010

The Pedagogikum Centre (PK) came to live on 1 January 2008
in order to establish the organisational conditions of the joint
or close professional objectives of three teacher training
faculties - The Barczi Gusztav Faculty of Special Education,
the Faculty of Education and Psychology, and the Faculty
of Primary and Pre-School Education. The Centre provides for
activities in connection with the objectives, is operated on
a network basis, is an independent economic entity in the
texture of organisational units.

The Pedagogikum Centre serves for the financial, econo-
mical, facility management, education organisation, educa-
tional and human resources tasks of the three faculties and
some public education institutions of ELTE.




A Pedagogikum Kozpont
iranyitasat és ellendérzését
a Vezetd Testiilet latja el. Elén
a Vezetd Testllet elnoke all,
tagjai a karok vezetdi, illetve
egy hallgatéi képviseld.

A Vezeté Testllet 0sszehan-
golja a harom kar fejlesztési
stratégiait, infrastruktura-fej-
lesztéseit, doktori és felnott-
képzéseit, illetve palyazati te-
vékenységeit, javaslatot tesz
a karokat és a kdzpontot érinté
fejlesztésekre, a koltségvetési
irdnyelvekre, a kozpont fel-
adatainak ellatdsara vonatko-
z6 koltségekre, valamint véle-
ményt nyilvanit professzori,
docensi el6léptetésekre vonat-
kozoan.

The Pedagogikum Centre is
managed and controlled by the
Board of Directors. The Board of
Directors is chaired by the
chairperson, the board consists
of the heads of the three facul-
ties and a student represen-
tative.

The Board of Directors co-ordi-
nate the development strate-
gies, infrastructure develop-
ments, doctorate and adult
training programs and tender
activities of the three faculties,
proposes developments for the
faculties and the centre, budget
principles, costs relating to the
provision of tasks offered by the
centre, and forms opinions as
regards the professor, PhD and
associate professor nominations.

PPK Nyilt Nap: Dr. Papp Lajos eléaddsa, 2009
Open Day: Dr. Lajos Papp is delivering a lecture in 2009

Dr. Hortobdgyi Istvan (2008. januar 1.-2009. december 31))

Dr. Olah Attila (2010. januar 1.-2011. december 31.)

Dr. Szabd Akosné (2012. januar 1.-2012. julius 31.)

Dr. Zaszkaliczky Péter (2012. augusztus 1.-2013. december
31)

Vezetdje: Bartha Edit (2008. januar 1.-2012. november 9.),
Hofmeister Laszl6 (2012. november 10.-)

Vezetdje: Légler Judit (2008. januar 1.-)
Vezetdje: dr. Papp Lajos (2008. januar 1.-)

A magyar fels6éoktatasban ujszerlnek nevezhetd, halézatos
integracios forma megalakuldsa a Pedagdgiai és Pszichold-
giai Kar szamara lehetéséget teremtett arra, hogy a pedago-
giai, pszicholdgiai és egészségtudomanyok szakmai sulyuk-
nak és képzési volumeniknek megfeleld szervezeti kiemelést
kapjanak az egyetem szerkezetében.

Dr. Istvan Hortobdgyi (1 January 2008 — 31 December 2009)
Dr. Attila Olah (1 January 2010 — 31 December 2011)

Dr. Akosné Szabé (1 January 2012 — 31 July 2012)

Dr. Péter Zaszkaliczky (1 August 2012 — 31 December 2013)

Head: Edit Bartha (1 January 2008 - 9 November 2012),
L4szlo Hofmeister (10 November 2012 -)

Head: Judit Légler (1 January 2008-)
Head: Dr. Lajos Papp (1 January 2008 -)

The formation of the unique network integration form in the
Hungarian higher education has made possible for the Faculty
of Education and Psychology to gain the required focus on
pedagogy, psychology and health studies in proportion to
their professional weight and training volume within the
structure of the university.

Videokonferencia az utanpdtlas-nevelésrdl, 2011 « Video conference on the grassroots program, 2011



A képzés célja olyan andragégusok képzése, akik a nevelés-
tudomanyi, a pszicholdgiai, a jogi, a kozgazdasagi és a szocio-
l6giai tudasuk, valamint az allami, az onkormanyzati, a vallal-
kozoi, a civil és a nonprofit szervezetekrél és intézményekrél,
a munkaerépiac és a munkavallalas kapcsolatarol szerzett
ismereteik alapjan képesek a kozmUvelddés, a kozgyUljtemény
szinterein, telepuléseken, intézményekben, szervezetekben és
kozosségekben, a felnéttképzés kilonbozo terlletein kozvetlen
tervezd, szervezo, értékeld, iranyitd, illetve animatori, tanacs-
adoi munkakorok ellatasara.

Vélaszthatd szakirdnyok (az oklevélben is megjelend szak-
képzettségek): felndttképzési szervezd, mivelédésszervezo,
személylgyi szervezd, munkavallalasi tanacsado.

A képzés célja altalanos pedagdgiai miveltség nyujtasa és
ehhez a miuveltségi terilethez kapcsolédd kompetenciak
kialakitasa. Mindezt a neveléstudomanyban és tarstudoma-
nyaiban felhalmozott értékek kozvetitésével, elméleti alapo-
zassal és hangsulyosan a gyakorlat megismertetésével latja
el; ez utébbival a munkdaba allast tdamogatd készségek fejlesz-
tését is vallalja.

A tanulmanyok soran valaszthatd specializacidk: oktatas-
szervezd és humanasszisztens, pedagdgiai asszisztens,
neveléskutatasi asszisztens.

This program is designed to train andragogists who will
develop familiarity with pedagogy, psychology, law, economics
and sociology and thus with government, civil, and non-profit
institutions, and the connection between employment supply
and demand. They will be able to do expert planning, orga-
nizing, evaluating, facilitating and advising activities in the
fields of adult education, public collections on various geo-
graphical and institutional locations.

Choices of specialization: Adult Education Coordinator, Edu-
cation and Cultural Organizer, Human Resources Coordinator

The goals of this program are to give graduates a thorough
understanding of education, as well as solid academic back-
ground and competencies. They will learn about the values of
education and social sciences, based on theory and practice.
They will also be able to gain skills that will enable them to
enter the job market.

Choices of specialization: Education Research Assistant,
Peda gogy assistant, Education Organizer and School Sec-
retary.

Diplomaosztd utan - testnevelés és rekredcid szakos hallgatok, 2006

After graduation — PE and recreation majors in 2006
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A képzés célja a pszicholdgia elméleti alapismereteiben és
alapvet6é mddszereiben jartas, azokat hasznositani tudé szak-
emberek képzése, akik alkalmasak szakmai vezetés mellett
pszicholdgiai feladatok, résztevékenységek ellatdsara. A kép-
zés soran a hallgatok képessé valnak az egyének, a csoportok
és szervezetek megismerésére, illetve fejlesztéi céld be-
avatkozasban vald kozremikodésre. A végzettek kellé mély-
ségl elméleti és mddszertani ismerettel rendelkeznek a pszi-
cholégusképzés masodik ciklusban torténd folytatasahoz.

A képzés kilfoldi hallgatok szamara angol nyelven is folyik
(English Language University Programmes in Psychology,
ELUP), onkoltséges formaban.

A rekredcids szakemberek képzésének célja a mindségi élet
megéléséhez szikséges szemlélet fejlesztése, valamint az,
hogy a rekredcidszervezok a fentiek megvaldsuldsahoz szik-
séges tevékenységek tervezésében, szervezésében és veze-
tésében gyakorlotta valjanak. A képzés soran hallgatéinknak
maodjuk van a terllet tudomanyosan megalapozott ismerete-
iben vald elmélyllésre, valamint a rekredcio és egészség-
fejlesztés altaluk valasztott témakoreinek alaposabb elmé-
leti és gyakorlati jellegli megismerésére.
Valaszthatd szakirany: rekreacioszervezo.

Az ELTE Allam- és Jogtudomanyi karaval egylttmikédésben
szervezett szak célja olyan sportszakemberek képzése, akik
atestnevelés és a sport terlletén vezet6i (menedzseri) isme-
rettel a legkilonbozébb szakmai szervezetek (példaul orsza-
gos sportagi sportszovetségek, sportklubok, helyi és onkor-
manyzati sportiranyitasi szervek, egyéb sportvallalkozasok
stb.) tagjaként képesek eligazodni a modern piacgazdaségi
viszonyok, ezen belil a sportot athatd tarsadalmi, gazdasagi
tényezok és folyamatok kozott. Feladatuk megkeresni, kiter-
melni és hatékonyan felhasznalni a testnevelés és a sportte-
vékenység végzéséhez, rendezvények szervezéséhez szlk-
séges anyagi, targyi és személyi eréforrasokat, biztositani
a megfelelo feltételeket.

A képzés célja olyan MA szintl oklevéllel rendelkez6 andra-
gdgusok képzése, akik képesek a potencidlis munkavallalok
tanuldsahoz és foglalkoztatdsahoz szlikséges készségek, ké-
pességek és képzettség megszerzésének iranyitasara, a fel-
néttoktatas és -képzés feltételeinek differencialt fejleszté-
sére, a leghatranyosabb helyzet( rétegek beilleszkedésének
tdmogatdasara. Alkalmasak oktatasi, képzési intézmények fej-
lesztésére, valamint a tanuldsi lehetéségekhez valé hozzafé-
rés tdmogatasara, teljesitményértékelési és minéségbiztosi-
tasi rendszerek mikodtetésére, mindségfejlesztésre, kutato,
fejlesztd és képzd feladatok ellatasara, felkésziltek a doktori
képzésbe vald bekapcsolédasra.

The goal of this program is to train professionals by enabling
them to gain a solid knowledge of basic psychology theories
and methodology, which they will be able to use for psycho-
logical related tasks under supervision. During the course of
their studies, the students will learn to deal with individual,
group, and institutional assignments. Moreover, they will be
prepared to take partin interventions. Our BA graduates will
have ample theoretical and methodological foundation to be
able to continue their studies on a MA level.

This BA program is also offered in English (English Lan-
guage University Program in Psychology, ELUP) for foreign
students as a self-financed program.

The aim of this program is to train future recreation managers
to plan, organize and lead activities that will teach other
people how to improve the quality of their lives. During the
training, the students will get an in-depth science-based
academic education, as well as thorough practical training to
prepare them for their chosen field of expertise.

Choices of specialization: Recreation Manager.

This program is offered in cooperation with the ELTE Faculty
of Law. Its goal is to teach sport professionals leadership
(managerial) knowledge, which they will be able to use to
navigate among modern economic, social and marketing
factors and relationships that influence sport. The students
will acquire managerial skills applicable especially for sport
and physical education. They will learn to work with various
organizations such as national sports organizations, sports
clubs, and liaisons of local and self-government sport
associations. Their main tasks as trained professionals will
be to seek out and utilize optimally financial, physical and
human resources necessary to organize and carry out suc-
cessful sport events.

The goal of this program is to train such expert professionals
with an MA Degree who will be able to educate and guide
potential employees how to acquire the skills, and attitudes
necessary for successful employment; who will be able to
contribute to the differentiated development of adult educa-
tion and vocational training; who will be capable to support
the integration of the most disadvantaged layers of society.
The graduates will be trained to contribute to the improve-
ment of educational and vocational training institutions;
to help find educational resources; to manage evaluating and
quality control systems; to perform research and expanding
tasks; to prepare for entrance into a doctoral program for self
improvement.
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ALLAMPOLGAR MINT AZ E6TVvOS LoRAND TUDOMANYEGYETEM
PepacéaGial Es PszicHOLOGIAI KARANAK HALLGATOJA
UNNEPELYESEN FOGADOM, HOGY MAGYARORSZAG
ALAPTORVENYET ES JOGSZABALYAIT TISZTELETBEN TARTOM.

[Csak A PSZICHOLOGUS HALLGATOK ISMETLIK EL]

TANULMANYI IDOM ALATT A PSZICHOLOGUSOK SZAKMAI
ETikar KODEXENEK SZELLEMEBEN JAROK EL.
MINDENFELE TESZTET, MUSZERES VAGY BARMELY MAS
PSZICHOLOGIAI VIZSGALO ELJARAST CSAK TANARI
VEZETESSEL VEGZEK. A KEPZESEM SORAN BEMUTATOTT
VAGY VIZSGALT SZEMELYEKROL TUDOMASOMRA JUTO
INFORMACIOKAT SZIGORUAN TITOKBAN TARTOM.

[VALAMENNY1 HALLGATO ELISMETLI]

FOGADOM, HOGY AZ EGYETEM SZABALYAIT MEGTARTOM.
MINDEN EROMMEL ARRA TOREKSZEM, HOGY TANULMANYAIMAT
A TOLEM TELHETO LEGJOBB EREDMENNYEL VEGEZZEM,

A HALADO TUDOMANY EREDMENYEIT ELSAJATITSAM,

ES TUDASOMAT AZ EMBERI HALADAS
SZOLGALATABA ALLITSAM.

A PPK hallgatdinak fogadalma, amit tanulmanyaik kezdetekor tesznek
Vow of our students. The ceremony is held at the beginning of their studies



A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik elmélyullt
interkulturalis pszicholdgiai és pedagdgiai tudasuk és kompe-
tencidjuk révén tudatosan kezelik a plurdlis tarsadalomban
megjelend értékek sokféleségét, nyitottak masok véleményé-
nek, kulturajanak megismerésére, valamint képesek a mind-
ekozben fellépd konfliktusok eredményes kezelésére. Az itt
végz6 szakemberek a hazai tadrsadalmi és a nemzetkozi élet
kiilonbozé terlletein képesek az interkulturalis kapcsolatok
és kommunikdcio sajatossagainak megértésére, a kiilonbozé
kulturaju emberek egylttes munkajanak eredményes szer-
vezeéseére.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik megszerzett
ismereteik birtokaban megfelel6 tudassal rendelkeznek a ne-
veléstudomany muvelése és alkalmazasa teruletén. Képesek
a kozoktatasban és a felséoktatasban, illetve az oktatas-
ugyben kutatoi, alkalmazdi feladatokat ellatni, részt vallalni
a rendszerszint( mikodtetés feladataibdl, a kutatas és a fej-
lesztés terén feladatokat végezni, hazai és nemzetkozi szak-
mai forumokon a neveléslgy hazai eredményeit kommuni-
kalni. Megfeleld ismeretekkel rendelkeznek tanulmanyaik
doktori képzés keretében torténd folytatasahoz.

Valaszthatd specializaciok: kora gyermekkor pedagdgiaja,
fels6oktatas-pedagdgiai és intézményfejlesztés.

The goal of this program is to train professionals who can
deal with the wide diversity of values emerging in a plural
society, who are open to get acquainted with other people's
opinion, culture and they are able to successfully handle
intercultural conflicts aided by their thorough knowledge
of psychology and pedagogy. Our graduates will be able to
understand the nature of intercultural relations and com-
munication and to organize collective work of people with
different cultural background.

The goal of this program is to enable professionals gain
sufficient knowledge on the theory and practice of education.
They are expected to carry out research and tasks in public
education, higher education, and education policy; to take an
active role in educational system management and research
and development; to share education-related research results
at Hungarian and international forums. Our MA graduates
have ample knowledge to continue their education in doc-
torate programs

Choices of specialization: Early Childhood Education, Higher
Education, and Institution Developer.

Diplomaosztd az auldban, 2010 « Graduation ceremony in the aula in 2010

A képzés célja olyan gyakorlati és tudds szakemberek kép-
zése, akik a tarsadalmi, a gazdasagi, az allami és a politikai
élet, a civil és a magdanszféra terlletén, az egészségligyben
egyarant onalléan képesek a human eréforrasok (szerve-
zetek és egyének) fejlesztését, hatékonysdguk novelését,
kapacitasuk bévitését, mikodésik optimalizalasat elésegi-
teni, a munkaerépiacon szereplék képzését, egészségének
fejlesztését és védelmét ellatni. Ismerik a pszicholdgus szak-
ma modszereit és eszkozeit, és megfelelé ismeretekkel

The goal of this program is to train highly qualified practical
professionals and researchers to positively influence the
effectiveness and development of the human resources in the
civil and private sectors and the social, economic, state,
political, and healthcare arenas.. Our MA graduates aim to
aid individuals and organizations to optimize their productivity,
to increase their capacity, to assist in the education and well-
being of the workforce. By the end of this program, the gra-
duates will have a thorough knowledge of methods and









rendelkeznek tanulmanyaik doktori képzés keretében tor-
ténd folytatasahoz.

Valaszthato specializaciok: klinikai és egészségpszichold-
giai, kognitiv pszicholdgia, tandcsadas- és iskolapszicholdgia,
tarsadalom- és szervezetpszicholédgia, fejlédés- és klinikai
gyermekpszicholdgia.

A képzés angol nyelven is folyik (ELUP) kilfoldi hallgatdk
szamara, onkoltséges formaban. Az angol nyelvl pszicholo-
gusképzés 1991-ben indult el, azéta évente kdzel 100 hallgatd
folytatja itt tanulmanyait a vildg kilonbozé orszagaibol.
A program a magyar nyelvl képzéssel megegyez6 tartalom-
mal rendelkezik, kompatibilis az Eurdpai Unié ajanlasaival,
ennek megfeleléen széles korben elfogadott. Az oktatok
kozott megtaldlhaték az Intézet kiemelkedd professzorai,
példaul Banyai Eva és Molnar Mark, tovabba a hallgaték
a képzés részeként megismerhetik a pszicholégia alkalma-
zdsanak legfontosabb hazai helyszineit.

A tanari szak képzési célja az alapfokozaton vagy mas fels6-
foku végzettség keretében szerzett szakképzettségre, illeté-
leg ismeretekre alapozva felkésziteni a tanarokat a kozokta-
tasban, a szakképzésben és a felndttképzésben oktatasi,
pedagdgiai kutatdsi, tervezési és fejlesztési feladatokra.
Tovabbi cél, hogy a leendd tanar képes legyen a tanulodi sze-
mélyiség fejlesztésére; a tanuldi csoportok, kozosségek ala-
kuldsanak segitésére; a pedagodgiai folyamat tervezésére;
a szaktudomanyi tudas felhasznaldsaval a tanuldk miveltsé-
gének, készségeinek és képességeinek fejlesztésére; az egész
életen at tarto tanulast megalapozé kompetenciak hatékony
fejlesztésére; a tanulasi folyamat szervezésére és iranyita-
sara; a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek alkalma-
zasara; szakmai egylttmuikodésre és kommunikaciora; szak-
mai fejlédésben elkotelezettségre, onmUvelésre.

Az ELTE-n a pszicholdgiai doktori képzés 1993-ban indult,
s kezdettdl széles pszicholdgiai spektrum jellemezte: keretei
kozott egyarant teret kapott az alap- és az alkalmazott kutatas,
illetve egyarant képviseletet nyertek a pszicholdgia kiilonbozé
tudomanydgai. A program - a pszicholdgiai tudomanyok diffe-
rencialtsaganak, az ELTE oktatasi kapacitasanak és a muvelt
tudomanydagak szertedgazésaganak megfeleléen —eleve ossze-
tett volt és tobb agra tagolddott, ugyanakkor ezek az agak kez-
dettél 0ssze is fonddtak, integrativ egységet képeztek. Az el-
mult 16 év soran a program kisebb mértékben atalakult, amit
részben az egyes tudomanyagak fejlédése, alakulasa, részben
személyi valtozasok, részben pedig a Doktori Iskola atstruktu-
ralasa indokolt. A Doktori Iskola interdiszciplinaris elkotelezé-
dés(; valamennyi program tamaszkodik a tarstudomanyokra.
Jelentds az egyuttmikodés az egyes programok kozott, ami
részben a kozosen meghirdetett tanegységekben, részben
a valaszthato athallgatasokon, illetve a kozos kutatdsi projek-
teken, egylttmuikodéseken keresztiil valdsul meg.

practices of psychology, and thus be ready to proceed to
a doctoral program.

Choices of specialization: Clinical and Health Psychology,
Cognitive Psychology, Counseling- and School Psychology,
Social- and Organizational Psychology, Developmental- and
Child Psychology

The MA in Psychology is also available in English; the
English Language University of Psychology (ELUP) for foreign
students is available as a self-financed program. The English
language psychology training started in the year 1991. Every
year, close to 100 students study here from all over the world.
The English language program has the same content as the
Hungarian one compatible with the EU recommendations and
thus widely accepted outside the borders of Hungary.
Outstanding educators such as Eva Banyai and Mark Molnar
are amongst the professors. During the course of the MA
training, the students can get acquainted with the practical
application of psychology at the most prominent Hungarian
institutions.

The main goal of this program is to prepare its students for
research, development, planning, and teaching activities in
public, vocational training, and adult education institutions.
The program is targeted at those who have a BA or other
higher education qualifications. The future teachers will be
able to positively influence their students’ personality, to
facilitate the formation of student groups and communities,
to carry out educational planning, to improve the students’
cultural awareness, skills and abilities; and to effectively
develop the students’ competencies as a basis for life-long
learning. They are to guide the process of education; to use
various methods for assessment and evaluation; to commu-
nicate effectively and to cooperate with other professionals
from the field; and to be devoted to constant personal and
vocational development;

The PhD program for Psychology was launched in 1993 and
ever since has been a wide spectrum venture. It consists of
various specialized branches of basic and applied psychology.
The program was diversified and complex from its very
beginning due to the versatile nature of psychology and the
University’'s broad teaching capacity.

The program has evolved in the past 16 years as a result of
changes in the scientific fields, personnel and institutional
changes, in the Doctoral School. The Doctoral School is de-
voted to interdisciplinarity and thus interaction and coope-
ration with other sciences is significant. This is apparent
through the option to take courses from other programs,
common modules, and mutual research projects.



A Pszicholdgiai Doktori Iskola programijai:

- Fejlédés- és klinikai gyermekpszicholdgia program
- Kognitiv pszicholdgia program

— Magatartaspszicholégia program

- Személyiség- és egészségpszicholdgia program

- Szocializacioé és tarsadalmi folyamatok program

A Neveléstudomanyi Doktori Iskola olyan pedagdgiai tudoma-
nyos képzési programot kinal, amely a szélesen értelmezett,
interdiszciplinaris neveléstudomanyok elméleti és empirikus
fejlesztésére teszi képessé a hallgatdkat; erdsiti a hazai ok-
tataspolitikai torekvések tudomanyos megalapozottsagat
a neveléstudomany és hatartudomanyai teriletén jelentkezd
nemzetkozi trendekre épitve. A doktori programok a tudo-
manyterulet valtozasaival, differencidlédasaval, a tuddsalapu
tarsadalomban felmerdild, neveléssel-oktatdssal 0sszefliggd
problémakkal szembesitik a hallgatdkat, és igényes kutatas-
modszertani alapozassal készitik fel 6ket a valasztott rész-
diszciplina tudomanyos muvelésére. Az ELTE nagy hagyoma-
nyokkal rendelkez6 pedagdgiai képzési-kutatasi hattere,
a kvalifikalt oktatdi kozosség biztositja, hogy nemzetkozi mér-
cével mérve is széles kitekintés(, problémaérzékeny, a kuta-
tds és a képzés kolcsonhatasaban mikoddé kutatoképzés
valdsuljon meg, amelyben kitlintetett szerepe van az egyes
doktori hallgatokra szabott egyéni felkészité munkanak.

A Neveléstudomanyi Doktori Iskola programjai:

- Neveléselméleti program

- Andragégiai program

- Pedagodgiatorténet program

— Tanulds-tanitas program

- Gydgypedagdgiai program

- Nyelvpedagdgiai program

Alap- vagy mesterképzésben szerzett szakképzettség, egy-
vagy inkabb tobbéves munkatapasztalatot kovetéen szakira-
nyu tovabbképzések keretében Ujabb szakképzettség, szak-
vizsga (pedagogus, pszicholdgus) szerzésére varjuk a jelent-
kezbket. A képzési programok 0sszeallitasanal a Kar vezetéi
minden esetben figyelembe veszik a felhasznalé munkaero-
piac igényeit, beleértve példaul az utébbi idében a kozneve-
lés-kozoktatdsban bekovetkezett torvényszint( valtozasok
okan jelentkez6 uj feladatokat. Ezért elmondhatjuk, hogy évrol
évre ng, elsésorban a pedagdégusok és pszicholdgusok szama,
akik jelentkeznek az egy- vagy kétéves szakiranyu tovabbkeép-
zésekre. A jubileumi tanévben 668 hallgatét szamlalhattunk
képzéseinken. A 2012/2013. tanév arrol is nevezetes, hogy
minden korabbinal tobb Uj képzést dolgoztak ki az intézetek,
szaktanszékek, melyek tobbsége mar a szenatusi dontésen
és az Oktatasi Hivatal regisztracios eljarasan is tuljutva,
az 6szi tanévkezdéskor indithatd. Szakiranyu tovabbképzé-
seinek kilonos sajatossaga, hogy k6zos alapozd képzések
utan tobbféle specializacid valaszthatd, sét a valaszthaté mo-
dulok részismeretszerzés keretében is elvégezhetok, képzési
kreditek gyUjtheték, melyek késébb akdr a szakképzettség

Offered programs of the Doctoral School of Psychology:

— Development and Clinical Child Psychology

— Cognitive Psychology

— Behavioural Psychology

— Personality and Health Psychology

— Socialisation and the Psychology of Social Processes
Program

The Doctoral School of Education offers a scientifically based
training program that teaches students about the broad,
interdisciplinary educational sciences on a theoretical and
empirical level. It also aims to promote Hungarian education
policies that are scientifically- based and informed by inter-
national developments in education and related sciences. The
students will learn about education-related problems that
may arise in the context of a modern, knowledge-based so-
ciety and the changes in the science field. The candidates are
prepared to practice their selected field of specialization with
a quality foundation of research methodology. ELTE's his-
torical background in teaching and researching education,
along with its qualified teaching staff, guarantees that the
versatile program yields high quality, problem-sensitive, and
responsive scholars. An essential cornerstone of our doctoral
training is that each student has an individually tailored
program.

Offered programs of the Doctoral School of Education:
— Education Theory

- Andragogy

— History of Education

— Learning-Teaching Program

— Special Education

- Language Pedagogy

We are offering professionals with a BA and MA and one
or more years of working experience different options for
postgraduate training and credentials. The faculty manage-
ment always tailors these programs to the needs of the
changing work market. For example, new training needs
arose a result of the recent changes in the education system.
Thus, there is a growing number of applications to our 1 and
2 year postgraduate trainings, in particular from educators
and psychologists. In the 2012-2013 anniversary school year
there were a total of 668 students in postgraduate training.
This yearis also significant as the institutes and departments
developed more new training programs than ever before.
Most of them already got the approval of the University's
Senate and the Office for Education and can start training
students in the new school year. The postgraduate trainings
offer core and specialization courses, as well as an option
for partial education: taking separate modules at a time
which can afterwards count towards a postgraduate cer-
tificate. The training classes, which are self-financed by the
students, take place over 1-3 days per month. The most
important information on the postgraduate trainings and



megszerzéséhez is beszamithatok. A képzések tobbsége esti
tagozatos formaban folyik, heti vagy havi rendszerességgel
1-3 teljes napot vesz igénybe, és onkoltséges finanszirozasu.
Evente a felsGoktatasi felvételi tajékoztatdban is kozzétessziik
a jelentkezéssel és képzésekkel kapcsolatos legfontosabb
informaciokat.

application procedures is issued once per year in the special
publication on higher education options.

A PPK sajatossagat abban latom, hogy elindult a pedagégianak és a pszicholégianak az egymashoz vald kozeledése, egyditt-
mUikodése. En ezt a tendenciat latom az ELTE-n a legkifejezettebbnek. Egylitt gondolkodnak példaul a tanitas megujitdsanak
kérdésében. A pszichologusok jelen vannak olyan teriletek tanitdsaban, mint példaul a kilonleges gyerekekkel valé foglal-
kozds vagy a valtozd kulturaban torténd nevelés terilete. A jové a hatarteriletekrél szol.”

“In my opinion the uniqueness of the Faculty is, that it started to bring education and psychology closer and made them
co-operate. | see this tendency the most expressed one in ELTE: For example they think together in the issues of the renewal
of teaching. Psychologists are present in the teaching of disciplines, like treatment and development of children with special
needs or teaching in multicultural environment. The future is about the border disciplines.”

A szakirdnyu tovabbképzés célja a pedagdgusok felkészitése
nem szakrendszer( oktatas folytatdsara az altalanos iskola
otodik-hatodik osztalyaban.

A pedagdgusok ismerjék meg:

—a 6-12 éves korosztalyra jellemzé fejlédési sajatossa-
gokat;

— az altalanos iskola alapozd szakaszaban dominansan fej-
lesztendé képességegyiitteseket (kilondsen az onalld
tanulas képességeit, a kommunikacids, a szocidlis kom-
petencidkat, a térbeli-idébeli-mennyiségi viszonyokban
vald tajékozddas képességeit);

—a képességfejlesztés lehetséges eljarasait, modszereit

(elsésorban a szakteriletekkel 6sszefliggé mddszertani
képzettségek keretein beldl);

- és legyenek képesek a tanulok aktualis fejlettségéhez iga-
zodo differencialt fejlesztésre.

The goal of this program is to prepare elementary school
teachers for competence development classes in the 5-6
grades. The teachers will learn about the development spe-
cifics of the 6-12 year age group; the groups of skills that need
to be developed during elementary school (in particular,
independent studying, communication, social competences,
and space-time-quantity relationships); the methods of skill
development (in particular, in the field in which the teacher
specializes); adjusting methods of skill development to the
particular skill level of each pupil.




A képzés célja olyan pedagdgus vagy andragdgus szakembe-
rek képzése, akik a szakiranyu tovabbképzés elvégzése utan
sajat osztalytermi munkdjukat kutaté pedagodgusi szemmel
meg tudjak Ujitani. Képesek az intézményi és osztalytermi
folyamatok empirikus elemzésével tdmogatni, illetve koordi-
nalni a sajat és mas pedagogiai intézményekben folyd peda-
gbgiai fejlesztéseket, innovacidkat. Onalléan kutatdsi kérdé-
seket tudnak megfogalmazni, ezek vizsgalatahoz kutatasi ter-
vet késziteni, illetve ebben tamogatni szakmai kozosségiiket.

A szakiranyu képzés altalanos célja olyan gyerek- és sze-
mélykozpontu, szocialis érzékenységgel bird és segité-fej-
lesztd attitGddel rendelkezé szakember-pedagogusok kép-
zése, akik eligazodnak a szervezeti, intézményi, jogi keretek
és lehetéségek kozott. A képzésben részt vevok szakértelmét
mindenekel6tt a kozoktatdsi intézmények, a szakképzési
intézmények, valamint az ifjusagi tanacsaddk, a csaladsegitd
és gyermekjoléti szolgalatok/kozpontok, a gyermekotthonok,
a kulonféle lelki segélyszolgalatok igénylik.

A képzés célja olyan pedagogus szakemberek képzése, akik
az oktatas terlletén az eredményesség érdekében hatéko-
nyan hasznaljak az informacios és kommunikaciés technold-
gia oktatast tdmogatd eszkozeit és alkalmazasait, beleértve
a tanitasi-tanuladsi folyamat tandrai és tanoran kivili tevé-
kenységeinek térbeli és idébeli kiterjesztését is. A képzés
eredményeként a pedagdgusok olyan innovacios készségre,
célorientalt eszkozhasznalatra és mddszertani kulturara
tesznek szert, amellyel biztos alapon, hatékonyan tudnak
akar a hagyomanyos, akar az Ujszeri mddszertani megolda-
sokkal dolgozd oktatasi-nevelési intézmények keretei kozott
is tevékenykedni.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik elmélyult
interkulturalis pszicholdgiai és pedagdgiai tudasuk és kompe-
tencidjuk révén tudatosan kezelik a plurdlis tarsadalomban,
de kilonosen az iskolaban megjelen6 értékek sokféleségét.
Képesek munkajukban olyan helyzetek teremtésére, amelyek
ezeknek az értékeknek az elfogadasat segitik, mikozben a szlk-
ségszerlen fellépd konfliktusokat is eredményesen kezelik.

A szakiranyu tovabbképzési szak célja olyan pedagdgus
szakemberek képzése, akik képesek a kozoktatasi-kozne-
velésiintézmények elemzésével és értékelésével kapcsola-
tos feladatok tervezd, szervezd és értékeld tevékenysé-
geinek ellatasara, folyamatainak menedzselésére, ezaltal
aktiv kezdeményezdi és résztvevdi lehetnek az intézményi
fejlesztéseknek, innovacidknak. Az intézményelemzé, -érté-
kelé képzés alapja lehet mas kapcsolodd, specialis szakmai
ismeretet nyujté tovabbképzésnek: — intézményfejlesztd,
-vezetd.

The goal of this program is to train education andragogy
professionals to apply their research skills to their own edu-
cational practice. They will be able to empirically analyze the
institutional and classroom processes and coordinate edu-
cational innovation and development both in their own and
other educational institutions. Moreover, teachers will be able
to formulate research questions, design adequate research
plans, and support educational research in their professional
community.

The general purpose of this special course is to enable
professionals to develop social and personal sensitivity and
compassion and to be able to navigate among the organi-
zational, institutional and legal options and frameworks. Such
expert educators are in high demand in public education,
vocational training, youth counselling forums, family support
services, child services, child welfare organizations/centres,
and hotlines.

The goal of this course is to teach educational professionals
to use ICT for the purposes of facilitating and broadening
teaching and learning in time and space, inside and outside of
the classroom. The educators will gain innovative skills and
methodological culture, as well as be able to use ICT as an
education toolin a traditional or more innovative environment.

This course aims to train experts use thorough intercultural
psychological and education knowledge and competences
to deal with the diversity of values in modern, pluralistic
societies and the school environment. The graduates will be
able to create educational situations to accept diversity and
deal efficiently with conflicts.

The goal of this course is to teach educational professionals
to analyze and evaluate organizations in the public education
system. Participants will learn about planning, organizing,
and evaluating in the context of change and innovation ma-
nagement in education institutions. The acquired knowledge
from the course could be a basis for further postgraduate
training in leadership in the organizational development in
the education context.



A szakiranyu tovabbképzési szak célja olyan szakemberek
képzése, akik alkalmasak és képesek a kozoktatdsban
tanuld didkok korében — egyéni és csoportos formaban —
végzendd informdacids és mentdlhigiénés tandcsadasi fel-
adatok ellatasara. A végzettek szakértelmét a kozoktatasi,
a szakképzési intézmények, valamint az ifjusagi, a palya-
valasztasi tandcsado intézmények, a munkalgyi és csalad-
segité kozpontok, a specidlis neveldintézmények, a kilonféle
lelkisegély-szolgalatok és a drogambulanciak igénylik.

A képzés célja a tovabbképzésen részt vevok pedagdgiai,
pszicholdgiai, szociolégiai és szakmodszertani tudasanak
bévitése, frissitése, célzottan a tanarjeloltek és a palyakezdd
tanarok eredményes segitése érdekében. Annak tamoga-
tasa, hogy a legfontosabb reflektiv és tanacsadoi elméletek
és modszerek ismerete és alkalmazdsanak tapasztalatai
alapjan kialakithassak sajat szerepértelmezésiiket, képessé
valjanak a pedagogiai szituaciok tervezésében, megvalo-
sitdsdban és értékelésében mintat adni, az onfejlesztésre
motivalni (pedagdgus szakvizsga képzésen belil is valaszt-
haté modul).

A szakiranyu tovabbképzési szak célja a pedagdgusok felké-
szitése a tehetségfejlesztés specidlis gyakorlati feladatanak
elldtdsdra egyrészt a kozoktatdsban, masrészt kilonbozd
(nevelési, palyavalasztasi, csaladseqits, kozmivelddési) intéz-
meényekben. A képzésben részt vevok hatékonyabba tudjak
tenni a tehetségfejleszté munkat tandran és a differencialt
fejlesztés mas szervezeti kereteiben.

Olyan pedagdgus szakemberek képzése, akik magas szint(
jartassaggal rendelkeznek az informacios és kommunika-
ciés technoldgidk oktatdsban vald alkalmazasahoz szik-
séges ismeretekkel, és nagyrészt sajat tevékenységlk alap-
jan, illetve tanacsaddi és mentor szerepben kozremUkodve
képesek a jo gyakorlatok hétkoznapi pedagdgiai munkaban
valé meghonositasara. Atfogé médszertani eszkoztaruknak
koszonhetéen — szaktargytol figgetlenil — képesek tamo-
gatni pedagdgus kollégdikat az informaciés és kommuni-
kacids technoldgiak tandrai és tandran kivili felhasznala-
saval kapcsolatban.

A képzést elvégz6k szakmai felkészlltségikkel garantalni
tudjak az outdoor programvezetéi munka legmagasabb mindé-
ségét a tarsadalmi elvardsoknak megfeleléen. Képesek az
emberek kulturalt szabadidé-eltoltésének segitésére és a k-
lonboz6 egészségkozpontlu szolgaltatasok munkafeladatai-
nak ellatasdra. Az interdiszciplinaris oktatasi forma, valamint
a hangsulyosan megjelend outdoor vezetési ismeretek modul
olyan kompetencidkat kapcsol 0ssze és mélyit el (outdoor
elmélet és gyakorlat, turisztika), amelyek az outdoor prog-
ramszervez06i tevékenységen tul vallalkozas kialakitasara is
alkalmassa teheti az outdoor programvezetét. Az outdoor

The goal of this postgraduate training course is to prepare
educational professionals to communicate information on
mental health and other issues. They can apply this know-
ledge in public education and vocational training institutions,
in youth and career counselling, as well as in employment
centres, special educational institutions, family help centers,
hotlines and drug ambulances.

The goal of this course is to improve or brush up the academic
knowledge of mentors in the fields of education, psychology,
sociology and methodology to help students in teacher train-
ing and novice teachers. Moreover, the mentors learn to iden-
tify their own role using reflective and counselling theories
and methodologies; as a consequence, they will be role
models for future teachers in designing, putting in practice,
and evaluating education situations and thus motivate pro-
active self-improvement. (This is an elective module in the
Educators’ Qualifying Exam program).

The purpose of this specialized course is to train educational
professionals to perform practical tasks, in particular to
cultivate and guide gifted individuals in public education and
other institutions such as for guidance counselling, vocational
consulting, and family services. Participants who success-
fully complete the course will be more effective in teaching
gifted students both in the classroom and in other institutional
frameworks.

The goal of this course to train educational professionals, who
have knowledge and experience of applying ICT for teaching
purposes, to take an advisory and mentor stance and to integ-
rate best practices in everyday educational work. Participants
will learn about a broad set of methodological tools with
which they will be able to support their colleagues from
various fields in using ICT inside and outside of the classroom.

Participants will learn high quality, expert skills to design
and carry out outdoor activities in accordance with society’s
expectations. They will provide health-centered services
and be able to aid people in finding creative and healthy
recreational activities. In accordance with the interdiscipli-
nary method of education, the leadership module connects
and deepens various competencies (outdoor theory and prac-
tice, tourism studies) to qualify students to start and run
a business. Successful outdoor leaders will be familiar with
the rules and regulations of all outdoor activities, including
environment and nature conservation laws, and will be able



programvezeték ismerik a természetben torténé sporttevé-
kenység szervezési-vezetési, kornyezetvédelmi-természet-
védelmi szabalyait, képesek a természetben torténd sportte-
vékenység szervezésére, gyalogos kozép- és magashegységi
tdra vezetésére, alapfoku sziklamaszo tevékenység megszer-
vezésére, biztositott maszdut alapfoku turaszervezésére.

A tovabbképzés célja olyan pedagdgus szakemberek képzése,
akik képesek a kozoktatas kilonbozé terlletein érvényesiteni
a gyermeki sziikségletekkel adekvat, a befogaddsra és fej-
lesztésre éplldé pedagogia elveit és mddszereit. Ezen ismere-
tek és készségek kialakitasa a korszer( pedagdgusi munka-
ban jol hasznosithato, altaldanos didaktikai-metodikai elemei-
nek megismerésén és gyakorlasan, valamint a differencialo
és befogado szemlélet elsajatitasan keresztul torténik.

A képzés célja, hogy a tagabb értelemben vett sportszféra
kiilonbozé terlletein tevékenykedo, illetve mas terlleteken
dolgozo6 szakemberek szamara biztositsa az alapképzettsé-
guket kiegészité sporttudomanyi, pszicholdgiai, vezetés- és
szervezéstudomanyi, lzleti és kommunikacios, tovabba jogi
és igazgatdsi kompetencidk szervezett tovabbképzés for-
majaban torténd megszerzésének lehetéségét. A végzettek
a sport kulonboz6 terlletein, sportszervezetekben, az allami
és onkormanyzati sportiranyitas, sportigazgatds szerveze-
teiben képesek eredményes onalld szervezdi feladatok el-
latasara.

to organize and guide hiking tours, mountain climbing of
various difficulty levels, and basic rock climbing.

This course trains educators to use educational theories and
methods, which put the child's needs in the center of its
education and development. These skills are built up through
the teaching and practicing of general didactic and metho-
dology elements, as well as internalizing the approach of
differentiation and acceptance.

This course aims to provide supplementary knowledge to
both professionals already working in some sports related
arena as well as others who wish to expand their qualifications
and knowledge in sport science, psychology, leadership and
organizational skills, business, communication, law, and ma-
nagement. Graduates of the course will be qualified and
competent to carry out successful and independent orga-
nizational tasks in various sports, sports organizations on
state and local level, and in sport management.

Hallgatdk az Izabella utcdban « Students in Izabella utca










A szak célja olyan szakemberek képzése, akik jelenlegi inno-
vativ fejleszt6i munkdajuk mellett (féleg az informatika és
a gyogyszerkutatas teriletén, de egyéb terileteken is) jol tud-
nak kozlekedni a csoportpszicholdgia, a tudasmenedzsment
és a vallalatstratégia fogalomvildgaban is, és tudasuk alkal-
massa teszi 6ket a ClO poziciora.

A kreativitas-okologiai szakember feladata a megujuldsi
hangulat életre keltése és zokkendmentes fenntartasa, vala-
mint az innovatorok tamogatasa, integraldsa a vallalati szer-
vezetbe. Ennek az Uj szakmanak a szlkséges hattér-tudas-
anyagat és gyakorlati ismereteit adja meg ez a képzés.

Az egyetemek régota sikeresen képzik a vallalatok életében
felmerdld .jol strukturdlt” problémak megolddsanak szak-
embereit: a mérnokoket, kozgazdaszokat, jogaszokat, bolcsé-
szeket, kutatokat, pszicholéogusokat.

A szoft technoldgiai szaktanacsadd képes a korabban meg-
szerzett ,hard” tudasat konvertalni az Uj helyzetek tobbnyire
csak lazan strukturdlt, .szoft” problémaira. Ismeri az ehhez
sziikséges fogalmi kereteket (kdoszelmélet, skalafliggetlen-
ség, tobbszoros lojalitds, validalds, narrativak stb.), és ezeket
a legvaltozatosabb kortlmények kozott tudja alkalmazni.

A szak a legkilonbozébb felséfoku alapképzettségl szak-
embereket felkésziti arra, hogy a korabban tanult szakmaja
mellett a modern szoft technoldgidk eszkoztaranak szem-
pontjait érvényesitve jaruljon hozza a vallalatok hosszu tavu
hatékony és okoldgiailag fenntarthaté mikodéséhez, a szer-
vezeti kultira és a menedzsment fejlesztéséhez.

This course is targeted at people with innovation development
background, especially in the fields of IT and medicine re-
search. Participants will learn about group psychology, know-
ledge management, and organizational strategy and thus be
prepared to fulfil the role of Chief Information Officers.

The creativity environment professionals’ task is to create
and maintain an atmosphere of innovation and creativity and
to support and integrate innovators into the organization. This
training will give professionals theoretical and practical
background knowledge of this new profession.

For a long time now universities have trained professionals
who can solve “well-structured problems” (e.g. engineers,
economists, legal professionals, researchers, philosophers,
psychologists).

The soft technology professional advisor learn how to use
his previously acquired “hard” knowledge to solve new,
loosely-structured “soft problems”. The taught conceptual
frameworks (i.e., chaos theory, scale independency, validation,
and narratives) can be used in a variety of situations.

Participants from different fields will be able to apply these
modern soft technologies to promote operational sustain-
ability and improvement of organizational cultural manage-
ment within their companies.

Adminisztrdcid a diploma atvétele utan, 2010

Administration after receiving the degree in 2010



A Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskola altal alapitott
szakiranyu tovabbképzés. 2013-ban az ELTE is megkapta az
inditadsra szoldé engedélyt.

A képzés elsédleges célcsoportjat olyan trénerek, pszicholo-
gusok, mar vezetd beosztast betolté szakemberek, illetve
HR-szakeértdk, tanacsadasi tevékenységet folytatok alkotjak, akik
hatékony segitséget tudnak nyujtani akar szervezeten belll, akar
kils6 szakértéként a coaching eszkozrendszere segitségével
a coacholt személy vagy csoport hatékonysaganak noveléséhez.

A szakiranyu tovabbképzési szak célja olyan szakemberek
képzése, akik alkalmasak és képesek a kozoktatdsban,
a szakképzésben, illetve a fels6oktatdsban tanuld didkok
korében — egyéni és csoportos formaban - végzendd infor-
macios és mentalhigiénés tanacsadasi feladatok ellatasara.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik egészség-
pszicholdgiai felkészliltségik révén az egészségligy, az okta-
tasligy és a munkalgy teriletén az egészségvédo és egész-
ségfejlesztd pszicholdgiai programok megtervezését és vég-
rehajtasat el tudjak latni, az egészséglgyi intézményekben
dolgozd személyzet munkajat a pszicholdgia sajatos eszkoze-
ivel tamogatni tudjak, valamint egészségpszichologiai isme-
retek széleskor( elterjesztésében szakmai szerepet tudnak
vallalni. Az alapozo képzési szakasz utan a résztvevok egész-
ségfejlesztés, életmindség-javitas, katasztrofakrizis-preven-
cid, utdbgondozas és pszicholdgiai lovasterapia specializaciok
kozul valaszthatnak.

A képzés célja olyan szakemberek (pedagdgusok) képzése,
akik pszicholdgiai, pedagdgiai ismereteik birtokdban szaksze-
riien végezhetik a kilonboz6 beilleszkedési és/vagy tanulasi
nehézségekkel klizdé gyermekek pedagdgiai szlrését, pre-
venciojat és korrekcidjat csoportos és egyéni formaban.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik a megszer-
zett fels6oktatds-elméleti, vezetéstudomanyi, szervezet-
lélektani, jogi, human kutatoi-elemz6i és mindségbiztositasi
ismereteik és mddszertani jartassaguk alapjan alkalmasak
szervezeti egységekben, projektekben irdnyitoi, vezetdi, tudo-
manyszervezési és kommunikacios feladatok ellatasara.

A szakiranyu tovabbképzési szak célja olyan szakemberek
képzése, akik korszer( irasvizsgalati mddszerek és elemzd
ismeretek felhasznalasaval képesek az iraselemz6 szakem-
ber végzettséget megkovetelé munkakorikhoz tartozd kove-
telmények és feladatok eredményes teljesitésére, szakmai
tanacsadasra.

This training course was created by the Budapest College of
Communication and Business and was accredited for launch
by ELTE in 2013.

The target group of the course are trainers, psychologists,
HR professionals, councillors and other professionals at leader-
ship positions. The course will enable participants, through
the use of couching methodologies, to provide group and indi-
vidual support within their organizations or as outside advi-
sors in order to promote efficiency.

The goal of this course is to train experts to be able to carry
out student mental welfare counselling on an individual or
group basis in public schools, vocational training or higher
education institutions,

The goal of this course is to train professionals with health
psychology knowledge to plan and carry out programs of
health maintenance and health promotion in the healthcare,
education and employment context.

The graduates of the course will be able to work in healthcare
institutions and have an active role in promoting health psycho-
logy attitudes through their knowledge of special methods of
psychology.

After gaining basic knowledge, participants will be able to
specialize and get practical experience in health promotion,
life quality improvement, prevention and management of post-
traumatic stress, and psychological horse therapy.

This course trains professionals who have psychology and
education knowledge to handle screening, prevention and
correction of integration and/or learning difficulties in child-
ren, either in a group or on an individual basis.

The goal of this course is to enable participants to manage
science and communications and lead organizational units
and projects. They will study the theory and methods of leader-
ship science, organizational psychology, law, human research
analysis, and quality assurance.

The goal of this postgraduate training course is to intro-
duceprofessionals to the state of the art methods of writing
analysis in order to enable them to successfully fulfil the
requirements of the Writing Analyst Professional position.



A képzés célja a kilonbozé szintl vezetéi munkakorben
dolgoz6 pedagdgusok hozzasegitése az oktatdsszervezés, az
oktatasiranyitas, a tanligyigazgatds, a gazdalkodas, a szak-
mai fejlesztés, az egyéni és pedagdgusi kozosségi jogok
ismereteinek elsajatitasahoz, az ismeretek gyakorlati alkal-
mazasahoz, valamint a pedagdgus munkakorben dolgozok
felkészitése az intézmények pedagogiai fejlesztési, szerve-
zési, mindségbiztositasi és teljesitményértékelési rendsze-
rének mikodtetésében, a pedagdgiai és foglalkozasi progra-
mok kidolgozasaban vald kozremikodésre. Cél tovabba, hogy
a kilonboz6 beosztasokban dolgozd kozoktatdsi vezetdk
képesek legyenek a kozoktatds-iranyitdsban bekovetkezd
valtozasokat kovetni, s Ugy végrehajtani, hogy az a nevel6-
oktaté munka folyamatossagat biztositsa, illetve a valtozas-
menedzseléssel az intézmény jobb szinvonalon teljesitse
kozfeladatat.

The goal of this training course is to introduce educators in
various leadership positions with the theoretical and practical
tools of educational leadership, management, and administra-
tion; financial management; professional development; and
teacher and individual rights. Participants will learn how to
monitor the educational development, organization, quality
control, and performance evaluation in educational institu-
tions. They will also be able to take part in the development
of educational and employment programs.

Therefore, public education leadership at different levels
will be able to follow the changes taking place in the public
education administration and to implement these changes in
a way that ensures the continuity of the education activities in
their institutions. Thanks to successfully handling change
management, the institutions would perform their duty better.

,Ugy vélem, hogy az ELTE PPK-n tanulé fejlesztdpedagdgia szakos hallgaték ismeretei, fogékonysaguk az altalam kozvetitett

ismeretekre figyelemreméltoak. Mas egyetemek hallgatéival 0sszehasonlitva egyértelmien 6k mutatjak a legjobb eredmé-
nyeket a kimeneti mérések soran. Jobban teljesitenek, mint mas egyetemek nappali és levelezd szakos hallgatdi, megjegy-
zem, ez utobbi két csoportbél a nappali tagozatos hallgatok mérési eredményei jobbak, mint a levelez6 tagozatos hallgatoké.
Az eredmény szamomra azt tzeni, hogy a fejleszté pedagogus hallgatok a tanultakat a gyerekek egyéni fejlédésének elére-
mozditdsa érdekében nagyobb akarattal, elkotelezettséggel, értébben képesek alkalmazni, mint mas szakos hallgatok. Azt
is fontosnak tartom az eredményesség szempontjabol, hogy az egyetemek kozott az ELTE PPK biztositja a legmagasabb éra-
szamot a levelez6 tagozatos hallgaték szamara a Komplex Instrukciés Program ismereteinek az ataddsara.”

“In my opinion the knowledge and mastery of students studying developmental pedagogy at the Faculty paired with their
openness to the information | convey to them is outstanding. As compared to students at other universities they show
definitely the best results at the output assessment. They outperform students of other universities, although | have to note
that the results of full time students are better than the results of of correspondence students. The results for me suggest
that my students are able to apply the acquired information to help in the development of the children in need with bigger
will-power, commitment in a way children can understand. | think it is important from the perspective of efficacy that it is
ELTE Faculty of Education and Psychology which offers Complex Instruction Program classes in the highest number.”

Kiadvanyok a Nyilt Napon, 2012
Publications at the Open Day of the Faculty in 2012




A szakiranyu tovabbképzés célja olyan pedagdgus szakembe-
rek képzése, akik képesek a mintegy szazéves hagyomanyok-
kal rendelkezé Montessori-pedagdgia ma is progressziv szem-
léletét alkalmazni, a fejlesztéeszkozok hasznalatara épuld
oktatas elveit érvényesiteni a kozoktatas kilonboz6 teru-
letein.

A képzés célja olyan képzémUvészeti, torténettudomanyi, ter-
mészettudomanyi, méveléddéstorténeti és pedagdgiai/andra-
gdgiai ismeretek atadasa, melynek birtokaban a végzett szak-
emberek képesek lesznek mlzeumi keretek kozott tandrakat,
szakkoroket, felnéttek csoportjainak, csaladoknak fakultativ
foglalkozasokat tartani.

A szakiranyu tovabbképzés sordn a pszicholdgusok arra ké-
szllnek fel, hogy a pszicholégia sajatos lehetéségeire tdmasz-
kodva segitséget tudjanak nyujtani a nevelési-oktatdsi és gyer-
mekvédelmiintézményekben a nevelési és oktatasi feladatok
hatékony ellatasaban, a pszicholégiai problémak megeldzé-
sében, valamint megoldasaban.

A pedagdgus szakvizsgara felkészitd szakiranyu tovabb-
képzési szak célja a pedagogusi tevékenység ellatdsahoz
szlkséges elméleti és gyakorlati ismeretek megerdésitése,
elmélyitése, a legUjabb ismeretekkel torténé megujitasa.
A gyakorlati tevékenységlk tapasztalataira épitve a képzés
soran a pedagogusok felkészllnek a pedagogus munka-
korok, illetve az intézményekhez kapcsolddo specialis fel-
adatok ellatasara.
A pedagogus szakvizsgara felkészité képzés keretében
a kovetkezé tanulmanyi terileteket valaszthatjak a jelent-
kezOk:
— A lelki és fizikai egészség megdérzésének és fejleszté-
sének elméleti és gyakorlati kérdései az iskola vildgaban
— A zenei munkaképesség-gondozas az ének-zenei és a hang-
szeres oktatasban
— Az inkluzio pedagdgiaja
— Az iskolai oktatas 5-6. évfolyaman a nem szakrendszer(
oktatas feladatainak ellatdsara felkészité program
- Csalad- és gyermekvédelem
- Didktanacsadas
— Iskolai nevelés- és szocidlpszicholégia program
— Iskolai szabadidés programok szervezése
- Konyvtar-pedagégia
- Mentor- és vezetdtanar
- Preventiv és korrektiv pedagdgiai pszicholdgia program
— Szakképzés és szakképzésfejlesztés
- Tantargy-pedagdgiai kérdések az iskolai gyakorlatban
- Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés
— Torténelem és torténettudomadny szocialpszicholégidja

The goal of this course is to train teachers to apply and utilize
theories and practice of the 100-year-old, yet still progressive,
Montessori teaching method that is mainly based on the use
particular self-teaching aids.

The aim of this course is to relay knowledge in arts, history,
natural sciences, history of arts, and pedagogy/andragogy to
enable the participants to conduct classes, after-school
activities, and various activities for adult groups or families in
a museum setting.

This specialized course prepares participants to apply the
special features of psychology towards education. They will
be able to aid child protection agencies and carry out educa-
tion-related tasks effectively to prevent and resolve psycho-
logical issues.

This professional course aims to reinforce, deepen, and
expand the knowledge and skills required to be a successful
and effective educator. Building on their practical experience,
participants will be prepared to meet the demands of spe-
cialized education-related professions.

Available specializations:

— Practical issues in preserving and nurturing mental

and physical health in school

— Maintenance of musical aptitude in music education

— Pedagogy of inclusion

— Preparation for providing extracurricular education

in elementary grades 5-6

— Family- and child-protection services

— Student counselling

— Educational and social psychology in school

- Recreational activities in school

— Library-pedagogy

— Mentor and lead instructor

— Preventive and correctional educational psychology

- Vocational training and vocational training improvement

— Practical subject pedagogy issues in schools

— Developing talent and talented students

- Social psychology of history and historical sciences



A képzés célja a mar diplomaval rendelkez6, a szlletés korul
tevékenykedd, valamint a felnovekvé generacié oktatasaban
és nevelésében részt vevé szakemberek szamara igényes,
magas szintl, tudomanyosan megalapozott perinatalis kép-
zést nyujtani. A képzés egységes keretben foglalkozik az
egészséges (normalis) élettani folyamatokkal, illetve ezek
kdros formaival, elakadasaival, kudarcaival.

A szakiranyu tovabbképzés soran a pszicholégusok arra
készilnek fel, hogy a pszicholdgia sajatos lehetéségeire
tdmaszkodva segitséget tudjanak nyujtani az életvezetési és
palyakrizisek, valamint a csalddi és parkapcsolati problémak
megelézéséhez és megoldasahoz. Az alapozo két féléves kép-
zés utan a résztvevék munka- és palyatanacsadas, csaladi és
parkapcsolati tandcsadds és krizistanacsadas specializaciok
kozll valaszthatnak.

A képzés lehetéséget nyujt és képessé teszi a résztvevoket
a szocialis diszkriminacid okainak feltarasara, megelézésére
és kezelésére eurodpai szinten. A képzést elvégzé szakembe-
rek eurdpai kontextusban képesek értelmezni a szocialis
inkluzi¢ altal felvetett kérdéseket, és ismerik az ezekre adott
valaszokat, eurdpai modelleket.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik hatéko-
nyabbad tudjak tenni a kiilonbozé miveltségi blokkokhoz, tevé-
kenységi teriletekhez, tantargyakhoz kapcsolddo tehetség-
fejleszté munkat a tandran és a differencialt fejlesztés mas
szervezeti kereteiben (szakkorok, fakultaciok, egyéb specia-
lis foglalkozasok).

A részismeretek megszerzése érdekében folytatott képzés
olyan Uj képzési lehetéség a mar diplomaval rendelkezék
szamara, amelynek soran a valamely diplomaval végzédé
képzéshez szikséges hianyzé ismereteket lehet elsajatitani
hallgatoi jogviszony keretében. A hallgatdi jogviszony — kilon
felvételi eljaras nélkil — beiratkozassal keletkezik. A képzés
befejezését kovetéen a felséoktatasi intézmény a megszer-
zettismeretekrél, kreditértékréligazolast allit ki. A megszerzett
ismeretek a felséfoku tanulmanyokba beszamithatdk.

This course was designed for professionals already involved
in perinatal healthcare or related fields as well as for edu-
cators of the next generation. It offers a high-quality, sound
training, on normal, healthy perinatal physiology as well as
complications due to medical conditions.

This training will enable the participants to give advice and
guidance in case of lifestyle, vocational, family, or couples’
crises; to give assistance in possible prevention and or
solution to those in need. The first two semesters provide
a strong background after which the students may choose
from career and labour counselling, family and relationship
counselling or crisis counselling specialisations.

The course will enable the participant to learn to explore the
roots of social discrimination, prevention, and resolution on
a European level. Students who complete the course success-
fully will be able to interpret the issues brought forth by social
inclusion in the European context, will have the given answers,
and will be familiar with the European models.

The aim of this course it to train experts who can make the
various talent-building resources and options more effective,
eitherin the classroom, or in after-school activities, facultative
programs, or other special educational environments.

This training is a new opportunity provided for graduate
students, who may have some missing credits. The program
will provide additional knowledge along with the credit
required by academic standards. There is no need to apply
for admission to the program — courses can be started after
a simple enrollment process. Upon completion of the program
participants will receive a certificate showing the credits
acquired. Such a certificate is could be used as aproof to get
credits counted towards a degree.

PPK 2003-2013



— A zenei munkaképesség-gondozas az ének-zenei és a hang-
szeres oktatashan

— Az inkluzié pedagdgiaja

— Az iskolai oktatas b-6. évfolyaman a nem szakrendszer(
oktatds feladatainak ellatasara felkészité program

— Csaldd- és gyermekvédelem

- Diaktanacsadas

— Iskolai nevelés- és szocialpszicholdgia ismeretek

— Iskolai szabadidés programok szervezése

— Konyvtar-pedagogia

— Mentor- és vezetdtanar

— Preventiv és korrektiv pedagdgiai pszicholdgia program

— Szakképzés és szakképzésfejlesztés

- Tantargy-pedagdgiai kérdések az iskolai gyakorlatban
(kbzismereti tantargyak, osztalyfénoki munka, pénzlgyi-
gazdasagi és gazdalkodasi ismeretek tanitdsa)

- Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés

— Torténelem és torténettudomany szocialpszicholdgidja

A szakiranyu tovabbképzések tanterveibél, meghirdetés sze-
rint, egyes modulok is elvégezhetdk. A lehetéségekkel kap-
csolatban a PK OTF Doktori és Tovabbképzési Osztaly ad
tajékoztatast.

Részismereti képzés a tanari mesterszak bemeneti felté-
teleinek elvégzéséhez.

A részismereti képzés lehetéségét az a kar hirdeti meg,
amelyik az adott szakmai tartalomért felelés. Az alapoz6 pe-
dagodgiai-pszicholdgiai modul részismereti képzését a Peda-
gdgiai és Pszicholdgiai Kar latja el, az ehhez tartozé kurzuso-
kat a PPK hirdeti meg.

A kifutd rendszer( képzés célja olyan szakemberek képzése,
akik onkormanyzatok, vallalkozasok, alapitvanyok, allam-
igazgatasi, érdekvédelmi és civil szervezetek alkalmazottja-
ként a belsé és a kiils6 kommunikacids kapcsolatok felel6sei.
Elhelyezkedési lehet6ségek: vallalkozasok, alapitvanyok, on-
kormanyzatok, allamigazgatasi, érdekvédelmi és civil szerve-
zetek korében, illetve a médiaban kulturalis, marketing, PR-,
reklam- és egyéb kommunikdacids tevékenységet folytatd
szervezetek egységeiben, illetve egyéb szolgaltatd, vagy
termeld részegységnél, hirkozlési szervezeteknél, kulturalis
szervezésben, konyv- és lapkiadasban, radiémdsor-, televi-
zidmUsor-szerkesztéségekben, egyéb kulturalis foglalkoza-
sok korében, tgyfél-tajékoztatasban, sajtoszdvitelben, egyéb
kulturalis, sport- és szorakoztatasi foglalkozasok korében.
A képzés a Forrai Maganiskola Kéttannyelvli Kozépiskola
és az ELTE PPK egyuttmUikodésében folyik.

A szakot elvégzdk sikeres felvételit kovetéen a PPK andra-
gogia szakan tanulhatnak tovabb tanulmanyaik beszamita-
saval, igy az egyetemi tanulmanyok két félévvel rovidebbek
lesznek.

— Maintenance of musical aptitude in music education

— Pedagogy of inclusion

— Preparation for providing extracurricular education
in elementary grades 5-6

— Family- and child-protection services

— Student counselling

— Educational and social psychology in school

- Recreational activities in school

— Library-pedagogy

- Mentor and lead instructor

— Preventive and correctional educational psychology

- Vocational training and vocational training improvement

— Practical subject pedagogy issues in schools

— Developing talent and talented students

- Social psychology of history and historical sciences

From the curriculum of specialized courses, some modules
can be taken on their own. More information on these oppor-
tunities can be found at the Pedagogikum Center, Education
and Study Management Department, Doctoral and Postgra-
duate Training Office.

Non-degree Courses to Meet Teacher Training Masters’
Program Acceptance Credit Requirements.

The faculty responsible for the academic content of the
program determines the list of non-degree courses offered.
The basic pedagogy-psychology module is under the super-
vision of the Faculty of Education and Psychology, thus the
courses are at its discretion.

The goal of the training is to train employees of local govern-
ments, businesses, foundations, public administration, and
trade unions and civil society representatives responsible for
internal and external communications. Employment oppor-
tunities will range from private companies, foundations, local
governments, the media, cultural organizations, marketing,
PR and advertising, and similar communications services;
various businesses supplying goods or services, news
agencies, cultural forums, publishers, radio and television
stations; costumer service departments, press agencies, and
a variety of sport and recreational services.

This academic course is offered as a cooperation between
the Forrai Bilingual Private School and ELTE Faculty of Edu-
cation and Psychology. It provides a vocational certificate for
Institutional Communicator.

Students with this certificate may seek admission to the
programs of the Department of Andragogy in order to con-
tinue their education. Since the Institutional Communicator
credits can be used, the Andragogy degree program will be
two semesters shorter.



Ha visszagondol az Uj karok alapitasanak iddszakdra, mit If you think back to the time when the new faculties were formed,

[at, minden megvaldsult a 2003-as tervekbdl? what do you see, have all the plans been realized from 20037
Ezt tulajdonképpen a kari vezetdktdl, Well this should be asked from the heads
illetve a Karon dolgozéd munkatarsak- of the departments and people working
tél kellene megkérdezni. Az alapitd there. The founder dean, professor Hu-
dékan, Hunyady professzor ur nagy nyady outlined the direction of progress in
ivi koszontdjében tiz évvel ezelott fel-
vazolta a haladds irdnyat. En azt remé-

his ambitious welcome speech ten years
ago. | hope that most of the plans have
lem, hogy az ott elhangzott tervekbdl ¢ been realized so far.

sok meg is valosult. - - ;

Dr. Klinghammer Istvan (az ELTE rektora 2000 és 2006 kézott)
Dr. Istvan Klinghammer (rector of ELTE between 2000-2006)

A Kazinczy utcai éplilet régi homlokzata, 2006 « Old facade of the building in Kazinczy utca in 2006




Milyen nehézségekkel szembesliltek az alapitds kor-
nyékén?
Nem emlékszem kilonosebb nehézségekre, hiszen egye-
temulnk f6é kildetése a tanarképzés. Az, hogy onallé kar
gondozza a tandri mesterség tuddsanyagat, azt az egye-
temi kozosség elfogadta.

Milyen fejlédésen ment keresztil a Kar, mit gondol a mai
allapotokral?
A Kar fejlédését, a magyar tudomanyos életben betoltott
szerepét és sulyat a hallgatok felkésziltsége, az oktatdk
publikacioi és a nemzetkozi elismertség bizonyitja. Ezt min-
denki ellenérizheti.

On szerint milyen sajatossdgai voltak, vannak a PPK-nak?
Mitél mas ez a Kar, mint az ELTE tobbi kara?
Erre mar részben valaszoltam. Az ELTE az 6sszes karan
folyd tanarképzést — nevének megfeleléen — pedagdgiai és
pszicholdgiai ismeretek atadasaval biztositja.

Mit gondol, mivel jarul hozza a Kar az ELTE sokszinlségé-
hez? Mennyire illeszkedik a Kar az 6sszegyetemi struktu-
raba?
A Kar oktatasi-kutatasi szinvonalaval, a tudomanyos élet-
ben vallalt szerepével oregbiti az ELTE hirnevét, doktori
iskoldjaval nemzetkozi elismertséget is biztosit.

On szerint milyen sajétossagai voltak, vannak a Pedagdgiai
és Pszicholdgiai Karnak? Mit gondol, mivel jdrul hozz3d
a Kar az ELTE sokszinlségéhez? Mennyire illeszkedik a Kar
az 6sszegyetemi strukturaba?
Az ELTE pedagogusképzési modelljének kialakitdsaban
kiemelt szerepe volt a Kar munkatarsainak.
2003-ban, az els6 Pedagdgusképzési szakmai konferen-
cian, a magyar fels6oktatds és az ELTE szdmara is kulcs-
fontossagu pedagdgusképzés atalakitasat ;
célzd szakértdi koncepcio kritikai elemzése
alkalmat adott a hazai pedagogusképzés
helyzetének attekintésére, az idészeru és
indokolt valtoztatdsok megfogalmazasara.
Mar akkor leszogezve, hogy ezek, tovabba
az EU-csatlakozasbdl, a bolognai folyamat-
bol szarmazé atalakitasok nem vezethetnek
a szakmai, diszciplinaris képzés hattérbe
szorulasahoz, az oktatas szinvonaldanak
csokkenéséhez és hogy mindez nem valé-
sithaté meg .befektetés”, koltségvetési ra-

What kind of hardships did you have to face at the time of
founding the faculty?
I cannot really remember any hardships, as the main pur-
pose of our university is teacher training. The society of the
university accepted that a dedicated organisational unit is
responsible for the teacher training materials.

What developments has the faculty seen so far, what do you think
about the current situation?
The development of the faculty, its role and weight in the
Hungarian scientific life is primarily proven by the pre-
paredness of its students, the publications of the lecturers
and its international recognition. This can be checked by
everyone.

In your opinion what are, and what have been the unique
characteristics of the Faculty? Why is this faculty different from
other faculties of ELTE?
| partially answered this question. It provides grounds for
teacher training at ELTE —nomen est omen - by transmitting
educational and psychological disciplines.

By what means in your opinion does it contribute to the diversity
of ELTE? How does the faculty fit into the overall structure of the
university?
The level of education and research, its role in the scientific
life definitely brings fame for ELTE, its doctoral school is the
guarantee of international reputation.

In your opinion what are, and what have been the unique
characteristics of the Faculty of Education and Psychology?
Why is the Faculty different from other faculties of ELTE? By what
means in your opinion does it contribute to the diversity of ELTE?
How does the faculty fit into the overall structure of the uni-
versity?

The employees of the Faculty had a special role in forming

the teacher training model of ELTE. At the first conference
] of teacher training in 2003, which was crucial
and of key importance for the whole Hun-
garian higher education and ELTE, as the
conference was aiming to reorganise teacher
training through a diverse critical analysis of
an expert concept we had the chance to
review the state and condition of Hungarian
teacher training, and to articulate the actual
and justified changes and modifications,
saying that these and changes arising from
the EU membership and Bologna process
cannot force the professional (disciplinary)

forditas nélkul.

Az ELTE pedagogusképzési modellje
alternativat jelentett és alapja lett egy tar-
talmas, orszdgos szakmai parbeszédnek,
és segitette a magyar pedagdgusképzés

Dr. Hudecz Fer
rektora 2006 és 2010 kozitt)
Dr. Ferenc Hudecz
(rector of ELTE between
2006-2010)

enc (az ELTE

training to the background or to decrease in
the quality of education, and cannot be imple-
mented without .investments”.

The teacher training model of ELTE offered
an alternative and served as a basis of a deep



korszerUsitését, értékelvl kapcsolddasat az Eurdpai Felso-
oktatasi Térséghez.

Az ELTE Uj kari strukturaja az orszagban talan egyeddl-
allé médon jelenitette meg a pedagogusképzés szinte vala-
mennyi szintjét és valtozatat. A PPK étrejotte lehetéséget
adott arra, hogy a képzés pszicholdgiai és szaktudomanyos
tartalma a szaktudomanyok legfrissebb eredményeire
tamaszkodva segitsen elérevivé valaszokat talalni korunk
komplex, az 6vodai-iskolai-egyetemi oktatast és a csaladi-
kozosségi nevelést komolyan érinté és atalakitd korilmé-
nyekre, problémakra.

A PPK munkaja hozzajarul olyan pedagdgusok és mas
szakemberek képzéséhez, akik felkésziltek arra, hogyan
viselkedjenek egy multikulturalis kozosségben, hogyan él-
jenek és mUkodjenek egyitt sikerrel, egymast megértve
a fogyatékosok és egészségesek. Olyan pedagogusok képzé-
séhez, akik kezelni tudjak az életkorok 6sszecslUszasabol
szarmazo Uj életkori helyzeteket, akik felkészilten varjak
a .digitalis generdaciokat” és akik képesek kezelni a leg-
nehezebb koz0sségi szitudcidkat annak érdekében, hogy
tanitvanyaik tolerans, konstruktiv, kiegyensulyozott, a bi-
zonytalansdagot, feszlltséget és frusztracidt jol tird, az Ujat,
a valtozast kedveld, szakmailag kivald szakemberek le-
gyenek.

A Kar munkatdrsainak, hallgatéinak szerepe nélkiilozhe-
tetlen abban is, hogy az ELTE karai kozott a kiegyensulyo-
zott, egymas értékeit megérté és megbecsilé egylttmiko-
dés alakuljon ki.

Mit gondol, miért érdemes a PPK hallgatdjanak lenni?

Az ELTE és a Kar olyan sokoldalian muvelt, nyitott, tolerans
és sikeres értelmiségiek képzésére torekszik, akik képesek
felismerni és elemezni vildgunk problémait, akik képesek
megolddsi modozatokat kidolgozni és felelés dontéseket
hozni, akik keresik a konszenzust, tisztelik a kilonb6zé kul-
turdk értékeit, tudatdban vannak egyéni, jogi és erkolcsi
feleldsségliknek a szlkebb kornyezet, az orszdg, Eurépa
és az emberiség jovéje irant. Akik képviselik a szakmaisag,
a szolidaritds, a humanum értékeit, és akik tudatdban van-
nak annak, hogy az emberiség sorsa a komplex problémak
kozos megoldasan mulik.

Az ELTE és a Kar hallgatéi kozil ma azok lesznek sikere-
sek a munkaerdépiacon, akik rendelkeznek az eligazodds
képességével. Akik csapatban tudnak egyutt dolgozni mas
terlleten dolgozé munkatarsakkal, akik képesek a haté-
kony verbalis és az elektronikus kommunikacioéra, akik
nyelveket tudnak.

conversation where professional perspectives could be
stressed, and which consequently contributed to the
modernisation of Hungarian teacher training and its value
based integration into the European Higher Education Area.

The new faculty structure of ELTE offered almost every
level and variety of teacher training setting the standard.
The birth of the Faculty provided opportunity to find propel-
ling answers to the complex conditions and problems
affecting and changing education along the nursery-pri-
mary school-university axis and in family-social education,
based on the psychological and educational content of the
program and latest results of the discipline.

Work at the Faculty contributes to the training of teachers
and other professionals, who are prepared how to behave
in @ multicultural community, how to live with and co-ope-
rate with success understanding each other, people with
disabilities and healthy ones alike. It also contributes to
train teachers who are capable of managing new situations
rooting from the acceleration of the different age groups,
who are prepared to the .digital generations” and who can
cope with the most difficult community situations in order
to make their students tolerant, constructive and balanced,
who can bear uncertainty, tension and frustration, who are
open to novelties and who are excellent experts at their
own field of expertise.

The role of the employees of the Faculty is inevitable to
form a balanced co-operation among the faculties of ELTE,
who understand and respect each others’ values.

What do you think, why is it worth being a student at the Faculty?

ELTE and the Faculty is thriving to train versatile, open,
tolerant and successful intellectuals who are able to recog-
nise and analyse the problems of our world, who are able
to work out solutions and bring responsible decisions,
who are looking for consensus, who respect the values of
different cultures, who are aware of their individual, legal
and ethical responsibilities towards their surroundings,
their country, Europe and the future of humanity, who
represent the values of professionalism, solidarity and
humanity, and who are aware that the key to the fate of the
human race lies in the joint solution of complex problems.

Many students of ELTE and the Faculty become success-
ful at the labour market, as the majority of them know how
to orientate. Those who can work together in a team with
experts of different disciplines, those who are capable of
effective verbal and electronic communication and those
who speak languages will find success.

On szerint milyen sajétossagai voltak, vannak a Pedagdgiai és
Pszicholdgiai Karnak? Mitél mds a PPK, mint az ELTE tobbi kara?
A Pedagobgiai és Pszicholdgiai Kar az Eotvos Lorand Tudo-

In your opinion what are, and what have been the unique
characteristics of the Faculty of Education and Psychology? Why
is the Faculty different from other faculties of ELTE?

manyegyetem legfiatalabb fakultdasainak egyikeként csak
mostani formajaban tekinthetd .friss hajtdsnak” az univer-
sitas sokszinl lombkoronajan, hiszen .felmendi”, igy a ne-
veléstudomanyi vagy a pszicholdgia tanszékek révén mar

The Faculty of Education and Psychology as one of the
youngest faculties of Eotvos Lorand University can be re-
garded as a .green seedling” only in its current form in the
colourful shroud of the universitas, as its predecessors,



évtizedek-szazadok ota képviseltetettek az egyetemi pa-
lettan. Ugyanakkor az a struktdra, melynek jelenlegi arcu-
latat a sport- és egészségtudomanyok teszik karaktere-
sebbé, egy kordbban nem étezd, integralt, az elmult néhany
év soran jelentés tudomanyos-kutatdi potencialt mozgo-
sitani és kinevelni képes egységgé érlelédott.

Ebben a képzési képletben a tanarképzés, a pszicho-
l6giai orientacio hangsulyozasa, a testi-lelki egészseég ki-
domboritasa éppugy fontos tényez6k, mint a Kart az or-
szag tiz legjobbja kozé emeld, hazai és
nemzetkozi szinten is egyedilallonak
szamito kutatdi tevékenység. Ezek a vo-
nasok jarulnak hozza ahhoz, hogy az
Eotvos Lordnd Tudomanyegyetem szer-
vezetén belll is egy unikalis, massal alig
6sszehasonlithatd, fontos értékeket gon-
dozo kozosségként jellemezhetjlik a PPK-t.
Ha roviden kellene 6sszefoglalni a ki-
vilrél legjobban lathatd sajatossagokat
a képzésben: hallgatécentrikus szemlé-
let, nyitottsag, mindség.

Es ha mér a sajatosségokndl tartunk, mi
a véleménye a Pedagogikum mikodésérdl?

A Pedagogikum Kozpont létrehozasat
vita ovezte, melynek érveit az idék soran
a mikodés nagyobb részben cafolni lat-
szik. A Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar,
a Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar,

Dr. Mezey Barna
(az ELTE rektora 2010-t6l)

departments of education or psychology have been repre-
sented for decades or even centuries at the university. On
the other hand the present structure which is also charac-
terised by sports and health studies has matured into
an integrated unit capable of presenting and motivating
a scientific researcher potential that had not been present
at the faculty before.

In this training formula stressing teacher training and
psychological orientation, highlighting the importance of
the body-soul balance have become such
important factors as those that have flown
the Faculty into the top ten faculties in
Hungary, earning great international repu-
tation in the field of research as well.
These traits contribute to a unique, incom-
parable unit that cares for its important
values within the structure of Eotvos
Lorand University. If | had to summarise
the most visible characteristics of the
Faculty in short,  would definitely highlight
the student centred approach, openness
and quality.

If we were talking about the uniqueness,
what is your opinion about the operation of
the Pedagogikum?

The establishment of the Pedagogikum
Centre was full with debates which the
operation of the centre seems to be con-

valamint a Tanité- és Ovoképzd Kar egylitt-  Dr. Barna Mezey (rector of ELTE 2010-) ~ futing. The cooperation of the Barczi

mUkodése megnyugtatd iranyba tart,

a pedagoégusképzés kozos feladata meghatarozta azokat
a kereteket, melyekben a szolidaris-tamogatd eljarasok
a szakmai kiegyenlitédés iranyaba mutatnak. Az adminiszt-
rativ feladatok zomét tehermentesité céllal életre hivott
organizacié végzi, ezzel tdmogatva az elsésorban okta-
tasi, nevelési és tudomanyos tevékenységet végzé, illetd-
leg az ezekhez direkt modon kapcsolddd egyéb feladatokat
ellato kari alkalmazottakat. Ugy tdnik, oldodnak az 6nalls-
sag és a kozos szervezet kozott feszlltséget vizionald aggo-
dalmak és erésebbé valik az egymast segit6 attitid.

Gusztav Faculty of Special Education, the
Faculty of Education and Psychology and, and the Faculty
of Primary and Pre-School Education heads to a reassuring
direction, the mutual tasks of teacher training define the
framework in which the solid-supporting processes show
into the direction of professional balance. The majority of
administrative tasks is done by a dedicated organisational
unit, supporting the staff of the faculty responsible for edu-
cational and scientific tasks, or other tasks directly con-
nected to these. It seems that worries envisioning tension
between independence and the joint organisation are
slowly resolving and a helpful, co-operative attitude is
gaining power.

Mit gondol, mivel jarul hozzé a Kar az ELTE sokszinliségéhez?
Mennyire illeszkedik a Kar az 6sszegyetemi strukturaba?
A Kar ma mar minden tekintetben szerves része, meg-

By what means in your opinion does it contribute to the diver-
sity of ELTE? How does the faculty fit into the overall structure
of the university?

hatdrozo eleme a legtdgabb értelemben vett egyetemi
rendszernek. Fiatalsdga, az ezzel egydtt jaro Ujitdkedve,
dinamikus megujuldsi készsége nem ritkan provokalja
a tradiciondlisabb képletekben m(kodé régi karokat, az
egyetemi szerkezeteket. A neveléstudomanyra, a pszicho-
l6gidra és a sporttudomanyokra tamaszkodd képzési és
kutatdsi tevékenység a személyiség egészét és annak fej-
l6dését, fejlesztését vonja fokuszba. Ezen stddiumok sze-
rencsés taldlkozdsa meglehetésen egyedilallo, mashol
aligha talalhatunk ra példat. A Pedagdgiai és Pszicholdgiai
Kar ezen differentia specificdja nem a tobbi kartol valé elki-
ondlés irdnydba hat, sét Ujabb és Ujabb lehetéségeket

The Faculty, by all means is an elemental part, a deter-
mining element of the system of the university in the
broadest sense. Its young age, and the accompanying will-
ingness to the new ways and ideas sometimes provokes the
older faculties and the structure of the university opera-
tional in more traditional formula. The educational and re-
search activities built of education, psychology and sports
sciences focuses on the personality, its development and
progression. The fortunate mixture of these studies is quite
unique, and one may hardly find an example to it. This
differentia specifica of the Faculty of Education and Psycho-
logy does not move towards the separation from other



teremt az egyuttmikodésre. Kozremikodésével szdmos
hatdrmezsgyén mozg6 tudomanyterilet formaldédasanak
lehetlink tanui. Ennek az Ujszer(, am annal szerencsésebb
folyamatnak hala kordbban nem tapasztalhaté mértékben
alakulhatnak tudomanyos alapon szervezett, fontos emberi
kapcsolatok szinhelyeként is mikodni tudé kari és karkozi
kollektivak. Ehhez pedig az Eotvos Lordnd Tudomanyegye-
tem mint platform, taldlkozasi és érintkezési felilet tradi-
cionalisan erds, stabil keretet nyujt.

faculties, but provides newer and newer possibilities for
co-operation. Its contribution to university life may serve
a great example of the formation of a scientific discipline
at the boundaries of other domains. Due to this novel and
lucky process several collectives are being formed at the
faculty or among the faculties on a scientific basis in an
ever growing number, which also provide grounds for
important human relations. Eotvos Lorand University is the
platform, the meeting and contact medium for these initia-
tives by providing a traditionally strong and stable frame-
work.

Kell-e és ha igen, mely terlileteken kell fejlédnie a Karnak?
Milyen vdltozasok sziikségesek a hatékonyabb mikddéshez?
A Kar honlapjan olvashato bemutatkozas szerint is a PPK

Do you think that the Faculty has to develop further, and if yes,
to what directions? What changes are needed for a more effec-
tive operation?

megalakuldsa 6ta folyamatos, jelentés mértékd valtozas-
banvan, az alapozé diszciplinakra épulé képzési szerkezete
és kinalata bévull, hallgatdi létszama novekszik, kutatasi
spektruma szélesedik. Egy fiatal szervezet magatdl érte-
tédé Utkeresése, a kiépuld szakmai-tudomanyos terrénum
onmagaban hordozza a permanens fejlesztést. Emellett
olykor a jogi-igazgatasi kornyezet (melyre ugyancsak a fo-
lyamatos valtozds jelzéjét illeszthetjik) is véltoztatasra
szorit. A Kar kettds profilja a pedagdgia, pszicholdgia, a mu-
velédésszervezo és a testnevelés szakos hallgatdk képzése
mellett feladatava tette a kozremdkodést az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem mas karain a tanarképzésben, illetve
tanartovabbképzésben. A tanarképzés immaron évtizedes-
nek és folytonosnak tekinthetd valtozasai is kihivasokkal
szembesitik a Kart. Irigylésre mélto, hogy a PPK-n meny-
nyire komolyan veszik a szervezeti dontéseknél és azok
realizdldsandl azokat a szempontokat, melyek az intézmeé-
nyek funkcionalis oldala fel6l nézve viszonylag ritkdn meg-
hatarozéak. igy a szervezeti és egyéni élet minségének
0sszehangoldsan keresztil megteremtett konszenzuélis
légkor a Kar egyedi karakterét erésiti.

Mit gondol, miért érdemes a PPK hallgatdjanak lenni?

A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar a magyar felséoktatasi
mezony 176 fakultasa kozul érte el a 10. legjobb helyezést.
A rangsor kialakitdsanak szempontjai kozott az oktatdi és
hallgatéi minéség dominal, ami Ugy a megszerzendd tudas
kitinéségét, mint a kollegialis munka j6 esélyeit garantalja.
A képzések sokszinlisége, a Kar nemzetkozi jellege, a hall-
gatoi szolgaltatasok széles spektruma — benne a konyvtar-
ral, az életvezetési didktanacsadassal mint hianypotld kez-
deményezéssel, a tehetségponttal, a sportoldsi lehetdsé-
gek bo valasztékaval vagy akar az ontevékeny csoportok-
kal-bdven indokoljak a helyes valasztast. Aki a PPK-ra jon,
az az oktatok és hallgatok nyitott, el- és befogado, alkotd
kozosségeinek részese, az emberi méltésagot mindenek
elébe helyezé meggy6zédésnek birtokosa lehet. Es egyben
részese egy 378 éves Universitas varazsanak.

According to the introductory page of the Faculty of Education
and Psychology has always been in the state of a constant
change, its training structure, built on the basic disciplines is
ever expanding, the number of students is growing and its
research spectrum is broadening. A young organisation is
always trying to find its own way, the building scientific
terrain carries the need for permanent development. Apart
from this trigger the legal and administrational environment,
to which we may also attach the tag of constant change,
sometimes compels to changes. The double profile of the
Faculty made co-operation compulsory with other faculties
of the Eotvos Lorand University in the field of teacher training
and advanced training apart from training education, psy-
chology, public education and physical education students.
The constant changes in teacher training have also set
challenges to the faculty. It is enviable that the Faculty takes
serious those angles that are seldom decisive from the
functional side of the institutions when making and realizing
organisational decisions. In this manner by harmonising the
quality of organisational and individual life the faculty creates
a unigue, consensual atmosphere.

What do you think, why is it worth being a student at the Faculty?

The Faculty of Education and Psychology was ranked 10th
out of 176 faculties. Lecturer and student qualities are
dominant in the formation of the ranking, which on the one
hand grant the excellence of the knowledge to be acquired
by the end of the studies and chances of good collegial work
on the other. The diversity of the training programs, the
international character of the faculty, the broad spectrum
of student services, including the library and student life
counselling, which definitely fills a gap, not to mention the
talent point, the great variety of sport facilities or self-
active groups, all stand for the right choice. Who comes to
the Faculty will become a member of an open, under-
standing and creative community of students and lecturers,
who place human dignity in the forefront. And also part of
the magic of a 378 year old university.



Dr. Demetrovics Zsolt,
a Pszicholdgiai Intézet
igazgatdja
Dr. Zsolt Demetrovics,
head of the Institute of

Dr. Szabolcs Eva,
a Neveléstudomanyi Intézet
igazgatdja
Dr. Eva Szabolcs,
head of the Institute

Dr. Bardos Gyorgy,
az Egészségfejlesztési
és Sporttudomanyi Intézet
igazgatdja

Dr. Nguyen Luu Lan Anh,
az Interkulturalis Pszicholdgiai
és Pedagdgiai Kozpont
vezetdje

of Education

Psychology (Fotd: Fabién Evi)

A Kar intézetigazgatdit, kdzpontvezetdjét arrol kérdeztiik,
hogy miben latjak a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar sajatos-
sagat? Mitél mas ez a Kar, mint mas karok?

A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar négy intézete egymassal
szorosan kapcsolddo egységet képez. A négy intézet kiegé-
sziti egymast, s egyltt az oktatas és a kutatds egy sajatos
irdnyat fogja ossze. Tevékenységének kozéppontjdban az em-
berrel vald foglalkozas all: a fejlédés folyamata, a tudas,
atanulas, a képességek elsajatitasanak, a megismerés folya-
matainak megértése, a testi-lelki egészség, illetve mindezen
jelenségek kulturalis és tarsas-tarsadalmi vonatkozasai
mind-mind olyan terlletek, amelyek osszeérnek. Els6 rané-
zésre talan olyan, mintha nagyon kilonbozé dolgokkal fog-
lalkoznank, de valdéjaban barmihez nyulunk, rogton kiderdl,
hogy azzal a jelenséggel kicsit mas megkozelitésben szinte
biztos, hogy a masik harom intézetben is foglalkoznak. Nem
véletlen, hogy sok kutatdsi projekt ativel az intézeteken. Egy
masik oldala ennek a kérdésnek az oktatas. Lényegében nincs
olyan képzés a PPK-n, amit ne tobb intézet valésitana meg;
ellenkezéleg, inkdbb az a jellemz6, hogy a képzésekben mind
anégy intézet részt vesz. Itt is megjelenik az intézetek komp-
lementer jellege, s természetes, hogy a négy intézet oktatoi
egylttmikodnek, ,atoktatnak” egymas képzéseibe.

A PPK kis kar, mind a mai napig, ennek minden elényével:
atlathatoak a szervezeti folyamatok, barkit barmikor meg
lehet talalni, ezért az informacidaramlas és a dontések el6-
készitése sokkal konnyebb, nem kell végigjarni azokat a for-
mai utakat, amelyeket egyébként nagyobb karok esetében

Dr. Gyérgy Bardos,

Dr. Lan Anh Nguyen Luu,

head of the Centre
for Intercultural Psychology
and Education

head of the Institution

of Health Promotion
and Sports Sciences

The heads of institutions and head of the centre were asked
about the uniqueness of the Faculty of Education and Psy-
chology. Why is this faculty different from others?

The four institutes of the Faculty of Education and Psychology
form a strongly interrelated unit. The four institutes comple-
ment each other and control a unique way of education and
research. Dealing with humans, that is the progress of deve-
lopment, knowledge, studying, understanding the processes
of learning and cognition, health of the body and soul, cultural
and social relevance of these is in the centre of its activities
At the first glance it may seem that we deal with sundry
subjects, but the truth is, that when we touch upon a subject
it turns out that the other three institutions also deal with it,
though from a slightly different perspective. It is not a matter
chance that most of the research programs affect more than
one institutions. The other side of this question is education.
Basically there is no training in the Faculty which would be
realised in a single institute, on the contrary usually all the
four institutes take partin the training programs The comple-
menter nature of the institutes also appears here, and it is
natural that the lecturers of the four co-operate and teach
in the training programs of the other institutes.

Faculty of Education and Psychology is still a small one,
enjoying all the benefits of its size; the organisational pro-
cesses are transparent, one can find the other any time,
therefore the flow of information and decision making is a lot
easier, and you do not have to take those formal procedures



bejarni sziikséges. Mondhatjuk, hogy csaladias a légkor, és
kollektiv bolcsesség érvényesil a dontéshozatalban. Mind-
emellett egyre inkabb kialakulnak azok a férumok, amelyek
atnyulnak a hagyomanyos egyetemi szervezeti egységeken,
hiszen olyan 0sszetett feladataink vannak, amelyek nem kot-
heték egy-egy tanszékhez, egy-egy szakterllethez. Mind
a tudomanyagak interdiszciplinaritdsa, mind pedig a képzési
feladatoknak az osszetettsége azt kivanja, hogy a kilonboz6
szervezeti egységekhez tartozd kollégak egyltt dolgozzanak.
A Kar alapitasakor spontdan modon alakultak ki halézatok,
s manapsag mar igazolt tény, hogy ez a j6 szervezeti m(ko-
dés alapja. A haldézatosodas rugalmassagot, mozgékonysagot
biztosit, a tanszéki keretek jé értelemben oldédnak, munka-
kapcsolat alakul ki olyan kollégak kozott, akik korabban talan
csak koszondviszonyban voltak egymassal.

Szerintem az egyik fontos sajatossag, hogy a Kar nagyon
kompakt, nemcsak létszam tekintetében, hanem szakmai-
lag is. Viszonylag konnyen atjarhatok és osszekapcsolhatok
az egyes szakterlletek, nagyjabdl egy nyelvet beszélink,
és ezért az egyuttmikodés is konnyebb. A masik fontos
dolog, hogy jé hangulatu, baratsdgos a légkor, az egyes
egységek egymast segitik. Sok olyan oktatd van, aki tobb
szakon is tanit, illetve a hallgaték egy része is tobb szakot
hallgat; ezaltal még a képzés kapcsan is sok a kozos pont.
A harmadik fontos jellemzd, hogy az 6sszes szaktertlet kozép-
pontjdban az ember all, igy ennek a Karnak valéban emberi
arca van: emberek az emberekért.

Az Interkulturdlis Pszicholdgiai és Pedagdgiai Kozpont gon-
dolata nem sokkal a Kar megalakuldsa utan felmerdlt.
Hunyady Gyorgy professzor kezdeményezésére 2005-ben
alapitottuk meg, fele részben pszicholdgusokra, fele részben
neveléstudomanyi szakemberekre alapozva. A Kozpont kicsit
hidszerepet is betolt: 6sszekati, lefedi a két tudomanyterile-
tet, mikozben természetesen mas diszciplinakat is képvisel:
kutatoink, oktatoink kozott vannak példaul antropolégusok,
romologiai, nyelvészeti szakemberek is. A Kar nevében [évd
pedagdgia-pszicholdgia kettésség a mi kozpontunk nevében
is megjelenik. A Kar arculatanak fé jellemzdje az interdisz-
ciplinaritds, és amit mi ehhez hozzateszlink az az inter-
kulturalis vonatkozas.

Ha mar a sajatossagoknal tartunk: milyen sajatossagokkal
birnak az egyes intézetek, illetve a Kar kdzpontja?

A Pszicholdgiai Intézet a hazai, hasonld intézetek kozil a leg-
differencialtabb, legsokszinlbb tevékenységet folytatja, igen
széles, magas szinvonall képzési kindlattal és kutatasi palet-
taval. Nalunk szamos kutatasi irany van jelen, mig mas pszi-
chologuskeépzé helyek csak néhany terlletre specializalddtak.
A képzohelyeket persze nem lehet egyszerlen 0sszehasonli-
tani, s van sok olyan terulet, amelyben egy-egy masik egye-
tem kimagasld vagy akar kimagaslobb teljesitményt mutat,

which are required in case of bigger faculties. We can say that
decision making is characterised by a friendly atmosphere and
collective wisdom at the faculty. Apart from these benefits we
can say that the formed forums go beyond the traditional
university organisational units, as they have such complex
tasks that may not be dedicated to a single department or field
of expertise. The interdisciplinarity of the different subjects
and the complexity of the subjects require co-operation from
the colleagues working in the given organisational unit. When
the faculty was established, the networks were formed spon-
taneously, and today it is justified that this is the basis of good
organisational operations. Networking means flexibility and
mobility, the department framework are resolving in a good
sense, and colleagues who only new each other's names pre-
viously can seamlessly work together on new projects.

In my opinion one of the most important unique feature is, that
Faculty is quite compact not only in terms of the number of
staff but in professional sense as well. The different discip-
lines are relatively easy to connect and permeable, we speak
more or less the same language and consequently co-opera-
tion is much easier. The other important thing is that the
atmosphere of the faculty is good and the units help each
other. There are several lecturers who teach in more than one
major, and some of the students have also more than one
major, so there are more common points in the trainings. The
third important feature is that the human being is in the
centre of all the disciplines, the Faculty has human face,
humans for humans.

The idea of the Centre for Intercultural Psychology and
Education popped up right after the establishment of the
Faculty. It was founded upon the initiative of professor Gyorgy
Hunyady in 2005, based partly on psychologists and partly on
educational experts. The Centre has a kind of bridge role too,
it connects and covers the two disciplines, while it represents
others, you may find anthropologists, romologists and linguist
specialists as well. The duality of education and psychology
is represented in the name of centre too. The major charac-
teristics of the faculty is interdisciplinarity to which we attach
the intercultural relevance.

When talking about unique features, what is the character-
istics of the given institutes and the centre of the Faculty?

The Institute of Psychology pursues the most differentiated
and diverse activities offering a wide and high quality training
and research menu alike. We offer several research routes,
while other psychology departments or faculties are spe-
cialised only to some areas. It is not easy to make a compa-
rison among the different centres, and there are several fields
where a university is outstanding or shows a more outstand-
ing performance than another, however, ELTE is special in



azonban az ELTE specifikuma, hogy a pszicholégia szamos
agazataban teljesit kimagasléan. Ez persze méretinkbdl is
adodd lehetdségunk, hogy nem egy-egy terlletre kell speci-
alizalodnunk, hanem a pszicholdgia kilonboz6 agait, iranyait
tudjuk magas szinvonalon mdvelni.

Fontos még az idegen nyelvi képzés, illetve az, hogy a didk-
jaink talalkozzanak kulfoldi didkokkal, élénkiljon a hallgatoi
mobilitds. Sok hallgatonk él az Erasmus program utazasi
lehetéségével és sok kulfoldi hallgatét is fogadunk. Masrészt
azért fontos az angol nyelv, mert a pszicholdgia szaknyelve
az angol. Vannak olyan szakteruletek, amelyeknek nincs is
szinte magyar fogalomrendszere vagy éppen most van csak
kialakuléban. Nalunk az angol nyelv tudasa felvételi kovetel-
mény, a magyar didkok is hallgatnak angol nyelv( kurzusokat.
Bizom benne, hogy a jovében az angol nyelv( oktatas er6-
sodni fog mas tudomanyterileten is.

A nemzetkozi bedgyazottsaggal egyitt jar az oktatdi csere
is, sok kilfoldi eléadd jon és tart kurzusokat az Intézetben,
és a kutatdsaink nagy része is nemzetkozi egylttmuiko-
désben zajlik. A nemzetkozivé valas a tudomanyos munka
fejlédésének elengedhetetlen feltétele. A szakmai fejlédés,
a kibontakozas lehetéségét pedig csak a széleskorl egyitt-
mUkodés biztosithatja, kiilondsen egy olyan kis orszagban,
mint Magyarorszdg. A nemzetkdziesedés egyre erésebb,
és ez a mostani hallgatdink szdmara egyre inkdbb természe-
tessé fog valni.

A pszicholdgia nagyon eklektikus, heterogén gyokerekkel
¢és valtozatos hajtasokkal rendelkezé tudomany. Van bolcsé-
szettudomanyi és természettudomanyos bedgyazottsaga, de
markansan kotédik a tarsadalom- és orvostudomanyhoz, és
elszakithatatlan a neveléstudomanytél. Intézetiinkben egy-
arant folynak pszichofizioldgiai és pszichogenetikai vizsgéla-
tok, illetve olyan klinikai kutatasok, amik inkdbb az orvostu-
domanyhoz, a pszichiatridhoz, a neuroldgidhoz vagy a klinikai
pszicholdgidhoz kétédnek. Masrészrél a szocidlpszicholdgiai
kutatdsok révén a tarsadalomtudomadny hatardn is mozgunk,
a tartalomelemzés mddszerével élé kutatasok a bolcsészet-
tudomany, a nyelvészet teriletén tevékenykednek, mig a gaz-
dasagpszicholdgiai, kornyezetpszichologiai szalak a mérnoki
tudomanyokhoz kotnek minket. A pszicholdgia az emberi
mukodést prébalja megérteni, s ehhez a legkiilonb6zébb kap-
csoloddsi pontok sziikségesek. A pszicholdgia sikerességé-
nek az egyik titka ez a nyitottsdg, annak a felismerése, s6t
inkdbb alapveté tuddsa, hogy az ember egyszerre bioldgiai,
pszicholdgiai és tarsas lény, igy megértéséhez a kiilonboz6
tudomanyoknak, tudomanyterileteknek 0ssze kell fogniuk.
Ezt tikrozi képzési kindlatunk is — beleértve a Pszicholdgiai
Doktori Iskolat is —, amelyek hasonléképpen multidiszciplinaris
jellegliek. A pszicholégusképzésnek ez a sokszinliség az egyik
legkarakterisztikusabb jellemzdje.

A Neveléstudomanyi Intézet nagyon sokszinl, a pedagdgia,
andragdgia szamos szakterlletét magaba oleli. Mar a kezde-
tektdl varhato, lathaté volt, hogy hallatlanul sokfelé elagazo
kutato, fejleszté munka fog kialakulni, hiszen a kollégak tele
voltak és vannak tettvaggyal, szeretnék szakmai tuddsukat
kamatoztatni, mind a képzésben, a programok fejlesztésében,
mind a tudomanyos munkaban.

a sense that it outperforms other centres in several branches
of psychology. This is reasoned with our size as well, so that
we do not have focus only on one area, but have the option to
deal with diverse fields of psychology at a high level.

Training program in foreign languages is also important
and our students may meet with foreign students thus
empowering student mobility. Many of our students use the
Erasmus opportunity and we host numerous students from
abroad. English is important as the language of psychology is
English. There are expert areas which practically do not have
appropriate Hungarian vocabulary or is being formed right
now. At our faculty English is a must and a criteria of accept-
ance as Hungarian students also have classes in English.
| hope that the role of English will be more dominant in the
future in other academic fields as well.

International presence evolves lecturer exchange prog-
rammes as well, which means that many lecturers are wel-
come from abroad, and the majority of our research is done
ininternational co-operation. Becoming an international player
is an inevitable condition of the development of scientific
work. Professional development and opportunity to reach the
objectives is only possible by wide co-operation in a small
country like Hungary. Existence in an international environ-
ment is stronger and stronger and is going to become natural
for our present students.

Psychology is rather eclectical, with heterogeneous roots
and diverse seedlings. It is embedded into arts and natural
sciences, but it is dominantly attached to social and medical
sciences and cannot be torn off from education studies. In our
institute we carry out psychophysiological and psychogenetic
work and clinical research which may be rather attached to
medical sciences, psychiatry, neurology of clinical psychology.
On the other hand by means of social psychology researches
we balance on the edge of social sciences, researches done
with content analysis are active in arts and linguistics, while
the economics psychology and environment psychology ties
connect us to engineering and related sciences. Psychology
tries to understand how humans work, and we need the most
diverse contact points for this work. The key to the success of
psychology is this openness, realizing, or basically knowing,
that human beings are not simple biological, but psychological
and social beings, soin order to understand them the different
disciplines and sciences have to co-operate- This is also
mirrored in our training structure —including the Psychology
Doctorate School — which are of multidisciplinary nature too.
This diversity is the most characteristic feature of training
psychologists.

The Institute of Education is colourful, it incorporates several
fields of andragogy and pedagogy. Even at the beginnings it
was suspected that research and development work at the
institute will be diverse, as our colleagues are full with energy
and are really motivated, would like to share their expertise
in the training programs, in development and in scientific
work.



A Neveléstudomanyi Intézetben folyé kutatdsok hagyoma-
nyai a neveléstudomany klasszikus részdiszciplinaihoz kotédtek.
Tiz évvel ezel6tt példaul a Didaktika Tanszék munkatérsa di-
daktikai terlletet, a Neveléselméleti Tanszék munkatarsa neve-
léselméletet, a Pedagdgiatorténeti Tanszék munkatarsa pedig
pedagdgiatorténetet kutatott. Ma mar a kutatomunkdaban is
részdiszciplindk kapcsolédasara, egylttmikodésére van sziik-
ség. A kutatok vagy kutatdcsoportok nem szigoruan egy-egy
klasszikus értelemben vett neveléstudomanyi résztudomanyt
mUvelnek. Ez abbdl is adddik, hogy az elmdlt tiz év kutatasai
sok esetben a képzések megujitdsahoz kapcsolodtak, és tul-
nyultak egy-egy tanszék vagy kutatéd kompetenciahatarain.

Az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Intézetben —a sport-
targyu képzések megvaldsitdsa mellett — lehetévé valt az
intézeti kutatdmunka megkezdése. Az ELTE kutatéegyetemi
palyazatanak koszonhetden jott létre a Sportpszichofizioldgiai
Laboratérium, amelynek kutatéi a TTK Viselkedés-élettani
kutatocsoportbol jottek, vagyis egy kis profilvaltassal, de
a tobb évtizedes korabbi kutatomunkat folytatjuk. A sporttal
és rekreacioval kapcsolatos kutatasokat komplex médon — pszi-
choldgiai, élettani, terhelési, sportélettani vonatkozasbél — ko-
zelitjik meg. Sajatos kutatdsi terileteinkkel Magyarorszagon
vezeték voltunk és vagyunk, ilyen példaul a placebokutatas,
a belso érzékeléssel kapcsolatos viselkedésmintazatok kér-
dése, a modern egészségféltés, a testi tudatossag kérdése,
a nemspecifikus egészségproblémak témakore.

Nemcsak a kutatasban, de az oktatasban is hallatlan elényt
jelent, hogy mogottink van a Pszicholdgiai és a Neveléstudo-
manyi Intézet, tovabba a Természettudomanyi Kar Bioldgiai
Intézete. Az intézet megalakuldsakor én magam a Bioldgiai
Intézetbdl jottem, és az intézet munkatarsainak nagy része
ezekbol az intézetekbdl verbuvalddott. Valdjaban harompro-
fild intézet vagyunk. Ennek kdszdnhetd, hogy a rekreacio teri-
letén mindsitett a személyi allomanyunk, s ezzel elényben
vagyunk mas intézményekkel szemben. Az intézetekkel vald
egylttmUkodés varhatéan még szorosabb lesz, ha megkez-
dédik a képzés a sporttudomanyi mesterszakokon. Igyek-
szlink az ELTE intézeteinek szellemi potencidljat karkozi
.atoktatdssal” kihasznalni. A sportszervezéképzésben tobb
targyat a jogi kar oktatdi tanitanak, de vannak meghivott el6-
adoink a TaTK-rol, sét a Corvinus Egyetemrél is.

Es ha mar specialitds: szamos oktaténk, hallgaténk ér és
ért el jelentds sikert a sport vildgaban. Az oktatdk kozil pél-
daul élvonalbeli magasugré volt Szepesi Adam és felesége,
Szepesiné Kreisz Andrea, vezetd sield volt Kovacs Tamas
Attila, a rekredcidszervezés ,atyja". Kivald torndsz volt Kol-
ler Klari és Huszar Agi, de ott van Patakiné Bésze Juli, aki
a Magyar Terepijdsz Szdvetség elnoke és versenyzdje. A hall-
gatok kozott is van tobb bajnok, példaul Csere Gaspar, aki
hosszutavfutd, tobbszoros magyar bajnok, Kiss Gyula sport-
szervezé szakos hallgatonk amatér triatlon vildgbajnok,
és mindenképp emlitésre méltdé Eurdpa-hird cheerleader-
csapatunk.

The traditions of research in the Institute of Education are
connected to the classic partial disciplines of education. Ten
years ago the Department of Didactics researched didactics,
Department of Education Theory researched for education
theory and Department of the History of Education researched
for history of education. Today research requires the connec-
tion and co-operation of partial disciplines. The researchers
or research groups do not deal with a single classic special
discipline in education. This is due to the fact, that researches
done in the past ten years were connected to the renewal of
the training programs and reached beyond the competency
border of a department or researcher.

Apart from realizing training programs in the sports domain,
we could initiate research work at the Institution of Health
Promotion and Sports Sciences. The ELTE research university
program gave birth to the Sports Psychophysical Laboratory
whose researches come from the TTK Behaviour Physiology
research group, that is we can continue the research started
decades ago with a slight profile change. Researches in con-
nection with sports and recreation are approached in a comp-
lex manner, from the perspective of psychology, physiology,
load, and sports physiology. We have been and are leaders
in our fields of research in Hungary, for example placebo
research, or the question of behavioural patterns in connec-
tion with internal sensation, the modern health-awareness,
the question of body consciousness, question of non-specific
health problems.

The background of the Institutes of Psychology and Edu-
cation and the Institute of Biology of the TTK gives us a great
advantage in research and training. When the institution was
founded | came from the Institution of Biology, like many
of my present colleagues. Actually we have three profiles.
It is due to this fact that our staff is qualified in the field of
recreation, and as such we have advantage over other insti-
tutions. We hope that co-operation with other institutions will
become tighter if training programs are launched at the
MA sports sciences courses. We try to make use of ELTE
knowledge potential by inviting lecturers from other depart-
ments. Several subjects are taught by lecturers of the Faculty
of Law in the sports management program, but we employ
guest lecturers from TaTK or Corvinus University as well.

I was talking about specialities so now | would like to
highlight some of our lecturers and students who have
reached outstanding results in sports. For example Adam
Szepesi and his wife Andrea Szepesiné Kreisz were top high
jump athletes, Attila Tamas Kovacs was a first class skier and
the .father” of recreation management. Klari Koller or Agi
Huszar were excellent gymnasts or Juli Patakiné Bésze is the
president and competitor of the Hungarian Field Archery
Association. We are proud of our student champions as well,
for example Gaspar Csere, long distance runner, holder of
several Hungarian titles, Gyula Kiss, our sports management
student, amateur world champion triathlete, and our cheer-
leader team which boasts European fame.



Azt emelném ki, hogy a képzéseinkkel egyrészt a globalizacid
és a migracio altal tamasztott Uj kovetelményeknek szeret-
nénk megfelelni, masrészt azt, hogy a diverzitds, a kulturalis
sokféleség minden kulturaban, minden tarsadalomban - igy
Magyarorszagon is — mindig is megvolt, csak a manapsag
sokat emlegetett kulturalis tudatossag, multikulturalis-inter-
kulturalis szemlélet nem volt mindig jelen. Pedig ez napjaink
nagy kihivasa, aminek meg kell felelni, vagyis olyan szakem-
bereket kell képezni, akik kellé tudassal és szemlélettel, tuda-
tosan kezelni tudjak a plurdlis tdrsadalomban megjelend
értékek sokféleségét, segiteni tudjak a jelenség pozitiv hoza-
mainak kiaknazasat, és képesek a csoportkozi, kultirakozi
interakciok kozben fellépd feszlltségek, konfliktusok hatékony
gyakorlati kezelésére is. Emellett a multikulturalis szemlélet
szerves része az esélyegyenléség elésegitése is.

Az is a Kozpont specifikuma, hogy az oktatas-tanulas és
a kutatds mellett mind tanaraink, mind didkjaink aktivan ve-
szik ki résziket a tarsadalmi felelésségvallalasban. Tandraink
gyakran vesznek részt olyan rendezvényeken, ahol eléadédso-
kat vagy foglalkozdsokat tartanak az el6itéletek csokkentése,
az esélyegyenléség, illetve a multikulturalis tarsadalom téma-
korében. Didkjaink 2009 6ta minden évben a kari karacsonyi
hangulat egyik meghatarozé elemévé valo innepi vasart ren-
deznek. Ezekre a vasarokra honapokig, hetekig készllnek:
maguk és tanaraik kézmves termékeket készitenek eladds-
ra. A bevételt és a vasarral egybekotott adomanygyjtés
soran kapott ruhdkat, konyveket, jatékokat a Bicskei Mene-
kilttabor, az 6zdi Hétes telep, a Szalonna Tanoda, legutébb
pedig a Wesley Janos Ovoda gyermekeinek juttattak el.

Tiz év mulva milyennek szeretné latni az intézetet, a koz-
pontot? Mit gondol, milyen lesz tiz év mulva a PPK?

Célunk, hogy a nemzetkozi kontextus tovabb erdsodjon mind
az oktatasban, mind a kutatasban. Fontos, hogy novekedjen
az Intézetben azoknak a laboroknak és kutatécsoportoknak
a szama, amelyek nemzetkozi szinten szamottevo és jelentds
impakttal biréd eredményeket produkalnak. Ezen a terlleten
nagy lépéseket tettink az elmult tiz évben, ebben kellene
tovabblépni. Fontos ugyanakkor, hogy megtalaljuk, tovabb
finomitsuk az egyensulyt a képzés hagyomanyosan markans
tudomanyos jellege és gyakorlati, azaz alkalmazasbeli jellege
kozott. Sokat beszéltlink most a tudomanyrél, a nemzetkozi
kapcsolatokrol stb., ugyanakkor a képzett pszicholéogusok
jelentésebb része nem tudds és kutato lesz, hanem alkalma-
zott pszicholdgus a klinikumban, az oktatasi rendszerben,
a szervezetpszicholdgiai tertleten vagy valamilyen mas teru-
leten. Ezért az utébbiidében erédsen koncentralunk arra, hogy
a képzések gyakorlati oldalat is erdsitsik annak érdekében,
hogy aki gyakorlati vagy klinikai karrier vagyaval érkezik hoz-
zank, az éppugy megtaldlja a szamitdsat, mint az, aki tudo-
manyos palyara készdl.

| would like to stress that we would like meet the new
requirements set by globalization and migration through our
training programs, and that though diversity and cultural
diversity has always been present in every culture and society
— in Hungary too — cultural awareness and multicultural-
intercultural approach has not always been so strong.
However, this is a great challenge nowadays, that has to be
met, that is we have to train professionals who are able to and
aware to manage the diversity of values appearing in a plural
society and may contribute to benefit from the positive sides
of this phenomenon, and who are able to manage in an effec-
tive manner the tensions and conflicts arising via interactions
within groups or among different cultures. Empowering equal
opportunities forms a vital part of the multicultural approach.

Itis the specifics of the Centre that apart from teaching and
studying our lecturers and students actively take part in
social responsibility projects. Our teachers are regular guests
of events where lectures or workshops are delivered on
reducing preconceptions, empowering equal opportunities
and multicultural societies. Our students have been organising
a Christmas fair since 2009, which has become a characteristic
element in elevating the joy of Christmas. They usually start
preparation to these fairs months before December, and
manufacture different items for sale at the fair in co-operation
with their teachers. The income of the fair, donations, clothes,
books and toys are taken to the refugee camp in Bicske,
to .Hétes telep” in Ozd, to .Szalonna Tanoda" educational
institution, or as last year to the children of the Wesley Janos
kindergarten.

Where would you like to see the positions of the institute and
the centre in ten years' time? What do you think, what will
the Faculty be like in ten years' time?

Our aim is to strengthen the international context further in
education and research alike. It is important to increase the
number of laboratories and research groups in the Institute
who are capable of producing results with significant impact
factor at an international level too. We have done a lot in the
past ten years, but we still need to develop this field. On the
other hand it is important to find and refine the balance
between the traditionally dominant scientific nature of our
programs and its practical, applied aspects. We have been
talking about science and international relations, etc., but the
majority of graduate psychologists will not become scientists
or researchers but practical professionals in the clinicum, the
educational system, organisation psychology or other special
field. Therefore we have been concentrating lately on
strengthening the practical side of the program in order
satisfy the needs of those who plan to make a practical or
clinical career, and of course for those who would like to
continue their professional career in the theoretical side of
the discipline.
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Az IPPK altal szervezett kardcsonyi jotékonysdgi vasar plakdtja
Poster of the Charity Christmas fair organised by IPPK

Mindenképpen azt szeretném, hogy ne épdljon le az, amit fel-
épitettiink a tiz év alatt. Szeretném, hogyha folyamatos lenne
a szakmai utanpotlas, és ezt szakmai szempontok és nem
anyagi szempontok hatdroznak meg donté moédon. Nagyon
sok tehetséges fiatal vesz korul benntnket, akikre lehet ugy
tekinteni, hogy tiz év mulva a Kar vezet6i lehetnek. Ha erre
nem adunk esélyt, akkor egy oncsonkitas fog bekovetkezni
a tudomanyterileten is és a képzésekben is. Tehat én azt
szeretném, hogy esélyt kapjon a kovetkez6 generacio. Most
nagyon kevéssé latom ennek esélyét, hogy ez be fog kovet-
kezni, de azért optimista vagyok, és nagyon szeretném, hogy-
ha ez igy lenne, és ami rajtam mulik, mindent meg fogok tenni
ezert.

Az Intézet kapcsan az a viziém, hogy az ESI tiz év mulva két
alapszakot, egy-két mesterszakot tanit magyarul és angolul,
valamint két-harom szakiranyl tovabbképzéssel fejeli meg
mindezt. Azt remélem, szoros egyuttmikodés alakul ki mas
oktatdsi intézményekkel, és kozos oktatdsi és kutatasi prog-
ramok futnak. Varom, hogy a f6 oktatasi tertleteken, példaul
a rekreacidszervezésben, az életmdd-tanacsadasban, Inté-
zetlink lesz az orszagos maodszertani kozpont. Azt remélem,
hogy az oktatok jelentds része rendelkezik tudomanyos fo-
kozattal, és tobb parhuzamos kutatasi program is fut. A vizié
része, hogy az egyetemi sportélet fellendil, és az Intézet leg-
nagyobb gondja az lesz, hogy miként biztositsa ehhez a szak-
mai hatteret.

A Kart illetéen azt remélem, hogy a jelentkezék szama
orszagosan is kiemelkedé marad, széles korben megvaldsul
az idegen nyelvl képzés, és tucatszamra kerllnek ki a dok-
tori iskolakbdl mindsitett szakembereink. Nagyon szeretném,
hajavulna az infrastruktira, az oktatas igényeinek megfeleld
szamu és berendezésl oktatasi helyiség allna rendelkezésre.

Erds kutato és oktaté mihelynek szeretném latni a Kozpon-
tot. Ezenkivil azt is szeretném, hogy nemzetkozi és hazai
palyazati forrdsbol finanszirozott, nagy volumen( alap-
és alkalmazott kutatdsokat folytathassunk, hogy a végzett
hallgatoink sikeresen helytalljanak a munkaerépiacon, hogy

I would definitely not want to waste what we have built so far
in the past decade. | would like to have an on-going profes-
sional backup which would be determined mainly by pro-
fessional and not financial circumstances. We are lucky to
have so many talented youngsters around who have the
potential to become the head of the departments in ten years'
time. If they are not given the chance we will excise our
organisation, our discipline and our programs. So all | want is
to give chance for the next generation. | do not see much
chance for it now, but | am optimistic, | would like to see it
happen, and | will do my best to make it happen.

In connection with the Institute my vision is that ESI will run
two BA programs, one-two MA programs in Hungarian and in
English, and will offer two or three additional courses. | hope
that we will be able to build co-operation with other educa-
tional institutions and will run joint research programs with
them. | hope that our Institute will become the national metho-
dological centre in recreation organisation or lifestyle coun-
selling. | hope that the majority of the lecturers will have
appropriate qualification and we will run several research
programs at the same time. Part of my vision is that sports
life at the university will boost, and our biggest problem will
be to provide enough resources in supporting this change.

As for the Faculty, | hope that the number of applicants
remains at current levels, programs offered in foreign langu-
ages will be viable, and dozens of professionals will get their
degrees in our doctorate schools. | would really appreciate
if infrastructure could be developed and our students and
lecturers could work in an environment that offers facilities
tailored to the actual educational needs.

| wish the Centre was a strong educational and research
workshop. | would also like to run basic and applied re-
searches of great scale sponsored from international and
Hungarian resources, so that our graduate students could
find the place they deserve at the labour market, and to have



legyen kereslet a kiképzett szakembereink irdnt. Szeretném
latni a szakmai utanpétlast, a doktori képzésben valo rész-
vétellink megerdésodését, a Pszicholdgiai Doktori Iskolaban
jelenleg is mkodo kultdrakozi és csoportkozi modul mellett
az interkulturalis nevelés, a multikulturalis oktatas markans
megjelenését a neveléstudomanyi doktori képzésben és min-
denekfelett a tanarképzésben. Szeretném, ha a most induld
angol nyelvi mesterképzésiinkre jelentkezé didkok szama
folyamatosan novekedne, illetve azt is szeretném, ha a PPK
megtartand és tovabb erdsitené pozicidjat a magyar fels6-
oktatdsban és élen jarna az ELTE nemzetkoziesedésében.

A nemzetkozi aktivitds a Kar arculatat meghatarozo tényezé,
az oktatok, a hallgatok és az adminisztrativ dolgozdk egyarant
intenziven részt vesznek nemzetkozi projektekben, mobilitas-
ban és kapcsolatépitésben, tovabba a beérkezé hallgatok
szama is évrél évre dinamikusan novekszik.

demand for professionals, who preferably graduate from
our Centre. | would like to see the professional backup, the
strengthening of our positions in training PhD students, the
dominant appearance of intercultural education and multi-
cultural education in the doctoral school of education and in
teacher training, apart from the current programs run in the
Doctoral School of Psychology in the Cross-cultural and intra-
group module. | would like if the number of MA students apply-
ing to our English program gradually increased, and | would
be really happy if the Faculty could hold and strengthen its
positions in the Hungarian higher education and would be the
flagship in making ELTE an international institution.

International activities determine the profile of the Faculty,
lecturers, students and the administrative staff alike are
intensively active in the international projects, mobility
programs and building relations. The number of inbound
students is growing year by year dynamically.

ELUF hallgaldk sxama 2003-20712 /
Humber of ELUP students 2003-2012
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Az angol nyelv( pszicholdégusképzés (ELUP) a kezdetektél
jelenvan a Kar életében, alapképzésben és mesterképzésben
is a magyar képzéssel megegyez6 programot kinalunk a kl-
foldi hallgatoknak. Az alapképzésbe elsésorban skandinav
orszagokbdl (Norvégia, Svédorszag) érkeznek didkok, a mes-
terképzésre a legtobben Izraelbél jonnek, de szamos hallga-
tot fogadtunk az Egyesiilt Allamokbdl, Kanadabol, Iranbol,
Németorszagbol, Ciprusrol, Torokorszagbol és még tovabbi
kilenc orszagbol.

A képzési kindlat a 2013/2014-es tanévtol kezdve Ujabb
szakokkal bévil, az interkulturalis pszicholdgia és pedagdgia
mesterképzéssel és a pszicholdgia doktori képzéssel.

&7

The English language psychologist training (ELUP) has been
present since the beginnings in the programs of the Faculty,
both at the BA and MA level, offering the same program for
Hungarian and foreign students. The BA program is primarily
popular among Scandinavian students (Norway, Sweden),
while the MA course is extremely popular among Israeli
students, who are accompanied by American, Canadian,
Iranese, German, Cypriot, Turkish and students from another
nine countries.

The selection of trainings is extended from 2013/2014
including intercultural psychology and education MA prog-
rams, and the psychology PhD program.



Elsésorban a teljes képzésekre épitve a Kar egyre intenzivebb
cserekapcsolatokat alakitott ki, a kezdeti 10-15 partner utan
jelenleg 58 egyetemmel van szerzédésiink, és ezek dontd
tobbségével folyamatos, intenziv egylttmikodésben vagyunk.

A legnagyobb tomegeket mozgaté program az Erasmus,
ahol a dinamikus fejlédést jol mutatja, hogy amig a 2004/2005-
0s tanévben hét hallgatoé utazott ki és harom hallgatét fogad-
tunk, addig a 2011/2012-es tanévre a létszdm megsokszoro-
zodott, 51 hallgatét kildtink kilfoldre részképzésre vagy
szakmai gyakorlatra és 54 hallgatd érkezett a Karra. A ki-
egyensulyozott arany egész Eurdpaban ritka, jelzi kinalatunk
elismertségét és sajat hallgatdink motivaltsagat.

Kisebb volumenben fogadunk hallgatékat az egyetem két-
oldalt kapcsolatai és nemzetkozi halozatai keretében is, igy
tovabbi, féleg tengerentuli hallgatok is eltoltenek egy-egy fél-
évet az ELTE-n.

Valamennyi intézet kinal angol nyelven kurzusokat, igy egyre
tobb oktatd rendszeresen tanit ezen a nyelven is, mégis fon-
tos, hogy tapasztalatokat szerezzenek kilfoldi intézmények-
ben - ehhez ugyancsak az Erasmus program biztosit keretet.
Az oktatok kutatdéi mobilitasat a Kar a konferenciakon vald
részvétel tdmogatasaval segitette eld, ezzel a nemzetkozi
szakmai kapcsolatok kialakitasanak széles tere nyilhatott.

A beérkezé oktatdk tobbsége ugyancsak az Erasmus prog-
ram lehetéségeit kihasznalva tartott 6rakat, emellett rendsze-
resen fogadtunk teljes félévre Fulbright 0sztondijasokat is.

Based mainly on the complete programs the Faculty has built
stronger and stronger exchange relationships with 58 univer-
sities (This number was 10-15 at the start), with whom we are
in intensive and constant co-operation.

The biggest program is Erasmus, where the dynamic prog-
ress may be best illustrated by the following numbers; in
2004/2005 two students travelled to another university and
we accepted three students, while in 2011/2012 we sent out
51 students abroad for partial training or traineeship and 54
students chose our Faculty. The balanced ratio is rare in
Europe, it denotes the respect of our programs and the moti-
vation of our students.

We have welcome students of a smaller volume in the
framework of bilateral relations and international networks
of the university, so mainly overseas students had the option
to study for a semester at ELTE.

Every institute offers courses in English, so this means that
more and more lecturers teach in English too, however, it is
important to gain experience in foreign institutions to which the
Erasmus program provides adequate grounds. The researcher
mobility of lecturers is supported by sponsoring participation
atinternational conferences, which is also a perfect opportunity
to build international professional relationships.

The majority of inbound lecturers also use the opportunities
offered by the Erasmus program, and we welcome Fulbright
scholars on a regular basis.

Erasmus program a PPK-n / Erasmus program at the Faculty
Kiutazo / Beutazd / Oktato / Szakeértd /
Outbound Inbound Lecturer Expert
Részképzés / | Gyakorlat/ | Részképzés/ | Gyakorlat/ Kiutazé / Beutazd /
Partial training Practice Partial training Practice Outbound Inbound
2004/2005 7 0 3 0 0 2 0
2005/2006 15 0 7 0 1 0 0
2006/2007 20 0 " 0 1 1 0
2007/2008 25 2 25 0 3 4 0
2008/2009 34 3 24 1 b 3 0
2009/2010 36 3 41 0 b 4 1
2010/2011 36 3 42 0 6 2 0
2011/2012 46 5 53 1 4 2 0







NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

INTERNATIONAL RELATIONS

A PPK nemzetkozi kapcsolatai « International relations of the Faculty

KOLFOLDI VENDEGELOADOINK KOZOL
PSZICHOLOGIAI INTEZET

2003

Wolfgang Heckmann, Hochschule Magdeburg-Stendal,
Németorszag

Mahzarin Banaji, Harvard University, Amerikai Egyesiilt
Allamok

John T. Jost, New York University, Amerikai Egyesiilt Allamok

2004

Wiliam McGuire, Yale University, Amerikai Egyesult Allamok
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SOME OF OUR GUEST LECTURERS
INSTITUTE OF PSYCHOLOGY

2003

Wolfgang Heckmann, Hochschule Magdeburg-Stendal,
Germany

Mahzarin Banaji, Harvard University, USA

John T Jost, New York University, USA

2004
Wiliam McGuire, Yale University, USA



Ase-Britt Falch, Karlstads Universitet, Svédorszag

David Johnstone, Edge Hill University College, Anglia

Peter Figge, Hamburgi Egyetem, Didktanacsaddé Kozpont,
Németorszag

Wolf Bloemers, Hochschule Magdeburg-Stendal,
Németorszag

David L. Hamilton, University of California, Santa Barbara,
Amerikai Egyesiilt Allamok

Susan T. Fiske, Princeton University, Amerikai Egyesuilt
Allamok

Arie W. Kruglanski, University of Maryland, Amerikai
Egyesiilt Allamok

John T. Jost, New York University, Amerikai Egyesiilt Allamok

Stefanie Stadler Elmer, Svajc

Ase-Britt Falch, Karlstads Universitet, Sweden

David Johnstone, Edge Hill University College, England

Peter Figge, University of Hamburg Student Counselling
Centre, Germany

Wolf Bloemers, Hochschule Magdeburg-Stendal, Germany

David L. Hamilton, University of California, Santa Barbara, USA

Susan T. Fiske, Princeton University, USA

Arie W. Kruglanski, University of Maryland, USA

John T. Jost, New York University, USA

Stefanie Stadler Elmer, Switzerland

Elliot Aronson, University of California, USA
Carol Tavris, University of California, USA

Elliot Aronson, University of California,
Amerikai Egyesiilt Allamok

Carol Tavris, University of California,
Amerikai Egyesiilt Allamok

Elisa Bronfman PhD, Amerikai Egyesdlt
Allamok

Karlen Lyons-Ruth PhD, Amerikai
Egyesiilt Allamok

Sheri Madigan PhD, Amerikai Egyesiilt
Allamok

Agi Oldfield, European School of
Economics, London, Egyesiilt Kiralysag

Elisa Bronfman, Ph.D., USA
Karlen Lyons-Ruth, Ph.D. USA
Sheri Madigan, Ph.D,, USA

Agi Oldfield, European School of
Economics, London, UK

Elliot Aronson és Carol Tavris
eléadasa, 2009
Lecture of Elliot Aronson and Carol
Tavris in 2009

Peter Gavora, Comenius Egyetem,
Pozsony, Szlovakia

Marc Depaepe, Katolikus Egyetem, Leuven, Belgium
Trevor Davies, Readingi Egyetem, Reading, Egyesdilt Kiralysag

Ulrike Pilarczik, Universicty of Technology, Braunschweig,
Németorszag

Justin Dillon, King's College, London, Egyesiilt Kiralysag

David Pepper, King's College, London, Egyesilt Kiralysag

Patrick Ressler, Humboldt University, Berlin, Németorszag

Richard G. Schwartz, City University of New York, Amerikai
Egyesiilt Allamok

Benjamin Chaffin Brooks, University of Cincinatti, Amerikai
Egyesiilt Allamok

Mark Francis Deebold, Atlantic City High School, Amerikai
Egyesiilt Allamok

Peter Gavora, Comenius Univeristy,
Bratislava, Slovakia

Marc Depaepe, Catholic University, Leuven, Belgium
Trevor Davies, University Reading, Reading, UK

Ulrike Pilarczik, Universicty of Technology, Braunschweig,
Germany

Justin Dillon, King's College, London, UK

David Pepper, King's College, London, UK

Patrick Ressler, Humboldt University, Berlin, Germany

Richard G. Schwartz, City University of New York, USA

Benjamin Chaffin Brooks, University of Cincinatti, USA
Mark Francis Deebold, Atlantic City High School



Dragan Jokovic, Bosznia-Hercegovina

Veronica Benet-Martinez, Pompeu Fabra University,
Barcelona, Spanyolorszag

Luisa Martin Rojo, Autonomous University of Madrid,
Spanyolorszag

Joan Z. Spade, The College at Brockport, State University of
New York, Amerikai Egyesiilt Allamok

Sherry Marx, Utah State University, Amerikai Egyesiilt Allamok

Sujata Srivastava, M.S University Baroda, Gujarat, India

Robin Goodwin, Bristol University, Egyesilt Kiralysag

Dr. Czigler Istvan

Dr. Csépe Valéria

Dr. Demetrovics Zsolt
Dr. Filop Marta

Dr. Méré Laszlo

Dr. Molndr Mark

Dr. Olah Attila

Dr. Racz Jozsef

Dr. Haldsz Gabor
Dr. Németh Andras
Dr. Perjés Istvan
Dr. Szabolcs Eva
Dr. Vamos Agnes

Dr. Bardos Gyorgy

Dr. Banyai Eva (2012)

Dr. Barkéczi llona (1998)

Dr. Faragd Klara (2013)

Dr. Hunyady Gyorgy (2012)

Dr. Kalmar Magda (2012)

[ Dr. Kulcsar Zsuzsanna (2007) |
Dr. Vargha Andras (2013)

Dr. Babosik Istvan (2010)
Dr. M. Nadasi Maria (2009)
Dr. Szarka Jozsef (2007)

Dragan Jokovic, Bosnia-Herczegovina

Veronica Benet-Martinez, Pompeu Fabra University,
Barcelona, Spain

Luisa Martin Rojo, Autonomous University of Madrid, Spain

Joan Z. Spade, The College at Brockport, State University of
New York, USA

Sherry Marx, Utah State University, USA

Sujata Srivastava, M.S University Baroda, Gujarat, India

Robin Goodwin, Bristol University, UK

Dr. Istvan Czigler

Dr. Valéria Csépe

Dr. Zsolt Demetrovics
Dr. Marta Flop

Dr. Laszlo Méré

Dr. Mark Molnar

Dr. Attila Olah

Dr. Jozsef Racz

Dr. Gabor Halasz
Dr. Andrds Németh
Dr. Istvan Perjés
Dr. Eva Szabolcs
Dr. Agnes Vamos

Dr. Gyorgy Bardos

Dr. Eva Banyai (2012)
Dr. llona Barkéczi (1998)
Dr. Klara Farago (2013)
Dr. Gyorgy Hunyady (2012)
Dr. Magda Kalmar (2012)
[Dr. Zsuzsanna Kulcsar (2007) |
Dr. Andras Vargha (2013)

Dr. Istvan Babosik (2010)
Dr. Maria M. Nadasi (2009)
Dr. Jozsef Szarka (2007)



Dr. Gyéri Miklos, Pszichologia Dr. Miklds Gyéri, psychology

Dr. Lénard Sandor, Neveléstudomany Dr. Sandor Lénard, education

Dr. Rapos Noéra, Neveléstudomany Dr. Néra Rapos, education

Dr. Székely Anna, Pszicholdgia Dr. Anna Székely, psychology

Dr. Demetrovics Zsolt, Pszicholdgia Dr. Zsolt Demetrovics, psychology
Dr. Ollé Janos, Pedagdgia Dr. Janos Ollé, pedagogy

Dr. Kereszty Orsolya, Pedagdgia Dr. Orsolya Kereszty, pedagogy
Dr. Kokonyei Gyongyi, Pszicholdgia Dr. Gyongyi Kokonyei, psychology
Dr. Koteles Ferenc, Pszicholdgia Dr. Ferenc Koteles, psychology
Dr. Demetrovics Zsolt, Pszicholdgia Dr. Zsolt Demetrovics, psychology

Sapere Aude Dij — Annak a Kar meghatdrozd tudomdanyos kutatdmdhelyében vezetd szerepet betdltd oktatonak, kutatonak
adomdnyozhatd, aki jelentds hatdsu tudomdanyos tevékenységével hozzajarult a Kar hirnevének oregbitéséhez
Sapere Aude Award - The award may be presented to a lecturer or researcher who plays a leading role in the research laboratory
of the Faculty and who contributed to the good reputation of the Faculty by significant scientific work



Az lllyés Sandor Szakkollégium (ISSZK) az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem otodik szakkollégiuma, amely a pszicho-
légia, a nevelés- és az egészségtudomanyok irant érdeklédd
hallgatéink tudomanyos-szakmai kozosségének kollektiv
tehetséggondozod helyszineként mikodik. Az ISSZK — amely
Magyarorszdag egyetlen pszicholdgia-, neve-
lés- és egészségtudomanyi szakkollégi-
uma — szakkollégistait harom fakultds —
a Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar,
a Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar és a Ta-
nité- és Ovoképzd Kar - hallgatsibol to-
borozza, igy is elésegitve a harom nagy
tudomanyterdlet érintkezését, termékeny
egyuttmikodését.

A Szakkollégium képzési rendszere igyek-
szik rugalmasan alkalmazkodni a tagok
igényeihez, elképzeléseihez, ezért a kinalat
is igen sokszinl. Néhany program - a tel-
jesség igénye nélkil: tudomanyelmélet és
-szervezés, drdmapedagogia, oktataspoli-
tika, hagyomanyismeret, sportpszicholdgia,
motivalt tarsadalom, megkizdés, kompre-
henzivitas, tehetségnevelés. A szakkollé-
gium azonban nem csupdn egy masfajta minéségl szakmai
képzési megkozelitést és lehetéséget jelent, hanem a tanul-
manyi kotelezettségek teljesitésén tul egy kollégiumot, egy
kozosséget is, a szakkollégistak kozosségét. A kozosségi élet
szintén szabadon, a szakkollégistdk elképzeléseinek és ér-
deklédési korének megfeleléen szervezodik, elsésorban kul-
turalis (példaul filmklub, f6zbest, szinhaz) és sportprogramok
(példdul kosar a Varosligetben, dszi-tavaszi kirdandulas), vala-
mint spontan éjszakdba nyulé beszélgetések szinesitik.

Dr. Léndrd Sandor,
a szakkollégium vezetdje
Dr. Sandor Léndrd head of the college

The Illyés Sandor College for Advanced Studies is Eotvos
Lorand University's fifth college for advanced studies. It hosts
and nurtures the talent of students interested in psycho-
logy, education, and health sciences. The ISSzK recruits its
residents from three faculties: The Barczi Gusztav Faculty of
Special Education, the Faculty of Educa-
tion and Psychology, and the Faculty of
Elementary and Nursery School Teachers
Training. Thus, it facilitates a meeting
of the minds and a successful cooperation
in the three major academic fields.

The training system of the college tries
to remain flexible and adjust to the needs
and expectations of the students, so it
offers a variety of opportunities. These
include, among others, theory and organi-
zation of science, drama pedagogy, edu-
cation policy, understanding traditions,
sport psychology, motivated society, cop-
ing, comprehensiveness, and talent deve-
lopment. The training system provides for
a different quality of academic experience;
aside from fulfilling educational responsi-
bilities, it also provides a community. Community life is freely
organized according to the interests and imagination of the
residents. Cultural programs (such as film clubs, cooking
nights, theater) and sport programs (such as basketball at
the city park, “Varosliget", fall- and spring-hiking trips) are
abundant and spontaneous, all-night discussions also happen
quite often.

Among all of ELTE's colleges, the Illyés Sandor College was
the only one to be included in the university research

A Szakkollégium jelentéségét jol
mutatja, hogy az ELTE szakkollégi-
umai kozll egyedil az Illyés Sandor
Szakkollégium kapott helyet a ku-
tatdéegyetemi palydzatban, azzal
a céllal, hogy tdmogassa a Pedago-
gikum karain tanulé hallgaték ,ku-
tatd hallgatéva” valadsat és horizon-
talis tanuldsat. A projekt keretében
lehetéség nyilt a szakkollégium
infrastruktirajanak és szakmai md-
kodésének fejlesztésére (informa-
tikai eszkozok beszerzése, szakmai
mihelyek elinditdsa, 6sztondij be-
vezetése). A szakkollégium jelento-
ségét mutatja tovabbd az a tény is,
hogy az Oktatdskutatd és Fejleszt6
Intézet meghizdsabol készllt orsza-
gos szakkollégiumi felmérés sze-
rint az Illyés Sandor Szakkollégium
2011-ben a lista élén elhelyezkedd
harom szakkollégium kozé tartozik.

A taborrdl minden

Szerecetvel varunk yar
srabadegyetemiinksn,

Cegléden!

Még rarm cSrioiled ol hogon Kovails? Allor wir Bad o

KOZEPISKOWASOK
SZABADEGYETEME

Jog, Nemzetkbzi kapcsolatok,
Pszichologla, Tarsadalomtudomanyok,

Pedapdgia, Gyogypedagdgia,
Orvos-mémakiudomanyok

informaciot megtalalsz it
hittpeS fsszakhcllegiumhu/szabadegyeten

competition, with the goal of
supporting the students who
study education in becoming
student-researchers and in their
horizontal learning. Through the
project the college had the op-
portunity to improve its infra-
structure and professional acti-
vities through the purchase of
electronic equipment, the launch
of professional workshops, and
the introduction of a scholarship.
The college’s significance is also
demonstrated by the fact that
according to the national survey
conducted by the Educational and
Developmental Institute on Col-
leges in Hungary, the Illyés San-
dor College is among the top 3
Colleges in the country.

Szakkollégiumi rendezvény plakatja, 2013
Poster of a college event from 2013



Az Alkalmazott Pszichologia folydirat az Alkalmazott Pszicho-
l6gia Alapitvany 1998-ban indult lapja, amely a pszicholdgia
alkalmazasanak minden teriletérél kozol kutatasi eredme-
nyeket bemutatd tanulmanyokat, helyzetelemzé irasokat,
tematikus 6sszefoglalokat, modszertani tanulmanyokat, kuta-
tasi beszamoldkat, recenziokat és aktualis hireket. igy példaul
a gazdasag-, az iskola-, a katonai, a klinikai és az egészség-,
a kornyezet-, a kriminal-, a munka- és szervezet-, a nevelés-,
a pedagdgiai, a politikai, a tandcsadds- és a sportpszicholé-
gia teruleteirdl. A publikalt irasok a gyakorlati terlleten dol-
gozd pszicholdgusok, illetve a hatarterileteken dolgozd mas
szakemberek széles rétegének szoélnak.

FOszerkesztd: dr. Szabo Monika

Weboldal: http://ap.elte.hu

The Applied Psychology is the journal of the Applied Psy-
chology Foundation since 1998, which publishes studies
presenting results from all fields of applied psychology, case
studies, thematic summaries, methodological studies, re-
search accounts, recensions and actual news. Topics covered
include economics, school, military, clinical and health,
environment, criminal, labour and organisation, education,
pedagogy, politics, counselling and sports psychology. The
publications are for practicing professionals and for experts
working in the boundary disciplines of the subject matter.

Editor in chief: Dr. Ménika Szabo

Website: http://ap.elte.hu

Az Alkalmazott Pszicholdgia kdnyvtari példanya 1999-bél
Library copy of Applied Psychology from 1999



A Fels6oktatdsi Mihely az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd
Nonprofit Kft. és az ELTE Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kara-
nak kozos kiadvanya. A 2007 6ta negyedévenként megjelend
szakmai folydirat orszagos adatgydjtéseivel, szociologiai ku-
tatdsaival (felsGoktatdsi hallgatdk és oktatok véleményfelmé-
rése, diplomasok palyakovetése, kozépiskoldsok tovabbtanu-
lasi motivacidinak vizsgalata, a fels6oktatasi jelentkez6k és
felvételiz6k adatbazisanak elemzése) hozzdajarul, hogy a hazai
fels6oktatas atalakulasaroél és annak hatasairél pontos infor-
macidkon, empirikus vagy statisztikai adatokon alapuld isme-
retekkel rendelkezzlnk.

A Felséoktatasi Mlhely folyoirat kiemelt célja a kutatoi mun-
ka eredményeinek, a vizsgalatokban rejlé informacioknak koz-
erdekl hasznositasa, mialtal a szerkeszt6k szandéka szerint
megalapozottabba valhatnak az dgazati, az intézményi vagy
a fels@oktatdsi jelentkez6k dontései.

Fészerkeszté: dr. Kiss Paszkal

Publication of "Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft."
and Faculty of Education and Psychology. The journal is pub-
lished quarterly since 2007 and by nationwide data collec-
tion and social research (opinion poll of lecturers and stu-
dents, career follow up of graduates, motivational research
of secondary school students, database analysis of students)
it contributes to gain comprehensive data on the changes
in Hungarian higher education and its effects, based on em-
pirical or statistical data.

The key objective of the journal is to publish results of re-
search work and present data on the information found
in the studies, so that in line with the intention of the editors
the decisions made in the different sectors, institutions or
students enrolling into universities may become more
grounded.

Editor in chief: Dr. Paszkal Kiss

Sokféle hatrany

Nemi, tarsadaimi lemaradas
Bejutds a mesterképrésre
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Melyek az intézmeényes ellensulyok?
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Felsdoktatdsi Mdhely 2012/2
Higher Education Workshop 2012/2



Az Akadémia Kiadd altal kiadott folydirat, amelynek célja,
hogy forumot biztositson a viselkedési fliggéségekkel kap-
csolatos tudomanyos informaciécserének. A folyoirat inter-
diszciplinaris megkozelitésd, mely a nem szerhasznalathoz
kotédé fliggéségek kilonboz6 tudomanyos megkozelitéseinek
ad helyet. Kulonféle viselkedések addiktiv mintazatairdl, kilo-
nosen az impulziv-kompulziv spektrum zavarairol szolé kuta-
tasi beszamoldk, illetve a témaval kapcsolatos elméleti atte-
kint6 munkak is megjelennek a folydiratban. A megjelenitett
nézbépontok kore a genetikai és neurobioldgiai kutatasoktél
kezdve, a pszicholdgiai, klinikai pszichiatriai megkozelitése-
ken at az epidemioldgiai, szocioldgiai, antropoldgiai szempon-
tokig terjed.
Fészerkesztd: dr. Demetrovics Zsolt

ELTE Pedagdgiai és Pszichologiai Kar Neveléstudomanyi Inté-
zetének online folydirata. Neveléstudomdny cimen, Oktatas
- Kutatas — Innovacid alcimmel jelent meg 2013 februarjaban,
a tervek szerint évente négy alkalommal kozreadandé tudo-
manyos folydirat elsé szama, mely kommunikacios fellletet
biztosit azok szamara, akik mivelik vagy érdeklédnek a neve-
lés tudomanya irant. Egyes témak mélyrehatébb vizsgalatat
kedveldk igényeit is igyekszik kielégiteni, s a tudoméanyos
eredmények irant érdeklédék szamara szintén béséges
informacioforrast jelent. A folydirat tdmogatja a magyar pe-
dagdgiai szaknyelv és szakmai kommunikacié magas szintl
muUvelését. Tovabbi cél a nemzetkozi tudomanyos paletta
szinesitése, hiszen a tanulmanyok angol nyelven is kdzzéte-
heték a szerz6 kérésére, valamint publikdlasra dsztonzik a te-
hetséges, igényes hallgatokat is az alapszaktdl a doktori iskolaig.

Fészerkesztd: dr. Vamos Agnes

Weboldal: http://nevelestudomany.elte.hu/

Az Oktatas-Informatika elnevezés kifejezi, hogy a folyodirat az
oktatds és az informatika kozotti teriletre koncentral, f6 vizs-
galati targya az e-learning, a szamitdgéppel segitett oktatas
elmélete és gyakorlata, médiapedagdgia és informacios-kom-

The aim of the journal published by Akadémiai Kiad¢ is to
create a forum for the scientific information exchange with
regard to behavioral addictions. The journal is a broad
focused interdisciplinary one that publishes manuscripts on
different approaches of non-substance addictions, research
reports focusing on the addictive patterns of various beha-
viors, especially disorders of the impulsive-compulsive spect-
rum, and also publishes reviews in these topics. Coverage
ranges from genetic and neurobiological research through
psychological and clinical psychiatric approaches to epi-
demiological, sociological and anthropological aspects.
Editor in chief: Dr. Zsolt Demetrovics

The online journal of the Faculty of Education and Psychology.
The first volume of the journal was titled Education: Education
- Research - Innovation in February 2013. It is planned to be
published quarterly, and will provide communication grounds
for those who practice or are interested in education related
studies. The editors would like to satisfy the needs of those
who are interested in the detailed study of different topics or
simply would like make themselves familiar with the latest
scientific results. The journal supports the cultivation of the
Hungarian pedagogy jargon and professional communication
at the highest level. Another objective is to make the inter-
national scientific colour map more diverse, since the studies
may be published in English at the request of the author, and
motivate talented student to publish their works should they be
students of the BA or MA course or the PhD. programs.

Editor in chief: Dr. Agnes Vamos

Website: http://nevelestudomany.elte.hu/

The Education - IT titles suggests that the journal concentrates
on the between education and IT, its main focus is eLearning,
the theory and practice of computer assisted education,
media pedagogy and IT-communication technologies in educa-

munikdcios technologidk az oktatasban.
A 2009 6ta nyomtatasban és online je-
lentkezd periodikum feltarja a digitélis
kor online kozosségeinek jellemzadit, infor-
macidszerzését, mivelédési szokdsait,
médiafogyasztasat.

Fészerkeszté: dr. Ollé Janos

tion. The journal was first published in
2009 both in a printed and on-line format
bringing a close look at the characteristics,
information collection, cultural and media
content related practices of online audi-
ences in the digital age.

Editor in chief: Dr. Jdnos Ollé

Oktatas—Informatika 2010 1-2. szam
Education-IT Vol 1-2., 2010



A Pedagoégusképzés az Ové- és Tanitoképzék, valamint a Tanar-
képzbk Szovetségének tobb évtizedes hagyomanyokkal ren-
delkezé folyoirata, amely 2003 6ta megujult formaban, évente
négy alkalommal jelenik meg.

A pedagogusképzés barmely szintjén tevékenykeddk szak-
mai folydirata kivan lenni, a pedagdgusképzéssel osszeflig-
g6, a pedagogusképzésben munkalkoddok szamara érdekes,
hasznos publikaciokat kivan kozreadni. A rendkivil igényes,
tudomanyos publikaciok mellett helyet ad a tapasztalat-
lefrdsoknak, vitaknak, rovid tajékoztatasoknak.

Egyarant szol oktaténak, kutaténak, iskolai tanaroknak,
tanarjelolteknek, doktoranduszoknak, egyetemi hallgatoknak
és a pedagogusképzés egyéb résztveviinek.

Fészerkeszté: dr. Falus lvan

A Tudomanyperspektiva olyan hallgatéi kezdeményezés gyu-
molcse, mely a tehetséggondozas és a hallgatoi publikalasi
lehetdségek biztositasat tizte ki célul. A HOK félévente kiirt
palyazatan azon hallgatok dolgozatait varjak, akik kutatasai-
kat, tudomanyos igényességl munkaikat, szakdolgozataikat
kivanjak nyomtatasban is megjelentetni.

Teacher training (Pedagdgusképzés, in Hungarian) is the jour-
nal of a Hungarian association of teacher trainers. The journal
has a rich history, it is published four times annually in its
present form since 2003.

The objective of the journal is to become the professional
journal of teacher trainers at any level, and to publish inter-
esting and useful publications for those involved in teacher
training or related professions. Apart from sophisticated and
classy scientific publications it provides space for case stu-
dies, debates and short descriptions.

It is for instructors, researchers, teachers, teacher can-
didates, doctorate students, university students and other
characters in teacher training.

Editor in chief: Dr. lvan Falus

The Science Perspective is the result of a student-led initiative
to ensure publication opportunities for students” work. The
Student Government releases a call for papers annually for
those students who wish to publish their research, scientific
work, or thesis.

azELTEPPKHOK
ingyenes tudomanyos kiadvanya
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KONYVSOROZATOK

A SZOCIALPSZICHOLOGIA KLASSZIKUSAI

A szocidlpszicholégia klasszikusai sorozatban az Osiris Kiadd
gondozdsaban megjelent meghatédrozd jelentéségli kotetek
a szocialpszicholdgia fejlédését mutatjak. A sorozat szerkesz-
téje dr. Hunyady Gyorgy.

BOOK SERIES

A SZOCIALPSZICHOLGGIA KLASSZIKUSAI (CLASSICS OF SOCIAL PSYCHOLOGY)
The classics of social psychology is published by Osiris. These
highly important volumes show the development of social
psychology.

Editor of the series: Dr. Gyorgy Hunyady

Nemzet-

karakterologiak
Ranay Jacint

Hugo Munsterberg

Rurt Lewin

Oeiris KAnuwrar

Nemzetkarakteroldgiak — A szocialpszichologia
klasszikusai sorozat egy kotete
A volume from the classics of social psychology

A SZOCIALPSZICHOLOGIA MASODIK EVSZAZADA

A szocidlpszicholdgia masodik évszdzada sorozat Uttord
egyéniségek Uttoré munkait mutatja be, az eredeti megjele-
néssel kozel egy idében, az Osiris Kiadd gondozasaban.
A sorozat szerkeszt6je dr. Hunyady Gyorgy.

PEDAGOGUSKEPZESI HALOZAT KOZEP-MAGYARORSZAGON

A Pedagdgusképzési haldzat Kozép-Magyarorszagon projekt
(TAMOP 4.1.2-8/2/B/KMR-2009-0001) f§ célja a felséoktatas
eurépai uniés harmonizacioja, a tanarképzésben bekovetke-
zett strukturdlis és tartalmi szabalyozds megvaldsitasa.
Ehhez kapcsoléddan az ELTE EGtvos Kiadd gondozadsdban
2010-2011 kozott tobb kotet is megjelent.

UJ KUTATASOK A NEVELESTUDOMANYOKBAN

Rendszeres id6kozonként jelentkez6 pedagdgiai tanulmany-
gyUjtemény, amelynek megjelenését — tobbek kozt —az ELTE
Pedagogikum Kozpont tdmogatja, egyik fészerkesztdje
dr. Perjés Istvan, a Kar dékanhelyettese.

A SZOCIALPSZICHOLOGIA MASODIK EVSZAZADA (THE SECOND CENTURY OF
SOCIAL PSYCHOLOGY)
The second century of social psychology series by Osiris
presents the pioneer works of pioneers in the discipline
almost at the same time as the original is published.

Editor of the series: Dr. Gyorgy Hunyady

PEDAGOGUSKEPZESI HALOZAT KOZEP-MAGYARORSZAGON (TEACHER
TRAINING NETWORK IN CENTRAL HUNGARY)

The main objective of the program titled Teacher Training
Network in Central Hungary (TAMOP 4.1.2-8/2/B/KMR-2009-
0001) is to harmonise the Hungarian higher education in the
European Union, and to realize the structural and contextual
control in teacher training. ELTE published several books in
2010 and 2011 in connection with the programme.

UJ KUTATASOK A NEVELESTUDOMANYOKBAN

(NEW RESEARCH IN EDUCATION )

This collection of studies is published on a regular basis, is
sponsored — among others — by the ELTE Pedagogikum
Centre, one of the editors in chief is Dr. Istvan Perjés



Dr. Németh Andras szerkesztésében 2002 déta megjelend
sorozat, magyar és nemzetkozi pedagdgiatorténeti témakban
egyarant, az Osiris Kiad6é gondozdsaban.

Dr. Falus Ivan szerkesztésében 2001-t6l megjelend sorozat
a MUszaki Konyvkiaddnal, mely a pedagoégiai kutatasok szé-
les koret oleli fel.

Az oktatdsmodszertan aktudlis kérdéseivel foglalkozd soro-
zat a Gondolat Kiadd gondozasaban, amely az ELTE PPK szer-
z6i gardajat sorakoztatja fel.

Lélektani sorozat, mely a belsé torténéseken tul tagabb értel-
mezéshen, példaul kornyezetpszicholdgia kontextusban vizs-
galja az individuumot. Sorozatszerkesztéje dr. Dull Andrea,
kiadoja a L'Harmattan.

The series have been published by Osiris since 2002 in Hun-
garian and international education history topics. The editor
of the series is Dr. Andras Németh.

The editor of the series is Dr. lvan Falus since 2001. It is pub-
lished by Miszaki Konyvkiado, and focuses on a wide range
of educational researches.

The series deal with the actual topics of educational methodology.
It is published by Gondolat involving the authors of the Faculty.

This psychological series examines the individual in a broader
context, for example in the context of environment psychology.
The editor of the series is Dr. Andrea Dull, the publisher is
L'Harmattan.

A képi kifejezéspszicholdgia alapkérdései — a Kiviilbelll sorozat egyik kotete
A volume from the Inside out series

Iskolakutatds, iskolafejlesztés, palyavalasztads, készségfej-
lesztés — szamos téma napirendre kerdl a neves szerzék altal
fémjelzett sorozatban. Sorozatszerkesztéje a 32. résztél dr.
N. Kollar Katalin

School research, school development, career counselling,
skill development, just to mention some of the topics the
series cover. The editor of the series from vol. 32 is Dr. Katalin
N. Kollar.



A magyar pedagogiatorténet kiilonbozé korszakainak bemu-
tatasa, az ELTE PPK kutatdéinak tolmacsolasaban. Sorozat-
szerkesztéje dr. Németh Andras és dr. Szabolcs Eva.

The representation of the episodes in the history of Hungarian
education with the contribution of the Faculcy researchers.
Editors of the series: Dr. Andras Németh and Dr. Eva Szabolcs.

Szabolcs Eva

Gyermekbdl

tanulo

AZ ISKOLAS GYERMEK, 1868-1906

ELTE Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar Pedagdgiatorténeti Tanszék kizleményei — dr. Szabolcs Eva kétete
Publications of the Department of Educational History at the Faculty of Education and Psychology — book by Dr. Eva Szabolcs

Az egészségpszicholdgia elméleti és gyakorlati modszerta-
nanak bemutatasa, a kettds jellegb6l — klinikai és népegész-
ségligyi — adodd gyors tudomanytertleti fejlédés nyomon
kovetése az elsddleges célja a gondozasunkban megjelend
sorozatnak. Sorozatszerkesztéje dr. Demetrovics Zsolt és
dr. Urban Robert.

The series primarily presents the theoretical and practical
methodology of health psychology, traces the fast develop-
ment of the disciplines which arises from the double nature
—clinical and public health — of the field. Editors of the series:
Dr. Zsolt Demetrovics and Dr. Rébert Urban.

Szakmai és kozéleti kiadvanysoro- Az egbsrséqpuzichalgia A professional and public series of publications
. . elmélete &5 alkalmazisa 1. . .
zat, amely az Illyés Szakkollégium Satizady. vpiviy, sphinfris which present the works of the Illyés college.

produktumait kivanja az olvaso elé
tarni. Elészor 2011-ben jelent meg.

The series was first published in 2011.

Az egészségpszicholdgia elmélete
és alkalmazasa I. — boritd
Theory and application of health psychology I. - cover



Az ELTE Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar négy szakterileten
végez tehetségfejleszté munkat: pszicholdégia, pedagdgia,
andragdgia és sporttudomany. Ezek a szakmUhelyek 5-30
hallgatot fognak 0ssze, akik az egyetemi képzésben oktatott
tananyagon tulmutato, tudomanyos igényességi kutatémun-
kat végeznek. Minden szakmihelynek van valasztott hallga-
toképviseldje, az egyes didkkorok tevékenységét szakterileti
tanarfelel6sok tdmogatjak. Az ELTE PPK Tudomanyos Didk-
kor munkajat kari szinten a Hallgatéi Onkorméanyzat tudoma-
nyos tgyekkel foglalkozé tagja mellett a kari TDK tanarelnok,
illetve a kari TDK hallgatoi képviseld végzi. A mihelyek folya-
matosan informaljak, segitik a Karon tanulo hallgatok bekap-
csolddasat az ELTE PPK Tudomanyos Diakkor érdeklédésik-
nek megfeleld szekcidjaba, illetve haziversenyeket szervez-
nek a tehetséges palyamunkak azonositasara, melyek rész-
vételét javasoljak a kétévente megrendezésre kerilé Orsza-
gos Tudomanyos Didkkori konferenciara.

The Faculty of Education and Psychology is active in talent
management in four fields: psychology, pedagogy, andragogy
and sports sciences. These specialised workshops co-ordi-
nate 5-30 students, who carry out research work as well
apart from their university studies. Every workshop has an
elected student representative, and the activities of the
students’ associations are supported by lecturers specialised
in the given area. The work of the Scientific Students’ Asso-
ciation (TDK) is done at the faculty level by designated student
representative of the Student Goverment, the lecturer chair-
person and student representative of TDK of the Faculty. The
workshops constantly inform and assist students of the
Faculty on the possibilities of integration into the scientific
work of the Scientific Students’ Association, organise compe-
titions in order to identify the talented candidates, and whose
works may be nominated to the national TDK conference
(OTDK), that is held biannually.
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Az ELTE PPK mUhelybél kikerilé OTDK eléaddsok szama
jelentés: az elmult évtizedben az OTDK 13. és 16. szekcidjan
elhangzott 1591 eldaddsbdl 226-ot (14%) az ELTE PPK m(hely
hallgatdi tartottak. Ahogy az dbran lathato, 2009-t6l jelentésen

The number of OTDK presentations originating from the
Faculty workshop is significant: in the past decade the 13th
and 16th national conference saw 1591 presentations out of
which 226 (14%) were held by students of the Faculty work-
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megn6tt a didkkorben tevékenykedd hallgatdk szama, kilo-
nosen a pszicholégia és az andragdgia szakos hallgatoke.
Ennek egyik nyilvanvalé oka az Uj tobbciklusu felséoktatasi
rendszer bevezetése. Mig korabban szinte kizaroélag felsébb
éves diakok kapcsolddtak be a didkkorbe, most az alapszakos
hallgatok részérdl is nagy az érdeklédés (hiszen példaul
a didkkori konferencian valé eredményes szereplés pluszpon-
tokat jelenthet a mesterszakra vald jelentkezésnél).

A helyezett padlyamunkdk szdma még impozansabb, melyet
évenkénti bontdsban az aldbbi dbra szemléltet. A fentebb
emlitett két OTDK szekcid 0sszes helyezett palyamunkajanak
tetemes része (az elmult 7 OTDK atlagosan 16%) az ELTE PPK
TDK mUhelyeibdl keril ki. Az Orszagos versenyen egy ,atla-
gos” kar 2001-t6l 2013-ig 46 helyezést tudhat magaénak.
Ugyanakkor Karunk helyezettjeinek szdma 2001-2013-ig
ennek tébb mint kétszerese (104 darab).

A helyezések egymashoz viszonyitott ardnya is figyelemre-
méltd. Az OTDT atlagosan 30% I., illetve 35% Il., valamint IlI.
helyezést tudhat magaénak az orszagos versenyeken. Ugyan-
akkor az dbrdkon szemléltetett idészakban a PPK-s helyezé-
sek 39%-a |. helyezés, mely igen fontos példaul az els6 helye-
zettek tovabbi lehetdségei és versenyei szempontjabol, mint
amilyen példaul a Pro Scientia Aranyérem palyazat.

shop. As it is evident from the figure the number of students
active in the scientific students’ association has been growing
since 2009, mainly psychology and andragogy students have
been active. One of the underlying reasons is the introduction
of the new multi-cyclical model of higher education. As
previously mainly senior students could join the association,
now even BA students may join in and are interested in the
program as for example a successful presentation at the
conference may bring extra points when applying to the MA
courses.

The number of ranked works is more imposing, as visua-
lised in the figure below. The vast majority of ranked works
have been submitted from the Faculty TDK workshops in the
OTDK section (16% on an average in terms of the last 7 OTDK).
An “average” faculty has 46 ranked works between 2001-2013
on a national competition. However, we may boast with almost
the double of this number (104) between 2001-2013.

The ratio of the rankings as compared to each otheris also
remarkable. OTDT shows on average 30% I. place, 35% II.
place and Ill. place on national competitions. On the other
hand in the periods indicated in the figures 39% of the Faculty
rankings are I. place rankings, which is extremely important
from the point of view of further opportunities of the ranked
student, like the Pro Scientia Gold Medal program.

Sapere Aude Junior Dij — A Kar meghatdrozo tudomanyos kutatomdhelyében kozrem(kodd hallgatonak adomanyozhato,
aki kiemelkedd eredménnyel jaro tanulmdanyi és hallgatdi tudomdnyos tevékenységet végzett a Karon
Sapere Aude Junior Award — May be awarded to any student of the faculty contributing to the advancement of the scientific
research workshop of the Faculty, and who has outstanding results in terms of studies and scientific results



Az ELTE PPK Pszicholdgiai Intézetének kutatasi profilja jol tik-
rozi egyrészt az Intézet széles és szines kutatasi érdeklédé-
sét, masrészt azt az interdiszciplinaris jelleget, ami a pszicho-
l6giai kutatas sajatja. A pszicholdgiai kutatas fokuszaban az
ember mint bio-pszicho-szocialis [ény mikodésének megis-
merése all, igy ebben az irdnyultsagaban természetszerlleg
adodik a bioldgiai tudomanyokkal, az orvostudomannyal, a ne-
veléstudomannyal, a bolcsészet- és tarsadalomtudomanyok-
kal, az egészségtudomanyokkal, illetve sok esetben a gazda-
sagi, jogi vagy muszaki tudomanyokkal valé egyuttmikodés.
A pszichologiai intézetben jol tetten érheté a pszicholdgia
ezen sokszinlsége. Az Intézet kilenc tanszékén belil mikodo
kutatécsoportok valdban jelentds diszciplinaris variabilitast
mutatnak a pszichofizioldgiai, pszichogenetikai kutatasoktol
kezd6dden a klinikai, addiktologiai, egészségpszichologiai és
neuropszicholdgiai kutatdsokon at a gazdasagpszicholdgiai,
kornyezetpszicholdgiai, szocialpszicholdgiai, politikai pszicho-
l6giai, iskola- és nevelés-lélektani, szervezetfejlesztési, mé-
dia- és kommunikaciétudomanyi kutatasokig bezarolag. A fel-
sorolds nem teljes, de igy is jelzi azt a sokszinliséget, ami
a pszicholodgiai kutatas alapallasabodl kovetkezik, s amely inter-
diszciplindris nyitottsagabdl adaodik.
Az ELTE PPK Pszicholdgiai Intézetének kutatécsoportjai
- Pszichogenetikai Kutatécsoport
- Hipnézis Kutatécsoport
- Szuggesztiv Kommunikacié Kutatdcsoport
— Perinatalis Kutatécsoport
— Intuitiv Dontések Kutatécsoport
— Szocializacié Kutatocsoport
- Alkalmazott Fejlédéspszicholdgiai Kutatécsoport
— Gyermek- és Serdilékori Pszichés Zavarok Kutatécso-
port
- Szervezet- és Dontéspszicholdgia Kutatécsoport
- Kornyezetpszicholdgia Kutatécsoport
- Differencialis Pszicholdgia és Tesztmddszertan Kutato-
csoport
— Tanari Palyaszocializacié Kutatécsoport
— Iskolai Tanulas Kutatécsoport
— Emlékezet és Nyelv Kutatécsoport
- Kriminoldgiai Pszicholdgia Kutatécsoport
- Addiktolégiai Kutatécsoport
— Tarsas Elmék Kutatécsoport
- Matematikai Megismerés Kutatécsoport
- EGI Labor
- Pszichofizioldgia Kutatécsoport
- Egészségpszicholdgia Kutatdcsoport
- Rendszerszemlélet( Kutatasok a Pszicholégidban Kuta-
técsoport
- Pdlya- és Munkatanacsadas Minéségkutatasa Kutato-
csoport
- Kvalitativ Pszicholégiai Kutatécsoport
- Politikai Pszicholdgiai Kutatécsoport
— Fels6oktatas-kutato Mihely
— Tarsadalmi Kommunikacié Kutatécsoport

The research profile of the Institute of Psychology at ELTE
Faculty of Education and Psychology reflects the broad and
diverse research interest of the institute and its inter-
disciplinary character, unique in psychological research.
Psychological research focuses on understanding the mecha-
nisms of humans as bio-psycho social beings, so it is evident
to co-operate with biological sciences, medical sciences,
educational sciences, arts and social sciences, health scien-
ces, and in most of the case economics, law and engineering
studies as well. At the Institute of psychology this diversity
may be felt. The research teams active in nine departments
of the Institute show a substantial disciplinary variability from
psychophysiological and psychogenetic researches through
clinical, addictological, health psychological and neuron psy-
chological researches to economics-psychology, environ-
ment-psychology, social psychology, political psychology,
school and education psychology, organisational develop-
mental, media and communication researches. The listing is
not complete, however, it notes the diversity that is evident
from the basic discipline of psychology and interdisciplinary
openness.
Research groups of the Institute of Psychology at ELTE
Faculty of Education and Psychology
— Research group of Psychogenetics
— Research Group of Hypnosis
— Research Group of Suggestive Communication
- Perinatal Research Group
— Research Group of Intuitive Decisions
- Socialization Research Group
— Applied Developmental Psychology Research Group
— Research Group of Child and Adolescent Psychological
Disorders
— Research Group of Organisation and Decision Psychology
- Environmental Psychology Research Group
- Differentiated Psychology and Test Methodology Research
Group
- Teacher Career Socialization Research Group
- School Studying Research Group
—Memory and Language Research Group
- Criminal Psychology Research Group
— Addiction Research Group
- Social Minds Research Group
- Mathematical Cognition Research Group
- EGI Laboratory
- Psychophysiology Research Group
- Health psychology Research Group
- System Approach Researches in Psychology Research
Group
- Career and Job Counselling Quality Assessment Research
Group
- Qualitative Psychology Research Group
- Political Psychology Research group
- Higher Education Research Workshop
— Research Group of Social Communication



Hipndziskisérlet az ELTE Affektiv Pszicholdgiai Tanszékének laboratdriumaban, 2013
(A képen dr. Varga Katalin és Horémpéli Adam)
Hypnosis experiment at the laboratory of the Department of Affective Psychology, 2013
(Dr. Katalin Varga and Addm Hérémpéli in the photo)

A Neveléstudomanyi Intézet széleskorl kutatasi tevékeny-
sége sok esetben szervezeti egységeken ativelé, komplex,
tradicionalisan mivelt és Ujonnan formaldédd pedagégiai rész-
tudomanyokat érint. Az egyik fontos, projektekben is testet
olté kutatasi terilet a pedagdgus- és tanarképzés osszeha-
sonlitd és torténeti vizsgalata, amelyben a Pedagdgiatorténeti
Tanszék oktatdi és doktorandusz hallgatéi a Pedagogikum
tobbi karan dolgozd kutatékkal és nemzetkozi kutatomuhe-
lyekkel kozosen dolgoznak, publikalnak. Gyermekkorkutatas-
sal, gyermekkultiraval az Alkalmazott Neveléselméleti Tan-
szék és a Pedagdgiatorténeti Tanszék foglalkozik. Kilonbozé
hangsulyu megkozelitések jellemzik a reformpedagdgiaval,
alternativ pedagdgidkkal foglalkozé kutatasokat az Alkalma-
zott Neveléselméleti Tanszék és a Pedagdgiatorténeti Tanszék
munkassagaban. Az oktatdsinformatika teriletén folyd kuta-
tasok, publikacidk jol jelzik azt a naprakész érdeklédést,
amellyel oktatoink fordulnak e formalddo, perspektivikus
tematika felé. Fontos kutatasi irdny a felséoktatds-pedagdgia
osszetett terllete, amely mind a szervezeti kultdra, mind a ta-
nulas, a tanulasi eredmények értelmezése felél megjelenik

The broad research activity of the Institute of Education
covers complex, traditional and interrelated educational
minor sciences. An important research area, which is also
manifested in projects is the comparative and historical
analysis of teacher training, in which lecturers and PhD
students of the Department of History of Education work and
publish in joint co-operation with researchers of other
faculties of the Pedagogikum and international research labs.
The Department of Applied Educational Theory and the
Department of the History of Education deals with childhood
research and child culture. Researches dealing with reform
pedagogy and alternative pedagogies are approached with
different weights under the Department of Applied Educational
Theory and the Department of the History of Education.
Research and publications in the field of education informatics
indicate well the up to date interest of our lecturers towards
this forming thematics which holds great perspectives. The
complex area of higher education pedagogy is an important
direction in research, which appears both from the
perspective of learning and assessment of learning results in



Babalabor a Pszicholdgiai Intézetben « Baby laboratory in the Institute of Psychology

a Felséoktatdas-menedzsment Kozpont és az Oktataselméleti
Tanszék kutatdsaiban, publikdcidiban. Az intézet kutatasi és
fejlesztési tevékenysége egyittesen jelent meg a pedagdgia
alapszak fejlesztését célul tiz6 akciokutatasban. Markansan
jelen van az élethosszig tartd tanulds problematikajanak és
a felnéttképzés legljabb, innovativ értelmezéseinek kutatasa
az Andragdgia Tanszék projektjeiben.

the research and publications of the Higher Education Centre
and Department of Education Theory. The research and de-
velopment activity of the institute is jointly present in the ac-
tion research aiming to develop the basic majors. The re-
search of the problematics of life long learning and the latest,
innovative interpretation of adult education in the projects
of the Department of Andragogy.

palyatars —  harcostars

Részlet dr. Hunyady Gyérgy, a PPK elsd dékanjanak 70. sziiletésnapi innepségére készllt egyik koszontd eléadasbal.
A képen (balrél jobbra): dr. LészI6 Janos, dr. Adam Gyérgy, dr. Banyai Eva, dr. Olah Attila, dr. Késa Eva, Vériné dr. Szilagyi Ibolya,
dr. Csepeli Gyorgy, dr. Glatz Ferenc, dr. Faragd Klara, dr. Erds Ferenc, dr. Czigler Istvan
Moment from the lecture welcoming Dr. Gyorgy Hunyady, the first dean of the Faculty on his 70th birthday. From left to right in the
photo: Dr. Jénos Ldszld, Dr. Gy6rgy Adém, Dr. Eva Bényai, Dr. Attila Oléh, Dr. Eva Kdsa, Ibolya Vériné Dr. Szildgyi, Dr. Gy6rgy Csepeli,
Dr. Ferenc Glatz, Dr. Klara Faragd, Dr. Ferenc Erds, Dr. Istvan Czigler
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A konferencharcl

Digitalis nemzedék konferencia, 2012 « Digital generation conference, 2012

Az Intézethez kothetd kutatdsi tevékenység harom kilonboz6
iranyt foglal magaba.

Az ESI 6 kutatasi irdnyat képez6é munka a sport-pszicho-
fiziologiai laboratériumhoz kotheté. E laboratérium kilon-
leges jellemzoéje a tobbdimenzids megkozelités: vizsgaljak
a szabadidds és sporttevékenység pszichés, élettani és telje-
sitményjellegli 0sszetevdit egyarant és egydutt. A Kutatoegye-
temi TAMOP palyazat segitségével étesiilt laboratériumban
felmérik példdul a sportszakos (késébb, 6sszehasonlitas ked-
véért, mas szakos) hallgatok allapotat az emlitett dimenzidk
mentén, majd késébb, tanulmanyaik vége felé megvizsgaljak,
hogy van-e valtozas.

Foglalkoznak specialis testkulturalis tevékenységek pszi-
chofizioldgiai hatasaival is, igy példaul a joga, a Pilates, relaxa-
cids foglalkozasok el6tti és utani allapotokat mérik fel olya-
nokon, akik ilyen tevékenységet azel6tt nem végeztek.

Fontos téma az Un. testi tudatossag kérdése, vagyis az,
hogy mennyire ismerjik fel a testiinkbél érkezo jelzéseket,
mennyire befolyasoljdk a viselkedéslinket, mennyire tudato-
sodnak, illetve hogy érdemes-e az ilyen irdnyu készségeket
fejleszteni. Vizsgaljdk a fajdalomérzet jelentéségét a testi
tudatossag fliggvényében, és foglalkoznak az Un. modern
egészségféltés problémaivalis. Egy kiilonleges alesete a testi
tudatossag kérdéskorének az un. elektroszenzitivitds, azaz
a nemionizald elektromdagneses tér iranti érzékenység és/
vagy fogékonysdag, amely a laboratérium kutatasi profiljanak
régéta része.

Erdekes kutatasi irdny — szintén a korabbi munkak folyta-
tdsa — a sport és a placebohatds kapcsolata, vagyis az, hogy
mennyiben jarulhatnak hozza a sporttal kapcsolatos teljesit-
mény noveléséhez (vagy nocebohatds esetén csokkenéséhez)
az alkalmazott szerekhez kothetd ismeretek, hiedelmek, akar

The research activities of the institution includes three main
directions.

The main research of the Institute may be connected to the
sports psychophysiological laboratory. This laboratory is
characterised by the multidimensional approach, where the
psychological, physiological and performance indicators of
sports and recreational activities are examined on their own
and in combination. The laboratory was established in the
framework of the TAMOP Research University project, where
we may measure the condition of students (mainly majoring
in sports, and later for the sake of comparison majoring in
other subjects)along the above mentioned dimensions, and
later as they progress in their studies we compare the results
and study the results.

We deal with the psychophysiological effects of special
body cultural activities. like yoga, Pilates, conduct examina-
tions before and after relaxation sessions on subjects who
had never taken part in such activities before.

The question of the so called body awareness is also
important, that is by what extent do we recognise the signs
our bodies send to us, by what extent do these affect our
behaviour, how conscious are these, and is it worth developing
these skills. We also examine the importance of the feeling of
pain in terms of body awareness and deal with the problems
of the so called modern health-awareness. The so called
electrosensitivity is a special case of body awareness, which
means the sensitivity and/or susceptibility towards non
ionising electromagnetic field, which has been part of the
research profile of the lab for a long time.

Another interesting area of research is the connection
between sports and the placebo-effect (which is the conti-
nuation of our previous work), that is by what extent does the






babonds elképzelések, a szerek fizikai tulajdonsdgai, az alkal-
mazasukkal kapcsolatos szuggesztiok, elvarasok.

Végul megemlitendd, hogy vizsgaljdk a tartds eréfeszitést
igénylé sportdgakban gyakran jelentkezé holtpont élmény
testi és lelki hatterét, és az esetleges lekiizdéséhez leginkabb
alkalmazhaté mddszereket és taktikai elemeket.

Egy masik — a PPK Klinikai Pszicholégiai és Addiktologiai
Tanszékkel kozos — kutatdsi teriilet az un. edzésfliggdség,
amely lényegében a viselkedési fliggéségeknek az a fajtdja,
amikor valaki valamilyen pszichés probléma megoldasara
haszndlja a rendszeres testedzést, és fokozatosan fligg6vé
valik téle. Ez a manapsag egyre gyakoribb probléma aztan
mas eltérésekhez, példaul izomdiszmorfidhoz vagy anorexia-
hoz is vezethet.

Egy harmadik kutatasi terllet a rekreaciéhoz kothetd, és
alapvetéen a szabadid6 felhasznalasrol kialakult nézetrend-
szer vizsgalatdval foglalkozik, illetve azzal, hogy az egészség-
viselkedésben mekkora a tudatossdg és az ismeretek sze-
repe. Mivel sok betegség kockazati tényezéi valdjaban élet-
médfaktorok, a kutatds azzal is foglalkozik, hogy milyen élet-
méd-valtoztatdsokkal lenne lehetséges a kockazatokat csok-
kenteni.

A fentieken kivil az ESI oktatoi és didkjai tobb kutatasi
egyluttmikodésben is részt vesznek, ahol az itt felhalmozé-
dott tudast a gyakorlatban alkalmazzak. llyen példaul a lab-
dardgé-utanpotlas specidlis edzésmaddszereinek hatdsvizs-
gdlata, vagy a szinhazi élményhez kothetd pszichofizioldgiai
valtozadsok mérése, vagy a teljesitménynoveld taplalékkiegé-
sziték vizsgalata.

knowledge, presuppositions, or even superstitions about the
applied products, their physical characteristics, suggestions
in connection with their application, so external and internal
factors contribute to the performance enhancement in sports
(or in case of notebook effect to the degradation).

Finally we have to note that we conduct research on the
physical and psychological background of the deadlock
experience common in endurance sports and the applicable
methods and tactical elements in fighting the phenomenon.

Another field of research, in joint co-operation with the
Department of Clinical Psychology and Addiction, the so called
training-addiction, which is basically a kind of behavioural
addiction, when the subject uses regular trainings to tackle
a psychological problem and gradually becomes addicted.
This growing problem may lead to other problems, like muscle-
dismorphy or anorexia in special cases.

The third field of research may be connected to recreation,
it deals with the examination of views in connection with
spending free time and also deals with the role of conscious-
ness and knowledge in healthy behaviour. As the risk factors
of several diseases are actually lifestyle factors, the research
focuses on the changes in lifestyles which could lead to
decreasing or eliminating these factors.

Apart from the above detailed areas lecturers and students
of the Institute participate in research co-operations where
they use the acquired knowledge in practice. A typical ex-
ample of this is the effect analysis of special grassroots
training methods in football, or the examination of psycho-
physiological changes in connection with theatre experience,
or the examination of nutrition supplements that boost
performance.

Identitds a kulturak kereszttiizében” nemzetkozi konferencia dr. Nguyen Luu Lan Anh részvételével, 2012
Identities at the crossroads of cultures” international conference, Dr. Lan Anh Nguyen Luu, 2012

Laboratdrium az Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Intézetben
Laboratory in the Institute of Health Promotion and Sport Sciences




Az ELTE PPK Interkulturalis Pszicholdgiai és Pedagogiai Koz-
pontban folyd kutatasok egyik fé csapasiranya az identitas és
a megklzdési stratégidk témakorét célozza meg. A kiilonboz6
kisebbségi csoportok — a bevandorldécsoportoktol a zsidd
identitdsuakon at a romakig — etnikai-kulturalis identitdsanak
vizsgalata az identitdskonstrukciok kilonbozé szintjeinek fel-
tarasatol az identitdsnehézségek beazonositasan at az iden-
titds megerdsitéséig terjed. A kisebbségi léttel, a stigmaval,
a diszkrimindacidval valé megklzdés, vagy éppen a csaladok,
a gyerekek jovéjét meghatarozé tanuldsi célokért valdé meg-
klizdés stratégiai, mintazatai szintén a vizsgalatok fokusza-
ban allnak.

A kutatasok masik féiranyaba tartoznak a tarsadalmi nemi
szerepek egyéni, csoportos és tarsadalmi vetiletei (nemi
sztereotipiak, explicit és implicit el6itéletek, nemek kozotti
viszonyok, szexizmus, feminizmus), a tarsadalmi nemek kér-
désének vizsgalata kilonbozé szféraban: csalad és munka-
hely, iskola és politika.

Harmadik féiranyként emlithet6 az interkulturalis nevelés,
a multikulturalis oktatds, a csalad és az iskola kozotti viszony,
a kulturaazonos pedagdgia és a kulturdlis sokféleség kérdése
az iskoldban. Tanarok multikulturalis attitGdjeivel, ezen atti-
tldok tantermi munkdjara gyakorolt hatdsaval, a roma/cigany
gyerekek iskolai helyzetével, vietnami bevandorlé gyerekek
noddba jaro gyerekek tanulmanyi és tarsas terileten valé bol-
doguldsaval, a tehetséges gyerekekkel valé tanari hozza-
alldssal foglalkozé vizsgalatok mind-mind részei a kutatdsi
profilunknak.

A kutatdsok kimenetelének szerves részét képezik az eld-
itéletek csokkentésének lehetéségei és mddszertana, a pozi-
tiv kisebbségi és tobbségi identitds megerdésitése.

Magyar Hipndzis Taldlkozé (konferenciasorozat, évente
megrendezésre keril)

Addiktoldgiai Kutatdsok Magyarorszagon (konferencia-
sorozat)

Illyés Sandor Emléknapok (konferenciasorozat)

Pszicholdgiai Intézeti Tudomanyos Férum (konferencia-
sorozat)

25 éves az iskolapszicholdgia (2011)

Perinatus Napok (2012)

The 8th European Conference on Psychological Assessment
(2005)
European Association of Substance Abuse Research (2009)

One of the major directions of research conducted in the
Centre for Intercultural Psychology and Education focuses on
the identity and coping skills and strategies. The examination
of ethnical-cultural identities in case of minorities, including
migrants, Jews or gypsies, ranges from mapping the different
identity constructions through identifying the identity prob-
lems to strengthening these identities. Coping with being part
of a minority group, stigma and discrimination, or fighting
patterns for learning goals that determine the future of
families or children are also focused in the research.

Another mainstream direction of our researches are the
individual, group and social projections of social gender roles
(gender stereotypes explicit and implicit preconceptions,
relation between genders, sexism, feminism), examining
social genders in different spheres: family, workplace, school
and politics.

The third orientation is the question of intercultural educa-
tion, multicultural education, relationship between the family
and school, the question of culturally identical pedagogy and
cultural diversity in school. Our research profile includes the
multicultural attitude of teachers, their effects on classroom
activities, the treatment of gypsy children at school, school
socialization of Vietnamese migrant children and the accultu-
ralisation of their families, the school and social performance
of children going to special schools, and teacher attitude
towards talented children.

The output of the research focuses on the possibilities of
decreasing preconceptions and its methodology, and the
strengthening of positive and majority identity.

Hungarian Hypnosis Meeting (series of conferences,
organised annually)

Addiction Research in Hungary (series)

Sandor Illyés Memorial Days (series)

Scientific Forum of the Institute of Psychology (series)

School psychology is 25 years old (2011)

Perinatus days (2012)

The 8th European Conference on Psychological Assessment
(2005)
European Association of Substance Abuse Research (2009)



Workshop on Intergroup relations on Social-Political
Background (2011)

The First International Conference on Novel Psychoactive
Substances. .The Ever-Changing World of Psychoactive
Drugs” (2012)

First International Conference on Behavioral Addictions (2013)

Nagy Sandor konferencia (2005)

Prohdszka Lajos teremavaté (2008)

Takéacs Etel teremavatd (2009)
Neveléstudomany-reflexié—innovacio Konferencia (2010)
Faragé Laszlé Emlékkonferencia (2011)

Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia (2011)

Digitalis Nemzedék Konferencia (2012)

Idéutazas a gyermekkorba (kiallitds és konferencia) (2012)
A tanulds minGsége a felséoktatasban (2012)

Digitalis Pedagdgus Konferencia (2013)

Equity and Diversity in Education (2012)

Oktatds a sportban — Sport az oktatasban I.: Sport a fels6ok-
tatasban (2010)

Oktatas a sportban — Sport az oktatasban Il.: A testnevelés és
az iskolai sport (2011)

Kutatéegyetemi TAMOP palyazat zarékonferencia (2013)

A valtozas szinei: Tarsadalom és iskola az Amerikai Egyesult
Allamokban (2009)

A sokféleség arnyalatai: Multikulturalizmus és oktatds az
Amerikai Egyesdilt Allamokban (2010)

21. szdzad dramaban: tarsadalom és oktataslgy Kinaban és
Magyarorszagon (2010)

Identitas a kulttrak kereszttiizében (2012)

Kié a Tanoda? (2012)

Workshop on Intergroup relations on Social-Political
Background (2011)

The First International Conference on Novel Psychoactive
Substances. “The Ever-Changing World of Psychoactive
Drugs” (2012)

First International Conference on Behavioral Addictions (2013)

Sandor Nagy conference (2005)

Lajos Prohdszka classroom ceremony (2008)

Etel Takacs classroom ceremony (2009)

Education - reflection — innovation conference (2010)

L4szl6 Farago conference (2011)

National Education Conference (2011)

Digital Generation Conference (2012)

Travelling in time to childhood (exhibition and conference)
(2012)

Quality of learning in higher education (2012)

Digital Teacher Conference (2013)

Equity and Diversity in Education (2012)

Education in Sports -Sports in education I: Sports in higher
education (2010)

Education in Sports -Sports in education II: Physical
education and sports in school (2011)

Closing conference of the TAMOP Research University
program (2013)

Colours of change: Society and school in the United States of
America (2009)

Shades of diversity: Multiculturalism and education in the
United States of America (2010)

In the flow of the 21st century: society and education in
China and Hungary (2010)

Identities at the crossroads of cultures (2012)

Who has got the ,Tanoda"? (2012)

Digitalis pedagdgus konferencia, 2013
Digital teacher conference, 2013



Az EOtvos Lorand Tudomanyegyetemen
1986 ota mukodik pszicholégiai didkta-
nacsadas. A kezdeményezés a hallgatok
igényeire reagalva és szakmai elkotele-
zettségbdl indult el az ELTE Bolcsészettu-
domanyi Karanak Pszicholdgiai Intézeté-
ben, Ritodk Palné dr. Adam Magda szakmai
iranyitasaval, az intézet oktatoinak részveé-
telével. A kollégak eleinte tarsadalmi mun-
kaban végezték ezt a munkat, késébb ku-
lonboz6 palyazatok segitették a tanacs-
addsi tevékenység fejlesztését és mikod-
tetését — tobbek kozott az 1997-es OM
Programfinanszirozasi Palyazat, vagy az
1999-ben elnyert Soros Palyazat. Ezeken
tul az ELTE BTK altal biztositott kozalkal-
mazotti statusz- és infrastrukturalis felté-
telek is jelentésen hozzajarultak fennma-
raddsahoz, mikodtetéséhez. A Tanulmanyi
Osztallyal egyittmkodve kvazi intézményi keretet is kapott
a pszicholdgiai tandcsadds a Didktandcsaddban, ahol az 6sszes
tanulmanyi Ugy intézése mellett a tevékenységek kore is bé-
vilhetett, a mentalhigiénés és pszicholdgiai tandcsadast ki-
egészitette az egészségligyi, ado- és jogi tanacsadas, illetve
megkezdddott a karrier- és a tanulmanyokkal kapcsolatos
informacids tandcsadas is. Késébb a pszicholdgiai tanacs-
adés levalt a Tanulmaényi Osztalytdl, és mint Eletvezetési
Tanacsadd folytatta mikodését, elébb a BTK Mlzeum krt.
D épllet alagsordban, majd 2003-tél a Pedagdgiai és Pszicho-
l6giai Kar megalakuldsa utdn a Kazinczy utcéban.

A Pedagogiai és Pszicholégiai Kar vezetésének tdmogatésa,
illetve az infrastrukturalis lehetéségek bévilése Uj valtozast
hozott, és az addigi munka elismeréseként a PPK Kari Tana-
csa 2005-ben létrehozta az Eletvezetési Didktanacsaddt mint
szervezeti egységet, egyelére egy kozalkalmazotti statusszal,
melyet Murdnyi Irén tandcsadd szakpszicholdgus toltott be.

A 2005 ¢szétdl az Eletvezetési Didktanacs-
addé mint az ELTE PPK Pszicholdgiai Intézet
onallé szervezeti egysége folytathatta
mUkodését. A szolgaltatdsok nemcsak a
Kar hallgatoi szamara érhetéek el, az ELTE
tobbi kararél is fogadja a Didktanacsado
a hallgatokat.

Az Eletvezetési Didktandcsadd szakmai
felligyelete mellett mikodik a Kortars
Segité Csoport, ami végzds pszicholdgus
BA és MA hallgaték onkéntes, szakmai
kozossége, aktiv tagjainak szama atlago-
san 30-40 fé. A Csoport mar tobb mint

Ritook Pélné dr. Adém Magda
Dr. Pélné Ritook Magda Adam

Muranyi Irén
Irén Muranyi

Psychological counselling has been pro-
vided at the Eotvos Lorand University
since 1986. The initiative was launched
based both on demand from the student
body and professional commitment by the
Psychological Institute of the Faculty of
Humanities, under the management of
Dr. P4lné Ritodk Magda Adam and with the
participation of the institute’s instructors.
Initially, the teaching staff participation
was seen as voluntary work. Later various
grants helped to further improve and
sustain the running of the counselling
services - among others the 1997 grant of
the Ministry of Education and the 1999
Soros Grant. The public servant status and
infrastructural conditions provided by the
ELTE Faculty of Humanities also contri-
buted to the continued existence and ope-
ration of the service. In addition, cooperation with the Educa-
tion and Study Management Department created a semi-
institutional framework for the psychological counselling
within the student advisory office. The number of services
provided grew and beyond education- related business
students could receive mental health and psychological
counselling, as well as health, tax and legal advice and career
guidance. Later on the Psychological Counselling became
independent from the Education and Study Management
Department and continued its operation as Life Management
Advising Office, first in the basement of the Faculty of Huma-
nities’ Muzeum krt. D building and since 2003, following the
creation of the Faculty of Education and Psychology- in the
building on Kazinczy utca.

The support of the leadership of the Faculty of Education
and Psychology and the improvement of the infrastructural
conditions brought a new change. As an acknowledgment of
its work in the preceding years the Faculty
Council of the Faculty of Education and
Psychology the Counselling Center was
recognized as a separate organizational
entity, with, for now, one public servant
role available, filled by Irén Muranyi who is
a professional counselling psychologist.

From 2005 the Psychological Counselling
Center continued its operation as an inde-
pendent organization unit within the Insti-
tute of Psychology. Its services are avail-
able both for the students of the faculty
and from the whole university.

The Peer Help Group operates under the
supervision of the Psychological Coun-
selling Center. It is a community of roughly
30-40 BA and MA students in their final



masfél évtizede fontos elérési Utvonalat jelent a mental-
higiénés problémaval, kérdésekkel segitséget kérd ELTE hall-
gatok szamara. Tobb karon is heti tobboras ligyeletet biztosi-
tanak. Az Eletvezetési Didktanacsadd segiti a Kortars Segité
Csoport szakmai szocializacidjat egyrészt a megfeleld koril-
mények biztositdsaval, masrészt szakmai feltigyelettel: folya-
matos konzultaciot, képzést, szupervizidt biztosit a Csoport
tagjainak.

Megalapitasatol az Eletvezetési Didktanacsadé . Kildetés-
nyilatkozata” az volt, hogy olyan tobbcélu szervezeti egység
legyen, amely az ELTE karain végzett mentélhigiénés szolgal-
tato feladatai mellett egyéb munkafeladatokban is részt vesz.
Ugyanakkor elsédleges feladatdnak mindig a pszicholdgiai
szolgaltatast tekintette, és azt, hogy hallgatékozpontd szem-
léletével és a személykozpontu tandcsadas adta kapcsolati
keretekkel lényegében barmilyen problémaban informacict,
orientdciot és szakmai segitséget nyujtson a hallgatok sza-
mara mind a preventiv, mind a fejleszt6, mind az optimalizalo,
mind a gydgyité célu tandcsadds eszkozrendszerével. Felada-
tanak azt tekintette, hogy elésegitse a fels6fokd tanulmanyok
eredmeényes folytatdsat és sikeres elvégzését, s ennek érde-
kében segitséget nyUjtson a tanulmanyi, beilleszkedési, élet-
vezetési és palyaadaptacids probléméak megolddsdban, mar
a prevencidban is.

A Felséoktatdsi Tanacsadas Egyesllettel (FETA) vald
egylttmUkodés tette lehetévé, hogy 2006-tél nagyobb kapa-
citdssal és jobb személyi feltételekkel mikodjon a szolgalta-
tas a Didktanacsadoban. 2010 tavaszan az Eletvezetési Didk-
tandcsado aktiv szerepet vallalt egy pszichoedukécids projekt
megvaldsitasaban (.Kollégiumi MENTAL-ESTEK") az ELTE Kol-
légiumaiban, melyre az Egyetemi Kollégium, az ELTE Karrier-
kozpont és a FelsGoktatasi Tandcsadas Egyesllet (FETA) kozos
szervezésében kerdilt sor. A projekt célja volt, hogy a hallga-
tdi szolgdltatdsok terén, igy a pszicholdgiai elldtdsok terén is
Uj .elérési fellletet” alakitson ki, és ezzel is a segitségkérés
egyre nagyobb legitimitdst nyerjen.

A véllaltan tobbrétl szolgdltatd feladatot elldté szervezeti
egység szakmai gyakorloterepet is biztosit a pszicholdgia
MA hallgatoknak és a tanacsadoé szakpszicholégus tovabb-
képzéshen résztvevéknek. Az egyéb szakmai tevékenységek
kozé tartozik még a rendszeres részvétel a kilonbozé kari
szint( és kiilsé rendezvényeken, konferencidkon.

Az informacids-kommunikaciés technolégidk gyors fejlédé-
sének koszonhetéen a Karon, a megalakulas 6ta jelentés mér-
tékben formalddott az oktatasi tevékenységet segit6 technikai
szolgaltatdsok rendszere. 2012-re a Kar mindharom épileté-
ben kiépult a vezeték nélkili internet-hozzaférés, és az okta-
tétermek csaknem mindegyikében megtalalhatd a szemlélte-
tést, online interaktiv munkat segité szamitdgép és projektor.
2005 és 2013 kozott a kari eLearning fejlesztésekre épllve
mUkodott az egyetem tobbi karan is magas szinvonalu szol-
galtatast nyujto ELTE eLearning rendszer. A felhasznalébarat,

year. The Group has acted as a path for students looking for
assistance with mental health problems and issues for more
than half a decade. Its members are on duty for several hours
per week at various faculties of the university. The Center
supports the Peer Help Groups professional development by
providing its members with the right environment and ensur-
ing continuous supervision and training.

Since its inception, the mission of the Psychological Coun-
selling Center is to be an organizational unit with multiple
goals and thus a participant in other activities beyond the
mental-health work it provides for the various ELTE faculties.
At the same time, it always has regarded psychological ser-
vices as its primary duty. Thanks to the relationship network
built through its student centred outlook and approach to
counselling, it could be able to provide information, guidance,
and professional assistance to essentially any problem its
students might have by employing the tools of developmental,
optimization-focused and health-focused counselling. It has
regarded as its purpose to further the successful continuation
and completion of higher education through the provision of
prevention measures against educational, adaptation, life ma-
nagement and career management problems. The coopera-
tion with the Association of Higher Education Counselling
enabled a bigger capacity for service provision and better
personal conditions in the Student Counselling Center.

In the spring of 2010 the Office took an active role in the
organization of a psycho-educational project (,Dormitory
Mental Evenings”) in the ELTE dormitories, together with the
University Dormitories, the ELTE Career Center, and the Asso-
ciation of Higher Education Counselling. The goal of the pro-
ject was to create a new touch point for students to connect
to the University services, including mental health counselling,
and thereby help these activities gain more legitimacy.

Through its commitment to providing various services, the
separate organizational unit gives an opportunity to MA stu-
dents and those who are in training to become specialized
consulting psychologists to gain professional experience.
Its additional activities include the regular participation in
various faculty and non-faculty events and conferences.

Owing to the rapid evolution of information-communication
technologies (ICT), there has been great development in the
system of technical services that provide educational assist-
ance in the faculty.

By 2012 wireless services were available in all three
faculty buildings. In almost all class rooms one can find
a projector and computer which assist demonstrations and
online interactive work. Between 2005 and 2013 the improve-
ments of the faculty eLearning system were used in develop-
ing the eLearning system used by many other faculties of the



ergonomikus felllet a kontakttevékenységre épulé oktatas
hatékony online tdmogatasat biztositotta a tanrend szerint
meghirdetett kurzusok atlagosan kb. 60%-anak. A Pedagé-
giai és Pszicholdgiai Kar altal irdnyitott eLearning rendszer
a kihasznaltsag és mas paraméterek alapjan éveken keresz-
til hazank legnagyobb felséoktatasi eLearning keretrendsze-
reként mikodott. Az oktatok, hallgatok, dolgozok szamara
nyujtott szolgdltatasban az online fellleten tul mdédszertani
segédletek, képzések, illetve karonként megszervezett ligy-
félszolgalatok segitették az eredményes munkat. Az elmult
évek beruhazasainak koszonhetéen jelentésen fejlédott a Kar
rendezvénytamogatasi technolégidja is. Napjainkban mar
alapszolgdltatasnak szamit a konferenciak, események élé
online kozvetitése és kozosségi médiara épilé tdmogatasa.
A Kar szervezeti egységeinek lehetésége van sajat, onallé
weblapokat és informacids portalokat szerkeszteni, igy a kari
tajékoztatdsi szinten tul egy-egy tanszék vagy kutatécsoport
is minéségi technikai tdmogatassal tud megjelenni online kor-
nyezetben. Az Oktatas-Informatikai Szakcsoport, illetve az
Informacids Tarsadalom Oktato- és Kutatdécsoport munkaja-
nak koszonhetéen a Kar a hazai eLearning szakmai kozélet
meghatadrozd tényezdjévé valt. 2012-ben készilt el a Kar vir-
tudlis oktatdsi kornyezete, amelynek 3D megjelenését els6-
ként a Karon m(kodé laborban sikerilt integralni valés tér-
ben kialakitott oktatdsi kornyezettel. Az oktatdi munkaban
szamos innovativ médszertani kisérletre kerdlt sor. 2011-t6l
kezd6d6en rendszeresek a konnektivista médszertannal ta-
mogatott kurzusok, a hibrid oktatdsi kdrnyezetekben végzett
csoportfeladatok, és 2013-t6l kezdédden a nyilt, online tavok-
tatdsi formaban meghirdetett kurzusok is. 2009-ben indult
Utjdra az Oktatds—Informatika folyoirat, ami a terilet egyet-
len magyar nyelv(, lektoralt idészaki kiadvanya. A Kar ad ott-
hont a 2009-ben indult Oktatds-Informatikai konferenciak-
nak, amelyek évente kerllnek megrendezésre az elLearning
terilet oktatdinak, kutatdinak aktiv részvételével. 2012-ben
a Karon mkodé szakmai k6zosség a hazai civil szektor sze-
repl@ivel egylttmikodve hozta létre a Digitalis Nemzedék,
illetve a Digitélis Pedagdgus konferenciasorozatokat. A ren-
dezvényeken a kutatok, fejleszték és digitdlis tartalom-
szolgaltatok mellett elsésorban a kozoktatasban és felsGok-
tatdsban dolgozdé pedagdgusokat fogadjuk eléaddsokkal és
interaktiv szekcidkkal. Az eLearning és oktatdsinformatika
terlletének eredményességét az oktatas, a kutatas, a fejlesz-
tés és a szolgaltatds kozos, integrativ szemléletl kezelése
biztositja. A szakterlleten tobb doktorandusz, illetve tudoma-
nyos kutatoi tevékenységet végz6 hallgatd biztositja, hogy
a Kar a rendkivil gyorsan véltozd terileten minden szem-
pontbdl naprakész legyen.

A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar és az ELTE PPK HOK egyike
az orszagban mikodd kozel 300 tagbdl alld tehetségpont-
halézatnak. A PPK oktatoi tanfolyami programok kidolgoza-
saval bekapcsolddtak és részt vesznek a Magyar Géniusz
Integralt Tehetségsegité Program altal szervezett képzési
program megvaldsitasaban, amely orszagosan mintegy 6000
pedagogust, pszicholdogust, szllét érint 2010-2012 kozott.

university. The user-friendly and ergonomic interface pro-
vides an effective online support for contact-reliant education
andis on average used by 60% of the courses each semester.
The eLearning system, managed by the Faculty of Education
and Psychology, for many years was the biggest educational
elLearning system in the country in terms of utilization and
other parameters. Beyond the online interface faculty and
students are also supported in their work through a number
of other services: methodological assistance, training, and
a dedicated customer service unit for each faculty. Thanks
to investments the faculty's technological event support also
greatly improved over the last years. These days it is con-
sidered a basic service that events and conferences are live
steamed online and are provided with social media support.
The various organizational units of the faculty have the
opportunity to create their own informational websites and
web portals, which means that one department or research
unit can appear online with quality technological support.
Thanks to the work of the Special Group of Educational
Informatics and the Information Society Educational and
Research Group the faculty became a defining factor in the
Hungarian eLearning industry. The faculty's virtual learning
space was completed in 2012, the 3D representation of which
was first integrated with a real world educational environ-
ment in one of the faculty’'s laboratories. Many innovative
methodologies were also experimented with in teaching.
Since 2011 there are regularly courses supported by the
connectivist methodology, group exercises performed in
a hybrid educational environment, and since 2013 — open,
online distance learning courses. In 2009 the Education-
Informatics Journal was launched, which is the only regularly
published, Hungarian language, peer-reviewed journal on the
subject. Since 2009 the faculty is also the home of an Edu-
cation-Informatics Conference, which is organized annually
with the active participation of educators and researchersin
the field of eLearning. In 2012 the professional community at
the faculty, in cooperation with the members of the Hungarian
civil sphere, organized the "Digital Generation and the Digital
Educator” series of conferences. During the events research-
ers, developers and digital content creators, in collaboration
with public and higher education teachers, participated in
both lectures and interactive sections. Success in the fields
of eLearning and education-informatics is guaranteed by an
integrative approach towards education, research, develop-
ment, and service provision. The work of several graduate
and PhD students engaged in research guarantee that the
faculty is always up to date in this quickly changing field.

The Faculty of Education and Psychology and the Faculty
Student Government are one of almost 300 members of
a Talent Points network. With the development of faculty
teacher training programs, they have integrated with, and
have helped bring about a qualifying program organized by the
Hungarian Genius Integrated Talent Program. This will affect
upwards of 6000 educators, psychologists, and parents



A Tehetséggondozas a tehetségpontokban akkreditalt, 30 6ras
tanfolyam alapitasaval és inditdsdval is a tehetségpontok
orszagos haldzatanak kialakitdsdhoz nyujt szakmai segit-
séget a PPK. A kari TDK és az Illyés Sandor Szakkollégium
tevékenységében kozponti szerepet kap a tehetségek kibon-
takoztatdsanak tdmogatdsa. A tehetségpontok kozott a PPK
sajatossaga, hogy jelen van a felné6ttoktatasi szakértelem is,
mely lehetdséget biztosit a felnéttkori tehetség felismerésére
és gondozasara kiterjedé munkara is. A tanari MA képzés,
tehetségfejlesztési szaktandcsadd, pedagdégus szakvizsga,
fejlesztépedagogus, pedagdgiai szakpszicholégus, tandcsadd
szakpszichologus szakirdnylu tovabbképzések sordn a Kar
oktatdi felkészitik a pedagogusijelolteket és a tehetséggondo-
zdsban mikodd pedagdgusokat, szakpszicholdégusokat a kdz-
oktatds, a felséoktatds, a felndttképzés teriletén megvaldsit-
hato, tehetségek felismerését és kibontakoztatdsat tdmogatd
szakmai munkdra. A Hallgatéi Onkormanyzat demonstratori,
tudomanyos, kulturalis és sportosztondijak kifrdsaval, hallga-
téi tudomanyos folyodiratban valé publikacids lehetéséggel,
szakmai csoportokban vald egyiittmUkodési lehetdségekkel,
rendezvények szervezésével (Animatori Kor, Kortérs Segit6
Csoport, Killgyi Mentori Kor, Vérrokonok Alapitvany, Pszicho-
diak Alapitvany) biztosit sokoldalt lehetéséget a tehetségek
kibontakoztatasara.

nationwide between the years of 2010 and 2012. Furthermore,
through the creation and initiation of ‘talent facilitation’,
a Talent Points accredited, 30 hour training, the Faculty pro-
vides technical assistance to the national TalentPoint network.
Supportin unlocking talent takes a central role in the faculty's
Scientific Students’ Association (TDK) and the Illyés Sandor
College for Advanced Studies. Among the various Talent
Points, it is unique to the Faculty that adult education technical
knowledge is alsoincluded. This makes adult talent recognition
and development possible.During the course of the Education
MA training, talent development consultancy, pedagogy exami-
nation, developmental educator, educational psychologist,
or consulting psychologist programs, the Faculty’s teachers
prepare the students and the talent-development pedagogy
experts and psychologists to recognize and unlock talent
useful for the fields of public and university education. The
following events and opportunities provide multiple prospects
for development of talent:announcement of Student Govern-
ment demonstrators and academic, cultural, and sport
scholarships; students’ opportunities to get published in aca-
demic journals; opportunities to work in specialized technical
groups; and the organization of events (i.e. Animator Circle,
Peer Help Group, Foreign Affairs Mentoring Circle, Vérrokonok
Foundation, Pszichodiak Foundation).

A PPK kari kdnyvtdra « Library of the Faculty of Education and Psychology




Az ELTE PPK konyvtara nyilvanos konyvtar, mely széles kor(
szolgaltatasai révén és a Karon zajlo tanarképzésnek koszon-
hetéen ma mar az Egyetem egyik leglatogatottabb gyUjtemé-
nyének mondhato.

A PPK kari konyvtara a Tanarképzo Féiskola Konyvtaranak
utdédaként gydjti és feltarja a neveléstudomany és a pszicho-
légia — magyar és idegen nyelv( — szakirodalmat. Mint felsé-
oktatdsi szakkonyvtar a kor legfejlettebb informaciétechno-
l6giai tudasat és eszkozeit integralva sajat tevékenységébe,
magas szervezettségl tudastaraval a tudaskozvetités infor-
macids centrumakeént illeszkedik a Kar oktatasi és tudoma-
nyos rendszerébe. Mintegy 140 ezer kotetes konyv- és folyd-
irat-gyGjteményével, novekvé digitalis allomanyaval, digitalis
adatbazisok tucatjaval és mintegy tizezer szakfolydirat elekt-
ronikus elérésével hozzajarul a korszer( ismeretek, az egye-
temes tudas kozvetitéséhez.

Az olvasoteremben szamitégéppel ellatott kutatdaszta-
loknal mintegy 90 fé részére biztosit hozzaférést a doku-
mentumok, informacidk hagyomanyos és virtualis megjele-
nési formaihoz. A didkok 6nallé kutatémunkajat rendszeres

The ELTE Faculty of Education and Psychology Library is
a public library which, through its diverse set of services and
thanks to the faculty’'s education courses, is one of the most
visited libraries in the university.

As the successor of the Teacher Training College Library,
founded in 1975, the Faculty of Education and Psychology
Library continues to collect and display Hungarian and inter-
national education and psychology literature. As a profes-
sional higher education library, it integrates the most recent
IT advances. With its highly organized store of knowledge, it
acts as an information hub within the faculty’'s educational
and scientific system. It contributes to the transfer of up-to-
date information and universal knowledge with its collection
of more than 140 thousand books and journals, growing
digital library, dozens of digital databases, and electronic
access to a total of ten thousand online publications.

The reading room, equipped with research tables and com-
puters, provides access to digital and print documents for
90 people at any time. Students' independent research is
supported through regular user training and small group

felhasznaloképzések, kiscsoportos
gyakorlati tdjékoztatok szervezésé-
vel segiti a Konyvtar, némely szak
elsééveseinek az oktatdkkal valod
egylttmikodés eredményeképpen
évfolyam-el6adas keretében adnak
konyvtarhasznalati és informacio-
keresési betekintést a konyvtaro-
sok. Az oktatoknak MTMT-képzé-
seket tartanak a helyi konyvtaros
adminisztratorok, akik nemcsak
fellgyelik a publikacids listak fel-
toltését a Magyar Tudomanyos M-
vek Tardba, hanem a hivatkozaske-
resés dzsungelében is segitenek
eligazodni.

férfiak a teljes ideg
osszeomlds szélén

Jiszberényi SSndor
P&l Péniel Levente

practical information sessions.
Some first year students receive
a special library usage and infor-
mation search lecture. In addition,
the faculty can participate in the
Hungarian Scientific Works Data-
base training conducted by the local
library administrators, who super-
vise the uploading of the publication
lists to the database and help re-
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Az Anthropolis Egyesiilet és Karunk
kooperacidja révén létrejott Globa-
lis Nevelés Tudaskozpont specidlis
gyljteménye a 21. szdzad globalis
problémaira fogékony szakembereknek, tandroknak és minden
kivancsi olvasonak elmélyllési lehetéséget nyujt. A Tudés-
kozpont létrehozdsdval a Konyvtar igyekszik hozzajarulni
a Karon folyd interkulturalis képzés tdmogatdsahoz, felis-
merve annak idészer(iségét mai valtozo vildgunkban.

Az Anthropolis Egyesiilettel k6z6s szakmai rendezvények,
kiadllitdsok, valamint az iré-olvasd taldlkozok mindig sok
érdeklédét vonzanak. Nagy visszhangot keltett a Fenntarthatd
Fejlédés Kidllitds, a tudatos fogyasztdsrél és a méltanyos
kereskedelemrdl; a Globdlis szemlélet a magyar pedagoguskép-
zésben és kozoktatdsban — konferencia és kerekasztal, vagy
a Férfiak a teljes idegdsszeomlds szélén cim( koltéi est, melyen
Pal Daniel Levente, az ELTE Eotvos Kiadd fészerkesztéje és
Jaszberényi Sandor haditudoésité Szabd Mdénika adjunktussal
diskuralt.

Az Anthropolis Egyeslilettel szorosan egylttmkodve Inter-
kulturdlis Teadélutanokat szervezlink rendszeres id6kozon-

Egy a konyvtar iré-olvaso taldlkozdi kozlil
A meet the author event in the library

a special collection for researchers,
students and faculty interested in
the global problems of the 21st
century. With the creation of the
Knowledge Center the library wants to contribute to the
intercultural education at the Faculty, which is especially
important in today's fast changing global environment.

The events, exhibitions, and author-reader meetings orga-
nized together with the Anthropolis Association always draw
crowds. Among others, a couple of events proved to be very
popular: the exhibition on Sustainable Development, covering
the topics of conscious consumption and fair-trade; the
round table on the global perspectives on the Hungarian
education training and higher education; the discussion
about poetry titled "Men at the Verge of a Nervous Break-
down”, where the participants were Déniel Levente Pal, the
editor in chief of Eotvos University Press, Sandor Jaszberényi,
war conflict journalis, and Mdénika Szabd, assistant professor
of the faculty.

In addition, again in close cooperation with the Anthropolis
Association, we regularly organize intercultural afternoon tea



ként, melyek soran szakember kozremikodésével egy-egy
targykort vesziink gorcsé ald. Eddigi témaink voltak az Gzleti
szféra tarsadalmi felel6sségvallalasa, mit is jelent a Fair
Trade, az onkéntesség testkozelbdl, a fenntarthatd jovo ter-
vezése, a tudatos vasarlas, az interkulturdlis lehetéségek
a gyakorlatban, a toleranciaprogramok.

Az egyetemi polgarok hatékony informaldasa és megnye-
rése érdekében a Kari Konyvtar évrél évre részt vesz az ELTE
Konyvtari Napjan, kitelepilve a Trefort-kertbe. Konnyedebb,
csaladiasabb megmozduldsok helyszine is sokszor a Konyv-
tar. Advent idészakaban minden nap karacsonyfa épil a dup-
lumpéldanyokbol és a jé allapotu, de a hatékony allomanyke-
zelés miatt selejtezendd konyvekbdl, melyekbél az olvasok
orommel szoktak valogatni. A Konyvtar Zold Kényvtar, kiemelt
gondot fordit a szelektiv hulladékgydjtésre és az eréforrasok
ésszer(, beosztd modon vald felhaszndlasara.

A Konyvtar két szolgaltatéhelyen varja az érdekléddket:
a Kazinczy utcai Kari Kényvarban zomében pedagdgiai téma-
ju, mig az Izabella utcaban féként pszicholdgiai témaju szak-
irodalomhoz juthat hozza az érdeklédé.

A jeles hipnotizér, orvos, Volgyesi Ferenc 6zvegyének kilfoldre
telepilése elétt Volgyesi tobb szaz kotetes konyvtarat, karto-
tékrendszerét és egyéb targyakat a hagyatékbdl a Magyar Hip-
ndzis Alapitvany megvasarolta. Az alapitvany kotelezettséget
vallalt arra, hogy a Volgyesi-hagyatékot értékének megfeleld

parties, where attendants and experts alike discuss particular
topics. Until now our topics have included corporate social
responsibility (CSR), what fair trade means, a close up on
volunteering, planning a sustainable future, conscious shop-
ping, intercultural opportunities in practice, and tolerance.

In order to effectively inform and win over the university
public, the Faculty Library participates annually in the ELTE
Library Day and moves for a day to the Trefort Gardens.
In addition, the library often hosts smaller events: for
example, a Christmas tree is built every year from duplicate
and redundant books. The library is a green library and thus
pays special attention to selective waste collection and
careful use of resources.

The library can receive patrons at two locations: the faculty
library on Kazinczy utca mostly deals with education, while
the one on lzabella utca provides literature mainly on the
subject of psychology.

The eminent hypnotiser and doctor Ferenc Volgyesi's widow
had sold her husband's library, file system and other objects
to the Hungarian Hypnosis Foundation before she moved
abroad. The foundation committed itself to place the Volgyesi
collection in a worthy environment, and makes available for

Volgyesi-hagyaték az Affektiv Pszicholdgia Tanszéken « Volgyesi collection at the Department of Affective Psychology










kornyezetben helyezi el, és tudomanyos kutatas céljara az
érintett szakemberek, kutatok, egyetemi hallgaték szamara
hozzaférhetévé teszi. Az ELTE Pszicholdgiai Intézet, az ELTE
Kisérleti Pszicholdgiai Tanszék és a Magyar Hipndzis Alapit-
vany osszefogasaval megfeleld helyet alakitottak ki a Magyar
Hipnozis Egyesilet székhelyén, s 2002-t6l hozzaférhetd a ka-
talogizalt hagyaték konyvallomanya az Affektiv Pszicholdgia
Tanszéken.

Az egyedilallé konyvgyljteményt 2004-ben William McGuire
(1925-2007) korszakos jelentdség(i amerikai szocidlpszicho-
légus professzor, a Yale Egyetem tanara és az ELTE diszdok-
tora bizta egy ELTE-hez kapcsolddd kuratorium kezelésére
abbol a célbdl, hogy a Pszicholdgiai Doktori Iskola munkajat
segitse és tudomanytorténeti kutatasok kiindulépontja le-
gyen. A konyvek és folydiratok magangydjteménye, amelyet
McGuire professzor halmozott fel munkdssaga soran, egyedi
és megismételhetetlen. A kotetek és 17 folyoirat-sorozat
féként a szocialpszicholdgia és hatartudomanyai miveldi sza-
mara jelentenek értékes torténeti forrast, de ezen tul tobb
mas szakterllethez tartozé munkak, valamint tudomany-
torténeti és mddszertani mdvek is talalhatok a gyUjtemény-
ben. A McGuire csalad az alapité elhunyta utan is gyarapitja
a folydirat-allomanyt, és a kuratoriumot vezeté dr. Hunyady
Gyorgy professzor hazai és kilfoldi kiadvanyokbdl kilon-
gyUjtemeényt alakitott ki a konyvtar keretében, amelyet palya-
zati forrasok révén nyert konyvanyag is folyamatosan frissit.

the affected researchers, professionals and university stu-
dents. The Institute of Psychology and Department of Experi-
mental Psychology in co-operation with the Hungarian Hyp-
nosis Foundation found the appropriate venue for the storage
and display of the collection at the office of the foundation,
so the collection is accessible from 2002 at the Department
of Affective Psychology.

This unique collection was handed over in 2004 to a board
connected to ELTE by William McGuire (1925-2007), an in-
fluential and important American professor of social psycho-
logy, professor of YALE and honorary doctor of ELTE, to assist
the work of the Doctoral School of Psychology and to serve
as a starting point of researches on the history of sciences.
The private collection of books and journals professor
McGuire collected over the years is unique of its kind. The
books and the collection of 17 journals are interesting re-
sources for those interested in social psychology and related
disciplines, but the collection includes books and methodo-
logy literature in other fields as well. The McGuire family
is still continuing the collection of journals after the death of
the founder, and professor Dr. Gyorgy Hunyady has created
a separate collection consisting of Hungarian and foreign
publications in the library, which is constantly refreshed from
tender financial resources.

Kotetek a Zold Vadon gydjteménybdl « Books from the “Zold Vadon” collection




Az 1960-as évek végén megalakult Tomegkommunikacios
Kutatointézet 20 éven at volt a magyarorszagi tarsadalom-
kutatds egyik vezeté mdihelye. Mikodése soran jelentds,
egyedulallé kutatébazis, kézirat- és konyvgyUtjtemény halmo-
zodott fel. A rendszervaltast kovetéen a Magyar Tudomanyos
Akadémia kutatécsoportjanak keretében mikodott 20 éven at
dr. Hunyady Gyorgy vezetésével. Miutan 2012-ben a kutaté-
csoport mikodése megszint, a konyvtar és dokumentumtar
a PPK Tarsadalmi Kommunikacié Kutatécsoport gondozasaba
kerdlt. Mivel a kutatécsoport elsédleges kutatasi terllete az
elméleti kommunikacidkutatas és annak empirikus, szocial-
pszicholdgiai és tarsadalomelméleti interdiszciplinaris teru-
lete, a konyv- és dokumentumtar tematikus atrendezése és
bévitése megkezdddott. A tervek szerint 2014 januarjatol ki-
bévitett profiljaval, multimédids szolgaltatasokkal tamogatja
majd az ELTE pszicholdgiai képzését, illetve kommunikacios
és tarsadalomelméleti szakmai szolgaltatasokat kinal majd.
Mindezen fejlesztéseket donté részben a Tudastarsadalom
Alapitvany tdmogatdsa teszi lehet6vé.

Dr. Trencsényi Laszlo — a Kar alapitdsanak 10. évforduldja
alkalmabél — az ELTE PPK Konyvtaranak adomanyozta ,Zold
Vadon” elnevezés( gyljteményét. Az Adomanyoz6 az oktatas
elkotelezett hiveként Ugy véli, hogy ennek a gydjteménynek
a legjobb helye a PPK konyvtaraban lesz, ahol a neveléstudo-
many irant érdeklédé kutatdk, oktatdk és hallgatok szabadon
hozzaférhetnek.

Az ELTE PPK Egészségfejlesztési és Sporttudomanyi Intézete
nemcsak a sajat karon tanulé didkoknak nyujt szervezett kere-
tek kozott sportoldsi, testkulturalis terlleten is fejlédési lehe-
téséget, hanem a teljes egyetemi didksagnak. Felkészilt okta-
tékkal, széles palettan kinalt foglalkozasokkal, valamint tobb
helyszinnel probalunk meg minél tobb didknak lehetéséget
teremteni arra, hogy bekapcsolédhasson valamilyen mozgds-
forma megtanulasaba, rendszeres gyakorldsaba. Az ESI szaba-
don valaszthatd targyként kindlja a kovetkezd sportagakat,
az egyetem altal meghatarozott, kedvezményes szolgaltatasi dij
ellenében: aerobik, atlétika, cheerleading, evezés, floorball, friz-
bee, futds, futsal, harcmiivészetek (Aikido, kick-box, Gyu-Ryu
karate, Kung-fu, Muay-thai), hastanc, labdardgas (férfi és noi),
kerékparozas, kézilabda (férfi és n6i), kondicionalas, kosarlabda,
lacrosse, asztalitenisz, roplabda, északi tancok, sakk, speed-
minton, spinning, strandroplabda, tamburello, tenisz, termé-
szetjaras, tollaslabda, triatlon, TRX, Uszas, zenés gimnasztika.

Az ELTE 2008-ban hozta létre az ELTE Sport Kft.-t, az egye-
tem sportingatlanainak célszer( és koltséghatékony mukod-
tetése céljdbol. Az ELTE Sport Kft. biztositja az oktatdsi felada-
tok infrastrukturalis feltételeit, gondoskodik az Egyetem
oktatdi, dolgozoi és hallgatdi szabadidésport-tevékenységének
infrastrukturalis hatterérdl, valamint az ezen felul szabadon
maradt kapacitdsokat kiils6 vendégek szamara rendelkezésre
bocsatja. Az ELTE Sport Kft. feladata a Bogdanfy uti, a Mérnok

The Mass communication Research centre founded at the end
of the 1960s used to be a leading workshop of the Hungarian
social research. During its operation it brought together a huge
and unique research base, document and book collection.
After the political changes of 1989 the group was led by
dr. Gyorgy Hunyady for 20 years in the framework of the
Hungarian Academy of Sciences. As the group ceased its
operations in 2012, the library and collection of documents
was transferred to the Research Group of Social Commu-
nication at the Faculty. As the primary research field of the
group was the theoretical communication-research and it
empiric, social psychological, and social theoretical inter-
disciplinary area, the thematic rearrangement and expansion
of the collection was also started. According to the plans the
expanded profile and multimedia services will support the
psychology program of ELTE from January 2014, and will also
offer professional social theory services as well. These
developments have been made possible mainly by support of
the Knowledge Society Foundation.

Dr. Laszld Trencsényi presented his ,Zold Vadon” collection to
the library for the 10th anniversary of the Faculty. The do-
nator, as a committed believer in education is sure that the
perfect place for the collection is in the library, where re-
searchers, lecturers and students interested in education
may have free access to it.

The Institute of Health Promotion and Sports Sciences of the
Faculty of Education and Psychology provides structured
development opportunities for sport and physical activity for
students across the university. We work to offer increasing
number of opportunities for learning or regularly practicing
a sport by providing experienced instructors, a wide variety
of proffered courses, and multiple venues throughout the city.
For an additional service fee paid directly to the university the
institute provides the following sports as optional classes:
aerobics, athletics, floorball, indoor football, roller skating,
skateboarding, spine training, fitness, basketball, table tennis,
volleyball, northern dances, speedminton, tennis, badminton,
and rhythmic gymnastics.

In 2008 ELTE created ELTE SPORT Ltd. in the interest of
facilitating the goal-oriented and cost-efficient development
of the university's sport venues. ELTE Sport Ltd. provides
infrastructural conditions for the University's sports teaching
activities and oversees the university educators’, employees’,
and students’ recreational sport venues at the Bogdanfy Ut, the
Mérndk utca, and the Vizisport utca. Furthermore, it manages
the free capacities of the sport infrastructures for the use of
non-university guests. Indeed, the role of ELTE Sport Ltd is to
provide equal access to physical spaces for research, teaching,
and recreation for all members and groups of the university
community under equally good conditions.



Hallgatok sziklamdszds kdzben « Students climbing rock

utcai és a Vizisport utcai létesitményekben kapacitasokat
(palyaiddket) biztositani az egyetemi polgarok és csoportjaik
szamara, oktatdsi, kutatasi és szabadidésport célokra egy-
arant, kedvezményes feltételek mellett.

Az EHOK, a Hallgatéi SE, az ELTE-BEAC, az ELTE Sport Kft.,
illetve az ESI szamos rendezvényen is biztositja a sportolasi
és testkulturdlis lehetéségeket. llyen a FittNight (kilonféle
fitneszlehetéségek bemutatdsa), a Specialis Sportnap (fogya-
tékkal él6k és specidlis igénylek sportjanak bemutatésa), az
Ejszakai Sportnap, a SportPont fesztival, a Hallgatéi Sport-
nap, a Duna-parti Egyetemek Regattdja, a Csaladi Sportnap,
az ESI Szakest, és tobb mas. Ezeken mind a hallgatdk, mind
az oktatok megtalalhatjak a nekik valé sportoldsi és rekrea-
cids tevékenységet.

Tizévnyi esélyegyenléségi munka van mogottink — kiterjedt
mindenre, ami ember. A regisztralt specidlis szlkségletd hall-
gatok kari létszama kozel otven f6, és még ennél is tobb, akik
nem valljak be, vagy nem ismerik fel specialis szlkségleti-
ket. Mindez nem kevés feladatot ad a kovetkezd tiz évre is.

ELTE Student Government, the Student SE, the ELTE-BEAC,
the ELTE Sport Ltd, and the Institute of Health and Sport
Sciences provide the opportunity for participation in both

sports and physical education activities. Some of these
include the FittNight (an event presenting various fitness
opportunities), the Special Sports day (an event dedicated to
the sports of those living with impairments and special
needs), the Sports Night, the SportPont Festival, the Student
Sports Day, the International University Regatta on the
Danube, the Family Sports Day, the Special Institute of Health
and Sport Sciences evening, and many others. During these
events both the students and the faculty can find the sports
and recreational opportunities that best suit them.

For ten years now we have been engaged in working to
provide equal opportunities for everyone at our faculty. Within
the Faculty there are nearly 50 officially registered students
with special needs and even more students who either do not
admit or are unaware of their special needs. This means there
is more than enough to work on in the following decade.
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Spinningedzés a Bogdanfy uti sporttelepen ¢ Spinning training at the sports ground in Bogdanfy ut

A Karon 2004 6ta foglalkozunk szervezett formaban a spe-
cidlis szlikségletl hallgaték tanulmanyainak tdmogatasaval.
Ekkor alakult meg a Fogyatékkal Elék Ugyeinek Bizottsaga.
Réthy Endréné habilitalt egyetemi docens, a bizottsag elno-
keként kezdte meg az egyenl6 esély( tanulasi kornyezet ki-
alakitdsat. 2006 6szétél a kari fogyatékosigyi koordinator
részvételével mikod6é Tanulményi Bizottsdg foglalkozik
a fogyatékos hallgatdk Ugyeivel. A korabbi kari fogyatékosigyi
koordinatorok — Nagyné Schiffer Csilla (2006-2010) és Viranyi
Anita (2011) — munkédssaganak koszdnhetéen a kilonféle
specidlis szlikségleteknek egyre inkdbb megfeleld tanuldsi
kornyezetet sikerdlt kialakitani.

A Kazinczy és lzabella utcai épiletben Braille-feliratozas-
sal és beszédfunkcidval ellatott liftek, korlatliftek, [épcséjard,
a termeknél pedig Braille-tablak segitik a latassérilt és moz-
gdassérilt hallgatok tajékozodasat. A Kar kdzponti épiletében
a hivatali helyiségekhez vezetésavon lehet eljutni, a [épcsdk
pedig az egész éplletben kontrasztos jelzéssel vannak el-
latva. A Kari és Intézeti konyvtarban is akadalymentes mun-
kadllomas all a latdssérilt hallgatok rendelkezésére. Kiépités
alatt all a digitdlis tananyagtar. A hallassérilt hallgatokat
a Phonak dinamikus rendszer( késziilékei segitik a tandrakon
valé részvételben. Jelnyelvhasznald hallgatoink a szdbeli
vizsgdkon jelnyelvi tolmdacsszolgaltatast vehetnek igénybe.
Differencialt mddszerekkel megvaldsulod specialis nyelvvizsga-
felkészit6 angol kurzuson igyekszink novelni a diszlexiadval,

There has been an organized effort within the faculty
to support the education of students with special needs. The
Committee for those Living with Disabilities was founded.
In her role as president of the Committee, Endréné Réthy,
associate professor, has led the work to create an educational
environment that provides equal opportunity for all. Since
the autumn of 2006 one of the members of the Educational
Committee has been appointed as the faculty special needs
coordinator who deals with the issues affecting special needs
students. Thanks to the work of the previous faculty disability
coordinators- Csilla Nagyné Schiffer (2006-2010) and Anita
Viranyi (2011)- the learning environment is increasingly more
suitable for students with various special needs.

In the buildings on the Kazinczy and lzabella streets stu-
dents with visual impairments and with physical impairments
are aided by Braille language signs and loudspeakers in the
elevators, stairs, and classrooms and by equipment to ensure
access to the building. In the Faculty Library and the library
of the institute an obstacle-free workstation is available for
visually impaired students. A digital database with course
materials is under construction. Hearing impaired students
are assisted by Phonak's dynamic system devices to be able
to participate in lectures. Students using sign language have
an interpreter available to them during oral exams. A spe-
cialized English language exam preparation course is avail-
able to students in order to improve the job opportunities for



diszgrafidval és diszkalkuliaval kuzdé, illetve a gyengénlato,
aliglaté hallgatdink munkaeré-piaci esélyegyenléségét.
Valamennyi specidlis szlikséglet( hallgaténknak lehetésége
van személyi segitét igényelni.

Egy évtized multan azt céloztuk meg, hogy a tanuldstamo-
gato feladatok megvaldsitasa mellett az esélyegyenléséget
fokozd szolgaltatasi rendszert és kulturalis programkinalatot
boévitjik, valamint eredményesebbé tessziik a specialis szik-
ségletre irdanyulé kommunikaciét. Ennek megvaldsitasat a
jelenlegi kari fogyatékostigyi koordinator, Lakos Renata végzi.

Esélyegyenldségi torekvéseinknek a ,PPK Specialisan”
Facebook oldalon is hangot adunk. Hallgatoink és oktatdink
a specialis sziikséglettel kapcsolatos informacidkat a kari
honlap, specialis.elte.hu aloldalan talaljak.
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those who have dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, or visual
impairments. All of our special needs students have the
opportunity to request personal assistance.

After a decade our goal is going beyond providing simple
study assistance. We aim at expanding the services and
cultural events that support equal opportunity and increasing
the effectiveness of communication on the issues associated
with special needs. The task of ensuring that these goals are
completed falls to Renata Lakatos, the current disabilities
issues coordinator at the Faculty.

We also express our desire for equal opportunities on the
Facebook page called ,PPK Specialisan”. Students and faculty
can get all information related to special needs issues at the
specialis.elte.hu website.

Uldroplabdameccs a 2012. évi specidlis sportnapon
Sitting volleyball match at the special sports day in 2012

A Pedagégiai és Pszicholdgiai Kar Hallgatéi Onkormanyzata
a Karral egy idében tnnepli 10 éves fennallasat. A Bolcsé-
szettudomanyi és a Tandrképzdé Fdéiskolai Kar hallgatoibol
alakult szervezet olyan hallgatoi érdek-képviseleti rendszert
hozott létre, mely alapjaul a Kar vezetdivel, oktatoival és
adminisztrativ dolgozoival vald egyuttmikodés szolgal.
A szervezet kildetése tehat egy olyan érdekvédelem meg-
valésitasa, melynek szerves része a kari arculat- és iden-
titasformalds, valamint a hallgatéi ontevékenységre épité
kozosségszervezés.

A HOK az alabbi testiiletekbél all: Didkjoléti, Kommunika-
ciés, Kullgyi, Rendezvényszervezé és Tanulmanyi Bizottsa-
gok. Ez a szervezeti forma az évek soran tobb valtozason
ment at, alkalmazkodva az aktudlis felséoktatasi, gazdasagi
kornyezethez, folyamatosan racionalizalva a mkodést és
fenntartva az innovacidra torekveést.

The Student Government of the Faculty of Education and Psy-
chology celebrates its 10 year anniversary at the same time as
the faculty. The organization, founded by students from the
Faculty of Humanities and the Teacher Training College, creates
a system for student representation based on cooperation with
the faculty’s leadership, teachers, and administrative staff. The
mission of the organization is to promote a kind of advocacy
which brings together the faculty's image and identity forma-
tion and the independent initiatives of the student body.

The Student Government is made up of the following units:
Student Welfare, Communication, Foreign Affairs, Event Ma-
nagement, and Academic Committee. This organizational
structure has gone through several changes throughout the
years. While keeping its innovative spirit, it became more
efficientin order to adapt to the current higher education and
economic environment.



A Hallgatéi Onkormanyzat ernyészervezetként fogja at az
onszervez6d6 csoportok jorészét: a kozosségszervezéssel
foglalkozd Animatori kort, a klasszikus érdekképviseletet biz-
tosito tanszéki és intézeti delegaltakat, a kilfoldi hallgatokat
segité mentorokat, a Perspektiva szerkesztéségét, illetve
a szinjatszo és dramapedagdgiai Vérrokonok csoportot.

A Hallgatéi Onkorméanyzat a tehetséges hallgaték szamara
tobbek kozott a kovetkezd osztondijakat nydjtja: tudomanyos,
kulturalis és sportosztondij, tudomanyos dolgozat 0sztondij,
sportszakmai 0sztondij.
tése érdekében az alabbi rendezvények kerllnek hagyoma-
nyosan megrendezésre: golyatabor, gélyabal, havonta tema-
tikus kari bulik, animator bevonétabor és vezetéképzd, kari

napok, kilonbozé szakmai konferenciak, mihelyek.

The Student Government acts as an umbrella organization
for the various university groups: the Animator Circle, which
deals with community initiatives; the faculty and university
delegates who provide traditional interest representation; the
mentors who assists foreign students; the editorial staff of
the student journal Perspective (“Perspektiva”); and the acting
and drama education group Blood Relatives (“Vérrokonok").

The Student Government offers the following scholarships for
gifted students: scientific, cultural, and sport scholarship;
scientific essay scholarship; and professional sport scholarship.

In order to help the integration of first year students and to
shape the public life of the faculty, the following events are
traditionally organized: Freshmen’s Camp, Freshmen'’s Ball,
monthly faculty theme parties; facilitator preparation camp
and leadership seminars; faculty days; various professional
conferences and workshops.

A Kari Napok elengedhetetlen programeleme, a fézéverseny,
illetve kostolds « 2010-ig adott otthont a kari buliknak
a Kazincy utca auldja és a 017-es tanterem « A PPK sajat
fejlesztésd sportja, a kviddics « Golyatabori leutazds, valahol
Székesfehérvaron 2010
A program element not miss, cooking competition at the
Faculty days — tasting * The forecourt of Kazincy utca and
class 017 was the venue of so many great parties until 2010 «
An own sports invention, the quidditch ¢ Journey to the
Freshmen camp, somewhere in Székesfehérvar, 2010
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A Pszinapszis — Budapesti Pszicholdgiai Napok egy harom-
napos tudomanyos-kulturalis konferencia, ahol a fészerep
a pszicholdgidé. Az érdekléddk tobb tucat eléadas és kiscso-
portos mihelyfoglalkozas altal nyerhetnek betekintést a [é-
lektan rejtelmeibe. A rendezvény kilonlegessége, hogy tobb
mint 80 onkéntes egyetemi hallgaté szervezésével valosul
meg. A Pszinapszis jogi és infrastrukturalis hatterét a Pszi-
chodiadk Alapitvany biztositja.
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Pszinapszis, the Hungarian Days of Psychology, is a three day
scientific and cultural event where psychology takes center
stage. The attendees have the opportunity to explore the
mysteries of the field through dozens of presentations and
workshops. What makes this event truly special is that it is
organized by 80 volunteer students. The legal and infrastruc-
tural background for the event is provided by the Psystudent
Foundation.

* : a .

Regisztracios pult a Pszinapszis 2003 évi rendezvényén
Registration desk at the Pszinapszis event, 2003

A PersPeKtiva egyidés a Karral, ugyanis 2003-ban a HOK
megalakuldsa utdan nem sokkal, annak kezdeményezésére
indult utjara a havonta megjelend Ujsag. Az Ujsag minden hall-
gatdé szamara nyitott, barki kildhet be cikket, tulajdonképpen
barmilyen témaban, de az Ujsag torekszik arra, hogy a cikkek
érintsék a Kar szakterduleteit, valamint hogy minél szélesebb
érdeklédési kort lefedd kulturalis programajanlokat nyujtson.
Ezek mellett pedig folyamatos tajékoztatast nyujt a hallgaté-
kat érint6 kérdésekrol (példaul szocialis tdmogatds, Erasmus,
a HOK tisztségviseldinek elérhetéségei és fogadoorai).

Specialisan a gélyataborban részt vevé goélyaknak szant
kiilonszam, melyben bemutatkoznak a tabor fészervezdi, a
HOK tisztségviseldi, megtalalhatéak benne a csapatvezetsk
és elérhetéségeik, valamint konnyed, vicces hangvételd
beszamolok az el6z6 évi golyataborrdl, kari rendezvényekrél.
De bemutatkoznak az ontevékeny csoportok is, mint a Vérro-
konok vagy az Animatori kor.

A 2009 6ta megjelend kilonkiadvany azoknak az érdekléddk-
nek szél, akik tovabbtanuldsi terveiben a PPK (is) szerepel.

The monthly publication Perspective was launched by the
faculty’s Student Government right after it was founded and
thus is as old as the faculty. The publication is open to all
students to submit articles on basically any subject.
Nonetheless, it endeavors to ensure that the articles published
touch upon the faculty’'s research fields and that they are of
broad interest. It also provides information on the general
issues that concern the student body (for example, need-
based scholarships, Erasmus, the contact details and office
hours of the Student Government Representatives, etc.).

A special edition for the freshmen, attending the Freshmen
Camp, to introduce the main organizers of the trip and the
Student Government Representatives, to list the contact
details of the team leaders, and to share funny articles that
describe previous freshmen trips and other faculty events.
Other independent groups, like the Animator Circle and the
Blood Relatives, also get a chance to introduce themselves.

Published since 2009, this special pamphlet targets those
who wish to continue their studies at the faculty. It contains
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A PersPeKtiva elsd cimlapja, 2003. « First cover of PersPektiva, 2003
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A Perspektiva 2011. szeptemberi lapszamdnak cimlapja « Cover of PersPektiva, September 2011
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Veteraninfo 2007 « Veteraninfo 2007



A kiadvany a hivatalos szakleirasok mellett tartalmaz ..élmény-
beszamolokat” is az egyes szakokrdl, tovabba a kari rendez-
vényekrél, a kozéletrél, a Delegalt és az Animatori Korrol.

Az Iranytl a PPK HOK kiilligyi tajékoztatd kiadvanya, mely
a kulfoldi osztondijakban vald eligazodast hivatott segiteni.
Hasznos informaciokat tartalmaz a palyazassal, a kinntartdz-
koddssal kapcsolatban, attekintést ad a hazai 6sztondijakrol,
a mentorrendszerrél és a sikeres palyazas titkairol.

A Kazynfo a PPK HOK gélyaknak sz6lé kiilénkiadvanya, mely-
lyel az els6évesek konnyebb eligazodasat szeretné segi-
teni az egyetemi életben. Tobbek kozott ismerteti az ELTE
és azon belll is a PPK szervezeti felépitését, hogy milyen
problémaval hova kell fordulni, tajékoztatast ad a kollégi-
umokrol, a didkhitelrél, a kilonbozdé tanulmanyi tgyekrol,
a juttatasokrol, a kozéletrél és a szakokrol.

A Veteraninfo a Kazynfo nagytestvére volt. Ez a végzdés hall-
gatoknak szolt, igy ennek koszonhetéen a Kazynféban meg-
talalhato informaciok mellett tajékozta-
tast nydjtott a zardvizsgakrol, de a szak-
dolgozatirashoz is adott tippeket. Ezek
mellett az alldskereséshez, a tovabbkép-
zésekhez és a doktoriiskolaba valo beke-
riléshez is segitséget nyujtott. Sajnos
kiadasara 2008 6ta nincs lehetéség, de
a Karrierkozpont altal gondozott Karrier-
tikor ugyanezen tematikaban jelenik meg.

the official course descriptions and testimonials from stu-
dents about courses, faculty events, public life, delegates,
and the Facilitator Circle.

Compass is the Student Government'’s publication on scholar-
ships for studying abroad. It contains useful information and
guidelines on scholarships applications, living abroad, avail-
able scholarships, and the mentor system.

The Kazynfo is the special pamphlet published by the Student
Government for freshmen with the goal to help them navigate
university life. Among other things, it describes the univer-
sity’s organizational structure, where to find assistance for
differentissues, available dormitories, student loans, various
study issues, benefits, public life, and courses.

The Veteraninfo was the big brother of Kazynfo. It targeted
final year students, providing them with additional infor-
mation, for example on final exams and
writing a good thesis. It also provided
assistance with job hunting, further
studies, and getting into the doctoral
school. Unfortunately, it has not been
possible to publish it since 2009, but the
Career Mirror website operated by the
Career Center currently offers infor-
mation on these subject matters.

Hallgatoi életkép a multbdl
An image from the past

Zenés délutan az Izabella utcai épllet udvaran
Afternoon music in the court of the building in Izabella utca
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PPK Kari Napok fézéverseny — dr. Oléh Attila zstirielnék kdstol Verderber Eva a PPK HOK elnike, Fekete Andrés a Lelki Fréccs
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Egyetemi Klub, Etterem és Pub lizemeltetdje, valamint Portord Péter a Pszicholdgiai Intézet titkéra tarsasagaban, 2013.
PPK Faculty Days — cooking competition — Dr. Attila Oléh head of jury is tasting in the company of Eva Verderber chair of the PPK
HOK (student government), Andrds Fekete operator of the “Lelki Friccs” University Club, Restaurant & Pub and Péter Portéré
secretary of the Institute of Psychology, in 2013.

Az ELTE PPK és Budapest Févaros VII. kerllet Erzsébetva-
ros Onkormanyzata 2012-ben Kazinczy esték a tudomany és
kultira utcdjdban cimmel tudomany-népszer(sité ismeret-
terjeszt6 eléadassorozatot inditott. A széles nyilvanossag-
nak szélo, ingyenes és online is elérhet6 eléadasok az ELTE
PPK Eurdpai Léptékkel a Tudasért, ELTE kutatéegyetemi
TAMOP projekt Az élethosszig tarté tanulds tarsadalmi folya-

In 2012 the Faculty of Education and Psychology and the Local
Government of Erzsébetvaros launched the educational
event series entitled "Kazinczy Evenings in the Street of
Science and Culture” with the goal to popularize science. The
talks aimed at a broad audience and were made available
online. They presented key findings related to psychology,
education and sport sciences from the research project .The

Iskolabolygd” és ,Ndlad laknak-e allatok"kotetek konyvbemutatdja, 2011
Book launch of ,Iskolabolygd” and ,Ndlad laknak-e allatok”, 2011



2012. évi Nyilt Nap, dr. Olah Attila beszéde;
ELTE PPK Like pecsét; PPK-s kitlizék a Nyilt napon
Open Day in 2012, Dr. Attila Olah's speech;

ELTE ,Like" stamp, Badges at the Open Day

matai és biopszichoszocialis hattere cim( Pedagogikum al- Societal Structures and Biopsychosocial Background of Life-
projekt néhany fébb, kozérdeklédésre szamot tarté pszicho- Long Learning”, conducted by the Faculty of Education and
logiai, pedagdgiai és sporttudomanyi kutatdas eredményét Psychology, European Steps for Knowledge and the ELTE
mutatta be. research university TAMOP grant project.

Kételkedem, tehat
vagyok — Filmklub
Film club
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Kazinczy esték — dr. Szabé Mdnika eléaddsa ,Allom)nék” és .igazi férfiak” cimi eléadésa
Kazinczy evenings — Dr. Ménika Szabd's lecture (Dream women and real men)

A PPK kardacsonya, 2012 « Christmas 2012
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Harmadik Kor Egyeteme — dr. Veres-Székely Anna eléadasa, 2013
University of the third age — lecture by Dr. Anna Veres-Székely, 2013



A Harmadik Kor Egyeteme eléadasdnak résztvevdi, 2013
Audience at the University of the third age lecture, 2013

A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar 2011-ben kotott egylttm-
kodési megallapodast Budapest Févaros VII. keriilet Erzsé-
betvaros Onkormanyzataval. Az egyiittmtikodési megallapo-
das alapvetd célja a VII. kerllet kulturalis, értelmiségi és tudo-
manyos arculatanak erdsitése.

Szintén a kerdlet kulturalis arculatanak erdsitését célozza
a Kar és VIl keriileti EROMUVHAZ, Erzsébetvarosi Osszevont
Mdvelédési Kozpont Nonprofit Kft. 2013 februdrjaban kotott
egyuttmikodési megallapodasa. Az egylttmikodés a kultu-
ralis programok szervezésén tul szakmai célokat is szolgal:
az ER6MUVHAZ szakmai gyakorlati helyet biztosit a Kar hall-
gatoi szamara.

A Kar és az OTP Fay Andrdas Alapitvany 2011 decemberé-
ben kotott egylttmikodési megallapoddsanak eredménye-
ként indulhatott el a Karon 2012-ben a .Pénzigyi, gazdasagi,
gazdalkodasi ismeretek tanitasa” elnevezés( szakiranyu pe-
dagogus-tovabbképzés. Az egylttmikodés keretében a kép-
zésben részt vevo tizennégy pedagdgus nyolcvanszazalékos
vissza nem téritendé tandijtdmogatdsban részesiilt, a tovabbi
évfolyamok sikeres képzését pedig szamitastechnikai eszko-
zokkel tdmogatta az Alapitvany.

The Faculty of Education and Psychology signed a co-opera-
tion agreement with the Local Government of Erzsébetvaros.
The basic objective of the co-operation is to enforce the
cultural and scientific profile of the district.

The co-operation signed in February 2013 between the
Faculty and the “ERSMUVHAZ Erzsébetvérosi Osszevont Mii-
velddési Kdzpont Nonprofit Kft." (cultural organisation) also
focuses on the strengthening of this profile. The co-operation
serves professional objectives as well apart from organising
cultural programmessince the ER6MUVHAZ offers vacancy
for traineeship for students of the Faculty.

The faculty and OTP Fay Andras Foundation signed a mu-
tual agreement in December 2011 based on which the Faculty
could launch its special teacher training programme titled
"Teaching financial, economics and economy”. Within the
framework of the co-operation the participating 14 teachers
were given an 80% subsidy of their tuition fee, and the suc-
cessful training of the upcoming years are supported by
modern IT tools, by the foundation.



Egyiittmiikodési megallapodas

melyben Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros
Onkormaényzata és az ELTE Pedagogiai és Pszichologiai Kara
kifejezi azon szandékat, hogy Erzscbetvaros kulturalis,
tudomdnyos életét a két intézmény kozosen mozditja elore.

‘s ) A /
Wik Attila Vakamany Laol
ELTE IR Dékiamja Fobydrmester

Az ELTE PPK és Erzsébetvéros Onkormanyzata kézotti egyiittmikodési megallapodds, 2011
Cooperation agreement between the Faculty of Education and Psychology and the local government of Erzsébetvdros, 2011

: ‘.l-li'g..-.:.
iy

Vattamany Zsolt (VII. keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzatdnak polgdrmestere) és dr. Olah Attila
(a Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar dékanja) 2011-ben az egylittmiikodési megallapodés alairdsakor
Zsolt Vattamany (mayor of Erzsébetvdros) and Dr. Attila Olah (dean of the Faculty of Education and Psychology) after signing the
cooperation agreement in 2011




2013-ban az OTP Fdy Andras Alapitvany 22 laptopot
adomdnyozott a karnak az elézd évben indult, egyeddilalld
pénzligyi edukdcids programmukodésének tamogatasdra.
Balrdl: Schrankd Péter, az OTP Fay Andrds Alapitvany tgy-
vivéje, dr. H. Nagy Anna az ELTE PPK nyugalmazott egyetemi
docense,; dr. Fabri Gyorgy, az ELTE kozkapcsolati és
kommunikdcids rektorhelyettese, 2013

In 2013 the OTP Fay Andrds Foundation donated 22 laptops to
the faculty, supporting the unique financial education prog-
ramme launched in the previous year. From left: Péter
Schrankd, managing director of the OTP Fdy Andras
Foundation; Dr. Anna H. Nagy retired associate professor;
Dr. Gyorgy Fabri, vice rector of ELTE responsible for public
relations and communication, 2013

A Magyar Pszicholdgiai Tarsasag, amely 1928-ban alakult, az
orszag egyik legrégibb tudomanyos tarsasaga. A Tarsasag
célja a magyar pszicholdgia tudomanyos kozéletének szerve-
zése, a pszichologiai oktatas, kutatas és gyakorlat fejlesztése,
a tagok szakmai tdjékozodasanak elésegitése. A Magyar Pszi-
chologiai Tarsasag évtizedek dta egyuttmuikodik
az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Pedagdgiai
és Pszicholdgiai Karaval, illetve annak Pszichold-
giai Intézetével. Az ELTE és az MPT szamos kozos
programot inditott az elmult években: példaul
2006 6ta a Pszicholdgiarol Mindenkinek ismeret-
terjeszté eléadassorozatot, 2009-t6l pedig a Pszi-
chologia Napjat. A programokkal egyarant teret
kivan nyujtani a pszicholégus szakma tudoma-
nyos ismereteinek terjesztéséhez és az alkalma-
zott terlletek megnyilvanulasi lehetéségeihez.
A Tarsasag évente orszagos tudomanyos nagy-
gyllést szervez, amelynek célja, hogy férumot
teremtsen a szakma hazai muvel6i szamara tudomanyos
eredményeik, tapasztalataik bemutatdsara, vélemény- és
tapasztalatcserére. Az ELTE PPK harom alkalommal volt
a rendezvény fészervezdje. A Tarsasag elncke dr. Olah Attila
egyetemi tanar, a Kar dékanja, fétitkara dr. Vargha Andrds
egyetemi tanar.

A Pszicholdgiardl Mindenkinek
egyik eléaddsa, 2013

A lecture from the ,Pszicholdgiaral
mindenkinek” series, 2013

A Magyar Pszicholdgiai
Tarsasdg logdja
Logo of the Hungarian
Psychological Association

FAYTYOS LOWR A
TUDOMANTEGY E [

The Hungarian Psychological Association, founded in 1928, is
one of the oldest scientific bodies in Hungary. The objective of
the Association is to organise the public life of Hungarian
psychology and to support the teaching of psychology and the
development of research and practice and help is in pro-
fessional orientation of the members. The Hun-
garian Psychological Association has been work-
ing together with the Faculty of Education and
Psychology and Institute of Psychology of ELTE
for decades. ELTE and MPT launched several
joint programmes in the past years, for example
the series of Psychology for Everybody since
2006, or the Day of Psychology since 2009. The
programs aim to provide ground for transmitting
scientific information and provides space for the
areas. The Association organises an annual
assembly, which objective is to create a forum
for the Hungarian professionals who can publish
and present their results and experience, and where profes-
sionals may exchange information and opinion. The Faculty
has been the organiser of the event three times. The chair of
the organisation is professor Dr. Attila Olah, dean of the
Faculty, the secretary is professor Dr. Andras Vargha.




A Kar és a tobb mint 120 éves Magyar Pedagdgiai Tarsasag
évtizedek ota tarté egylttmikodése meghatarozo jelentdségu
a pedagogiai kozéletben. A pedagogusok 2500 fés onkéntes,
autonoém szakmai-tudomanyos tarsasaganak te-
vékenysége kiterjed a neveléstudomany és a kul-
turakozvetités szempontjabol lényeges kérdések
megfogalmazésara, kutatdsara, az eredmények
széles korben vald megismertetésére. Ennek
érdekében a Karral egylttmikodve pedagégiai
témaju szakmai rendezvényeket, palyazatokat és

The cooperation between the Faculty and the 120 year old
Hungarian Pedagogical Society is outstanding in Hungary. The
activity of the professional association having 25600 members,
organised on a volunteer basis covers the arti-
culation, research and publication of vital
questions from the perspective of education and
culture. It organises and implements profes-
sional events, tenders and publishing activities
in co-operation with the faculty. Several lectu-
rers of the faculty have a role in the different

kiadoi tevékenységet valdsit meg. A Tarsasag
tobb szakosztalyanak elnoke, alelnoke és tgyve-
zet6 elnoke is Kar oktatdja.

bodies of the Association.

A Magyar Pedagdgiai
Tarsasdg logdja

Logo of the Hungarian
Pedagogical Society

A mUvelddés hete — a tanulds Unnepe rendezvény programfizete, 2012
Program brochure from an educational event named "A mdvelddés hete — a tanulas tnnepe”, 2012

A Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar 2003-as alapitasanak az
volt a célja, hogy a pedagodgiai, pszicholdgiai, sport- és egész-
ségtudomanyok sulyuknak és képzési volumeniknek meg-
feleld helyet és funkciot kapjanak az ELTE szerkezetében,
valamint hogy biztositsa a tanarképzés osszegyetemi szak-
mai-koordinacios feladatait.

Az alapitdsi szandékot kiteljesitve, a PPK megalakulasa ota
folyamatos, jelentés mérték( valtozédsban van: képzési szer-
kezete és kinalata boévil, hallgatdi létszama novekszik, kuta-
tasi spektruma szélesedik, hazai és kilfoldi egylttmikodé
szakmai partnerei gyarapodnak, infrastruktiraja, szolgal-
tatdsi és kiszolgalo hattere fejlédik.

A Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar legnagyobb eréssége
a mindéségi felsé- és felndttoktatast biztositani képes, szin-
vonalas oktatoi kar, s az altala biztositott, elismert, s ugyan-
csak mindségi hallgatokat vonzd képzési programok.

A Kar jovébeni feladatai a neveléstudomany, a pszicholdgia-
tudomany, az egészség- és a sporttudomany dgainak muve-
lése, oktatasa mindhdrom képzési ciklusban, alkalmazasa

In 2003, when the Faculty of Education and Psychology was
established, we had an objective to assign the function of
education, psychology and health sciences they deserve in the
texture of ELTE, and to provide professional coordination for
teacher training in the context of the university.

By broadening the objectives of the foundation PPK has
always been in the state of a constant change, its training
structure, built on the basic disciplines is ever expanding, the
number of students is growing and its research spectrum is
broadening, expands its Hungarian and international partner-
ships, and develops its infrastructure and services.

The strongest feature of the Faculty of Education and
Psychology is that it is capable of providing high class higher
education and adult education services, employs talented and
responsible lecturers, and can attract quality students to its
programs.

The future tasks of the Faculty include the cultivation of
education, psychology, health and sports science and provide
training in all of the three structures, apply them in health
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Dr. S5zabd Mdnika és dr. Gordon Gyéri Janos az MPT 2006-0s nagygytlésén
Dr. Ménika Szabd and Dr. Janos Gordon Gydri at the MPT assembly in 2006

kilonosen az egészségfejlesztés, a fels6- és a felndttoktatds
terlletén, valamint az alap- és az alkalmazott kutatdsokban,
felelés részvétel a pedagdgusképzésben és -tovabbképzés-
ben, kilonos tekintettel a tandrképzés koordinacidjara.

A Kar oktatasi jovéképének realizdlasa érdekében tovabb
kell finomitani oktatadsi-képzési stratégiankat, melyben eré-
teljesebben o0ssze kell hangolni a felséfoku szakképzés,
az alapképzés, a mesterképzés, a szakirdnyu tovabbkép-
zések, valamint a doktori képzés rendszerét. Ki kell alakitani
tovabbd a mar futd képzések rendszeres felilvizsgalata és
a jelenlegi fejlesztési ciklusban inditani kivant 0j szakok tar-
talmi és strukturdlis mechanizmusainak monitoringrend-
szerét, a kari oktatoi életpalyamodellt, a hallgatéi toborzas
finomabb eljardsait, az oktatdi terhelések felllvizsgélatat,
valamint a vezetdi tovabbképzés/utanpotlas rendszerét.

A Kar kutatasi-fejlesztési jovéképének megvaldsitdsahoz
szlikségesnek latszik a jelenlegi kutatds-fejlesztési stratégia
prioritdsainak felllvizsgalata, valamint az elmult években
bekovetkezett szervezeti és személyi atalakuldsok nyoman
atrendezd6dott kutatasi-fejlesztési kornyezet Gjraértelmezése,
adminisztrativ megerdésitése. A stratégia tovabbfejlesztése
révén a Kar hatékonyabban tudja koordinalni a kutatasi kapa-
citdsokat, kutatasi haldzatokba rendezheti szakmai mlhelyeit
és Ujraértelmezheti oktatéinak kutatasi teljesitményeit, azok
nyomon kovetését és a tuddsmenedzsment szervezeti hatte-
rének fejlesztését.

promotion, higher education and adult education, in the basic
and applied researches. The Faculty shall participate with
responsibility is teacher training with a special focus on the
co-ordination of teacher training.

In order to realize our vision of future we have to refine our
education-training strategies, in which we have to tie and
coordinate the system of higher vocational, basic training
programs, MA courses, additional trainings and doctorate
training. We have to work out the monitoring system for the
supervision of the present and future training schemes, and
structural mechanisms planned to be started in the present
developmental stage, the career plan of lecturers, the refined
methods of student recruitment, the revision of the load of
lecturers and the system of training the executives and their
possible successors.

In order to implement the vision of future of the Faculty we
have to revise the priorities of the present research-develop-
ment strategy and reinterpret the research and development
environment that has been reorganised due to the changes
made in the organisational structure of the faculty. The admi-
nistration shall also be reinforced. By developing the strategy
the Faculty can co-ordinate its research capabilities, may
order its professional workshops into research networks and
may reinterpret the research results of its researchers, their
follow-up and the development of the organisational back-
ground of knowledge management.



A Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar nemzetkozi kapcsolatfej-
lesztésijovoképe, a kutatéegyetemi kildetéssel és a nemzet-
koziesedés felsOoktatasi elvarasaival osszhangban felté-
telezi egy olyan komplex, nemzetkozi kapcsolatfejlesztési
stratégia kidolgozasat és bevezetését, valamint nyomon ko-
vetését, mely a Kart még sikeresebbé és versenyképesebbé
teheti a hasonlé profild, legjobb kiilfoldi karokkal a kilfoldi
és a magyar didkokért folyd konkurencidban.

A Kar infrastrukturalis jovéképének megvaldsitdsahoz egy
olyan atfogé fejlesztési stratégia kidolgozasara van szlikség,
amely magéaban foglalja a tovabbi tervezett rekonstrukciok
idébeli Utemezését, valamint a technikai felszereltség rend-
szeres allapotfelmérésen alapuld mindségi cseréjét.

A Kar szakmai és képzési profiljdnak megfeleléen illesz-
kedik a tarsadalmi és munkaerd-piaci korilményekhez,
de figyelembe véve a felséoktatdsra kihaté demografiai hata-
sokbol is kovetkez6 élesedd versenyhelyzetet, javitani kell
a képzési, kutatdsi programok és egyéb szakmai szolgalta-
tdsok mindségét, valamint a tarsadalmi és munkaerd-piaci
partnerekkel valé kommunikaciot.

Tavlati célunk, hogy orszadgos viszonylatban megérizzik és
tovabb erdsitsiik vezetd pozicidnkat a hazai egyetemi karok
mezényében, és folyamatosan kozelitsiink a nemzetkozileg
is mérvadd, kilfoldi egyetemi karok oktatdsi-kutatasi telje-
sitményéhez.

Karunk Kildetésnyilatkozatdban azt fejeztiik ki, hogy tovabb
erdsitjik az oktatdk és hallgaték alkotd kozosségét, toleran-
sak és nyitottak lesziink az Uj kezdeményezésekre, tisztelet-
ben tartjuk a sokszinlséget, az emberi méltésagot, oktatasi-
kutatdsi tevékenységeiben pedig tovabb hagyomanyozzuk
az universitas scientiarum idealjat. Jovéképlnk ereje abban
van, hogy hisszik: kildetéstink sikerrel jar.

2011-ben - Budapest Févaros VII. kerllet Erzsébetvaros
Onkormanyzatanak kezdeményezésére, a Kultura utcdja
projekt keretében és az Eurdpai Unid tdmogatdsanak koszon-
hetéen — megujult a Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar Kazinczy
utcai épilete.

A beruhazas keretében sor kerUlt — tobbek k6zott —a hom-
lokzat felujitasara, az aula tetészerkezetének cseréjére,
a foldszinti el6éaddterem feldjitasara, a portaszolgalat helyi-
ségének atalakitdsara, valamint a kapcsolédd gépészeti
munkak megvaldsitasara.

A felujitas eredményeként az aula és a foldszinti el6ado-
terem szakmai rendezvények, kiallitasok, konferenciak és kép-
zések, valamint kulturdlis programok befogadasara alkalmas
kozosségi térré valtozott.

The Faculty's vision of future in terms of developing inter-
national relations supposes the development, introduction
and follow-up of a complex, international relation building
strategy in agreement with a research university mission and
international expectations of higher education, which may
make the faculty more successful and competitive as com-
pared to other faculties of the same profile in the struggle for
the best foreign and Hungarian students.

In implementing our vision of future we need to develop
therefore a complex development strategy, which includes
the scheduling of the planned reconstructions and the quality
change of technical equipment on the basis of regular main-
tenance and condition assessment.

The professional and training profile of the Faculty fits into
the social and labour market demands, but by taking into
consideration the competition arising from the demographical
changes affecting higher education, we have to improve the
quality of training and research programs, not to mention
other professional services, and communication with part-
ners at the labour market and in the society.

Our distant objective is to preserve and strengthen our
leading role and position among Hungarian universities and
faculties, and to gradually get closer to the research results
of recognised foreign universities.

In our mission statement we clearly articulated that we make
the creative community of lecturers and students stronger,
will be tolerant and open to new initiatives, will respect
diversity, human dignity and continue to stick ourselves to the
ideal of universitas scientiarum in our education-research
activities. The power of our vision of future lies in the fact that
we believe we can lead our mission to success.

In 2011 - based on the initiative of the Local Government of
Erzsébetvaros, within the framework of the Culture street
project, with the support of the European Union our building
located in Kazinczy utca was renovated.

The investment included, among others the renovation of
the facade, the change of the roof of the forecourt, the reno-
vation of the auditorium, the reconstruction of the reception
and to do the required structural and mechanical changes
and developments.

As a result of the renovation, the forecourt and the audi-
torium on the ground floor was transformed into a community
space capable of hosting professional events, exhibitions,
conferences and cultural events.

A Kazinczy utcai épllet homlokzata felujitas elétt és utan

The building in Kazinczy utca before and after the reconstruction
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A Kazinczy utcai éplilet auldja a felujitds eldtt, alatt és utan
Hall of the building in Kazincy utca before, during and after the
reconstruction
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A Bogdanfy uti |abdarugdpalya régen,

az uj mufuves labdardgépa’lyal mosit
The old football pitch in Bogdanf)'/ ut,
and the new astroturf pitch

Kazinczy utca foldszinti eléaddterme

régen és most
: e ground floor
of the building in Kazinczy utca

The old and new auditorium on th
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Régi 6ltozd a Bodgdnfy uti épliletben, illetve az abbdl kialakitott tikorterem
The old changing room in Bodgdnfy ut and the mirror room made out of it




(6tt és utan
The court of the building in Izabella utca before and after the reconstruction

Az Izabella utcai épllet udvara a felujitas e
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Dékani Titkarsag

Kari Kényvtar

Dékan

Kari Tanacs
Tudomanyos | Nemzetkozi
Bizottsag Bizottsag
Minéségbiztositasi _| ~ Tandarképzési
Bizottsag Bizottsag
Tanulmanyi | Kreditatviteli
Bizottsag Bizottsag
Hallgatoi Fegyelmi _| Gazdasagi
Bizottsag Bizottsag
Egészségfejlesztési _| Kutatésetikai
Bizottsag Bizottsag
Kitlintetési _
Bizottsag

[

Pszicholégiai
Intézet

Eletvezetési
Didktanacsado

Affektiv Pszicholdgia _|
Tanszék

Gazdasag- és Iskolapszicholdgia
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