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KOSZONTO

Ot évvel ezel6tt, az ELTE ,pepszis” (Pedagdgiai és Pszicholégiai Kar) hallgatéinak egy
sziik csoportja nagy kalandra véllalkozott. Ugy gondoltik, hogy létrehozzdk az ELTE
legfiatalabb szakkollégiumdt, amely a hdrom rokon teriilettel foglalkozé kar (Barczi
Gusztdv Gyogypedagégiai Kar, Pedagégiai és Pszicholégiai Kar, Tan{té- és Ovéképzd
Kar) hallgatéinak kindl Gj tipust tanuldst, tehetséggondozidst és egy sajatos kozosségi
formdt. A didkok vigya és az egyetem vezetésének stratégidja kozel dllt egymashoz, igy
elkezdddhetett a nagy utazds. Ez az iinnepi kotet a megtett ut legfontosabb dllomdsait
mutatja be, nem titkolva el a felmeriilt nehézségeket, a vakvdgdnyokat, a fiatal szerveze-
tekre jellemz§ tipikus hibdkat, de ezzel pirhuzamosan megmutatja az elért eredménye-
ket, sikereket, 6romaoket és a tovdbbfejlesztés lehetdségeit.

Egy koszontdben, kiilondsen egy dtéves sziiletésnap esetén fontos lenne szimba venni
mindazon személyeket, akik munkdjukkal eddig segitették az Illyés Sandor Szakkollégium
elinduldsdt, eredményes mikodését. Szerencsére sokan vannak az egyetem, a karok vezetsi
és oktatéi kozott, akik fontosnak {télik ennek a szakkollégiumnak a fejlédését, 8k idejiiket
nem kimélve, szakmai tuddsukkal folyamatosan tdmogatjdk ezt a kozosséget. Mindez
azonban nem lenne elég, ha évrdl évre nem sikeriilne a szakkollégiumnak kialakitani egy
nyitottsdgon alapulé szakmai mihelyt, ahova j6 tartozni, ahol érdemes aktiv szakmai,
kozéleti és kozdsségi életet élni. A kozosség formadlis vezetSjeként sokszor elégedetlen
vagyok az elért eredményekkel, Gjabb feladatokat és célokat tlizok a csapat elé, de — Onok-
nek megvallva — hatalmas munkdt végeztek az elmult 6t esztend8ben a szakkollégistdk.

A szakkollégium lehetéséget kapott arra, hogy a PPK elemi projektjeként hossza tava
szakmai fejlesztéseket hajtson végre az ELTE kutatéegyetemi pélydzat keretei kozott.
Ez a szakmai és anyagi tdimogatds is hozzdjarulhatott ahhoz, hogy a Szakkollégium meg-
er8sodjon, ezt igazolja vissza az Oktatdskutaté és Fejlesztd Intézet megbizdsdbdl 2011-
ben késziilt orszdgos felmérés is, amely szerint a vizsgdlt 10 kivdl6sdgi mutaté alapjdn az
Illyés Sdndor Szakkollégium a lista élén elhelyezkedd hdrom szakkollégium kozé tartozik.
Ezt az utat mutatja be a kotet.

Léndrd Sandor
az ELTE ISSZK igazgatdja
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ELOSZO

Az ELTE lllyés Sindor Szakkollégium egyetemiink 6todik, egyben legtjabb szakkollé-
giuma. Intézményiink 6t éve foglalkozik a pszichol6gia, a nevelés- és az egészségtudoms-
nyok irdnt érdeklddd hallgatdk kollektiv tehetséggondozdsdval. E jubileum alkalmdbél
az ELTE ISSZK egy kiadvdnysorozat elinditdsit tlizte ki célul, amelynek els, tinnepi
kotetét tartja kezében az Olvasé. A Hdrmashatdr mint rendhagy6 cim a Pedagogikum
dltal 6sszefogott fakultdsok (Bdrczi Gusztdv Gydgypedagégiai Kar, Pedagdgiai és Pszichold-
giai Kar, Tan{t6- és Ovoképzé Kar) szakmai-tudomanyos egységét, valamint a hirom
tudomdnyteriilet egytittmikodésée, a szakkollégium interdiszciplindris szemléletét hang-
sulyozza.

A jubileumi kotet szerkesztése hosszi munkafolyamatot jelentett, hiszen az aktudlis
helyzetkép felvdzoldsa mellett az elmule fél évtized rekonstrudldsa is az alkotokra hdrult.
A kiadvdny egyben régi hidnyt kivdn pétolni: az tinnepi alkalombdl Illyés Sdndorrdl,
szakkollégiumunk névadéjdrdl szeretnénk megemlékezni.

Ennek megfelel8en kétetiink tartalmi részét az In memoriam Illyés Sandor cimi nek-
rolég nyitja. A jubileumi kiadvdny mdsodik részében a szakkollégium torténetée ismer-
tetjitk az alapitdsi folyamattdl napjainkig. Ezt kévetéen vdlogatdst kozliink hallgatéink
tudomdnyos munkdibél: a kétet ezen részét 6t tanulmdny alkotja. A vélogatds sordn
prioritdsként meriilt fel a képviselt tudomdnyteriiletek ardnyos megjelenése, valamint
a kozolt tanulmdnyok diszciplindris kiegyenstlyozottsiga. A tanulmdnyok sordt a szak-
kollégium Stratégiai Bizottsdgdnak oktaté tagjaival készitett interjuk kovetik: Fabri Gyorgy,
Haldsz Gébor, Hunyady Gyorgy, Lehmann Mikl6s, Léndrd Sindor és Zdszkaliczky Péter
fogalmazta meg gondolatait a szakkollégiumi mozgalommal, intézményiinkkel és annak
stratégiai kérdéseivel kapcsolatban.

A kotetet szakkollégiumunk oktatéinak és alumnusainak névsora, valamint hall-
gatdink szdmottevd tudomdnyos-kozéleti teljesitményeinek — a teljesség igénye nélkiili —
osszefoglaldsa zdrja.

Szabé Zoltdn Andris
Jfelelds szerkesztd
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GELNICZKY LUCA ORSOLYA

In memoriam Illyés Sdndor

Nem konny( nevet vélasztani egy olyan szakkollégiumnak, amely tobb kar hallgatdit
prébdlja megszélitani. Intézményiink, amely 2006 6ta miikédik a BGGYK, a PPK és
a TOK hallgatéinak szellemi és kozosségi miihelyeként, szdimos diszciplina oktatdsd-
ban és kutatdsdban érdekelt. Bdr a pszicholdgia, a nevelés- és az egészségtudomdny sok
ponton 6sszefonddik, nincs til sok olyan személy Magyarorszdgon, akinek munkdssdga
mindhdrom érintett karra — és a karokhoz tartozé tudomdnydgak alakuldsira — egyardnt
hatott. Els6ként érdemes tehdt egy pillantdst vetni névadénk életmiivére, illetve meg-
vizsgalni, hogy munkdssiga miként kapcsolédik az ELTE fent emlitett hdrom kardhoz.

Illyés Sindor (1934—2001) a Bdrczi Gusztdv Gy6gypedagdgiai Tandrképzd Féiskolin
és az ELTE Bolesészettudomdnyi Kardn szerzett diplomdt gyégypedagdgiai tandr és kli-
nikai pszicholégus szakon. Elete sordn tanitott a Gyégypedagégiai Tandrképzd Féiskolan
és az ELTE pszicholdgia szakdn, el8bbin dltaldnos és személyiség-lélekrant, illetve peda-
gbgiai, gydgypedagdgiai és szocidlpszicholdgidt, mig utdbbin szenzomotoros organizicio,
valamint akarat- és mozgdsszervezddés tdrgyakat. Kutatdsai a felsorolt teriileteken kiviil
kiterjedtek az okrtatdsiigy és a tdrsadalmi szervezddés kiilonboz8 kérdéseire is. Munkds-
sdga sordn a pszicholdgia, az egészség- és a neveléstudomdny Osszeftiggéseit vizsgdlta,
mindemellett aktiv szerepet jdtszott a pedagdgia és a pszicholdgia, tovabbd a szocidlis-
munkds-képzés felsSokrtatdsi fejlesztésében, kialakitdsiban. Mind tudomdnyos, mind
kozéleti tevékenységébdl kitlinik holisztikus szemlélete, a tdrsadalmi megkiilonboztetés-
sel és akaddlyoztatottsdggal szembeni érzékenysége.

Tllyés sokrétii szakmai tevékenységet tudhat magdénak. Ugy gondolom, szakkollé-
giumunk tagjai is effajta aktivitdst szeretnének elérni. Szakkollégistdink olyan hall-
gatok, akik hozzd szeretnének sz6lni az életiiket formdlé eseményekhez, aktivan részt
szeretnének venni a tdrsdalom alakitdsiban. Ennek megvaldsuldsa érdekében szervezzitk
kerekasztal-beszélgetéseinket és a minden évben megrendezésre keriilé szakmai napo-
kat. Akcudlis kérdéseket vetiink fel a pszicholdgidhoz, a pedagdgidhoz vagy a koz- és
fels6oktatdshoz kapcsoléddan, vitatkozunk, vilaszokat keresiink az egyetemi hallgatdk
és oktatdk, illetve felkért szakértdk segitségével. Témdink kozott szerepelt tobbek kozote
a digitalizdlt tdrsadalom, illetve a digitdlis bennsziilott generdcid, a demokracia és az erre
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val6 nevelés is. Kerekasztal-beszélgetést szerveztiink tovdbbd az j felsé- és kozokratdsi
torvénytervezetrdl is, mivel dgy gondoltuk, egy jovendd pedagégusnak fontos feladata,
hogy gondolkodjon mind képzésérél, mind munkakorilményeirdl.

A konferencia- és kerekasztal-szervezés mellete aktiv tdrsadalmi szereplésiinket és szakmai
fejlédésiinket szolgdlja a kiilonb6z8 tematikus tdborokban val6 részvétel, valamint azok
szervezése is. Ezekben a tdborokban egyfeldl oktatdsi tevékenységet is elldtunk, igy hall-
gatoink sokfajta pedagégiai helyzetet és kornyezetet kiprébalhatnak, de még fontosabb,
hogy Illyés nevéhez kapcsolédva minden alkalommal kisérletet tesziink a tdborozok,
a gyerekek érzékenyebbé tételére a tdrsadalmi igazsdgtalansigokkal szemben, valamint
a hdtrdnyos helyzetliek vagy akadilyoztatott személyek irdnti nyitottabb és segit6készebb
hozz44ll4s kialakitdsdra.

A térsadalmi feleldsségvallalds egyre nagyobb teret kap szakkollégiumunkban, és ezt
igyeksziink azokon a teriileteken megvaldsitani, amelyek Illyés Sdndor nevéhez f{iz8d-
nek. A legerésebb kapcsoléddsunk Illyés életmiivéhez azonban sokkal inkdbb a sziiken
vett szakmai munkdnkban, témdinkban és szemléletiinkben tiikr6z8dik. Erre kurzusok,
miihelymunkdnk és kutatdsok sordn van lehet8ségiink. A munka sordn egy-egy témahoz
mds-mds szakrél érkezd hallgaték csatlakoznak, és dolgoznak, kutatnak egyiitt. Meg-
osztjik egymdssal tuddsukat, megismerik egy mdsik tudomdny mdédszertandt és hozz4al-
ldsdt az adott kérdéshez. Ez biztositja a szakkollégium szdmdra egyes kérdések, kutatdsi
teriiletek Gj szemszogbdl valéd vizsgdlatdt. Ilyen interdiszeiplindris mihely az Okratds-
politikai Miihely, ahol gyégypedagégus-, pedagdgus-, andragdgus- és pszicholégushall-
gat6k, a Dadogds Miihely, ahol gy6gypedagdgus- és pszicholégushallgaték, tovibbd
a Hétrdnyos Helyzetliek Integrcidja Mihely, ahol gydgypedagégus, pedagdgus, tanité
és pszicholégus szakkollégistak dolgoznak egyiitt. Az Oktatdspolitikai Mithely a 2011-es
Orszdgos Tudomdnyos Didkkori Konferencidn is interdiszciplindris csapattal indult.

A kurzusok a fentiektdl eltérd, sajétos szerepet jatszanak a szakkollégium sokszindisé-
gének megteremtésében. Itt elsésorban nem az a cél, hogy a szakkollégistdk sajat maguk
adjdk 4t tuddsukat, sokkal inkdbb az, hogy egy mdsik tudomdnyteriilet stidiumait
létogassdk, igy ismerkedve annak képzésével. Ilyen jellegli kurzusaink a Jelnyelv vagy
az Elménypedagégia.

Szakkollégiumunk a hdrom kar szakmai 6sszefogdséval és a tcudomdnyteriiletek — miihely-
munkdkkal és kutatdsokkal val6 — 6sszekapcsoldsdval a jovében is szeretne hli maradni
Illyés Sindor nevéhez és munkdssigdhoz. Akdrcsak névadénk, mi is nyitunk a civil szer-
vezetek felé, és segitségiikkel minél aktivabb szerepet véllalunk a tdrsadalmi akadaly-
mentesités folyamatdban. Ennek a feladatnak a kozeljovében minél nagyobb figyelmet
kivinunk szentelni, igy gyarapitva tovabb Illyés Sdndor szellemi hagyatékit.
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SZABO ZOLTAN ANDRAS

Az ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium
fél évtizede (2006—2011)

INTEZMENYTORTENETI ATTEKINTES

»INem éveink szimdn miilik, hogy fiatalok vagyunk-e
vagy dregek. A fiatalsig a tehetség egyik fajtdja.”
Heltai Jend

NIeTZSCHE (1874/1995) tipoldgidjdt alapul véve egy intézmény torténetét hdromféle-
képpen lehet megirni: monumentdlis (utdnzdsra méled mintdkat keresd), antikvérius
(megdrzd, tiszteld), illetve kritikai (leleplezd) médon. Egy jubileumi kotet esetében
taldn torvényszerd, hogy a szakkollégium eredményei, sikerei, valamint a mikodésében
kulesszerepet jtszé személyek keriilnek a torténet el8terébe. A most kozole irds célja
elsésorban nem a tudomdnyos igényt rekonstrukcid, sokkal inkdbb emlékallitds az
ELTE Illyés Sindor Szakkollégium elmdlt 6t évének.

AZ ALAPITAS

A szakkollégium elsé irott emlitése egy tudomdnyos didkkori dolgozat ldbjegyzetében
lelhetd fel, ahol az intézményt az ,alakul6 tdbor” jelzdvel illetik a szerz8k (Fazexas—Six
2007: 9). A szakkollégium alapitdsinak gondolata Hunyady Gyérgy akadémikustdl szdr-
mazik, aki — az ELTE Pedagdgiai és Pszicholégiai Kardnak dékdnjaként — 2006-ban
kezdeményezte a fakultdshoz kot6dé tehetséggondozdsi intézmény létrehozdsit. A kon-
cepci6 kidolgozdsat Ilyash Gydrgy (ELTE EHOK) és Takdcs Adam (ELTE PPK HOK)
véllalta: az igy megsziiletd dokumentum az alapitds — tdbbnyire provizérikus — jogi és
szakmai kritériumait tartalmazta. A kezdeményezés kari, illetve egyetemi szinti képvi-
seletét Baumstark Bedta, a kar hallgatéi 6nkormdnyzatinak elndke ldtta el, mig az 1j
intézmény kollégiumi rendszerbe valé integrici6jic Téke Szabolcs segitette el. Szabd
Zoltdn Andrés révén az alapitdk sora Gjabb taggal béviile, és ezzel pdrhuzamosan megin-
dult az intézményi irdnyitds szervezése is: a hallgatdi javaslatok alapjdn a szakkollégium
vezetésével Léndrd Sdndort, az ELTE PPK Neveléstudomdnyi Intézetének adjunktusdt
bizta meg az egyetem rekrora.
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A szakkollégium interdiszciplindris szemlélete, valamint az oktatott-kutatott teriiletek
sokszinlisége a kapcsolédé fakultdsok bevondsdt indokolta: a Bdrczi Gusztdv Gydgy-
pedagégiai Féiskolai Kar, valamint a Tanit6- és Ovéképzé Féiskolai Kar csatlakozott
a kezdeményezéshez, igy 1étrehozva az ELTE 6t6dik, egyben legtjabb szakkollégiumadt,
amely a pszicholdgia, a nevelés- és az egészségtudomdnyok irdnt érdeklédd hallgatok
kollektiv tehetséggondozé intézményeként miikodsee az elmuile 6t évben.

A NEVVITAK KORSZAKA

Némi dtfedésben az alapitds periédusdval kezdddott meg a névvitdk idészaka. Az intéz-
mény elsé névaddsa Nevelés- és Egészségtudomdnyi Szakkollégium (NESZ) volt, azon-
ban hiven t6bb mds tehetséggondozé férum gyakorlatdhoz, a NESZ is a tudomdny vagy
a kozélet valamely jeles képviselSjének nevét kivinta felvenni. A prioritdst a hdrom kar,
illetve tudomdnyteriilet, valamint ezek termékeny egyiittm(ikddésének reprezentildsa
jelentette. A megoldds kézenfekvd volt: Mérei Ferenc egy személyben testesitette meg
a pszicholdgia, a pedagégia és az egészség kérdéskorének kutatdjit; tudomdnyos tevé-
kenysége, interdiszciplindris szemlélete, a bortonévek alatt tantsitott kitartdsa, munka-
birésa alapjdn neve méltin fémjelezhette az alakuld szakkollégium miikddését. Ennek okdn
mir az alapité dokumenticidban is mint Mérei Ferenc Nevelés- és Egészségtudomdnyi
Szakkollégium (MEFNESZ) jelent meg az intézmény (ILyasH—SzaBé—TakAcs—TOKE 2006).

2006 8szén az ELTE Térsadalomtudomdnyi Szakkollégiuma is a névkeresés periédu-
saba ért. Vilasztdsuk — els6sorban a szociometria terén végzett munkdssiga okdn — Mérei
Ferencre esett. Tekintve, hogy tulajdonképpen egy idében sziilettek meg a dontések,
a két szakkollégium kozott hosszas egyeztetések indultak meg a név felvételét illetSen.
Megegyezés hidnydban a két szakkollégium egy vitaférum szervezését kezdeményezte,
amelynek célja a kérdés rendezése volt. A ligymdnyosi kampuszon megszervezett decem-
beri eseményen két-két el6adé vézolta fel érveit sajat névaddsa mellett. Ugy tiint, a hely-
zet koril kialakult pardzs vita nem sziil megolddst, igy mindkét fél beelegyezett abba,
hogy a kérdést sziikebb korben, két 6tfés ad hoc bizottsdgot [étrehozva tirgyaljdk meg.
Mivel ez az alternativa sem hozta meg a vart eredményt, végiil hajnali kett8kor a felek
tgy dontottek, mindketten lemondanak a Mérei Ferenc név haszndlatdrél, emellett ald-
irtak egy nyilatkozatot, miszerint létrehoznak egy kozos kutatohdlézatot, amely Mérei
nevét viseli (GERS 2008).
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A SZENATUSI LEGITIMACIO

Ez kévetéen az intézmény a Pszicholdgiai, Nevelés- és Egészségtudomdnyi Szakkollé-
gium munkanevet haszndlta, azonban sem e vélasztdst, sem pedig a miikodést nem sza-
bilyozta felsébb egyetemi szerv. Ezt az exlex dllapotot kivdnta megsziintetni az ELTE
szendtusinak 2007. mdrcius 26-dn hozott dontése (XXXIV/2007.), amely a fentebb emli-
tett névvel hozta létre a szakkollégiumot.

Az intézmény elhelyezésének kérdése kulcsfontossdgt volt: az Egyetemi Kollégium
az ELTE Kerekes ati Kollégiumdnak egy feldjitott részét ajanlotta fel az Gjonnan alakult
szakkollégium szdmdra. A hatodik emelet ,A” szdrnydn elhelyezkedd 36 féréhelyes szint
adta a m(ikodés infrastrukeurdlis alapjait, majd fokozatos fejlesztések sordn valt az okratds-
kutatds szinterévé.

Az els§ felvéeeli eljards sordn a hallgaték szdma 45 f6re béviile, amely keret — indulé
nagysdgdt tekintve — egyediildllé az ELTE szakkollégiumainak torténetében.

AZ OKTATAS-KUTATAS MEGINDULASA

A szakkollégiumi oktatds a 2007/2008-as &szi félévben kezdddote meg, amely a bolognai
folyamat révén kialakulé t6bbciklust magyar felsGoktatds sajdtossigaihoz kivint iga-
zodni. Az igy kialakitott oktatdsi struktira (vitaszemindrium, alap- és modulképzés)
valamennyi szintjén az interdiszciplindris szemlélet fejlesztését, valamint az oktatdk és
a hallgaték szakmai kapcsolatdnak elmélyitésée tdzee ki célul a szakkollégium.

Az ekkor formélédé kutatémihelyek a szakkollégium dltal képviselt diszciplindk
mindegyikét érintették, bar — a hallgatdsdg dsszetételébdl adédéan — erdteljes pszichols-
giai talstly mutatkozott. Az dnszervez8dé mihelyek miikodésée, egyben a szakkollé-
giumi kozosség épiilését jelentSsen nehezitette a tagsdgot érintd nagymértéki fluktudcié.

A szakkollégium identitdsa szempontjdbol hasonléan fontos kérdés volt a vitaférum
6ta figgbben 1év8 névvélasztds. A hallgatdi javaslatok alapjdn a lehet8ségek szdma végiil
otre csokkent (KaraBa 2008): a Brunszvik Teréz, Hermann Alice, Ranschburg P4l, Szondi
Lip6t és Illyés Sdndor alkotta sorbél a 2001-ben elhunyt gyégypedagégus, pszicholégus
kapta a legtobb szavazatot, igy az intézmény beterjesztette névfelvételi javaslatdt a szend-
tus elé, amely 2007. december 1-jei hatdllyal hagyta jévd a kérést (CCXLV1/2007.).

Az immir Illyés Sindor nevét viseld intézmény 2008-ban kezdte meg a kollégiumon
beliil foly6 szakmai munka tudatos ellenérzését és tdmogatdsdt. Ennek érdekében a fel-
vételt nyert hallgatékat felsdbb éves szakkollégistédk (mentorok) kezdték el segiteni
a kozdsségbe vald integrdléddsukban, illetve tanulmdnyi-tigyineézési kérdéseik rendezé-
sében. Kés6bb mar nemcsak a sikeresen felvételizdk, hanem az elutasitottak is a mentor-
rendszer miikodésének el8nyeit élvezhették, igy egy sikertelen pélydzat esetén sem sziint
meg a kapcsolat az intézmény és a hallgaté kozote. Az egyéni fejlédés eltérd idébeli
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kiilonbségeit figyelembe vevé megoldds lehetdvé tette, hogy az elutasitott felvételizd
késdbbi id8pontban tjra részt vegyen az eljirdsban.

Kisérleti jelleggel vezették be a fejlédési portf6liét, amely a hallgaték szakkollégium-
ban toltott iddszakdnak valamennyi szakmai, kozéleti, illetve kozosségi teljesitményét
tartalmazta. Ezzel pirhuzamosan indultak meg az intézmény elsd szakirdnyos kurzu-
sai, az un. modulok. A hdrom féléven 4t tart6 specializdciét kovetden a szakkollégistak
a modulzdré vizsgan adhattak szimot a képzés sordn megszerzett tuddsukrol.

A SZAKKOLLEGIUMI OKTATAS EXPANZIOJA

Az elsé modulziré vizsgik eredményeként a tagsdg koriilbelill fele szerezte meg az intéz-
ményben folytatott tanulmdnyait igazolé oklevelet. Ez a helyzet 0j kihivés elé allitotta
a szakkollégiumot: a végzett hallgaték szimdra négy féléven dt tartd projektképzés indult,
amely a modulképzéshez viszonyitva rugalmasabb formdban, az egyéni id8iitemezést
figyelembe véve indult meg 2009-ben. Az 1j oktatdsi struktira bevezetése a tehetség-
gondozdsi folyamat meghosszabbitdsdt, egyben a szakkollégium létszdmdnak stabilizd-
ldsdt szolgalta.

2009-ben sziiletett kezdeményezés révén indult meg a Nydri Egyetem (késébb: Kozép-
iskoldsok Szabadegyeteme) elnevezésii tibor is. Az E6tvés Lordnd Tudomdnyegyetem két
szakkollégiumdnak (Bibé Istvdn, illetve Illyés Sindor) kozos szervezésében megval6sulé
rendezvény az andragdgia, a gyégypedagdgia, a jogtudomdny, a pedagdgia, a politolégia
és a pszicholégia irdnt érdekl8dd, 9—12. évfolyamos kozépiskoldsok szdmdra nydjrott
bepillantdst az emlitett diszciplindkba. A kezdetben szervezési és financidlis nehézsé-
gekkel kiizd program egyre nagyobb érdekl8désre tartott szdmot, igy mdra stabil, évi
rendszerességli, tobb mint fél szdz didk részvételével zajlé rendezvénnyé vil.

A Nyiri Egyetem megszervezése mellett az Illyés Sdndor Szakkollégium csatlakozott
egy mar kordbban életre hivott projekthez, az Allampolgdri Nevelés Téborhoz is. A Bibo
Istvan Szakkollégium 7-8. osztdlyos tanulék szdmdra 2001 6ta hirdeti meg tdbordt, amely-
ben az ISSZK hallgatéi animdtori és pedagdgusi kompetencidik révén vettek, vesznek részt.

A STRATEGIAI TERVEZES KORSZAKA

A kozép- és hosszt tavi fejlesztés irdnti igény mdr 2009 8szén megfogalmazédott az
intézményben: az ennek nyomdn megsziiletd ad hoc Stratégiai Bizottsdg tobb hénapos
munka sordn hozta létre az ISSZK els6 stratégiai tervét (LAUFER—LENARD—MOLNAR—
SzaBO-TakAcs—TIMAR—VARGA 2010). A bizottsig miikodésével parhuzamosan, 2010-
ben alakult meg az a Pedagogikum Szakmai Koordindlé Tandcsa 4ltal kezdeményezett
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munkacsoport, amely a kordbbi stratégiai elképzelésekre reagdlva fogalmazta meg észre-
vételeit a Szendtusnak (LAUFER—LENARD 2010).

A két testiilet javaslatai mdr a munkaanyagok fézisiban is éreztették hatdsukat — meg-
val6sitasuk eléfeltételeit a Tarsadalmi Megujulds Operativ Programjdnak palydzata biz-
tositotta. A szakkollégistik kutat6 hallgatévd véldsit célzé elemi projekt egy Gjabb straté-
giai testiiletet hozott létre, emellett a csaknem négy éve elfeledett Mérei Ferenc Halézat
gondolatdt élesztette Gjjd. A szakkollégisték tanulmdnyi és tudomdnyos miikodését segi-
tették eld az Gjonnan bevezetett oktatdsi és a kutatdsi tigyekért felelds mentori tisztségek,
valamint a félévi rendszerességli szakmai orientdcids megbeszélések is.

JUBILEUM A TUDOMANYOS MUKODES JEGYEBEN

Az egyre nagyobb hangsilyt nyerd szakmai orientdcié eredményeként a 2011-es eszten-
dében szdmos jelentds tudomdnyos eredményt ért el a szakkollégium. A XXX. Orszdgos
Tudomadnyos Didkkori Konferencidn tobb helyezést, valamint egy kiilondijat értek el
az lllyés Sdndor Szakkollégium tagjai. Az egyéb hazai megmérettetések mellett nemzet-
kozi tudomdnyos rendezvények, kutatdi és tanulmdnyi dsztondijak jelezték a kollégistdk
szakmai kivdldsdgdt. A tehetségazonositds és -gondozds sikerességét jelzi, hogy 2011-ben
a Pedagégiai és Pszichol6giai Karon dtadott koztdrsasdgi 6sztondijak felée az Illyés Sandor
Szakkollégium tagjai vehették 4t.
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A dadogidssal kapcsolatos
aktudlis kutatdsok:

A TERAPIAK HATEKONYSAGA, AZ ELETMINOSEG
ES A KORTARSAK ATTITUDJE SZEMPONTJABOL

Osszefoglalé dolgozatomban a cimben szerepld témik felvizoldsa elétt szeretnék rovi-
den bemutatni egy kutatdst, amely a dadogds okainak kialakuldsdra fékuszdl. BERBERI—
Harap—KaBiLi-Gecaj-Dyrma—DEeGa—ELEz1 (2009) azt vizsgdltdk, hogy milyen kom-
munikdciés mintdk jelennek meg az albdn anydk és dadogé gyermekiik, illetve az albdn
anydk és nem dadogé gyermekiik kozott. Hasz anya—dadogé gyermek és hisz anya—nem
dadogé gyermek pdr vett részt egy strukturdlt jitékban, amelyben a spontdn beszéd
fokozésa volt a cél. Negativ megnyilatkozdsnak szdmitott a magyardzds, kérdés, kritikai
kozlés, a valasz hidnya és a félbeszakitds, a verbdlis dicséretet és elismerést pedig pozitiv
kozlésként értelmezték. Szintén mérték az interakcidk idejét és a szavak mennyiségét.
Az anya—gyermek pdrok kdzott csak a haszndlt szavak mennyiségében mutatkozott szig-
nifikdns kiilonbség, mds egyéb kommunikdcids tényez8ben nem. Ezek az eredmények
arra utalnak, hogy a dadogé gyerekek édesanydinak kommunikdcids viselkedése nem
kiilonbozik a nem dadogékétdl.

MEnNziEs—ONsLOw—PACKMAN—O’BRIAN (2009) tanulmdnya a szorongds és a dadogds
kozotti Osszefiiggéseket vizsgdlta, és 6sszegzést adott a kognitiv viselkedésterdpia alkalma-
zési lehetéségeirdl, amelyet hatékonyan felhaszndlhatnak a nyelvi patolégidval foglalkozé
szakemberek. A szerz8k timogatjdk a gondolatot, hogy a dadogé felndttek részesiiljenek
kognitiv viselkedésterdpidban. Elészor is azért, mert a dadogok hozzdvetSlegesen s0%-a
szocidlis fébidban is szenvedhet (KRAIMAAT—VANRYCKEGHEM—VAN DAM-BAGGEN 2002,
idézi MENZIES—ONSLOwW—PACKMAN—O’BRIAN 2009), ehhez pedig bonyolult fejlédési
torténet, a kortdrsakkal valé problémds kapcsolat és a bullying is hozzdjrul. A tdrsa-
dalomban kialakult sztereotipidk oda vezetnek, hogy a dadogé felndttek gyakran olyan
tapasztalatokat szereznek, amelyek erdsitik a félelmeiket és a negativ 6nértékelésiiket.
Emiatt pedig jelentds mértékben megerdsodik a szocidlis és foglalkozdsi elkertilés, és
nem lebecsiilhetd az életmindségre gyakorolt hatds sem. Mdsodszor, a szerzék szdmos
olyan vizsgélatot idéznek, amelyekben a dadogé felndttek viselkedésterdpidjaval kapeso-
latos kutatdsban azok a résztvevik, akik valamilyen mentélis egészséget érintd zavarral
rendelkeztek — példdul szocidlis fébidval —, sikertelenebbek voltak a terdpidn szerzett
nyereségek fenntartdsdban. Altalinos probléma az, hogy a terdpia sordn elért javuldst
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a pdciensek nem képesek fenntartani, illetve a megszerzett kontroll utdn is dadogéként
definidljdk magukat (CREAM—ONSLOW—PACKMAN—LLEWELLYN 2003, idézi MENZIES és
mtsai 2009).

TesuMA-LaNGEVIN-HAGLER-KULLY (2010) megvizsgdltdk az Atfogé Dadogds Prog-
ramban (angol roviditéssel CSP) résztvevék kezelés utdni beszédének természetességét,
illetve a természetességbeli kiilonbségeket hdrom, a beszédet hallgatd csoport éreékelésée
osszevetve. A beszédértékelSk csoportjai az alabbi tagokbdl dlltak: 21 hallgatd, akik nyelvi
és beszédpatoldgidkkal foglalkoznak, 9 ember a tdrsadalombdl és 15 dadogé felndtt. Az
elsé két csoport tagjai csak keveset tudtak a dadogdsrdl, a hallgaték nem végeztek el
dadogissal kapcsolatos kurzust, a tirsadalom tagjai pedig semmilyen, a beszéd folytonos-
sdgdval kapcsolatos kurzust nem végeztek el. Az értékel8ket nem tdjékoztattdk arrdl, hogy
az értékelt beszédminta dadogdkedl van, és tobbségiik ezt nem is vette észre. A beszéd-
értékel6k hdrom beszédmintde éreékeltek egy kilencpontos intervallumskdldn. Az els§
két, 15 mdsodperces beszédmintdt a CSP-ben részt vevd 16 dadogé felnéeedl gytjeoteék
a veliik folytatott telefonbeszélgetés felvételével, a harmadik minta pedig egy életkor,
nem és kiejtés szempontjabdl illesztett, nem dadogé mintdtdl szdrmazott, szintén tele-
fonhivds révén. A hdrom beszédminta a kdvetkezd volt: a kézvetlentil a kezelést befejezett
CSP-kliensek érzékelhet8en folytonos beszédmintdja (az angol ,,post-treatment” utdn
,Post”), az 6t évig utdnkovetett (az angol ,follow-up” utdn ,F5”-nek nevezett) csoport
beszédmintdja és a tipikusan folytonos (, TF”) beszél6k beszédmintdja. A kozvetleniil
terdpia utdni beszédminta (Post) és az utdnkovetéses beszédminta (F5) ércékeléseinek
dtlagai kozotti kiilonbség szignifikins volt. Az F5 dtlagértékei abban a tartomdnyban
vannak, amelyben a tipikusan folyékony beszél6k értékelései. A kutatdk tgy taldledk,
hogy a nyelvi és beszédpatoldgidkkal foglalkozé hallgatdk kevésbé voltak kritikusak a ter-
mészetesség értékelésében, mint a tirsadalom tagjai és a dadogdk (az utdbbi két csoport
dltal adott értékelések kozott nem volt statisztikailag jelentds kiilonbség). Az eredmé-
nyek arra mutatnak, hogy a beszéd természetessége a CSP-ben részt vevd klienseknél
a kezelés utdni szakaszban fejlédik, ezenkiviil lehetséges szdmukra a természetesség egy
olyan szintjének elérése, amely ugy tlinik, hogy elfogadhaté a dadogé emberek szdmira,
és azonos értékelést kap a tipikusan folyékonyan beszélék beszédmintdival.

Egyetértés van abban a tekintetben, hogy a beszéd természetességének értékelése jo
mérdeszkdz az egyes beszédterdpidk hatékonysdginak tesztelésére. Hasonléan fontos
elvdrds, hogy a terdpia utdn a kliens beszéde természetességének értékelése ugyanolyan
tartomdnyba essen, mint az eredendden folyékony beszéd értékelése. A harmadik fontos
kritérium az 6koldgiai validitds, azaz, hogy a kliens kérnyezetében a kiilonbozé forrdsok-
bol szdrmazé értékelések megegyez8k vagy legaldbbis erésen hasonlok legyenek. A CSP,
amely egy tinédzsereknek és felndtteknek sz616 kezelési program, 6tvozi a beszéd djra-
szervezését és a kognitiv viselkedési készségeket. Az Gjrastrukrurdlds sordn a szakemberek
arra térekednek, hogy a dadogdk, akiknél a beszéd folyamata sordn koriilbeliil 40 szétag
fordul el percenként, elérjék a koriilbeliil 190 szétag/perces teljesitményt, ezenkiviil
differencidljdk a magdnhangzok kiejtésének hosszdt, ez ugyanis segit meg6rizni a beszéd
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természetes prozodiai sajdtossdgait. Miutdn ezt elérték, a pdciensek feedbacket kapnak
beszédiik természetességérél, és dnéreékelést is végeznek ezen a téren. A beszéd termé-
szetességét mdsként értékelik az egyes csoportok: kordbbi kutatdsok (Krassen 2001,
idézi TesHIMA—LANGEVIN-HAGLER-KULLY 2010) alapjin a dadogék jobban észreveszik
a beszédhibdkat, mint a nem dadogék.

Korébbi kutatdsok azt dllapitottdk meg, hogy a dadogds rontja az életmindséget
a pszicholégiai, érzelmi és szocidlis miikodés terén. Figyelemre méltd, hogy a dadogd fel-
ndttek személyes pénziigyi kiaddsait ritkdn vagy egyaltaldn nem vizsgdltdk a beszédfolyé-
konysdgi rendellenességek teriiletén. Erre véllalkozott BLumGarRT—TRAN—CRAIG (2010)
tanulmdnya, amely tartalmazza a dadogis személyes koltségeinek felbecslésé, illetve egy,
a koltekezés befolydsolé tényezdire vonatkozé kutatdst, ausztrdl populdcidn.

A vizsgdlatban kétszdz dadogd felndte vett részt, akiket 6nsegitd csoportok, valamint
a magdn-beszédpatoldgiai gyakorlatok, dltaldnos orvosok, dllami kérhdzak beszédpato-
16giai osztdlyai és a kozosségi egészségligyi kozpontok segitségével hivtak meg a kuta-
tasba. A vizsgélatba belépdk nemi ardnydt a New South Walesben végzett epidemiolégiai
vizsgdlatok alapjén dllapitottdk meg. Minden vizsgilati személy részt vett egy 2—3 drés
interjuban nyugodt és bizalmas koriilmények kozott, amely sordn rogzitettek egy koriil-
beliil haromperces, kotetlen beszélgetést, a dadogds stlyossdgdnak meghatdrozdsa cél-
jabol. Az eredmények azt mutattdk, hogy az dtlagos teljes koltség ssoo dolldr koriil volt
a 2007/2008-as drfolyam alapjdn ausztrdl dolldrban, egy tobb mint 5 éves idészakban.
Ebbél dtlagosan 2715 dolldrt kéltottek beszédkezelésre — ez 117 vizsgalati személyt érintett.
Ez az adat torzithatja a koltségekrdl kialakult dltaldnos képet, mivel volt egy személy, aki
példéul 8245 dollart koltstt beszédkezelésre ebben az Gtéves intervallumban. Atlagosan
3294 dolldrt koltottek alternativ kezelésekre (n=47). Ismételt kezelésekre a résztvevék
majdnem fele (n=92) koltdte dtlagosan 1514 dolldrt, az 6nsegités koltségei pedig dtlago-
san 1641 dolldrt tettek ki 107 személynél. 43 résztvevd koltote a dadogdssal kapcsolatos
konferencidkra és szemindriumokra, és ez dtlagosan 2389 dolldrjukba keriilt. Tovébbi
jelentds tételek voltak a dadogdssal kapcsolatos konyvek, kazettdk és a dadogds miatti
utazdsok koltségei. Mind6ssze 19 olyan résztvevd volt, akinek a vizsgélat eltti 6t évben
nem volt a dadogdssal kapcsolatos kiaddsa.

A pénziigyi koltségeket nem befolydsolta jelentdsen a személy neme, éves jovedelme,
illetve az, hogy a személy mennyire stlyosan dadogott. A 6o év alatti egyének azonban
szignifikdnsan tobbet koltenek kezelésekre, mig a 60 év feletticknél mutatkozott egy
trend az alternativ kezelésekre valé nagyobb mértékii anyagi riforditdsra. Ez nem meg-
lepd, mivel a dadogds kialakuldsa dltaldban a gyermekkorra tehetd, és az emberek dltald-
ban inkdbb kordbban prébélnak megolddst taldlni, mint késébb, ezenkiviil a fiatalabbak
val6szintleg nagyobb teljesitménykényszerrel szembesiilnek a munkahelyiikén. Annak
magyardzata, hogy az id8sebbek miért kéltenek tdbbet alternativ gyégymddokra, valé-
szinlileg az lehet, hogy elveszitették mdr a bizalmukat a standard médszerekben. Azok,
akiknél magasabb a szocidlis szorongds szintje — vagyis jobban félnek a negativ értéke-
léstél — szignifikdnsan kevesebbet koéltenek, mint azok, akiknél alacsonyabb a szocidlis
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szorongds. Tulajdonképpen ez az eredmény sem meglepd, hiszen a szocidlis szorongds
szintje azt mutatja, hogy az egyén mennyire fél a tdrsas értékeld szitudcidkban, és az
elévételezett szocidlis szorongds le fogja csokkenteni a térsas interakcidkra valé hajlandé-
sdgot, valamint a segitség keresésének valdszintiségét.

A mintdban szereplék s0%-a gy gondolta, hogy dadogdsa nehézzé teszi a munka
megszerzését, 37,5%-uk nem tudott elébbre lépni dadogdsa miatt, és 7,5%-ukat elbocsdj-
tottdk munkahelyiikrél dadogdsuk miatt. Ezek az adatok aldtdmasztjak, hogy a dadogds
osszefiigg a munkahelyi nehézségekkel, ennek kdvetkezménye az élettel valé alacso-
nyabb elégedettség. Nagyon fontos tehdt, hogy a szakemberek kelld figyelmet fordit-
sanak a kezelési protokollok fejlesztésére, hogy a dadogdk — kiilonésen fiatal felndtee
korukban — megbirkézhassanak a szakmai akaddlyokkal, és képesek legyenek a hatékony
megkiizdésre. Ilyen intervencié lehet a szocidlis készségek fejlesztése, ezek alkalmazdsi-
nak el8segitése a munkahelyen és az interjas készségek fejlesztése. A tanulmdny feltdrta
azt is, hogy a dadogé felndttek Ausztrilidban jelentds 6sszeget forditanak olyan dol-
gokra, amelyek dadogdsukkal kapcsolatosak, az dllami tdimogatds e téren pedig eléggé
csekély. A koltségeknek dtlagban kevesebb, mint a felét forditottdk beszédterdpidra, ame-
lyet a szerz6k kozvetlen kezelésnek tekintenek, és emellett a koltségek 26%-4t alternativ
kezelésre (kognitiv viselkedésterdpia, hipnoterdpia, relaxdcids technikdk, akupunktira
stb.) forditottdk. Aggodalomra ad okot, hogy szdmos kezelésnek, amelyet a résztvevék
vélasztanak, nincs bizonyitott hatékonysiga a dadogds vagy az ahhoz kapcsol6dé szoron-
gds kezelésében. Stlyossdg tekintetében az a tendencia — és ezt szintén érdemes a szakér-
t6knek figyelembe venni —, hogy a stlyosabb dadogék koltenek inkabb beszédkezelésre,
mig a kevésbé sulyos dadog6k az alternativ kezelésekre.

A dadogék gyakorta szimolnak be kommunikdciés nehézségekrél kulcshelyzetekben,
az élettel val6 alacsony elégedettségrél, csokkent képességekrdl az életcélok elérésében és
olyan élményrdl, amikor az emberek negativan reagilnak dadogdsukra. Yaruss (2010)
a dadogds szélesebb korli kdvetkezményeit vizsgdlta, sok mds kutatdssal ellentétben, ahol
csak a dadogds kozvetlen, egyszertibben vizsgilhaté jellegzetességével foglalkoznak (pél-
ddul a beszéd szaggatottsdgdval, a dadogds gyakorisdgdval, a folyékonysdg hidnydval).
Kevés olyan méréeszkdz van, amely foglalkozik a beszéld dadogdsra adott reakcidjdval
és mindennapi miikodési nehézségeivel. Ennek dthidaldsa végett esett a szerzd vélasztdsa
az életmindségre, amely egy tobbdimenzids konstruktum, és képes a beszélé dadogdssal
kapcsolatos tapasztalatainak sok szempontd megkozelitésére. A dadogék 4ltaldban nem
olyan dltaldnos mindségi mutatokban éreznek diszfunkciét, mint a fdjdalom, 4ltaldnos
egészség, vitalitds vagy szexudlis miikodés, hanem a tdrsas interakcidkban, az oktatdsi és
szakmai lehetdségek kihaszndldsinak képességében és egyéb, nem kozvetleniil az egész-
séggel kapcsolatos teriileteken.

A WHO International Classification of Functioning, Disability and Health (ICF,
nyersforditdsban: A miikodés, a fogyatékossdgok és az egészség nemzetkozi osztdlyozdsa)
nevii kérdéive olyan méréeszkoz, amely a testi miikddésen kiviil a részt vevd aktivitdssal
is foglalkozik, tehdt szdmol az egyéni és a kornyezeti, kontextudlis faktorokkal is, igy
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jo keretet nyujtott a szerzének egy Uj, dtfogd mérbeszkoz kialakitisdhoz. Az életmind-
séggel valo elégedettséget YarRuss (2010) az OASES-sel mérte (Overall Assessment of
the Speaker’s Experience of Stuttering, ami nyersforditdsban a kovetkezd: dtfogd érté-
kelés a dadogé dadogdssal kapcsolatos tapasztalatairdl). Az OASES egy tobbdimenzids
éreékeld mérdeszkoz, amely a WHO ICF-kérddivén alapul, és négy részbdl 4ll. Az elsd
rész altaldnos informdacidkat gy(jt a dadogds hdtrdnyainak észlelésérdl, a mdsodik foglal-
kozik az affektiv, viselkedéses és kognitiv reakcidkkal, a harmadik 6sszegytijti a beszélé
nehézségeit az alkalmazott kommunikdcié terén kulcsszitudciékban, a negyedik pedig
a dadogds negativ kdvetkezményeit vizsgélja az élettel val6 elégedettség és a szerepekben
valé megfelelés képessége szempontjabdl. A mérbeszkoz érvényességének bizonyitdsa
érdekében a szerzd el8zetes fokuszesoportos kutatdst végzett, illetve t6bb mint 300 dado-
géval toltette ki a kérdSivet a tesztfizisban. A végsd érvényesitésben 173 dadogd vett részt.

Yaruss (2010) a kovetkezd eredményeket tdrta fel ez utébbi mintdban: a vélaszadék
12%-a dllitotta, hogy életmindségét nem befolydsolja a dadogds, a tobbi vilaszadé nega-
tiv hatdsrél szdmolt be, 28%-uk 4llitotta, hogy életmindségét ,nagyon” vagy ,teljesen”
befolydsolja a dadogds. Az dltaldnos és munkahelyi kommunikdci6val valé elégedettsé-
get 91%-ukndl befolydsolja a dadogds, ezzel szemben az otthoni kommunikéciéval val6
elégedettséget ,,csak” 62%-ukndl befolydsolja a dadogds; ez arra utal, hogy az otthoni
kommunikicié ilyen szempontbdl kevésbé érintett. A vélaszaddk 36%-a szerint dadogi-
suk nem befolydsolja kapcsolataikat, mig 14%-uk kapcsolataira ,nagyon” vagy ,teljesen”
kihat a dadogis. 35%-uk nem szdmolt be negativ munkahelyi hatdsokrél, de 21%-uk
munkdjdt ,nagyon” vagy ,teljesen” befolydsolja a dadogds. A kitsltSk dtlagos dsszesitett
pontszdma 2,4 pont volt (egy otfoku skdldn), ami azt sugallja, hogy a dadogdsnak mér-
sékelt negativ hatdsa van az életmindségre.

Annak egyik lehetséges magyardzata, hogy egyesek minimadlis negativ hatdsrdl sz4-
molnak be, az dnsegité csoportokban valé részvételi hajlanddsdg lehet. Akik részesiiltek
kezelésben, szimos eredményrdl szimoltak be, amelyek mind befolydsoljik az életmind-
séggel valé elégedettséget. Ez pedig elvezet a kutatds kovetkezd 1épcsbjéhez. A szerzd
44 vizsgdlati személy részvételével megvizsgilta két terdpia (az American Institute for
Stuttering programja és a Successful Stuttering Management Program) hatékonysdgdt.
A résztvev6k pontszdma a terdpia elétt 2,74 volt, ami magasabb, mint a 173 {8s minté-
ban kapott érték, tehdt 6k a dadogds némileg erésebb negativ hatdsirdl szimoltak be
az életmindségre vonatkozéan. A kezelés utdn ez az érték azonban 1,5 pontra csokkent.
A kiilonbség szignifikdns (t(43) =9,93, p<.0001), ez pedig a terdpidk mérhetd, pozitiv
befolydsdra mutat rd, és az OASES érzékenységére is utal. Megkezdddott a kérdéiv isko-
ldskortak (7-12 évesek) és tinédzserek (13—17 évesek) szdmdra dtalakitott vdltozatinak
validdldsa is (YARUSS 2010).

Cruice—WoRRALL-HICKSON (2010) az egészséggel kapcsolatos életmindséget
(health-related quality of life, HRQOL) vizsgélték olyan embereknél, akik kommuni-
kéci6s rendellenességgel rendelkeznek. A mintdba stroke utdni afézids idés emberek és
nem afézids idés emberek keriiltek be, az 8 eredményeiket pedig dsszevetették dadogd
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felndttekedl szdrmazé adatokkal, amelyek CraiG-BLumGART—TRAN (2009) vizsgilatdbél
szdrmaznak. Fontos a két rendellenesség dsszevetésénél, hogy mig a dadogds 4ltaldban
gyermekkorban kezdédik, és szimos tényezé — példdul stressz, frusztrdcié — kozrejdtsz-
hat a megjelenésében, addig az afézia kialakuldsa leginkdbb a késé felndttkorra tehetd,
oka pedig stroke vagy egyéb agysériilés, amely a beszéddel kapcsolatos teriileteket érinti.
A cikk nagyobbik része a stroke utdni afdzids id8s emberek és a nem afdzids id6s emberek
egészséggel kapcsolatos életmindsége kozotti kiilonbségekkel foglalkozik, ennek tirgya-
ldsdtdl — mivel nem tartozik szervesen a témdhoz — eltekintek. A haszndlt mérdeszkoz
az SF-36, amelyet az egészséggel kapcsolatos észlelt életmindség mérésére haszndlnak
kiilonboz6 életkori csoportokndl mind a teljes populdciéban, mind klinikai popu-
ldcikban. Az SF-36 nyolc egészségligyi fogalomra irdnyul: (1) az egészségiigyi problé-
mék okozta korldtozottsdg a fizikai tevékenységekben, (2) a fizikai vagy érzelmi problémdk
miatti korldtozottsdg a tdrsas tevékenységekben, (3) a fizikai-egészségi problémak miatti
korldtozottsdg a mindennapi szerepekhez kapcsolédé tevékenységekben, (4) testi fdjdal-
mak, (5) dltaldnos mentdlis egészség (pszicholdgiai distressz és jollét), (6) érzelmi prob-
lémdk miatti korldtozottsdg a mindennapi szerepekhez kapcsoldédé tevékenységekben,
(7) vitalitds (energia és firadtsdg), (8) az dltaldnos egészség észlelése. CraiG-BLuMGART—
TrAN (2009) azt dllapitottdk meg, hogy a dadogdsnak negativ hatdsa van az érzelmi és
mentélis egészséggel kapcsolatos életmindségre (az dltaluk felvett minta 200 dadogd
és 200 nem dadogd résztvevbdl alle).

Az életmindség szubjektiv észleletének mérésére két olyan eszkozt is kifejlesztettek az
utébbi években, amely haszndlhaténak bizonyult a dadogds kutatdsdnak teriiletén: Yaruss
(2001, idézi CrAIG-BLUMGART-TRAN 2009) bevezette az OASES-t, amely a dadogdsra
adott affekeiv, viselkedéses és kognitiv reakcidkat tartalmazza. A mésik mérdeszkoz
a Medical Outcomes Study Short Form-36, azaz SF-36 (WaRE-SNOw—KO0SINSKI-GANDEK
1993, idézi CRAIG-BLUMGART—TRAN 2009), amely egy olyan dltaldénos méréeszkoz, amely
(1) tobb dimenziét haszndl az életmindség értékelésére, (2) megbizhat6 és érvényes,
(3) gyakran hasznadljék a kiillonb6z8 betegségek hatdsinak mérésére, igy lehet6vé valik
a betegségek standardizélt osszehasonlitdsa. Ez utébbi mérdeszkozt és a Lifestyle Appraisal
Questionnaire I-TI-t (LAQI és LAQII, nyersforditdsban Eletméd Ertékbecslés Kérdéiv I-11)

— amely az egészségi kockdzatvillalds mérbeszkoze — haszndlea fel CraiG-BLuMGarT—
TrAN (2009) egy 400 f6s mintdn, amelyben szerepelt 200 dadogé és 200 nem dadogé
felnétt. A két csoportban hasonlé volt a résztvevék kora és nemi ardnya. A csoportok
kozott nem volt szignifikdns eltérés a LAQI alapjdn, amely az egészség kockdzati faktorait
(testtdmeg-index, étrend, alkohol, nikotin- és kdbitdszer-bevitel, betegségek, vérnyo-
mis stb.) tartalmazza.

A LAQII, amely az énhatékonysdgot, ezen beliil pedig a stressz kontrolldldsdnak
képességét méri, viszont kiildnbséget murtatott ki a két csoport kozott: a dadogdk énhaté-
konysdga szignifikdnsan alacsonyabb, mint a nem dadogéké, nemi kiilonbségek nélkiil.
Az eredmények tovabbd jelzik a dadogds negativ hatdsdt t5bb, az életmindséget meghatd-
rozo teriileten: szignifikdns kiilonbség van a dadogdk és nem dadogdk kozott a vitalitds
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[F (1,398) =8.5, p=.000], a szocidlis miikédés [F (1,398) =11.1, p=.000], az emociondlis
miikodés [F (1,398) =10.1, p=.001] és a mentdlis egészségi stdtusz [F (1,398) =34.4, p =.000]
teriiletén. Ezek a kiilonbségek nem meglepdk, ha a potencidlis szocidlis hdtrdnyt tekintjiik,
amely a dadogdsbdl fakad: a dadogds kinos és frusztréld, ha a dadogé tdrsas interakciét
folytat; igy kialakul az anticipdtoros, vagyis elévételezett szorongds, és a dadogé személy
keriilni kezdi az ilyen szitudcidkat. A vizsgdlat arra is rdmutat, hogy a stlyosabb méreék-
ben dadogdk sokkal inkdbb ki vannak kitéve a szegényes érzelmi mikodés veszélyének.

Az életmindséghez kapcsolddik, ugyanakkor szdmos 4j szempontot vet fel a tdrsas
kapcsolatok témdja. Fontos szét ejteni arrdl, hogy a dadogé gyermekekhez, serdiilékhéz,
fiatal felnéttekhez hogyan viszonyulnak kortdrsaik, milyenek a velitk kapcsolatos atti-
tlidok. Ennek bemutatdsdra két dltaldnos iskoldsokra és két egyetemistdkra vonatkozé
kutatdst idézek, amely a legfrissebb eredményekkel szolgdl ezen a teriileten.

A bullying! az iskoldskort gyerekeknél elterjedt jelenség. BLoop—BoyLe-Broop—
NALESNIK (2010) azt vizsgdltdk, hogyan észlelik a nyelvi és beszédpatolégidkkal foglal-
kozé szakemberek (speech-language pathologist, a tovabbiakban: SLP) a bullyingot és
milyen stratégidk vannak a beavatkozdsra. A témakor vizsgdlata azért fontos, mert a sajé-
tos nevelési igény(i didkokndl — amilyen esetenként a dadogék — nagyobb a kockdzat,
hogy bullying dldozatdul esnek. Davis—HoweLL—CoOKE (2002) szerint a dadogé gyere-
keket gyakran mell8zik, és kevésbé népszertiek, mint folyékonyan beszél$ térsaik.

A szakembereknek hat bullyingepizédot kellett elemezniiik, amelyben fizikdlis, ver-
bélis vagy kapcsolati bdntalmazdsnak esett dldozatul egy kitaldlt, tizéves, dadogé didk.
A fizikdlis bullying a leginkdbb észrevehetd, ide tartozik az ebédpénz elvétele, a hdzi
feladat tonkretétele, az tiditdital réontése valakire. A verbdlis bullying negativ megjegy-
zések sorozata, amelyek célja az dldozat degraddldsa, megbdntdsa. Nem kevésbé felka-
var6 a gyermek szdmdra a kapcsolati vagy szocidlis bullying, amely sordn az dldozatot
mell8zik a tdrsas interakcidk sordn (példdul nem engedik csatlakozni a jétékhoz, nem
beszélgetnek vele, kibeszélik a hdta mogore).

Eddig kevés figyelmet szenteltek az iskoldban tevékenykeddé SLP-k tuddsdra, attittid-
jére és észleld szerepére a bullying eléforduldsinak csokkentésével és megel8zésével kap-
csolatban, pedig fontos az a tipust kapcsolat, amelyet a gyerek az SLP-vel alakit ki.
A problémak megosztdsa ugyanis sokszor konnyebb egy olyan személlyel, akit nem ldt
a tanulé napi szinten, igy egy bizalmi bdzis lehet a gyermek szdmdra. Ezért fontos az
iskolai személyzet jelenlegi ismereteinek, attitidjeinek, meggy6zédéseinek meghatdro-
zésa, a zaklatds megel8zése és a beavatkozd programok hatékonysdga érdekében.

Az imént emlitett szitudciék koziil hdromban specifikusan megemlitették a dadogé
magatartdst, a mdsik hdromban pedig nem. A véletlen, ardnyos, rétegzett, valdszin(iségi

U A ,bullying” sz6 egy jellegzetesen iskolai problémdra utal, nincs szabatos magyar megfelelgje. Olyan cselek-
vésként definidljdk, amely sordn a ,bully” (1) tdmaddsa sordn szdndékosan kért okoz a masiknak, (2) ezt fizikai
vagy pszicholdgiai tton teszi, (3) a cselekvés ismétlédéen megtorténik, (4) az erdsebb fel8l a gyengébb felé
mutat, hogy hangstilyozza az eréviszonyok kiilénbézdségét (Boross 2006).
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mintavételi technikdval kivélasztott ezer SLP koziil 475-en vettek részt a kutatdsban.
A részivevk az elbb emlitett szitudciok mellé kaptak egy kérddivet az észlelt stlyossdg-
gal és az intervencids szdndékkal kapcsolatban, illetve egy kérddivet, amelyen — el8zetes
éreékelések alapjdn — kilenc stratégia szerepelt. Az SLP-k a fizikai bullyingot tartottdk
a legstlyosabbnak és azonnali intervencidt igénylének, ezt kovette a verbdlis bullying.
A kapesolati bullyingot nem tartottdk stilyosnak és beavatkozdst igénylének. Bér a dadogé
magatartdst hangsilyozé szitudcidkndl szignifikdnsan stlyosabb volt a helyzet értékelése
[F (1,2849) =21,4, p<0.001], a hatds nagysiga — ami segit a feltételek kozotti kiilonbségek
nagysdgrendjének megéllapitdsdban, és a klinikai vagy gyakorlati jelentdség markere — azt
sugallja, hogy a dadogdst hangstlyozé feltétel hatdsa az észlelt stlyossigra valéjiban szerény.

A szerz8k felmérték az SLP-k hajlandésdgdt a kiilonbozd stratégidk haszndlatdra az
egyes esetekben. A fizikai és verbdlis bdntalmazds a tandrral valé megbeszélést, az isko-
lai alkalmazottakkal valé egylicem(ikdést és a gyerek biztonsdgdnak biztositdsdt mint
stratégidt hivta el8. A kapcsolati bantalmazds viszont a ,mellézziik a problémdt” és
a ,légy ritermettebb” stratégidkat hivta el8. Osszességében elmondhaté, hogy a szakem-
berek 4ltaldban nem tartottdk stlyosabbnak azokat az eseteket, ahol a dadogds meg volt
emlitve, mint azokat, ahol nem.

LANGEVIN (2009) kutatdsa arra villalkozik, hogy tesztelje a Peer Attitudes Toward
Children who Stutter (PATCS) skéla pszichometriai tulajdonsdgait, amelyet a kortdr-
sak dadogdk irdnti attitidjének mérésére hozott létre LANGEVIN-HAGLER (2004, idézi
LANGEVIN 2009). A méréeszkdz — amellett, hogy képes a dadogdsrdl sz616 oktatsi prog-
ramok hatékonysdgdnak mérésére — arra irdnyul, hogy feltérképezze az attitidok ter-
mészetét, és azt, hogy milyen széles korben elterjedt a negativ hozzddllds a gyermekek
korében az elemi iskoldkban. Ez az informdcié hozzdjdrulhat az okratdsi programok
tovabbi fejlesztéséhez.

A mér8eszkoz, amely 36 tételbdl 4ll, az aldbbi, faktoranalizis dltal igazolt alskdldkat
tartalmazza: pozitiv szocidlis tdvolsdg, szocidlis nyomds és verbdlis interakcid. Az elsé
alskdla mutatja a dadogékkal val6 egyiittléttel jaré komfort mértékét. Lehetséges, hogy
a késébbiekben ezt a faktort két részre lehet osztani, egy intim és egy nem intim faktorra.
A misodik faktor azt méri, hogy a vélaszadé mennyire figyel arra, hogy mit gondolnak
miésok. A harmadik faktor a hallgaté frusztriciéjit méri a dadogéval val6 verbdlis inter-
akci6 esetén. Mindhdrom faktornak van oktatdsi vonzata, hiszen dltaluk meghatdrozhato,
hogy mennyire fogadjék el a dadogdkat, mennyire létjdk meg a hasonlésigokat és az
egyediséget, mennyire hajlanddk interakciéba keriilni egy dadogé gyerekkel, és kezelni
az ezzel kapcsolatos tdrsas nyomdst, valamint hogy milyen stratégidik vannak arra, hogy
tisztelettudé és segitkész hallgatdk legyenek, és megkiizdjenek a tapasztalt frusztriciéval.
A teszt konstruktumvaliditdsdt oly médon vizsgdlta a szerzd, hogy dsszevetette azt a csopor-
tot, amelyikben a résztvevéknek van dadogd ismerdsiik és azokat, akiknek nincs. Jelen
esetben e vélasztott kritérium segitségével azonosithaté egy megkiilonbéztetett jellemzd
jelenléte vagy hidnya, és a konstruktum mogotti elméleti hdttér hasznalhaté a kiilonb6zd
csoportok vérhaté viselkedésének bejosldsdra. A legmarkdnsabb eredmény, hogy pozitivab-
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ban jellemezték beszédhibds ismerdseiket azok a résztvevdk, akik rendelkeznek dadogéd
ismerdsokkel, azokhoz képest, akik nem. Ezenkiviil a szerz8 nem taldlt szignifikdns, attit(id-
beli kiilonbséget a harmadik és hatodik osztédlyos gyerekek kozott, viszont az eredmények
szerint a ldnyok attittidje szignifikdnsan pozitivabb, mint a fiiké. Osszességében kideriilt,
hogy egy dadogd gyermek ismerete a legrobosztusabb megkiilonbéztetd az attitidok
szempontjabdl a kortdrsakndl, a nem és az iskolai osztdly kevésbé jelentds.

Megkozelitdleg a résztvevdk egydtodének attitidje meglehetdsen negativ volt, ami azt
sugallja, hogy sziikséges a dadogdssal kapcsolatos iskolai nevelés timogatdsa. Ez azért is
lényeges adat, mert a nem dadogé gyermekek érzelmei és viselkedése befolydsolja mds
nem dadogé gyermekek viselkedését. A kapcsolatokra vonatkozé eredmények alapjin
fontos része lehet a nevelési intervenciénak az olyan didkok jelenléte, akiknek van kap-
csolatuk dadogé gyermekkel. Mivel ez a gyakorlatban nem mindig megvalésithatd, ezért
hasznos lehet egy vide6 dadogé gyerekekrdl, hiszen hasonlé hatdssal lehet a célszemé-
lyekre, mint a valés kapcsolat megléte. Az eredmények nem dltaldnosithaték gyengén
dadogdkra, mivel a vide6kon mérsékelten vagy stlyosan dadogé gyerek szerepel, tovdbba
figyelembe kell venni azt is, hogy az adott résztvevének milyen kapcsolata van az dltala
ismert dadogé személlyel (példdul csalddtag vagy tdvolabbi ismerds, felnétt vagy gyer-
mek), hiszen ez is befolydsolhatja az attit(idoket.

A szemantikus differencidlskdldval valé mérést gyakran haszndljdk a folyékonyan
beszél6k dadogdk irdnti attitlidjének mérésére, azonban ez a fajta méréeszkdz amellett,
hogy vilaszt ad a torzitdsokra, nem elég erds a vilaszaddk dltalinos benyomdsainak fel-
tardséban. HUGHES—GABEL-IRANI-SCHLAGHECK (2010a) vizsgdlatdban részt vett 149
egyetemi hallgaté, akik az Amerikai Egyesiilt Allamok egy kozépnyugati egyetemére
jértak, kivélasztdsuk a nemi és az etnikai ardny, illetve az akadémiai stdtusz szempontji-
bdl reprezentativ volt. A résztvevSk 74,5%-a ismert dadogd személyt. A résztvevéknek
vélaszolniuk kellett két nyilt végli kérdésre, amelyben le kellett irniuk, hogy milyennek
ldtnak egy dadogé embert, és magyardzatot kellett adniuk ehhez a leirdshoz. Koziilik
18-an részt vettek egy szébeli interjiban is az elsd szerzével. Az elemzésben helyet kapott
a kvalitativ és a kvantitativ elemzés is. A kvalitativ elemzésnél megvizsgaltdk az értékelSk
kozotti egyetéreés fokdt, az inter-rater korreldcid 94,1% lett. A torzitdsok kiszlirése érde-
kében két ,,0rdog tigyvédje” is részt vett az elemzésben: egyikiik egy olyan nyelvi rendelle-
nességekre specializalt szakember volt, aki nem volt érdekelt a vizsgdlat kimenetelében,
illetve egy kvalitativ elemzésekhez ért§ szakember, aki nem volt jirtas a nyelvi rendelle-
nességekben.

Az eredményekbdl kideriil, hogy az embereknél 4ltaldban egyidejiileg megfigyelhetSk
pozitiv és negativ attitlidok is fiiggetleniil a dadogé nemétdl. A folyékonyan beszélk
szimpatikusnak észlelik a dadogokat, ugyanakkor gy ldtjék, hogy szegényesen kom-
munikdlnak; a magas melegség és alacsony kompetencia kombindcidja igy egyfajta szd-
nalmat és passziv kdrokozdst eredményez a hallgaték részérél. A leir6 jellemzés alapjin
a kovetkezd, a dadogokra vonatkozé, pozitivan értékeld jelz6ket taldltak: normalis, mint
barki mds, t6r8dé, tiirelmes, kedves, elfogadd, megértd, intelligens, mint barki mds.
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A negativként értékelt tulajdonsdgok pedig a kovetkez8k voltak: frusztrilt, fruszerdld,
tiirelmetlen, dithds, bosszantd, félénk, csendes, tartézkodd, olyasvalaki, aki tanuldsi
nehézségekkel, értelmi sériiléssel rendelkezik.

A leiré jellemzés masik fele a dadogdshoz kapcsol6dé kommunikdcids nehézségeket
emelte ki. Ezek alapjin a dadog6k olyan emberek, akiknek sok id8 kell a szavak kimon-
dasdhoz, vagy akiknek némi beszédbeli problémdjuk van. Egyes leirdsok szerint a dadogdk
a sz6 eleji bettiket ismétlik, vagy jellemzd rdjuk a szavak hosszan tarté vagy gyakori
ismétlése. Akik az észlelt kommunikdcids hibdkra koncentréltak, azok kiemelték a meg-
értés nehézségét, az tizenet eljuttatdsnak idejét, illetve azt, hogy a dadogdk rendelkeznek
egy problémdval, amely megneheziti a hatékony kommunikdciéjukat. Olyan résztvevék
is adtak negativ jellemzéseket, akiknek nincs dadogé ismerdsiik, egy ldny példdul sajdt,
beszéddel kapcsolatos tapasztalataibél indult ki. Ha a kvantitativ elemzéssel nyert adatokat
nézziik, akkor a résztvevék beszdmoloi kozote 252 leird és 157 elemzd jellegii jellemzést
taldltak a szerzk. A szerz8k nem taldltak szignifikdns kiilonbséget a pozitiv és a negativ
attit(idok szdma kozott.

A korabbi kutatdsok tobbek kozott a nyelvi és beszédpatolégidkkal foglalkozd szak-
emberek attitiidjének vizsgdlatdval foglalkoztak, és arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy
bér a résztvevdk észlelik a dadogdk néhdny pozitiv vondsat (példdul bardtsigosak és koope-
rativak), de a nem dadogékhoz képest félénk, szorongé és visszahtizédé embereknek
tartjék Sket. YAIRI-WILLIAMS (1970, idézi HUGHES—GABEL-]RANI-SCHLAGHECK 20102)
dltaldnos iskolds fitk dadogdk irdnti attittidjével foglalkozé kutatdsdban 26 tulajdonsig-
gal dolgoztak, amelyek nagy része személyiségvonds, nem pedig fizikai vagy intelligen-
cidval kapcsolatos tulajdonsdg volt. Kutatdsukban a dadogdkkal kapcsolatban leggyak-
rabban emlitett tulajdonsdgok a kovetkezdk voltak: ideges, félénk, visszahizédo, fesziil,
szorongd, 6ntudatos, bizonytalan, érzékeny, csendes és intelligens. Woops—WiLLIAMS
(1976, idézi HUGHES és mtsai 2010a) szemantikus differencidlskdldt haszndltak 25 cétel-
parral. Eredményeikben megjelennek a dadogékkal szembeni dthaté negativ sztereo-
tipidk. A szemantikus differencidlskédla elénye, hogy viszonylag gyorsan és olcsén alkal-
mazhatd nagyszdma résztvevd esetén. Hatrdnya viszont, hogy egy adott bipoldris tételnél
a kitolt8k mds-mds jelentést tulajdonitanak a konstruktumnak, és ez megneheziti az
attit@idok pontos értelmezését. A kvalitativ mddszer segithet a mogottes tényezdk felderi-
tésében, ugyanakkor nem dltaldnosithaté a nagyobb populdcidra, és az adatelemzés is
szubjektivebb. A szemantikus differencidlskaldval végzett ismételt kutatds viszont tobb és
megbizhatobb informéciét ad a folyékonyan beszél6k attitlidjeinek természetérdl. Kevés
olyan vizsgilat volt eddig, amelyben a kortdrsaktdl magyarazatot kértek az attit(idjitkre
vonatkozélag. Erdemes megjegyezni, hogy a HUGHES és mtsai (2010a) kutatdsiban részt-
vevEk is hasonlé személyiségvondsokat és érzelmi jellemz8ket tulajdonitottak a dadogok-
nak, mint a kordbbi kutatdsok résztvevdi; ez a kutatds azonban szimba vette a résztvevék
attitidjének kontextusdt is. Ezéltal kideriilt példdul, hogy a kortdrsak osszességében
vegyes véleménnyel vannak a dadogdk intelligencidjérél, ugyanakkor megegyeznek abban,
hogy a dadogok inkdbb csak kevésbé tlinnek intelligensnek beszédbeli nehézségeik miatt.
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Mis leirdsok, amelyek a dadogdst az dltaldnos kommunikdcids nehézségekkel vagy
a stlyos dadogé viselkedéssel definidltdk, tulajdonképpen mentesek az ércékitélectdl.
Tehdt, bar a leirdsok hasonléak lehetnek, a magyardzatok nagyon is valtozatosak, és tobb
kontextudlis informdciét adnak, mint a szemantikus differencidlskdldbdl nyert adatok.
Végs$ soron az ismerdsségnek sincs egyértelmi hatdsa, hiszen azok a résztvevdk is beszd-
moltak nagyméreékii személyes kényelmetlenségrdl és negativ percepciérdl, akiknek van
kozeli dadogd ismerdsiik, mig sok volt a pozitiv értékelés is.

HuGHEs—GABEL-IRANI-SCHLAGHECK (2010b) dsszegytjtotték nem dadogé egyete-
mistdk benyomdsait arrél, hogyan befolydsolhatja a dadogok életét dadogdsuk. Eldszor
a dadogis dltaldnos hatdsairdl kellett irniuk, majd azt kellett mérlegelniiik, hogy meny-
nyiben kiilonbézne életiik a jelenlegitSl, ha dadogndnak. A kiilonbozd tipusa vilaszok
nagyrészt afelé mutatnak, hogy a résztvev8k a hallgaté negativ reakcidira dsszpontosita-
nak, illetve a szocidlis, tanulmdnyi vagy el8relépési siker hatdrait ldtjdk, ha el kell képzel-
nitik, hogy 6k is dadogdk. Kevesebben dllitottdk, hogy dadogdként pozitiv megkiizdés-
sel fordulndnak problémdjuk felé a dadogds elfogaddsin keresztiil. Az eredmények arra
utalnak, hogy mig az egyetemi hallgatok 4ltaldban érzékenyek az olyan tényezdk irdnt,
amelyek befolydsoljdk a dadogdkat, addig hajlamosak elttlozni a korldtokat, amelyek
a dadogdsb¢l adédnak.

Kordbbi kutatdsok bizonyitottdk, hogy a dadogdk negativ kiovetkezményeket tapasz-
talnak a tanulds (DANIELS 2007, idézi HUGHES és mtsai 2010b), az intim és szocidlis kap-
csolatok (BoBERG-BOBERG 1990, idézi HUGHES és mtsai 2010b) és az dlldslehetdségek
teriiletén (GABEL-BLOOD—TELLIS—ALTHOUSE 2004, idézi HUGHES és mtsai 2010b), és
szdmos vizsgélat foglalkozott a dadogokkal szembeni negativ sztereotipidk széles korével,
ami mdr az el6z6 kutatds kapcsdn is felmeriilt. A nem dadogék sokszor sajdt negativ érzé-
seiktd] befolydsolva, és elézetes tapasztalataik gyors — valészintleg tudatalatti — vizsgdlata
alapjdn alkotnak véleményt a dadogdkrdl. E kutatds az eléz6hoz hasonldan hasznilja
mind a kvalitativ, mind a kvantitativ elemzési médszereket. A vizsgalat sordn a részevevék
két nyilt végt kérdést kaptak, az egyik arra kérdezett rd, hogy szerintiik a dadogékra
milyen hatdssal van a dadogdsuk, a mdsik pedig arra vonatkozott, hogy ha a résztvevék
dadogok lennének, akkor szerintitk mennyiben lenne més az életiik és miért. A vélaszok
elemzésekor négy téma korvonalazédott: 1. A bonyolult kommunikdcidnak érzelmi és
viselkedéses kovetkezményei lehetnek. 2. A dadogdkra negativ hatdssal lehet a hallgaték
aktudlis vagy el6vételezett reakcidja. 3. A dadogds életre kifejtett hatdsa széles kort, és
magéba foglalja a szocidlis, tcudomdnyos, és szakmai lehet8ségeket. 4. Az egyéni kiilonb-
ségek miatt nem egyforma a dadogds hatdsa az életmindségre.

Az elsé témdval kapcsolatban érdekes, hogy a résztvevék nem emlitettek egyes meg-
kiizdési médokat 4ltaldnossigban, onmagukra vonatkoztatva viszont igen (példdul az
egyik résztvevd azt irta, hogy ha dadogna, akkor megprébdlna tiirelmes lenni, alaposan
meggondolnd a mondanivaldjdt, és lassan beszélne). A mdsodik kérdésre valé vilasz-
addsban tehdt megjelent egyfajta személyesebb és jelentéstelibb tartalom, amely sok-
szor specidlis helyzeteket is tartalmazott. A mdsodik témdt tekintve nem kiilonbozote
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a résztvev8k dltaldnos és személyes vélasza: dltaldban hajlamosak voltak azt irni, hogy
azért, mert elévételezik a negativ reakciékat, amennyire csak lehet, visszavonulnak
a beszédet igényld helyzetekben. Az életre kifejtett hatds kérdésében szintén voltak
kiilonbségek az dltaldnos és személyes kontextus kozott: a résztvevik az elébbi esetben
inkdbb a gyerekkori kapcsolatok és a szocializdcié nehézségére helyezték a hangsilyrt,
mig személyes érintettség esetén fontossd valt szdmukra az is, hogy az egyes hobbikban
vald részvételre (példdul éneklés, szinészkedés) nem lesznek képesek. Tobben emlitettek
tanuldsi hdtrdnyt: a dadogdknak a szdbeli feladatokndl szerintiik nehezebb megfeleld
teljesitményt nydjtaniuk. Egy résztvevd ezzel ellentétben tgy gondolja, hogy ha valaki
dadog, akkor korldtozottabbak a szocidlis lehetdségei, és inkdbb az akadémiai sikerekre
fog fokuszélni. Kiemelték ezenkiviil a munkavélasztdsi nehézségeket, kiilonosen a j6
kommunikdcids készségeket megkovetel lldsok (példdul tanitds) terén. A részevevék
szerint a dadogdknak az interjd folyamata és a munkaaddék nagyrészt negativ attittidje
miatt is nehézségei adédhatnak. Az egyéni kiilonbségek esetében a kovetkezd faktorok
meriiltek fel: a dadogds idétartama, stlyossdga, a hallgat6k vilasza a dadogdsra és a sze-
mélyes megkiizdési vélaszok.

A kvantitativ elemzés nem mutatott ki szignifikdns kiilonbséget sem az dlaldnos és
személyes vilaszok kozott sszességében, sem a nem és az ismerdsség vonatkozdsiban.
Az eredményekbdl osszességében kideriil, hogy a dadogdst egy olyan tényezének észlelik,
amelynek dltaldnos és specidlis negativ kovetkezményei is vannak. A szerz6k a valaszok
alapjdn azt dllapitottdk meg, hogy a folyékonyan beszélék a sajit tapasztalataik alap-
jdn feltételezik ezeket a hatdsokat, olyan helyzetek alapjdn, amikor naluk is hidnyzott
a megfeleld folyékonysdg, emiatt pedig képtelenek voltak megfelelen kifejezni magu-
kat, és negativ érzéseik voltak. Amikor sajét magukat kelletc dadogéként elképzelniiik,
akkor hangstlyosabbd vilt a hallgaték negativ reakcidja, tdrsas életiik, karrierterveik és
tudomdnyos teljesitményiik zavara. Szintén érdemes megjegyezni, hogy kevés résztvevd
szdmolt be arrél, hogy szerinte a dadogds hatdsa a dadogé6tdl fiigg.
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HORVATH LASZLO
Az e-kultara sajatossigai:

A BLOG MINT A HAGYOMANYOS
MEDIA KONKURENCIAJA

Tanulmédnyom célja annak megallapitisa, hogy egyes blogolok miért és hogyan akarjak
felvenni a harcot a hagyomanyos médidval. Dolgozatomban szeretném megvizsgélni,
milyen lehet8ségei és eszkozei vannak egy bloggernek, milyen nehézségekkel kell meg-
kiizdenie, illetve ezek a folyamatok hogyan hatnak a konvenciondlis médidra.

[rdsomar 4ltalinosabb mélységekbdl kell inditanom, kiindulépontként a kultdra
meghatdrozdsival. NIEDERMANN (1999) szerint a kultdra azon dolgok osszessége, ame-
lyeket az ember a természetben, illetve azt meghaladva alkot, alkotott sajit maga vagy
a kozosség szdmdra. Ebbdl a dimenziébdl értelmezve az e-kultdra azon dolgok dsszessége,
amelyeket az ember a vildghdldn, illetve azt meghaladva alkot, alkotott sajt maga vagy
a kozdsség szdmdra. Ebben az interpretdciéban a blog egy alternativ ut lehet a kozdsség
tagjai szdmdra, hogy 1étrehozzanak valamit sajét maguk vagy mdsok részére.

Ahhoz, hogy a blogokrdl beszéljiink, meg kell hatiroznunk az informécids tdrsada-
lom fogalmdt, amely biztositotta a feltételeket annak kialakuldsdhoz. Daniel Bell 1973-
ban magyardzza a fogalmat: Ggy ldtta, hogy az energiahordozdk helyett az informdcié
keriilt eldtérbe a kiilonbsz8 technoldgiai véltozdsok és a termelékenység novekedésével.
Ez oda vezetett, hogy a munkaerdszektorok kozotti dramlds a szolgéltatéi szektort hozta
vezetd szerepbe. Manuel Castells az informdcids tdrsadalom kialakuldsdnak hdrom for-
rasét jeldlte meg: az informdciés-kommunikdcids technolégia forradalmdr — amelynek
kapacitdsdn nyugszik a vagyon és a hatalom —, a gazdasdgi vdlsdgot, valamint a kulturdlis
és tdrsadalmi mozgalmak felvirdgzdst. Ennek értelmében a tirsadalom kapcsolathdls-
alapuvd vdlt, a kultirdt pedig redlis virtualitdsként definidlja (ANDORKA 2006).

MERS (2007) konyvének egyik fejezete az U tdrsadalom ezen emberpélddnydt
mutatja be, akit homo interneticusnak nevez. Kiemeli az internet elterjedése dltal oko-
zott véltozdsokat, amelyeket megfelelden aldtdmasztottak mds kutatdsok. Ezek kozote
szerepel az észlelés felgyorsuldsa, az egyidejileg befogadhaté informdciok novekedése,
a tolerancia a sokféleséggel szemben és az erésebb kritikai szellem. Ezek a tulajdonsdgok
mind az internethaszndlat nyomdn, sziikségszertien alakultak ki, és egytttal az e-kultira
élvezdjére is jellemz8k kell, hogy legyenek. Egyes tulajdonsdgoknak lehetnek negativ
oldalai is: a gyors felfogds vezethet felszines gondolkoddshoz. A szerzd az internet egyik
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kulcsmondataként emeli be a népszer monddst, miszerint: ,,Az interneten senki sem
tudja, hogy te kutya vagy.” Ez remekiil példdzza azt a mdsik sajdtossdgot, hogy az inter-
net lehetSséget teremt az anonimitdsra, ezdltal novekedhetett az el6itéletektd] mentes
gondolkodds, a kivincsisdg és a bizonytalansdgt(irés az emberekben, akik rendszeresen
hasznéljik az internetet — f8leg kommunikdcids célokra. Ezek az e-kultdra sajdtossdgai
és feltéeelei is egyben.

A hagyomdnyos média, amely az ,,egytdl a soknak” modellt kéveti (kordbban a telefon
az ,egytdl egynek” modellt kivette) a passziv, befogadé jellegre épit. Termékei (Gjsdgok,
tévé, rddio stb.) manapsdg 4ltaldnosan elterjedtekké vdltak, konnyen hozzéférhetdk a tdr-
sadalom nagy része szimdra (BoTHAZI 2008). Azonban az internet, illetve igy a blogok
elterjedésének utjaban is 4ll az internetpenetricié mértéke, valamint a digitdlis szakadék
nagysdga. Az elsé mérészdm szdzalékos értékben mutatja meg, hogy az adott trsadalomban
milyen ardnyban férnek hozz4 az internethez az emberek. 2001-ben 6%, 2002-ben 8% és
2006-ban még csak 25% volt Magyarorszdgon az internetpenetrdcié mértéke, mig 2006-
ban Horvitorszdg 30%-ndl jart, Amerikdban pedig ez 63%. A digitdlis szakadék mérté-
két, amelyet Pippa Norris 2001-ben fogalmazott meg, a Digital Divide Index (DDIX)
mutatja. Ebbél kideriil, hogy Magyarorszdg (37%) 2003-ban még Kelet-Eurépihoz (42%)
képest is elmaradottabb volt. A digitalis szakadék tehdt egy olyan kiilonbség, amely azon
tény mentén osztja ketté a tdrsadalmat, hogy kinek van, illetve nincs lehetésége hozzi-
férni szdmitégéphez, internethez (ANDORKA 2006). Amikor a blog és a hagyomdnyos
média versengését vizsgdljuk, figyelembe kell venni azt a tényez8t, hogy mig egy jsig
tobb emberhez el tud jutni, addig ez egy blog esetében nem feltétleniil teljesiil.

A blogok vizsgélatdt neheziti, hogy a mai napig nincs dltaldnosan elfogadott defi-
nicidjuk. PINTER (2006) elsésorban személyes mifajként definidlja, kiemelve a nyil-
vénossdgot. SZEKFU (2006) a kozosségi gondolatok digitalizdldsaként értelmezi, mig
PEcst (2006) szdmdra egy eszkoz kiilonbozd tartalmak megjelenitésére. Jellegzetességeit
tekintve a blog egy periodikusan Gjabb bejegyzésekkel bdviilé oldal, amely lényegében
ezek sorozatdbdl 4ll. Hivatalos weblapként miikodik, amely az internetfelhaszndldk szd-
mira elérhetd. Témdja sokrétli lehet a személyes napl6tdl a politikai véleménynyilvénits-
sig. Szdmos ingyenes és fizetSs blogszolgdltatd 1étezik, de akdr sajdt blogmotor tizemelte-
tésére is lehet8ség nyilik (KARPATI-MOLNAR-TOTH-F628 2008).

A blog kifejezést 1999-ben Peter Merholz alkotta meg. Ez id§ tdjt nagy expanziét
figyelhetiink meg: az 0j virtudlis tér, a blogoszféra névekedése 2001-ben érte el a tet-
pontjdt, Magyarorszdgon pedig az ezredfordulé kornyékén kezdeek el terjedni a blogok.
2004 augusztusiban megkézelitSleg 33 000 blog létezett, 2005 marciusdban pedig koriil-
beliil 82 000, ami 148%-0s novekedésnek felel meg. Ez a szdm 2006-ra 100-150 000
kozott mozgott (DoBS 2006a). Ennek ellenére a blog mégsem a legnépszer(ibb webket-
tes alkalmazds, mert a Digitdlis Jové Térképe 2007-es felmérésbdl kideriil, hogy Magyar-
orszdgon csupdn 25% a blogot olvasék ardnya, és csak 8% a blogot ir6ké (GaLicz 2007).

A kozosségi média szerepe akkor er8sddott meg igazdn, amikor megkérddjelez8dote
a hagyomdnyos média objektivitdsa. Ennek legjelentdsebb példdja taldn az iraki haborthoz
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kothetd. Sokan kifogdsoltdk, hogy az amerikai média nem objektiven tdjékoztat a hdbo-
rarél. Ekkor sziiletett meg a hires , Where is Raed?” cim( blog Salem Paxnak készon-
het8en, amely személykozeli, hiteles beszdmolé6t adott az iraki helyzetrdl. A bloggerek
igazsdgkeresd aktivitdsa tetten érhetd példdul Trent Lott esetében is, akinek beszédében
rasszista hozzdszdldsok hangoztak el. Ezt a hagyomdnyos média igyekezett elpaldstolni,
dm a bloggerek a felszinen tartottdk a témdt, mig végiil visszakeriilt a professziondlis
médidba, és ez lemonddsra kényszeritette a képviselét (DoBd 2006a).

A 2001 szeptember 11-én tortént események is bizonyitottdk a blogok létjogosultsdgit.
A nagyobb internetes hirportdlok példdul megrokkantak a kivdncsi tomeg hatdséra, igy
az embereknek alternativ informdciéforrdsok utdn kellett kutatniuk. Megfigyelhetd volt,
hogy a blogok nagy szerepet jdtszottak a feldolgozdsi folyamatban, féleg mert tbb oldal-
16l is megkozelitették az eseményeket, és nagy szerephez jutottak az amatdr felvételek is.
A 2004-es cunami kapesdn a hirterjesztésben, az eltlintek keresésében és az adomdnyok
gylijtésében is kiemelkedd szerepet toltdttek be a bloggerek (DoBd 2006a).

A blogok nem csak az Gjsdgirdsnak jelentenek konkurencidt, ugyanis a 2003-as
évektdl elterjedben vannak az tgynevezett audioblogok is, amelyek podcasting néven
onallésultak. A blogoknak ez az 0j formdja lehetévé teszi audiotartalmak megosztasit,
igy akdr 6ndllé rddidcsatorndt is létrehozhat a felhaszndld. Ez elmozdithatja a rddidzdst
egyfajta on-demand forma felé. Nemcsak a rédidkat, hanem a televizidkat is fenyegetik
a blogok, hiszen a kiilonb6z8 videdmegoszté portdlok segitségével ma mdr szinte bérki
létrehozhat Ggynevezett videoblogot, amelyben a felhaszndlé akdr sajdt tévécsatorndt is
kialakithat (DoB6 2006b).

Ldthatd, hogy a blogok kozremiikddésével kialakuldban van az tgynevezett tobbes
szdm elsd személyt média, amely mdr nem az egytdl a soknak sz6l, hanem a sokedl a sok-
nak (BoTHAZI 2008). Az internet lehetdségeinek koszonhetSen a gydrtasi és terjesztési
koleségek jelentéktelenné véltak. A médiablogok lényege a parbeszéd, célja a szakértd
megszdlaltatdsa, ugyanis a bejegyzés élete a publikaldssal kezdddik, majd a hozzdszoldsok
dltal fejlédik tovdbb. Ez a sajdtossig nem lehetséges a nyomtatott sajténdl, illetve csak
korltozottan, példdul olvaséi levelek publikdldsdval. Ezen a ponton jél tetten érhetd,
hogy egyre jobban elmosddik a hatdr a szerzd és az olvasé kozote (PEcst 2006).

Vannak olyan helyek, amelyeket a Nagy Lap neve megnyit, azonban a civilek szdmdra
elérhetetlenek. A hagyomdnyos médidnak megvannak az eszkozei a hirek ellendrzésére,
minden oldal megszdlitdsdra, a lektordldsra, a médiabloggereknek ez nem adatik meg,
igy 6k mindig is szubjektiv és fenntartdsokkal elfogadhaté informdcidkat fognak kozolni.
Egy mdsik kritika, amely a bloggereket érinti, hogy altaldban a hagyomdnyos média
hirein él8skodnek. Ez nyilvin abbél adédik, hogy a bloggerek nem férnek hozzd az
elsédleges informdcidforrashoz, igy nekik csak az dtdolgozds jut. Ennek cifolatdra azon-
ban mdr eléfordultak olyan esetek is, amikor a hagyomanyos média meritett a blogosz-
férabol egy érdekes témdt, és megvizsgdlta a sajdt lehetdségeivel. Ezutdn a téma ismét
visszakeriilt a blogoszféraba, tehdt egyfajta korforgds figyelhetd meg (PEcs1 2006).
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Arra a kovetkeztetésre juthatunk tehdt, hogy a hagyomdnyos média nélkiil életkép-
telen a civil média. Fontos megjegyezni, hogy a civil média szerepe az olyan orszdgok-
ban sokkal jelentdsebb, ahol korldtozott a sajtészabadsdg (példdul India, Pakisztdn vagy
Kina). T6bbszor is hallani olyan eseményrél, hogy bloggereket tartéztattak le bizonyos
tartalmak publikdcidja miatt, Kina pedig minden eszkozzel igyekszik cenzirdzni a fel-
haszndléi tartalmakat.

Mindezek ellenére a média eddig kiviildllé olvaséi, néz8i most betornek a szerkesztdi
szinfalak mogé, habermasiul szdlva, elkdvéhdziasitjak azt. A hagyomdnyos média dtala-
kuléban van (az aktiv dllampolgdri részvétel felé tolédik el), és ebben a civil médidnak,
és annak legnagyobb uttérdjének, a blogoknak is nagy szerepiik van (BoTHAZI 2008).
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Implicit Asszocidciés Teszt

A KISERLETI SZOCIALPSZICHOLOGIA
SIKERTORTENETENEK NYOMABAN

Kevés olyan, a szocidlpszichol6gidban osztatlan érdeklédésnek és széles kort alkalma-
zésnak 6rvendd médszer létezik, amely annyi kutatdst inspirdlt volna, mint a Harvar-
don Mahzarin Banaji, Anthony Greenwald és munkatdrsaik 4ltal megalkotott Implicit
Asszocidcios Teszt (Implicit Association Test, a tovdbbiakban: IAT). A kognitiv szocidl-
pszicholégia eredményei nyomdn az emberi elme implicit teriiletét meghédité méd-
szer szamunkra, eurdpaiak szdmdra azért is kiilondsen kedves, mert ndlunk — elsésorban
a német nyelvii orszdgokban — folynak azok a médszer hitelességét és korldtait vizsgdlé
kutatdsok, amelyek tovdbbi kutatdsokra sarkallnak, igy nem beszélhetiink a mds terii-
leteken jelen levé, kizdrélagos amerikai dominancidrél sem. Az aldbbiakban a médszer
sziiletésének és jellegének bemutatdsdt kovetden rtérek a vele szemben megfogalmazott
kritikdkra, a prediktiv validitds problémakorére, végiil az dsszefoglaléban rd kivanok
mutatni a lehetséges fejlédési irdnyokra.

EGY U] PARADIGMA SZULETESE

Az IAT hivatalos sziiletésének ddtuma 1994. janudr 13-a, ekkor vetették papirra Banaji
és Greenwald elképzelésiiket, széles korli nyilvdnossigot azonban csak az elsd, 1998-ban
publikdlt tanulmdny nyujtott a szimukra. Banaji és tdrsai a paradigma utébbi mdsfél
évtizedben mutatott, futdtlizszerd terjedése nyomdn arra széntdk el magukat, hogy egy
négy tanulmdnybdl 4ll6 sorozattal sszegezzék a vizsgdlatok eddigi eredményeit. Ezek
negyedik osszefoglalé irdsa LANE-BANAJI-NOSEK—GREENWALD 2007-es tanulmdnya,
amelyben az IAT kapcsdn tobb mint 200 tanulmdanyt és 4,5 millié (!) probdt dsszegeznek.

Miel8tt rdtérnék a médszer behatdbb vizsgdlatdra, érdemes felidézni magit a paradigmat.
A vizsgélati személyeket egy monitor elé iiltetik, amelynek két oldaldn egy-egy szépdr taldl-
haté. Ha a melegeket vizsgdlé szexudlis irdnyultsig IAT-bdl indulunk ki, akkor mondjuk bal
oldalon taldlhaté a ,homoszexudlis” és ,,rossz”, jobb oldalon a ,heteroszexudlis” és ,,j6” cimke.
A feladat mi sem egyszer(ibb: a képernyén felvillané szavakat vagy képeket csoportositani kell.
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Tehdt, ha megjelenik a ,kedves” sz8, amely értelemszertien ,,j6” tulajdonsdg, akkor a jobb
nyilat kell megnyomni, ellenben ha egy meleg par fényképe jelenik meg, akkor a balra nyilat
(az ilyen ingerbemutatds megannyiszor ismétlédik, az eredeti paradigma szerint Gsszesen hét
sorozatban). A kovetkezd korben jon azonban a turpissdg: az egyik tulajdonsdg oldalt cserél,
teszem azt most bal oldalon lesz a , heteroszexudlis” és ,,rossz”, mig jobb oldalon a ,,homosze-
xudlis” és ,,j6”. Szemben az els6 feltétellel, amely az dtlagember szdmdra konnyen teljesithetd,
itt mér tobb hiba és lasstbb reakci6idé jellemzd, hiszen a rejtdzkodd belsd (sét, akdr a tdr-
sadalom j6 részében 6nként véllalt és kiils8) viszolygds miatt a ,homoszexudlis” eredendéen
a ,rossz’, negativ fogalmakkal asszocidlodik, igy nagy figyelmi eréfeszitésbe (igy tobb id6be)
telik, hogy az egyén helyesen tudja kategorizilni a felvillané szavakat. Tehdt a feladatban egyik
vagy mésik sz6pdrnal! mért reakci6idSk alapjén megéllapithaté barmely személy implicit el6-
itélete és sztereotipidja (minél nagyobb a reakci6idd, anndl nehezebb feldolgoznia az inkon-
zisztens ingert, azaz anndl erésebb az elditélete/sztereotipidja az adott dologgal szemben).2

Az TAT sikerét egyszertiségén tdl annak ,aktiv exportja” is jelentdsen eldsegitette,
amely a Project Implicit keretében a vildg csaknem &sszes olyan orszdgiba eljuttatta
a modszert, ahol a pszicholégia tudomdnya meghonosodott. Az IAT-tesztek kitoltésének
és kiéreékelésének egyszer(ibbé tételére kidolgoztak egy sajit szdmitégépes programot is,
amely Inquisit névre hallgat, 30 napos prébaverzidja ingyenesen letslthetd, megfeleld
programozdsi ismeretekkel pedig konnyen alakithaték dj, reakcididére épiilé para-
digmdk, igy 0j véltozatok kidolgozdsdra és befogaddsira is alkalmas.

A bevezetSben targyalt tanulmdny (LANE-BANAJI-NOSEK—GREENWALD 2007) bemu-
tatja a teszt keletkezéstorténetét, adatokkal szolgdl a reliabilitds- és validitdsmutatok
tekintetében, és igyekszik vélaszolni az IAT-tal kapcsolatban leggyakrabban felmeriilt
kérdésekre. A szerz6k tgy vélik, hogy egy olyan megbizhatd, egyszertien alkalmazhatd,
implicit mérdeszkozt dolgoztak ki, amely (elsésorban) alkalmas olyan nehezen kutat-
hatd, kényes témdk kutatdsdra, mint a rejt8zkodd attitlidok vagy az evoltcidsan rogziilt
automatizmusok. Az IAT-bdl megannyi valtozat létezik, a virdg és rovarok evoltcidsan
eltérd preferencidjtél a mdr emlitett szexudlis irdnyultsdgon 4t egészen babdk és kigydk
képeinek dsszevetéséig megszdmldlhatatlanul sok paradigma létezik, a szerz8k pedig
Gjak kitaldldsira buzditanak. Az eddig véghezvitt kisérletek sikerességét mutatja, hogy
az ezeket 4ttekined tanulmdny (SCHNABEL-ASENDORPF—(GREENWALD 2008) az Osszeset
pszichometriailag kielégitének taldlta.

! Pontosabban, az eredeti paradigmédban a harmadik és hatodik, illetve negyedik és hetedik sorozatndl (az IAT-
teszt Osszemérhetdségét adé d-értékek kiszdmitdsdrol 1dsd: GREENwWALD—NOSEK—BANAJI 2003).

2 A mai napig vita tdrgydt képezi, hogy vajon a megndvekedett reakci6id8 valéban az inkonzisztens ingerrel
szembeni lassabb feldolgozdst jelenti-e, bdr megannyi mds teszt (példdul érzelmi stroop-teszt) is erre épit.
Hasonldan érvek szélnak amellett, hogy a feldolgozds hossza annak mélységével és/vagy érzelmi érintettséggel
4ll kapcsolatban (vo. BURDEN—KLOFSTAD 2005), ez részben ellentmond az IAT ,rideg” kognitivizmusdnak,
részben ki is egésziti azt. Bdr jelen probléma a paradigma kézponti elemét képezi, a kognitiv pszicholégia
talpkovét jelentd informécidfeldolgozdsi paradigma mai napig vitatott természetét és tulajdonsdgait feszegeti,
igy jelen helyen csupdn a jelzés szintjén tériink ki r4.
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KRITIKAK AZ IAT-TAL SZEMBEN -
AZ OBAMA-HATAS ES AZ IAT HATEKONYSAGANAK
MEGKERDOJELEZODESE

Barack Obama elnokké vélaszedsa kapesdn leginkdbb az el8itéletek, sztereotipidk és diszkri-
mindcié kdmforrd vdldsdt szoktdk emlegetni, ,szinvak” (azaz a bérszinnel kapcsolatos
kirivé kiilonbségekre fittyet hdnyd) tdrsadalmat emlegetve. A kutatdsok részben meg-
erésitik ezt az dllispontot. PLANT-DEVINE-Cox—CoLuMB—MILLER—GOPLEN—PERUCH
(2009) az emberekben megbuvé implicit elditéleteket és sztereotipidkat vették géresé
ald, és ezen a téren szolgdltak 6rvendetes eredménnyel: vizsgilataik szerint a kordbban
az amerikai tdrsadalom 75-85%-4ban megtaldlhaté implicit el8itéletek és sztereotipidk az
afroamerikaiakkal szemben sok helyiitt megsziintek (északi dllamok, rendszerint alacso-
nyabb eléitéletesség), mashol toredékére csokkentek (déli dllamok, rendszerint magasabb
el6itéletesség). Hogy egyértelmiivé tegyék az ,Obama-hatdst”, a szerzdk a vizsgilati sze-
mélyekkel a ,fekete” széval olyan kormdnyzati szavakat pdrosittattak, mint ,,vezetd” vagy
,elnok”, tehde olyanokat, amelyek aligha asszocidlédhattak mds afroamerikai személlyel.
A kisérlet alapjdn, akik konnyebben pdrositottdk a pozitiv szavakat a ,fekete” sz6hoz,
konnyebben pérositottdk a kormdnyzattal kapcsolatos szavakat is, tehdt az ,Obama-
hatds” vitathatatlan.3

Epp ez a vitathatatlansdg és a proximdlis hatésok ttlzott szerepe dllitotra ismét az
IAT-ot a vitdk kdzéppontjiba. Mindazondltal fontos kiemelniink, hogy eurépai kuta-
tdsok mdr kordbban tobb kérddjelet is megfogalmaztak a médszertannal kapcsolatban.
STULPNAGEL-STEFFENS (2010) a jénai egyetemen viszonylag kis egyetemista mintdn
az dltaldnos intelligencidt (1Q), gyorsasdgot és implicit el8itéletességet vetették Ossze.
Vizsglatuk meglepd eredménnyel szolgdlt: akik intelligensebbek és gyorsabbak voltak,
nagyobb el6itéletességet produkaltak rassz-IAT-on, mig a virdgokat és rovarokat dsszeve-
t6n hasonlé hatds nem érvényesiilt. Bar feltételezésiiket, amely szerint az intelligensebb
emberek az implicit szféraba szdmzik explicit elditéleteiket, maguk is fenntartdsokkal
kezelték, égetd hidnyossdgra mutattak rd az IAT eddig nem vizsgdlt hdctéreényez8inek
feltdrdsdval kapcsolatban.

Hasonl6an eurépai pszicholégusok (HouwerR—BECKERS—MOORs 2007) mutattak rd
arra a tényre is, amely az IAT hitelességén taldn a legnagyobb sebet ejtette. A kutatok
vizsgdlatukban arra kérték az egyetemistdkat, hogy a kapott kisérleti manipuldci6tdl

3 Az Obama-hatds, bar tobb sz6t érdemelne, elvonnd a vizsgdléddst a tanulmdny szigortian vett tdrgydtdl, igy
jelen helyen csak ldbjegyzetben foglalkozom vele. A bekezdésben idézetten tdl més kutatdsok is az implicit eld-
itéletesség visszaszoruldsdt mutattdk, mig az explicit el8itéletesség valtozatlan maradt (vo. BERNSTEIN-YOUNG—
CravprooL 2010). NEvID-McCLELLAND (2010) izgalmas cikke az egyes implicit és explicit attitlidok mélyére
4sva, nem meglepd médon, komoly hatdst taldl a partpreferencia és az attitidok kozote, tovdbbd igazolja az
implicit és explicit attitlidok elkiiléniilését, amely jelzi, hogy valészintileg a jelenség hdtterében 4ll6 izgalmas
csoportkézi szitudcid is elemzésre érdemes lehet (errdl és az Obama-hatdsrdl ldsd PoscH 2010).
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fuggetleniil favorizdljék a vizsgdlatban szerepld egyik vagy a mdsik csoportot. Az ered-
mények azt mutattdk, hogy a kisérletnél alkalmazott manipuldciétdl és sajdc implicit
attit(idjeiktd] figgetlentil a kisérletvezetd dltal adott utasitds szerint cselekedtek a részt-
vevlk, ez pedig az IAT erds kontextudlis kitettségére utalt. Ez az eredmény egyrészt
megkérddjelezi az IAT implicit attitidoket mérd voltdt (ami implicit, azt nem lehet
explicit utasitdsokkal megvéltoztatni), mdasrészt elgondolkodtatd, hogy mi lehet ebben
az esetben a valédi kivélté ok. A szerzék itt hdrom lehetdséget kindlnak. Az els sze-
rint a résztvevék szdndékosan hamisitjak az eredményeiket, ez azért kevéssé valdszint,
mert ez esetben sokan esnének az elfogadhatatlanul (1300 ms-on kiviil esd) kategéridba,*
amelynek halmozott megjelenése nem volt jellemzd. A mdsodik lehetéség az adott cso-
porttal kapcsolatos pozitiv élmények felerésitése (olyan esetekre gondolni, amelyek pozi-
tiv élmények voltak az adott csoporttal kapcsolatban). Végiil harmadik lehet8ségként
azt veteteék fel, hogy egyszertien lehet, hogy az egyik csoportot jénak, a mdsikat pedig
rossznak cimkézték, és ennek hatdsa jelent meg a kisérletben is. Barmi is okozza azonban
ezeket az eredményeket, feltétleniil ki kell emelniink az elvdrasi hatds IAT-eredményeket
befoly4sold, komoly szerepét.

Az imént tdrgyalt problémdk tehdr arra hivjak fel a figyelmet, hogy (1) fontos a tdr-
sadalmi kontextus vizsgilata az IAT esetében (Obama-hatds), (2) nem szabad lemonda-
nunk az egyes hdttérvaltozék vizsgdlatdrdl, amelyek komoly befolydst gyakorolhatnak
az eredményekre (IQ, gyorsasdg és implicit attitlidok kapcsolata), (3) a kisérleti helyzet
standard mivolta elengedhetetlen az egyes vizsgilatok lefolytatdsakor (elvdrdsi hatds).

Egy friss tanulmdny (DasGurTa 2010) az irodalom dttekintése nyomdn, kissé mds
perspektivat alkalmazva, dsszesen hdrom olyan kérdést fogalmazott meg, amely szerinte
az IAT-kutatds kozéppontjiban 4ll: (1) prediktiv validitds (vajon megfelelé bejéslé erd-
vel bir-e?), (2) diszkriminativ validitds (megfeleléen elkiiléniti-e az embereket bizonyos
tulajdonsdguk, példdul térsas identitdsuk mentén?), (3) az implicit és explicit attitidok
fuggetlensége (alacsony egyiittjdrdst [korreldcidét] mutassanak, de legyenek egymdstdl
fuggetlenek [ne legyen regresszids kapcsolat]). Ugyanez a tanulmdny a jovére nézvést
a meg nem oldott kérdések , kovetkezd generdcidjit” is felvetette: (1) vajon a kiilonbsz8
implicit attitid6k Osszetartozdsa/elkiiloniilése mérési vagy pszicholégiai kiilonbséget
jelent-e? (2) az implicit actictiddk és implicit szocidlis kognicié 8sszekdtése, avagy miként
jutnak az egyes attit(idok az emberek fejébe, ezek felett mennyire tudnak tudatos kont-
rollt gyakorolni, és hogyan aktivalédnak tdrsas kontextusban? (3) végiil: az egyes attittid-
tdrgyak mennyire befolydsoljék a kapott eredményt, példdul egy rassz-IAT és egy virdg-
rovar-IAT eredményei mennyire osszevetheték?

4 Az IAT-teszt sordn egy bizonyos reakciéidd folott a program automatikusan kizdrja az illetd valaszdt, a lassi
(1300 ms-on tulnyuld) vélaszt a figyelmi kontroll csdkkenésének tulajdonitva.
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AZ IMPLICIT ATTITUDOK HATASAROL -
A PREDIKTIV VALIDITAS KERDESE

Eddig nem esett sz6 az implicit attitidjeink viselkedésbejéslé hatdsardl, hiszen ez kevésbé
a kurtatds ,hogyanjdt”, inkdbb a ,miértjéc” firtaté probléma. A kutatdsok azt sugalljék,
hogy az implicit elitéleteink és sztereotipidink sokrétlien képesek a viselkedésiink befolya-
soldsdra: megnyilvdnulnak példdul nonverbdlis szinten (ha beszéliink valakivel, akivel
szemben negativ implicit bedllitéddssal birunk, nagyobb térkézt hagyunk, ritkibban
vesziink fel szemkontaktust stb.), de gyors, reflexszerti dontések esetén is. Utébbira lehet
drdmai példa a rendérok fegyverhaszndlata. Egy vizsgdlat (CORREL—WITTENBRINK—PARK—
JurF-SADLER-KEESEE 2007) példdul igazolta, hogy a renddrok gyors dontési helyzetek-
ben gyakrabban és pontosabban 16nek le afroamerikai blinelkovetket, mint fehéreket,
ez pedig komolyan megnoveli az etnikumhoz tartozék 4tlagos haldlozési ardnyit a rend-
Orségi akcidk sordn. Ilyen gyors (I6jek/ne 16jek) dontési helyzetben aligha van idé arra,
hogy az illetd gondolkodjon, azaz egy kiforrott, tudatos sztereotipia vagy el8itéletesség
aktivilédjon, igy egyediil ezek implicit tdrsai okozhatjék az eltérést, amelyek igy képesek
az eltérd adatok magyardzatdra.

Az implicit attitdék hatdsdnak vizsgélata tulajdonképpen a prediktiv validitds prob-
léméjdnak vizsgdlata, amely egyrészt mar kordbban is kételyekre okot ad6 problémaként
jelent meg (v6. DasGUPTA 2010), mésrészt jOl jellemzi a téma aktualitdsdt, hogy egyazon
évben két, egymdsnak ellentmondd, optimista és pesszimista tanulmdny is jelent meg
ennek firtatdsa sordn.

Az optimista tanulmdny (GREENWALD—UHLMANN-POEHLMAN—BANAJI 2009) 184
fuggetlen minta és kb. 14900 alany metaanalizise nyomdn sziiletett, és dsszességében
kozepes, mérsékelt hatdsrol szimolt be. Ezen elemzések alapjdn a szerzdk arra jutottak,
hogy az IAT els6sorban szocidlisan érzékeny, rasszokat involvdlé kutatdsokban bizonyult
a leghatékonyabbnak, és gyakran mutatkozott interakci6 az explicit méréseknél. Ezzel
szemben a pesszimista tanulmdny (BLANTON—KLICK—MITCHELL—JACCARD—MELLERS—
TeTLOCK 2009) alapvetden a kordbbi elemzések statisztikai erejét kivdnja firtatni, kriti-
zdlva a robosztus prébdk hidnydt, az elmaradott korrelativ technikdkat, az explicit ten-
dencidkkal kapcsolatos kontrolldlds hidnydt és az IAT-ndl haszndlt zérus pont abszolat
jellegét, amely kvdzi onkényesen, nem megannyi kisérlet eredményeinek dsszevetése
nyomdén lett meghatdrozva. A két tanulmdny ellentmonddsossdga igy nem meglepd, ha
kozelebbrdl szemiigyre vessziik tartalmukat: mig az els6 a meglévé eredmények integra-
cibjdra torekszik, a mdsodik az egész médszertan és az elvégzett vizsgdlatok statisztikai
erejét kérddjelezi meg. A jovében valdszintleg a két eltérd dlldspont kozelitése lehetne az
elérevivé megoldds, igy példdul osszetett és megbizhatd statisztikai modellek alkalmazdsa
az eddigi mintdkon.
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OSSZEFOGLALAS

Tanulmdnyomban igyekeztem a meglévé irodalom feldolgozisdval minél teljesebb kort
képet adni arrél, hogy melyek az IAT mint médszer kényes, ellentmonddsos és vitatott
pontjai, szdindékosan nem 4llva sem egyik (az IAT-ot dicsérd), sem mdsik (IAT-ot birdld)
dllaspontra. Bér az IAT-nak az eddigi kutatdsok sordn nem sikeriile minden kételyt elosz-
latnia, a kritikdk egy része valdjdban a mddszer frissességébél is ad6dik, hiszen egy alig
misfél évtizedes paradigmdrdl van sz6, amelynek véltozdsa és pontossdgdnak javuldsa
a meglévd eredmények nyomdn elkeriilhetetlen. Az elkévetkezd években a kisérleti pszi-
cholégia fontos feladata lenne a megjelent kérdések és kételyek megvalaszoldsira kon-
centralni a vizsgdlatok sordn, hogy ezek kikiiszobolésével haladhasson tovdbb a mérs-
eszkoz fejlesztése és megbizhatdbb alkalmazdsa. Izgalmas prébalkozds példdul a révid
IAT (S1RAM—GREENWALD 2008), amellyel az igy kb. 10 perces adatfelvétel a toredékére
redukdlhatd, és az olyan problémdkkal, mint a tesztkitoltés hossza miatti figyelmi deficit
is megkiizd. Tovdbbi megoldandé feladatot jelent olyan személyek bevondsa a vizsgi-
latokba, akik nem rendelkeznek alapvetd szdmitogépes ismeretekkel, igy egy egyszer(i
program kezelése is gondot okoz szdimukra. Hasonléan a mintdhoz kapcsolhaté prob-
léma a pszicholégushallgaték nem reprezentativ volta, amely sajit kutatdsunkban egye-
nesen padléhatdst eredményezett az el8itéletek terén (POscH-PREIszZ—FEHERTAVI 2011).
Minden kritika ellenére azonban ki kell jelenteni, hogy az IAT méltdn az egyik leg-
sikeresebb szocidlpszicholégiai paradigma, amelynek fejlesztésébe érdemes és relevins
bekapcsolddni.
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PREISZ LEILA

A gyerekkori amnézia egy alternativ
magyarazati lehetdsége az epizodikus

emlékezési képesség és a tudatelmélet
fejlédési osszefuggéseinek titkrében

BEVEZETES

Az infantilis amnézia jelensége olyannyira kozismert a pszicholdgiai irodalomban, hogy
a jelenség ismertetését a legrovidebbre szeretném fogni. Az elnevezés arra a megfigyelésre
utal, hogy legtobbiink nem képes visszaemlékezni életiink els§ 3—5 évében tortént ese-
ményekre. FREUD (1901, idézi KONYA 2004) eredeti magyardzé elképzelését, miszerint
ezek a korai emlékek a szuperego erdsodésével elfojtdsnak és fedGemlékek keletkezésének
esnek dldozatul, tudomdnyos igénnyel ebben a formdban mar nem vesszitk komolyan.

Miara vildgos, hogy a kisgyermekek kdnnytszerrel tanuljak meg mindennapi tapasz-
talataik, rutinjaik szervezését, dm ebben nem az epizodikus emlékezeti rendszeriikre,
hanem sokkal inkdbb forgat6kényvekre tdmaszkodnak. Ezek az inkdbb noetikus tuda-
tossdggal jellemezhetd reprezentdcidék nem 6rzik meg az események egyedi, megkiilon-
boztetd jegyeit (KIRALY 2004), tehdt nélkiilozik az epizodikus emlékezésre jellemz8 autono-
etikus formdt. Mivel a személyes tapasztalat és az egyes szdm elsé személy(i perspektiva
élménye nem képezi részét ezeknek az eseményreprezenticidknak, azok a késébbi epizodikus-
rekollektiv el6hivds szdmdra ilyen formdban kevéssé lesznek hozzaférhet8k (PERNER 2000).

EBBINGHAUS (1885, idézi TuLviNG 1985: 3) klasszikus leirdsa jé évszdzaddal kordb-
ban megragadja azokat a jellemz8ket, amelyek ma is megilljik a helyiiket az epizodi-
kus emlékezési képességrdl valé gondolkoddsunkban: ,calling back into consciousness
a seemingly lost state that is then immediately recognized as something formerly expe-
rienced”. Rengeteg kiilonb6z8 megkozelités térgyalja az epizodikus emlékezés jellemz8it,
amelyek kozote mindig felismerhetjiik tobbek kozote a ,,mentdlis id6utazds” és az élénk,
gazdag perceptudlis élmény koncepcidjat.

Mindez azonban még nem elég ahhoz, hogy valédi epizodikus emlékrdl beszélhessiink.
A tovébbiakban egy specidlis elméleti kereten keresztiil szeretném bemutatni, hogy milyen
tovabbi sziikséges jegyeit kell feltdrnunk ennek a — valdszintileg — humdanspecifikus képes-
ségnek. Tovabbi fontos kérdés, hogy az ontogenezis sordn hogyan (és mikor) keriilnek
a kisgyermekek a genuin értelemben vett epizodikus emlékezési lehetdség birtokdba.
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EPIZODIKUS EMLEKEZES ES A TUDAS
FORRASANAK MEGERTESE

PERNER (1995) azzal érvel, hogy 3—s éves kor el8tt a gyermekek nem rendelkeznek a rekol-
lektiv élmény sziikséges reprezentdcioival, ezdltal emlékeik inkdbb smuddsszertick (TuLving
1985). Ennek egyik oka, hogy a kisgyermekek még nem értik a kapcsolatot az informa-
ciés hozzéférés (példdul ldtni valamit) és a tudds kozote, ezért kevéssé ismerik fel, hogy
emlékképeik kordbban tapasztalt események Gjrajitszoddsai. Ez abban is megnyilvdnul,
hogy a 3 évesek még nem tudjik helyesen megitélni, hogy az a személy, aki nem ismeri
a helyzet bizonyos aspektusait, miért lesz ignordns ezekre nézve (PERNER 1995).

A tudds és emlékezés kisérleti megragaddsdra szokdsosan a TULVING (1985) nyomdn
megsziiletd tudom/emlékszem paradigmdt haszndljdk, 4m efféle szubjektiv fenomeno-
16giai itéletet kisgyermekektd]l nem kérhetiink. A gyerekek szdmdra is adekvdt, kevésbé
direkt mddszer kialakitdsa azon a megfigyelésen alapul, miszerint a szabad felidézés és
ezzel a genuin rekollektiv élmény inkdbb fiigg epizodikus jegyek elérhet8ségétsl, mint
az irdnyitott felidézés. Ebbdl kovetkezik, hogy azok a gyermekek, akik még nem értik
az informdci6s hozzéférés tuddsban jdtszott szerepét (seeing leeds to knowing; a know-
guess és a how do you know tesztekkel mérve), rosszabbul teljesitenek szabad felidézéses
(epizodikus emlékezési) helyzetben, mint azok a tdrsaik, akik mdr rendelkeznek ezzel
a tuddssal (PERNER 1995). Mivel ugyanez az 6sszeftiggés nem 4ll fenn irdnyitott felidézé-
ses helyzetben, ez a fejlédési 6sszefiiggés nem tudhaté be pusztdn egy dltaldnos intellek-
tudlis érésnek. A mentdlis élmény eredetének megértése tehdr részét képezi az epizodikus
emlékezési képesség fejlédésének.

EPIZODIKUS EMLEKEZES ES TUDATELMELET

Tudatelméleti képességiink a mindennapok mentdlis dllapotairdl (leggyakrabban végyak,
vélekedések) alkotott fogalmaink koré épil. A reprezenticiés tudatelmélet ezen til
magdban foglalja az arra valé reflexié képességét, hogy a mentdlis dllapotok tartalma
valami énmagukon kiviilire utal, és egyben reprezentdlja az oksdgi kapcsolatot a tarta-
lom és a médium kozote. A hamis vélekedések és hamis emlékek megértéséhez fontos
megtenniink azt a distinkciét, hogy az attribucié egyes szdm elsé vagy harmadik sze-
mélyben torténik-e. Abban az esetben példdul, amikor valaki (tévesen) a kosdrban véli
tudni a csokolddét, kiilsd szemlél6ként beszélhetiink téves vélekedésrdl, az adott személy
azonban sajdt magdnak igaz tuddst tulajdonit (PERNER 2000).

Ahhoz, hogy sajdt mentilis dllapotainkra reflektdlni tudjunk, reprezentdlnunk kell az
adott dllapotot, és magdrdl a reprezentdciérdl is rendelkezniink kell fogalmakkal. Kénnyen
beldthatd, hogy az emlékezés folyamatai — amelyek reflekeivek és szelf-referencidlisak —
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igy nem fiiggetlenek a tudatelméleti képesség fejlddésétdl. Mig az implicit emlékezet
miikddéséhez bizonydra nem sziikséges a tudatos reflexié, multbéli események tudatos
rekollekcidjakor beszéliink genuin emlékezésrél.

Mint emlitettem, a mentélis dllapotokrél valé gondolkoddsunk részét kell, hogy
képezze azok vilighoz val6 kauzdlis viszonya. Ez a kauzilis szelf-referencia ugyanigy érvé-
nyes a szindékok megértésére, mint az emlékezésre. Ez azt jelenti, hogy epizodikus emlé-
keink nemcsak magdt az eseményt kell, hogy tartalmazzak, hanem azt a kapcsolatot is,
hogy az emlékreprezentdciét maga az esemény okozta/hozta létre. Ez az a hozzdadott
élmény, amelyet TULVING (1985) autonoetikus tudatossdgnak nevez, és amely az élmény
specifikus, ,mint személyesen a maltban megélt” izét adja (PERNER 2000).

Doxic (1997, idézi PERNER 2000) szemléltetd példdjin keresztiil jol megragadhaté
az a csapda, amelybe akkor keriilhetiink, ha ez utébb emlitett komponenst nem vessziik
figyelembe az emlékek mindségének tdrgyaldsakor. Vegyiik a kovetkezd esetet: emlékezni
vélek egy eseményre nagyon kicsi korombdl, de nem tudom megdllapitani, hogy valéban
emlékszem rd vagy csak elmesélték nekem. Késébb a sziileim megerdsitenek abban, hogy
az esemény valdban megtortént, és nem tudhatok réla mds forrdsbol. Ezutdn tudom,
hogy az eseményt sajit magam tapasztaltam, és ezért emlékszem rd (metareprezentdcios
tartalom), de ett8l még nem beszélhetiink valédi epizodikus emlékrél. A kulesmozza-
nat az, hogy az tin. médsodrend(i tuddsnak (azaz annak a tuddsnak, hogy az informdcié
az élmény megtapasztaldsabdl szdrmazik) is direkt tapaszraldsbsl — és nem szill6i megerd-
sitésbél — kell jonnie.

Eddig tehdt két esszencidlis ,hozzdvalét” azonositottunk a genuin epizodikus emlék
készitéséhez: a kauzdlis szelf-referencia és a tapasztalati kauzdlis kapcsolat meglétét, ez
utébbi egy kovetkeztetést és igazsdgérékeld folyamatokat nélkiilozé informécids hozzi-
férést jelent. A 4—6 éves gyerekek val6szintileg még nem rendelkeznek ezen kognitiv
fogalmakkal. Amennyiben a gyermekek 4—6 éves koruk el8tt nehezen értik meg a tudi-
suk forrdsdt, ebben az életkorban jelentds fejlédést kell tapasztalnunk a forrds és realitds
monitorozdsdban és az arra valé emlékezésben. Erre vonatkozdan szdmos kisérleti bizo-
nyiték olvashaté féleg tudatelméleti témdban végzett kutatdsokrdl (dttekintésére lasd
PERNER 2000).

A tudés tapasztalati kédoldsdnak nehézségével magyardzhatd, hogy ezek a gyerme-
kek fogékonyak lesznek a szuggeszti6 dltali hamis emlékek kialakitdsdra. Mivel mentdlis
tartalmaik eredetét nem kédoljak, nehézséget okoz szdmukra a félrevezetd informdcié
és a valds tapasztalat elkiilonitése. 3 és 5 éves kor kozote a félrevezetd kérdéseknek vald
kitettség jelentdsen csokken (PERNER 2001). Ugyanez elmondhaté a belséleg generélt
reprezentécidk kiilvildgtsl valé elkiilonitésének képességérél és a metaemlékezeti fejlo-
désrdl ebben az életkorban.

Létuk, hogy szdmos narrativ bizonyiték és kisérleti eredmények 0j szinben valé fel-
tiintetése mutat annak irdnydba, hogy az epizodikus emlékezési képesség és a tudatelmé-
leti fejlédés valéban nem fiiggetlenek egymdstél.
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EMPIRIKUS ALATAMASZTAS

Mint az a kordbbi érvelésbdl kideriilt, az epizodikus emlékezés fejlédéséhez sziikséges
a tudatelméleti képesség elsajtitésa. Ennek az dllitdsnak az empirikus tesztelését mutatja
be PERNER 2007-es tanulmdnya.

Mivel a Turving 4ltal bevezetett tudom/emlékszem paradigma nem alkalmazhaté
kisgyermekeknél, az alkalmazott paradigma azt a tényt haszndlja fel, hogy az eseményre
emlékezéshez kizvetlen perceptudlis kontaktus szikkséges, minden egyéb indirekt forrdsbél
valé hozzdférés tuddst eredményezhet csak.

A modszer sordn a gyerekek képeket raktak be egy dobozba kétféle feltételben: az indi-
rekt informdcid feltételben nem ldthattdk, mely képeket rakjék be a dobozba, ezt késébb
videofelvételrdl mutattdk meg nekik. Ez esetben nem formdlhattak epizodikus emléket
az adott eseményrdl, mig a kozverlen feltételben a gyerekeknek lehetSségiik nyilt az ese-
mény direkt megtapasztaldsara.

A szabad felidézés szimdra — nem gy, mint felismeréses emlékezet vagy irdnyitott fel-
idézés esetén — kiemelked8en fontos az epizodikus jegyek jelenléte, a felidézett emlékek
inkdbb ,emlékszem”, mint ,tudom” tipustiak. Ezért az a feltételezés megdllja a helyét,
hogy azok a gyerekek, akik rendelkeznek az epizodikus emlékezés kognitiv képességével,
profitdlni tudnak a kozvetlen megtapasztalds élményébdl szabad felidézés sordn. Azok
a gyerekek ellenben, akik még nem birnak a sziikséges eléfeltételekkel, ugyantgy teljesi-
tenek mindkét feltételben. A felidézési pontossdg a taldlatok és téves riasztdsok kiilonbsé-
gébdl adbdott a familiaritdsi hatds kikiiszobolése végett.

A tudatelméleti képesség és a felidézési teljesitmény oOsszefiiggésének mérésére a gye-
rekek a tudds forrdsdra vonatkozé tesztet, a modalitds-specificitds tesztet és a klasszikus
hamisvélekedés-eljarast oldottdk meg.

Az eredmények aldtdmasztjik, hogy a tudatelméleti képesség fejlédése a jobb epizo-
dikus emlékezésben is megnyilvdnul: csak a direkt megtapasztalt feltételben mutatott
pontossdg nétt a tudatelméleti képesség jelenlétével.

Meglepé médon az alacsony tudatelméleti kompetencidval biré gyerekek legjobban
az indireket feltételben teljesitettek (a ,nagyobbakndl” is jobban), valészintleg a csok-
kentett figyelmi kapacitdsigény miatt. A nagyobbak taldn nem tudtak stratégidt véltani
az el6hivdsban akkor, amikor az epizodikus Gjraélés nem segit. Egy mdsodik kisérlet-
ben hasonlé eredményeket taldltak a gyerekek szdmdra egyszertibb cselekvéssel és mdsik
tudatelméleti teszttel (a ,,mikor tanultad” teszt a plafonhatds kikiiszobolésére).

Az epizodikus emlékezési képesség legjobb bejésléjanak a modalitds-specificitds teszt
bizonyult, amely felveti az introspekcié kérdéskorét mind a tudatelméletben, mind az
epizodikus emlékezésben jétszott szerepe kapesan. Erdekessége a haszndle médszernek
tovabbd, hogy az epizodikus emlékezés indikdtoraként nem a szokdsos felismerés versus
szabad felidézés 6sszehasonlitdsdt haszndlja, hanem a kdzvetleniil megtapasztalt eseményt
a csak indirekt Gton megszerzett informdciéval szemben.
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ROVID KITERO AZ IDOFOGALOMROL

Epizodikus emlékek formaldsihoz a szelf és az id6 fogalmai szintén elengedhetetlenek.
Az elménkben lejdtszddé, a szelf kordbbi epizddjairdl sz616 képek és narrativak mellett
ldtni kell, hogy ezek az elemek térben és id8ben kapcsolédnak a jelen éniinkhoz. A szelf-
nek ezen tér- és id8beli kontinuitdsa biztositja az id6 linedris felfogisdt, amely a multbéli
események mentdlis dllapotainkra gyakorolt hatdsinak megértését is segiti.

EPIZODIKUS EMLEKEZES
ES INFANTILIS AMNEZIA

Az imént bemutatott sszefiiggések implikdciéval birnak a gyerekkori amnézidrél alko-
tott elképzelésiinkre nézve is. 3 és 6 éves kor kozott jelentds véltozdsok kovetkeznek be
a kognitiv fejlédés terén — koztitk az eseményekre miilthan megélthént valé emlékezés
képessége, amely a szelf fogalmédnak konstrukcidjét segiti. Eppen ez az az életkor, amikor
az infantilis amnézia visszaszorul, és a felndttek beszdmoléiban mdr nincs kiilonbség
a késébbi életkorokat tekintve.

A fenti érvelés szerint felnéttkorunkban azért nem tudunk visszaemlékezni a 3—5 éves
korunk el8tt tortént eseményekre, mert ezeket az eseményeket nem megéltként kodoltuk
akkor (és az epizodikus jegyek igy nem maradnak meg az esemény reprezentdciéjéban),
ezért nem is tdrsulhat az el8hivdsukhoz fenomendlis rekollektiv tudatossdg. Ez a kédoldsi
hidnyossdg két problémadt is felvet a felndtt szdmdra, amikor megprébdl visszaemlékezni
kisgyermekkordra. Egyrészt, bdr a megélt esemény reprezenticidja tovabbra is létezhet,
nem tudunk rd valés emlékként, azaz a muiltunk egy pontjdn megélt személyes esemény-
ként emlékezni. Mdsrészrdl anélkiil, hogy a gyermek megértené a tapasztalt események
mentélis hatdsait, ezek reprezenticidja gyenge és nem koherens, ezért hasonlé esemé-
nyekkel valé interferencidnak konnyen ki van téve. Ebbél kifolydlag valészintitlen, hogy
mint egyéni eseményreprezenticiok megérik a felndttkort.

A mir sokszor emlitett 3 és 5 éves kor kozorti kritikus véltozdsok a tudatelméleti képes-
ség terén jol beleilleszthetdk a gyerekkori amnézia idészakéba és a réla alkotott képbe.

Tuddsunk ett8l még lehet — és van is — az akkor torténtekrdl, dm ezen tuddsanyag
eléhivésa (epizodikus jegyek hidnydban) szemantikus jelz8ingereken keresztiil torténik.
Ebbdl is kovetkezik, hogy az ilyen eseményreprezenticidk identitdsukat tekintve nem
megkiilonboztetettek, igy konnyen feliilirédhatnak és osszekever8dhetnek mds, hasonlé
torténések hatdsdra (ezt ldthatjuk szuggesztiv kérdések esetében is).



50 PREISZ LEILA

OSSZEFOGLALAS

Az epizodikus emlékezés explicit definicidjdban szerepld direkt tapasztalds kibontdsdra és
ezek fejlédési implikdciéinak bemutatdsdra villalkozik a dolgozat. Egy multbéli esemény
epizodikus reprezentdciéja magdban foglalja, hogy az adott idében megtortént eseményt
mint maltbéli eseményt képezziik le egy metareprezentdcids szinten, és ez az a képesség,
amelynek a 3—4 éves gyermekek még nincsenek birtokdban. Fontos tisztdzds a tudds
tartalmdnak és (direke vagy indirekt) eredetének megkiilonboztetése, amellyel leirhatévd
vélnak a tudds és az emlékezés rendszerei. Annak beldtdsit, hogy az adott emlék sajdt
kozvetlen tapasztaldsbdl szdrmazik, kauzdlis szelf-referencidnak nevezziik: ez arra utal,
hogy az emlék multbéli élmény kovetkezménye (aboutness), amelyben 6nmagunk foly-
tonossdgdt megéljiik; és minderre — nem tudatosan — reflektdlni vagyunk képesek (a jelen-
séget a jol ismert Dokic-gondolatkisérlet kivdléan szemlélteti).

Tovébbi emlitést kivin6 aspektus az é/mény mint szubjektiv érzés megbrzése, amely-
nek felidézését autonoetikus tudatossdg kiséri — enélkiil szintén nem beszélhetiink valds
eseményemlékrdl. A multbéli 1étezésiinkhoz valé hozzéférés adja a genuin epizodikus
emléknek azt a fenomenalis izét, amely elkiiloniti az emléket a tudatossdg és észlelés
tobbi formditél. Az, hogy az emlékezés sordn az ember Gjbél beleképzeli magdt az eredeti
helyzetbe, és Gjraéli az epizddot, adja a melegséggel és intimitdssal jellemzett ,,mentdlis
idéutazds” szubjektiv élményét.

A rekollekeié dtélése lehetséges 4 éves gyermekek szdmdra, hidnyossdguk mégis abban
4ll, hogy nem értik az Gjraélt élmény és az eredeti tapasztalds kozotti kapesolatot, vala-
mint az élmény személyes id8ben valé elhelyezését. Perner szerint a 3 és 5 éves kor kozott
végbemend tudatelméleti fejlédés fontos szerepet jatszik ezen képességek elsajdtitdsaban.
A perspektiva mint valami sajit magdn kiviilinek a leképezése 4 éves kor koril vélik
megérthetdvé. Ezzel egy id8ben értik meg a gyerekek sajdt és mdsok tuddsinak erede-
tét is, amely fejlédési szerzemények a reprezenticié fogalmdnak (és a médium és annak
tartalma kozotti oki kapcesolatnak) megértéséhez kotheték. Ugyanekkor tapasztalhaté
egy csokkenés a kisgyerekek szuggesztiv tartalmakra valé fogékonysigban, valészintleg
annak kovetkeztében, hogy az Gjraélt élményeiket képesek az eredeti, valés tapasztalds-
hoz kétni.

A gyermekek linedris-személyes id6fogalmanak fejlddéséhez elengedhetetlen, hogy az
emlékeikben megélt dgenst térben és iddben osszekapcsoljdk a jelen szelffel — 5 éves kor
elétt valdszintleg ez nem lehetséges.

Végiil az olyan eseményreprezentdciék, amelyekbdl hidnyoznak a fent bemutatott
elemek (kauzilis szelf-referencia, személyes id6élmény és a direkt tapasztalds reflexidja)
kés8bb nem lesznek hozzaférhet8k az epizodikus rekollekcié szimdra — ez magyardzhatja
a gyermekkori amnézia jelenségér.
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Elméleti 6sszefoglalé a learning outcomes
megkozelitésrél

TANULASI EREDMENYEK MEGFOGALMAZASA
ES ALKALMAZASA

Az 1999-ben kiadott Bolognai Nyilatkozat célja, hogy az eurépai felsGoktatds egy dtfogd
reformfolyamat kovetkeztében hatékonyabbd és eredményesebbé véljon. Megsziileté-
sétdl kezd8dben kozos irdnyelvek alapjdn folytatddott tovdbb a felsdokrtatdsi strukedra
megvaltoztatdsa, az oktatdsi miniszterek tobb alkalommal tiltek 6ssze az Unié mds-miés
vdrosaiban, és taldlkozéik eredményeit kommiiniké formdjéban kozoleék. A 2003-as ber-
lini taldlkozé folyomdnyaként a Nyilatkozatot aldiré orszdgok teriiletén taldlhaté felss-
oktatdsi intézményeket arra kotelezték a kormdnyok, hogy képzési programjaikat és ezek
alkotéelemeit tanuldsi eredmények formdjaban irjdk le (KENNEDY 2007).

A miniszterek arra 6sztonzik a tagéllamokat, hogy felséoktatdsi rendszereik tekintetében olyan
keretrendszert alakitsanak ki, amely révén lehetévé valik a diplomdk 8sszehasonlitdsa és egy-
mdsnak valé megfeleltetése, és amely a diplomdkat a befektetett munka, az oktatds szingje,
a tanuldsi eredmények, kompetencidk és profil szerint irja le. A miniszterek megallapodtak
abban is, hogy az Eurdpai Felsdoktatdsi Térség vonatkozdsiban megkezdik egy egységes képe-
sitési keretrendszer kialakitdsdt.”

Berlini Kommiiniké, 2003
A tanuldsi eredmények olyan dllitdsok, amelyek arra vonatkoznak, hogy a tanulénak mit
kellene tudnia, értenie vagy mire kellene képesnek lennie egy tanuldsi folyamat végére.
Ezek az explicit 4llitdsok a tanulds kimenetére, eredményére irdnyulnak. Altaliban
a tudds, attitlid, képesség, megértés fogalmanak segitségével hatdrozzdk meg, amelyet
eredményként elér a felsGoktatdsban valé részvétellel. Valdjdban tobbrél van sz6, mert
a tanuldsi eredmények szemléltetik szdmunkra a képzési programok kifejezésének és
leirdsanak metodoldgiai médjit (ApAM 2004).
A tanuldsi eredmények lefrdsira szdmos definicié 4ll rendelkezésiinkre. Szdmunkra
GosLING-MooN (2001) meghatdrozdsa tlnik a legmegfelelébbnek, amely szerint
a tanuldsi eredmény olyan 4llitds, amely arrdl sz6l, hogy a didkoknak mit kell tudniuk,
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mit kell ddldtniuk és/vagy mit kell tudni a gyakorlatban bemutatniuk egy tanuldsi szakasz

végén. Az eredményalapt oktatdsban rendkiviil fontos, hogy a tanuldsi eredményeket
egyértelmien és tisztdn kell leirni, ugyanis ezek hatdrozzdk meg a tananyagok tartalmi
felépitését, az oktatdsban alkalmazott médszereket és stratégidkat, a meghirdetett kurzu-

sokat, az értékelés folyamatdt, az oktatdsi kdrnyezetet és a tanterv id8beosztdsit. Ezeken
tdl a tanterv értékeléséhez keretkén, a tervezési folyamatok pontos meghatdrozdsakor
tdmpontként szolgilnak (HARDEN—CROsBY—DAVIS 2007).

A tanuldsi eredmények szdmos aspektusbdl segitik el8 a bolognai folyamat sikerességét.

Apam (2004) négy fontos szempontbdl vizsgilva dsszegzi ezeket.

1. A kurzus, illetve a modul megtervezése sordn a tanuldsi eredmények

segitenek abban, hogy a modulok és a képzési program kivitelezése sordn a kovetke-
zetesség érvényesiiljon;

segitenek a tanterv megtervezésében azaltal, hogy megmutatjdk, hol vannak dtfedések
az egyes modulok és programok kozott;

segitik a kurzusokat megtervezd kollégdkat abban, hogy pontosan el tudjik dénteni,
mi is az adott tantdrgy legfébb célja; abban, hogy dd4thassdk, a tdrgy kiillonféle részei
hogyan illeszkednek egymdshoz; tovabbd abban, hogy a tanulds révén megvalésulé
elérehaladdst hogyan lehet a kurzusba beépiteni;

ravildgitanak az oktatds, a tanulds és az ércékelés kozoer megvaldsuld kapcesolatokra,
valamint hozzdjdrulnak ahhoz, hogy a kurzus felépitése javuljon, és hogy a hallgaték
a kurzusbol még tbbet profitalhassanak;

elémozditjak az értékelésen alapuld reflexiét, az értékelési kritériumok kialakitdsdt,
valamint a hatékonyabb és véltozatosabb értékelési formdk megvaldsuldsat.

2. A mindségbiztositds szempontjibdl a tanuldsi eredmények

névelik az dtldthatdsigot és a kiilonféle kovetelmények osszehasonlithatésdgdt a szak-
képzettségek kozott és azokon beliil;

megbizhatésiga nagyobb, felhaszndlhatdsdga pedig jobb, mint a hagyomdnyos képe-
sitések esetében;

referenciapontként kulcsfontossigli szerepet toltenck be az egységes kovetelmények
feldllitdsa és éreékelése terén.

3. A hallgaték szempontjabdl a tanuldsi eredmények

olyan dtfogé llitdsok, amelyek arrdl szélnak, mit lesz képes a hallgaté teljesiteni
a tanulmdnyok sikeres elvégzése utdn;

vildgos informdcidt adnak, amelyek segitik a hallgatdkat abban, hogy melyik modult,
illetve képzési programot valasszak; ezdltal hatékonyabb tanuldst eredményezhetnek;
vildgos informdciét hordoznak a munkaaddk és a kiilonféle felsdoktatdsi intézmények
szdmdra az egyes képesitések esetében megvaldsulé teljesitményekrdl és a képesitések
jellemz8irsl.
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4. A mobilitds szempontjébol a tanuldsi eredmények

— hozzdjérulnak a hallgatéi mobilitdshoz azdltal, hogy eldsegitik a hallgatok dltal birto-
kolt képesitések elismerését;
javitjdk a képesitések dtldthatésdgat;

— egyszer(sitik a kreditdtvitelt;

olyan egységes formdtumot biztositanak, amely elésegiti az egész életen 4t tartd tanuldst,
valamint a kiilonféle oktatdsi rendszereken beliili és az azok kozotti képzési ttvonalak
létrehozdsit (KENNEDY 2007).

Derényi Andrds, az Oktatdskutaté és Fejleszté Intézet (OFI) munkatdrsa tovabbi szerep-
l8ket is azonosit a tanuldsi eredmények felhaszndléi kozote. Kiemeli, hogy a képzési rend-
szer mds szerepldi szimdra — akik lehetnek tdmogaté intézmények, az irdnyitds kiilonb6z8
szingjei és szerepldi, illetve civil szervezetek — dtfogd kép 4ll rendelkezésre az okrtatdsi
rendszerrdl az egyének megfeleld timogatdsdhoz; ezdltal a szolgdltatdsok, a sziikséges
fejlesztések beavatkozdsi pontjai jobban azonosithaték. A sziilék szdmdra a képesitési
rendszerrd] nyujt dtfogd képet, segiti a tanulds tervezését; a képzési folyamat és a képzd
intézmény stratégidjdnak és tevékenységének jobb megértését; biztositja a fiatal felndee/
tanulé/hallgaté tanuldsi tevékenységének jobb megértését; képet ad a tanuldsi folyamat
elérehaladdsdrol. A szocidlis partnerek — munkavallalok és munkaaddk szervezetei, szak-
szervezetek — szdmdra lehet6vé teszi a képesitések, képzési programok 6sszehasonlitdsdt,
meg(télését, a munkavallalok felkésziiltségének mérését, a tovdbbképzési sziikségletek
pontosabb becslését, ezdltal id8- és koltségkiméld és hatékony rendszert eredményez
(DERENYI 2009).

KAPCSOLODASI PONTOK A TANULASI
EREDMENYEK ES AZ ANDRAGOGIA KOZOTT

A tanuldsi eredmények haszndlata nem csak az éreékelés és a kovetelmények megfogalma-
zdsa sordn jelent valtozdst az oktatdsi rendszerekben. A learning outcomes megkdzelités
célja, hogy az ismeretkdzpontt oktatdst felvéltsa egy eredményorientdlt tervezés, amely
a felndttek tanuldsdhoz jobban illeszkedik. Malcolm S. Knowles andragdgiai modelljé-
ben (KNowLES—HOLTON-SWANSON 2005) a feln8ttkori tanuldst a kovetkezd hat alapelv
szerint hatdrozta meg:

1. Informdcidk. Az eredményes tanulds érdekében a felndtteknek tisztdban kell lenniiik
azzal, hogy mit, milyen keretek kdzote, hogyan, milyen formaban fognak megtanulni,
elsajdtitani; illetve hogy miért fontos a tanuldsi folyamat végrehajtdsa.

2. Enkép, autondmia, oniranyitds. A tanuldsukat 5nmaguknak kell feleldsséggel iranyita-
niuk, a (felndtt)oktatd szakszer vezetése és segitsége mellett.
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3. Tapasztalat. A tanuldsi folyamat sordn figyelembe kell venni és épiteni kell a felnéttek
élettapasztalataira, illetve figyelembe kell venni azok sokféleségét.

4. Felkésziiltség a tanuldsra. A tanulé viselkedése fugg az életkoriilményeitdl és a tanulds-
hoz val6 hozzd4ll4sacol.

5. Gyakorlatkizpontii tanulds. A felndttek készek tanulni, ha a megszerzett tuddst a valés
életben kamatoztatni tudjdk, és a létez8 problémdk megolddsdra ldtnak lehetdséget.

6. Motivdcio. A felnSttek gyakran kiilsé nyomds hatdsdra kezdenek tanulni (jobb 4ll4s,
magasabb fizetés), de hatdsosabb és eredményesebb a folyamat, ha belsé 6sztonzd
erk hatdsdra kezdenek tanulni (példdul életmindség javitdsa, onérvényesités).

A KnoweEs dltal megfogalmazott felndttkori tanuldsi sajitossdgokat a learning outcomes
megkozelités és az ennek nyomdn fellépd tanuldsieredmény-alapu szabdlyozds nagymér-
tékben tdmogatja, el8segitheti az eredményes tanuldsi folyamatot. Az informdcidk és
a gyakorlatkdzpontd tanulds biztositdsa 6sszefonddhat egy jél megfogalmazott kurzus
leirdsiban. Ha a tematikdban a mit, miért és hogyan kérdésekre olyan valaszt kap egy fel-
ndtt, amelynek célja a képzés gyakorlati felhaszndlhatésdga, ha azt irja le, hogy a tanulds
eredményeképpen, az alany szakmdjdban, életében milyen fejlédés kovetkezik be, akkor
az esetleges kiilsé motivdcié (példdul: llds megtartdsa) konnyedén 4ralakulhat belsd
motiviciéva (példdul: problémak megolddsinak lehet8sége).

INPUT PROCESS OUTPUT OUTCOME
bemenet folyamat kimenet eredmény
Tananyagok, tanmenetek, Tanitdsi mddszerek, Tanulasi feladatok, célok Ismeret, készségek és
oktatasi anyagok, képzési osztalyformak, didaktikai kompetenciak, szakmai
programok stb. koncepciok stb. teljesitmény

1. ABRA A tanitdsi-tanuldsi folyamat elemei

A tanuldsi-tanitdsi folyamat (1. dbra) szabdlyozdsinak learning outcomes szerinti meg-
kozelitése amellett, hogy gyakorlati célokat helyez a tervezés kozéppontjdba, a tanuldsi
eredmények meghatdrozdsdval megkonnyiti az eligazoddst a sokféle képzési szint és dip-
loma kozott. A legmegfelelébb tartalmak meghatdrozdséhoz nem elég a folyamat egy
szerepl8jének, az oktat6k, intézmények képviselSinek szakszer(i jelenléte. A kvalifikdcidk
leirdsdndl (példdul: szakinditds, képzési program akkreditdcidja) tobb szerepld szempont-
janak kell érvényestilnie, hasznos lehet a munkaerdpiac, a hallgaték, a szakmai szerve-
zetek képvisel8inek direkt kommunikdcidja is. A program felépitése igy a képesitéshez
kapcsol6d6 szakma elvdrdsai alapjdn épiilhet fel.

LA tanuldsi eredmények fontosak a tudds elismerése szempontjdbdl. [...] Az egyetemi hallgatd-
tl, illetve a végzett hallgatétdl manapsdg mar elsésorban nem azt kérdezik, hogy »mit kellett
teljesitenie, hogy diplomdt szerezzen?«, hanem azt, hogy »most, a diploma megszerzése utdn
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mit tud elvégezni«. Ez a megkozelités a munkaerdpiac szdmdra is fontos, és az egész életen 4t tarté
tanulds, a nem hagyomdnyos tanuldsi formék és az egyéb, nem formilis oktatdsi tartalmak

figyelembevétele révén egyfajta rugalmasabb megkozelitést mutat.”
Eurépa Tandcs, 2002!

A megkozelitésmdd széles korben alkalmazhatd: a szakképzés és szakmai képzés teriile-
tén (VET), a felsdoktatds és a felndttképzés teriiletén, valamint eszkoz a kordbban szer-
zett tudds elismerésére (APEL: Assessment of Prior Experiential Learning), segitve ezzel
a lifelong learning érvényesiilését.

A felndttek tanuldsdnak taldn legfontosabb eleme az elézetesen megszerzett tapasztalat
(KNOWLES 2005). Az élethosszig tarté tanulds jegyében a munkatapasztalatok sordn meg-
szerzett kompetencidk dokumentéldsin tdl (erre j6 eszkoz példdul az Europass-onéletrajz)
meg kell valdsitani a formdlis keretek kozdtt megszerzett tudds elismertetését, azaz egy-
séges keretbe szervezését. A felsdoktatdsban ez 4ltaldban a kreditdtviteli rendszer metédusat
jelenti, a szakképzés teriiletén pedig a modulrendszer alapjdt képezi. A tanuldsi eredmények
rendszerszint(i haszndlata megkdnnyiti a tanegységek egymdsra épitését, és igy a kiilonbozé
forrsd, de egységes formaban dokumentdlt kurzusok dsszeilleszthetdk lesznek. Megvaldsul
a tanul6k mobilitdsa, a kvalifikdciék rugalmassa és konnyen fejleszthetévé valnak.

A learning outcomes megkozelités hdrom szinten jelenhet meg az oktatdsdban és
annak irdnyitdsiban a feln8ttképzés barmely teriiletén. Az intézményi szinten a képzések,
tanegységek, modulok leirdsdndl alkalmazhat6. Eszerint a tematikiknak nemcsak az elsajé-
titand6 ismereteket, a tananyag lajstromdt kell tartalmazniuk, hanem azt is, hogy a tanuldsi
folyamat végén mit lesz képes elvégezni a hallgatd. Ezzel tudatosithaté benne a képzés
célja is. Nemzeti szinten a kiilonb6z8 képzési formdk képesitéseinek sszehangoldsat
biztositja. Ezzel egy olyan oktatdspolitikai eszkoz jelenik meg, amellyel nemcsak kiilfoldon,
hanem a hazai munkaaddk és hallgaték szdmadra is érthetévé valhatnak a kiilonbz6 dip-
lomdk megszerzése 4ltal nydjtott kompetencidk. Itt hizhaté meg a harmadik, tdrsadalmi/
gazdasdgi szint.3

Foglalkoztatdspolitikai eszkozként is kezelhetjiik a learning outcomes fogalmdnak
terjedését és tudatos haszndlatdt. Az okratdsi intézmények szimdra mindségbiztositdsi
indikdtorként, a munkaaddk és a leendd tanulék, hallgaték szdmdra informdcidforrds-
ként értelmezhetd. Amennyiben a képzések tervezésébe a munka vildgdnak képviseldi is
bekapcsolédnak, a gazdasdg igényei (beleértve a kozszféra igényeit is) szerint alakulhat
a munkaerdpiac, ezzel lehet8ség nyilhat egy olyan tuddsalapt tdrsadalom kialakuldsira,
amelyet az ezredfordulén az Eurdpai Unié kitlizote maga elé.

1 Council of Europe, Seminar on Recognition Issues in the Bologna Process, Lisszabon, 2002. 4prilis.
heep://www.coe.int (Letdltés ideje: 2011, mdrcius 12.)

2 Erre vonatkozdan ldsd Council of Europe, Seminar on Recognition Issues in the Bologna Process. 2002,
Lisszabon. http://www.coe.int (Letoltés ideje: 2011. mércius 12.)

3 Uo.
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A LEARNING OUTCOMES MEGJELENESE
AZ EUROPAI UNIO
OKTATASPOLITIKAI IRANYELVEIBEN

Az Eurépai Unié alapfilozéfidja, hogy a kozosség versenyképessége leghatdsosabban
a tagorszdgok sikerével, fejlédésével novelhetd. A pénziigyi feltételek, termékek és szolgal-
tatdsok szabadsdga mellett nagy hangsilyt kap a képzett munkaerd dramldsa, a gazdasdg
szerkezetének Osszhangja, azazhogy ,,a munkaerd mozgdsa rugalmasan kovesse a téke
igényeit” (BARAKONYI 2007: 178). A megfeleld kvalifikiciéval rendelkezé munkavallalok
képzése pedig az oktatdsi rendszer feladata, amelyet az Eurdpai Unié oktatdspolitikai
ajénldsaival és nyilatkozataival igyekszik (re)formdlni.

A lisszaboni Eurépai Tandcs célul tlizte ki, hogy az Eurdpai Unié 2010-re a vildg
legversenyképesebb és legdinamikusabb tuddsalapu gazdasigiva viljon, amely képes
a fenntarthaté fejlédés megvalésitdsdra, és egyre erdsodd tdrsadalmi Gsszetartdst mutat.
Az unids oktatdspolitika uralkodé irdnya szerint az egységes tanuldsi eredményekkel
aldtdmasztott, ezdltal dsszehasonlithaté kvalifikdcidk rendszere nagymértékben szolgilja
a hallgat6i mobilitdst, a munkaerd véltozatossdgat és a képzések mindségének biztositdsdt.

Az Eurépai Fels6oktatdsi Térség és az Eurdpai Képesitési Keretrendszer olyan uniés
szintl rendszerek, hédl6zatok, amelyek az ezredfordulé 6ta a szakmai diskurzus kézéppont-
jdban dllnak. Most sorra vessziik azokat a dokumentumokat, amelyekben ezek a célok meg-
fogalmazddtak, és az Unié tagorszdgainak irdnyzékul szolgdlnak. Az Eurépai Unié oktatd-
sért felel8s miniszterei a Sorbonne-i Nyilatkozatban meghatdroztdk a célokat, a Bolognai
Konferencidn feldllitottdk a stratégide, Pragdban meghatdrozedk ennek akcidtervée, Berlin-
ben pedig az értékelést kovetden bévitették az egyiitemikodés korée (BARakoNYI 2007).
— Az Unié okratdsiigyi miniszterei az 1998. mdjus 25-¢én kiadott Sorbonne-i Nyilatko-

zatban ajénldst tettek egy egységes eurdpai felsdokratdsi tér kialakitdsdra, amely a mdr

emlitett mobilitds kérdését oldand meg, ezzel timogatva a régié fejlédését. Legfébb
okként a képzések és képesitések dtlithatatlansdgdt jelolték meg, amely csokkenti

a hallgatok, a kutat6k és a munkaviéllalék mozgdsi és elhelyezkedési lehetdségeit.

— A kovetkezd Bolognai Taldlkozé (1999. junius 19.) az egy évvel kordbban felvetett
célokhoz rendelt stratégidt. Az dtldthatésdg elvét egy Eurdpa-szerte egységes diploma-
kiegészitéssel kivdntdk fenntartani. Ez megkivdn egy, a tagorszdgokban egyardnt alkal-
mazhatd kvalifikdciés besoroldst, amelyben a képzések osszehasonlithatk. A képzési
rendszerek 6sszhangba hozdsdra a kétciklust, alap és egyetemi fokozatd oktatds beve-
zetését szorgalmaztdk.

— A Prégai Nyilatkozatban (2001. mdjus 19.) az oktatdsért felelés eurdpai miniszterek
megallapitottdk, hogy dinamikus munka indult el a Bologna-folyamat jegyében.
Kiemelték még a felséokratds, az egész életen 4t tarté tanulds fontossdgdt, valamint az
oktatds tanulékozpontivd tételét. Felhivtdk a figyelmet a tanulék bevondsdra a terve-
zési, szervezési folyamatokba.
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— A 2003 szeptemberében szervezett Berlini Miniszteri Konferencidra késziilt el a Grazi
Nyilatkozat (kidolgozdja a European University Association — Eurépai Egyetemek
Szovetsége), amely az egyetemek szerepvillaldsit taglalja. A dokumentum 14. pontja
tartalmazza az egyetemek cselekvési prioritdsait. Eszerint sort kell keriteni a tanuldsi
eredmények eurdpai és hazai szint(i tdrgyaldsira, meghagyva az autondémidt a kép-
zések és tematikdk terén. A fejlesztésnél figyelembe kell venni az élethosszig tartd
tanuldshoz valé alkalmazkoddst, az akadémiai és professziondlis szervezetek bevondsdt,
valamint a hallgaték és a munkaerdpiac érdekeit. Olyan képességeket és készségeket
kell megfogalmazni és beépiteni a tanegységekbe, amelyek segitik a munka vildgdban
val6 elhelyezkedést.

A Bergeni Konferencia hatdrokat szab a cselekvésnek.

»Elfogadjuk az Eurépai Felsdoktatdsi Térségen (EFT) belili képesitésekre vonatkozé dtfogd
keretet, amely [...] az egyes ciklusokra vonatkozd, a tanulmdanyi eredményeken és kompeten-
cidkon alapulé 4ltaldnos leirdsokbél, valamint az elsé és a masodik ciklus kredittartomanyaibél
4ll. Elkételezziik magunkat az EFT-n beliili képesitések dtfogé keretével dsszeegyeztethetd
nemzeti képesitési keretek 2010-ig t6rténé kidolgozdsa, illetve e munka 2007 elétti megkezdése
mellett.”

Bergeni Kommiiniké, 2005
A Londoni (2007. méjus 18.) és Leuveni Kommiiniké (2009. dprilis 29.) tovdbbviszi az
dtfogd képesitési keret gondolatdt. Egy olyan egységes kvalifikdcids halé kialakitdsat ter-
vezik, amely a kiilonb6z8 nemzeti képesitési rendszereket egy egységes eurépai dimenzi-
6ba foglalja. Az EU képesitési keretrendszerérdl sz616 ajénldst az Eurépai Uni6 Tandcsa
és az Eurdpai Parlament 2008 4priliséban fogadta el.

AZ EUROPAI KEPESITESI KERETRENDSZER

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR vagy EQF — European Qualifications
Framework) nyolc szintre sorolja az okrtatds egészét a kozokratdstdl a képzések dltal kindlt
legmagasabb tudomdnyos fokozatig.4 A referenciaszinteket a megszerzett tudds, képesség
és kompetencia szerint hatdroztdk meg, amelyek megfogalmazdsiban a tanuldsi ered-
mények fel8li megkozelitést alkalmaztdk. Az EKKR lényegi eleme az, hogy nemcsak
egy oktatdsi szinten vagy tipusban szerzett képesitéseket foglalja egy Eurdpa-szerte érvé-
nyes keretbe, hanem figyelembe veszi a felsGoktatdst, a felndtt- és szakképzést, a munka-
helyen és mds, nem formdlis keretek kozott lezajlott tanuldsi folyamat eredményeit is.
Az eurdpai 8 irdnyadd szinthez val6 csatlakozdsunk folyamata elindult. 2008-ban
a CEDEFOP egyik tanulmdnydban azon orszdgok koziil, amelyek még nem dolgoztdk
ki sajdt, nemzeti képesitési rendszeriiket, Magyarorszdg tobb nyugati és keleti eurépai

4 A képesitésekkel foglalkozé Bologna-munkacsoport jelentése alapjin.
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orszdggal egylitt azon élbolyba tartozik, ahol a leghatékonyabban indultak el az el6ké-
szit§ folyamatok (CoLEs—WERQUIN 2008). A nemzeti képesitési rendszer kialakitdsdval
lehetéség nyilik nagyobb mobilitdsra mind a hallgaték, mind az oktaték szempontjabdl.
A munka vildga felkésziiltebben fogadhatja a munkavallaldkat, és az egész életen 4t tarté
tanulds jegyében elfogadhatévd vilhatnak olyan tanuldsi tartalmak, amelyeket eddig
nem tudtunk becsatolni a szakmai referencidink kozé. A magyar kormdny 2008 méjusé-
ban elfogadta azt az elSterjesztést, amelyet az elézetes szakmai egyeztetések utdn az Okta-
tasi és Kulturdlis Minisztérium, illetve a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium kdzosen
nyujtott be az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez val6 csatlakozdsrol és az Orszdgos
Képesitési Keretrendszer 1étrehozdsdrél (OKKR). A szintek kidolgozisanak hatdridejét
2013-ban dllapitottédk meg.>

A szakképzés és a felsGoktatds teriiletén mdr léteznek olyan szabdlyozdsok, amelyek
a képzési programok kimenetalapt tervezését és a tanuldsi eredmények hasznalacde biz-
tositjak. Az Orszdgos Képzési Jegyzék (OK]J) 2006. évi reformjdnak £6 célkitizése az volt,
hogy a magyar szakképzési rendszernek 1étrej6jjon egy olyan egységes értelmezési kerete,
amely a jov8ben majd lehet8vé teszi az Eurdpai Képesitési Keretrendszerhez torténd
csatlakozdst. Mdsrészt pedig, hogy a szakképzési rendszer képes legyen minél jobban
alkalmazkodni a munkaerdpiac igényeihez és gyors valtozdsaihoz (FaRkas—KUNT-SoMSAK—
TOROK—VARGA 2010). A szakképesitések leirdsait és az egymdsra épiilés lehet8ségét az OK]J-
ben szerepld szakmdkhoz tartozé Szakmai és Vizsgakdvetelmények fogalmazzdk meg.

AZ EUROPAI FELSOOKTATASI TERSEG

A ciklusos képzés gondolata el8szor a Bologndban megrendezett miniszteri talilkozén
jelent meg. A kétévente megrendezett konferencidkon folyamatosan fejlesztették és pon-
tositottak azokat az ajdnldsokat, amelyeket ma Bologna-reformként éliink meg, és ame-
lyekhez 6todik éve folyamatosan prébédlunk alkalmazkodni. 2011 tavaszdn végeztek az
elsé mesterképzésben részt vevd hallgatdk, valamint a harmadik évfolyam szerzett bachelor
diplomdt. A rendszer még nem kiforrott, és a végzettek relative alacsony szdma miate is
nehéz alapos kovetkeztetéseket levonni a Bologna-reform adaptéldsnak hatékonysdgdt
illet8en.

Mindjdrt az elemzés el8tt viszont fontos hangsilyozni azt, hogy a reform nem csupdn
a felséokratdsi rendszer struktirdjanak megvéltoztatdsit jelenti. Eszkoz a mindség bizto-
sitdsahoz és a kvalifikdcidk 6sszehangoldsihoz.

Az Egységes Fels6oktatdsi Térség koncepcidja (BERG 2005) szerint valdban 3+1 szintre
(alap-, mester- és doktori képzés, illetve a felséfoktl szakképzés) osztottdk be a f6isko-
lik és egyetemek képzéseit, dm minden szinthez hozzdrendeltek megfelelé absztrakt

51004/2011. (1. 14.) Korm. hatdrozat az Orszdgos Képesitési Keretrendszer létrehozdsdrdl és bevezetésérél
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kovetelményrendszert is. Csak gy, mint késébb az EKKR kapcsdn, itt is tanuldsi ered-
ményekkel, pontosabban azok hdrom alkotéelemével, ismeretek, készségek, atticiidok
szerint irtdk le a szinteket.¢ A ciklusok kvalifikiciéit minden tagdllam maga hatdrozza
meg 4gy, hogy illeszkedjen a 2005-6s Bergeni Nyilatkozat dltal meghatdrozott dltaldnos
szintlefrdsokhoz, amelyek tanuldsi eredményekben és kreditek formdjdban hatdrozzék
meg az elvdrdsokat.

Az Eurdpai Fels6oktatasi Térség
Képesitési Rendszere

Doktori képzési program
PhD/DLA-képesités
legaldbb 3 év

Harmadik
ciklus

Mesterszint(i képzési program
MA/MSc-képesités
90-120 ECTS

Alapszinti képzési program
BA/BSc-képesités
180—-240 ECTS

4

Fels6foku szakképzés

2. ABRA Az EFT képesitési rendszere
Forrds: hegp:/fwww.qrossroads.en

1. Az elsé ciklus az Ggynevezett Bachelor’s degree: hiroméves, maximum 8 féléves, 180 és
240 kozott megszerzendd kotelezd (ECTS — European Credit Transfer and Accumula-
tion System)” kredittel. Erre a szintre jellemz8, hogy az 4ltaldnos kozépfokid oktatdsra
épul. A hallgaték rendelkeznek a szakteriiletiikon beliili érvelés és problémamegoldis,
valamint a relevdns adatok dsszegytijtésének és értelmezésének képességével, amely alap-
jan {téletet tudnak alkotni. Képesek szakmai és nem szakmai kozonséggel valé kommu-
nikéldsra. Képesek tanulmdnyaikat mester szinten folytatni (BERG 2005).

2. A kovetkezd lépeséfok az, amit a koznyelvben mdr egyetemi szintl képzésnek neveziink,
dltaldban egy- vagy kétéves. A Master’s degree sszességében specializdltabb, elméleti

6 Az aldbb jellemzett hdrom szint tulajdonképpen az Eurdpai Képesitési Keretrendszer hatodik, hetedik és
nyolcadik szintje.

7 Az ECTS (Eurdpai Kredittviteli és Gytjtési Rendszer) olyan szabvényositott kreditérték, amellyel az Eurépai
Unié tagéllamai és az egyiittmi(ikodd orszégokban megjelend felsdokrtatdsi tanulmdnyok és teljesitmények
osszehasonlithaték. Egy tanév 60 ECTS-kreditet jelent, amely 15001800 tanuldsi éréval egyenéreékdi minden
alkalmaz6 orszdgban, fiiggetleniil a képesités tipusdtdl.
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tuddst biztosit minimum 60, maximum 120 megszerzend§ kreditnek megfelel$ tantdrgyi
elemen keresztiil. A master diplomdval rendelkezdk az elsé cikluson alapulé, a szak-
tertiletiikh6z kot6dé tdgabb (vagy multidiszciplindris) kontextusokban képesek a tudds
integraldsdra, a megalapozé érvelés vildgos és egyértelm(i kommunikaldsdra, valamint
képesek tanulmdnyaikat autoném mdédon, nagyrészt kiilsé irdnyitds nélkiil folytatni
(BERG 2005).

3. A harmadik ciklus a doktori képzés (PhD, DLA) szintere, amely legaldbb hdroméves
képzést jelent. A doktori iskoldt abszolvalék képesek egy szdmottevd kutatdsi folyamat
levezénylésére, egy nagy terjedelmd munka megalkotdsdra, 4j és komplex gondolatok
kritikai elemzésére, tdgabb akadémiai kozosséggel valé kommunikdcidra, és munkd-
jukkal hozzdjarulnak a technoldgiai, tdrsadalmi vagy kulturdlis haladdshoz a tuddsalapt
tarsadalomban (BErG 2005).

Az elsé két 1épces az egyéni, az akadémiai és a munkaerdpiaci igények sokféleségének
hivatott megfelelni. A kovetkezd doktori képzés tanuldsi eredményeként az 6ndllé kuta-
t61 és oktatdi tevékenységet jelolték meg. A hdromciklust képzés kiegésziil egy negyedik,
kozbensd 1épesével, amelyet a kozépiskolai tanulmdnyok és a bachelor szintek kozott
helyeznek el. A ,,post secondary’, vagyis felséfokt szakképzés célja a tovdbbtanulds meg-
alapozdsdn til egy olyan (munkaerd)piacképes végzettség biztositdsa, amellyel a tanulé
igazoltan birtokolja a szakteriilet alapfogalmaival, nézetrendszereivel és kornyezetével
kapcsolatos szakma specifikus tuddstartalmait és képességeit. Az Orszagos Képzési Jegy-
zékben 2011-ben® 83 felséfoku szakképzés taldlhatd. Elénye amellett, hogy a személy
rendelkezik egy mindsitett szakmdval, kreditjei egy részének beszdmitdsdval bachelor
szinten folytathatja a tanulmdnyait.

Ifjusagsegitd o a Neveléstudo-
FSz VIRl 21 manyi PhD

3. ABRA Egy végzettség lehetséges fokozatai
Forvds: http:/fwww. felvi.hu

BOLOGNA-REFORM MAGYARORSZAGON

A magyar felsdoktatdsi jogszabdlyok koziil a 2005. évi CXXXIX. térvény a felséoktatdsrdl
és a 289/2005. (XIL. 22.) Kormdnyrendelet a felséoktatdsi alap- és mesterképzésrdl, valamint
a szakinditds eljdrdsi rendjérél cim(i rendelkezésekben fogalmazddik meg az EFT-hez és
a Bologna-rendszerhez valé csatlakozds menete és mikéntje.

8 Jelslése a szakképesités azonosité szdmdban: az elsé — szakképesités szintje — oszlopban 55-6s szdmmal.
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LE torvény célja tovabbd a magyar fels6oktatdsnak az Eurdpai Fels6oktatdsi Térségbe, valamint
az Burépai Kutatdsi Térségbe torténd beilleszkedéséhez sziikséges keretfeltételek megteremtése,
regiondlis dimenzidjdnak erdsitése”

2005. CXXXIX. térvény a felsdoktatdsrél, 2. § (1)
A hazai keretrendszer kidolgozdsit hdrom szintre sorolja a szakirodalom. Az aldbbi
(1.) tdbldzat muratja a munka elemeit és céljait a kiilonbozd lépesékon. A legfelsd szinten
jelen 1évé Nemzeti Bologna Bizottsdg? jelenti a folyamatok magyarorszdgi adaptéldsnak
irdnyité szakmai szervezetét. Az NBB formdlisan tomoriti a felsGoktatds f6bb férumait:
a Magyar Rektori Konferencidt, a Magyar Akkrediticids Bizottsdgot, a FelsGoktatdsi és
Tudomdnyos Tandcsot, az Orszdgos Kredittandcsot, valamint a Hallgatéi Onkormény—
zatok Orszdgos Konferencidjdt.

»[...] a ciklusos képzési szerkezet érdemi céljainak megvalésuldsa érdekében, az egyes ciklusok
megfelel8 egymdsra épitéséhez, illetve a képzésbdl a munkaerépiacra kilépdk alkalmazdsihoz
ismerni kell az egyes ciklusok végén elnyerhetd képesitések (fokozatok) funkcidjdt, céljdt, tar-
talmdt. Ezért az ajanlds magyar fels6oktatdsi képesitési keret kialakitdsdra tett javaslatot (ldsd
1. tdbldzat), amely hdromszint( leiré struktardt alkotva, orszdgosan, a kimenet felél szabdlyozza

a ciklusos szerkezetben kialakitand6 képesitéseket.”
(DERENYI 2009a)

L. TABLAZAT A magyar felséoktatdsi képesitési keretrendszer
Forrds: DERENYI 20092

Ciklusok szintie Alaplképzés Az NBB kidolgozta
(niniszeert reaneletben) s R — Kimeneti jellemz8 : 2004-ben; megjelent
Mesterképzés ; 2006-ban
Szak, programszint Képzési program, szak fft?;lifiu)eurengl } ' MRK szakbizottsdgai/
(miniszteri rendeletben) (alap, mester) artaimi s procedu intézmények
ralis jellemz8k

Intézményi szint ;Képzési program (szak Kim’eneti jellemz6i Pr.ogr,a mifldlto

és tanterve intézmény

A nemzetkozi gyakorlathoz hasonléan szorgalmaztdk a mdsodik szinten a szekroridlis,
intézményi konzorciumok létrejottét, amely sordn a tudomdnyteriilet szerepléi kozosen
alkothattdk meg a képzés dltaldnos és szakmai jellemzdit, megfeleld szempontok sze-
rint. Igy szakteriiletenként kiilonbozé dsszetételli és nagysdgi egyiittmiikodési projektek
sziilettek, ideiglenes szakmai bizottsigok, konzorciumok, amelyek idedlis esetben az
adott diszciplina mégott hizédé szakmai testiiletek, a képzd intézmények, a hallga-
tok, az dllam és a munka vildgdnak képviseldit gytjtik egybe. Az alapképzési szakok
létesitésének, ezzel egytitt képzési és kimeneti kovetelményei meghatdrozdsdnak rendjéc

o Erre vonatkozéan ldsd a Nemzeti Bologna Bizottsdg honlapjdt. http://www.nefmi.gov.hu/felsooktatas/
nemzeti-bologna (Letdltés ideje 2011. mdrcius 11.)
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a 289/2005. kormdnyrendelet 5. § (2) szabdlyozza, amely szerint 0j alapképzési szak fel-
vételére ,a szakmai bizottsdgok javaslata alapjdn, a szakmai szervezetek és munkaaddk,
valamint a képzésben érdekelt dgazati minisztériumok véleményének el6zetes megkéré-
sével kertilhet sor.” A folyamatos tandcskozdsok eredményeképpen sziilettek meg a felsé-
oktatdsi képzési programok képzési és kimeneti kovetelményei (KKK), amelyek tanuldsi
eredményekben hatdrozzék meg az output-jellemz8ket. A KKK-k szakonkénti kidolgo-
zésat alapos, nemzetkozi trendeket feldolgozé szakmai munka elézte meg. (Az Orszdgos
Kredittandcs Iroda honlapjdn a szakmai anyagok segitségével végigkisérhetd az el6ké-
szités folyamata.) Ezek a hivatalos leirdsok mindenki szdmdra hozzéférhetSk a 15/2006.
(Iv. 3.) OM-rendelet Az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirsl
cimi jogszabdlyban. A dokumentumok a képzés alapadatain (végzettség pontos meg-
nevezése, képzési id8, képzési dg, szakirdnyok stb.) kiviil tartalmazzdk az elsajdtitand6
szakmai kompetencidkat (a végzettségre dltaldnosan érvényes és szakirdnyonkénti vonat-
kozédsban is), a képzettség szempontjdbél fontos ismeretkoroket és a kotelezd kreditek
felépitését. A leendd és akeudlis hallgatdknak a KKK ismerete segiti a képzés megismeré-
sét, a munkaadoknak a diploma hétterében rejld tartalmak megértését, az intézmények
szdmdra Gtmutatdst ad a tantervi halé és a tanegységek felépitéséhez. A ciklusok altaldnos
jellemz8it, valamint az MAB 4ltal akkreditdlt szakok Képzési és Kimeneti Kovetelmé-
nyeit az oktatdsi miniszter rendeletben tette kozzé.1°

A konzorciumi feltételek és a KKK-k megalkotdsa utdn minden intézmény a tdrvé-
nyi eljdrdsnak megfeleléen kérelmezheti az adott szak inditdsdt. A képzési programok
szintjén minden felsdoktatdsi képzéhelynek megvan a joga, hogy a hatdlyos szabédlyok
szerint kreditben és éraszdimban megfeleld tanegységekbdl épitse fel a képzését a torzs-
anyaghoz illeszked§ tartalmak és a célokat megvalésité tanuldsi eredmények szerint.
A hatdlyos jogszabdly alapjin a MAB-szakért§ véleményének elnyerése utdn nyajthatja
be a szakinditdssal kapcsolatos dokumentdcidt, amely tartalmazza a képzési és kimeneti
kovetelményeket, a szak tantervét és a tantdrgyi programokat, a szakspecifikus értékelési
és ellendrzési mddszereket, az eljdrdsok leirdsdt, a személyi és térgyi feltételek leirdsdt,
a szaklétesités tdrsadalmi, illetve munkaerdpiaci indokldsdt, valamint a szakemberigény
rovid tdvi eldrejelzésée. Ezenfeliil csatolni kell a MAB véleményét, amely a vizsglat
sordn figyelembe veszi, hogy a benyujtott program osszhangban van-e a képzési és kime-
neti kovetelményekkel, illetve azt, hogy megvannak-e az intézményben a megfeleld sze-
mélyi és tdrgyi feltételek.!

A hivatalosan elfogadott és egységes képzési és kimeneti kovetelmények aldtdmasztjdk
és elSsegitik a felsGoktatds Eurdpai Tandcs szerinti céljainak megvalésuldsdt: a munka-
erpiacra valé felkészités, a demokratikus tdrsadalomban valé aktiv részvételre dszténzés,
a személyes fejlédés és egy széles alapokon nyugvd, magas szintll tuddsbdzis kiépitésée és
karbantartdsdt.

1015/2006. (IV. 3.) OM-rendelet Az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl
11 A vonatkoz6 jogszabdlyokat ldsd a felhasznlt irodalomban.
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OSSZEFOGLALAS

Nemzetkozi szinten az oktatds teriiletén bekovetkezd szdmos vdltozds célja, hogy a tanu-
ldsi folyamatot a kimenet oldaldrél kozelitsitk meg. Ezen folyamat egyik eredménye
a tanuldsi eredményekben valé gondolkodds a képzési programok tervezésekor. A prog-
ramok készitinek — legyen az szakképzési, felndetképzési vagy felsGokratdsi scruketra —
figyelembe kell venniiik a kimenetalapa szabdlyozds 1évén étrejott reformaldsi lehetésé-
geket és bizonyos strukeurdlis, tartalmi 4talakitdsi kényszereket. A téma aktualitdsit az
Eurépai Képzési Keretrendszer megvaldsitdsanak folyamata adja, amelynek elsé hazai
vonatkozdsai a 2006-ban bevezetett Uj strukedrdji, moduldris szerkezeti OK]J és a Bologna-
rendszer felsGoktatdsi rendszer mikddése.

A szakképzésben a szakmai és vizsgakovetelményeket (SZVK), a Bologna-reformot
kovetden a felsboktatdsban pedig a szakok képzési és kimeneti kdvetelményeit (KKK)
tanuldsi eredmények formdjdban irjak le, igy lehetévé téve a folyamat résztvevdi (oktatdk,
tanuldk, sziil6k és egyéb szakemberek) szdmadra, hogy eldre ldssdk a képzésben ki-, illetve
tovabbfejlédd képességeket, kompetencidkat.

Az elmult évek sordn szdmos kutatds sziiletett abbdl a célbdl, hogy minél pontosab-
ban tudjék meghatdrozni a tanuldsi eredményeket, ezenkiviil fontos kérdésként mertil fel
sok esetben az is, hogy a mdr kész képzési programok mennyiben alkalmazzék a learning
outcomes megkozelitést.

FELHASZNALT IRODALOM

Jogszabdlyok, hatdrozatok

1004/2011. (1. 14.) Korm. hatdrozat az Orszdgos Képesitési Keretrendszer létrehozdsdrol és beveze-
tésérél

15/2006. (IV. 3.) OM-rendelet Az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl

2001. évi CL. torvény a felndttképzésrdl

2005. évi CXXXIX. torvény a felsboktatdsrdl

2008/5/111. sz. MAB hatdrozata az Alapképzési szakok létesitésének menetérdl

289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet a felsdoktatdsi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditds
eljdrdsi rendjérdl

29/2011. (II1. 16.) Korm. rendelet az Orszdgos Képzési Jegyzékrdl és az Orszdgos Képzési Jegyzék
médositdsdnak eljardsrend;jérél sz616 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelet mddositdsdrol

69/2006. (11 28.) Korm. rendelet a Magyar Felsdoktatdsi Akkreditdcids Bizottsdgrol
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Tanulmdnyok, szakkényvek
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FABRI GYORGY

Habilitalt egyetemi docens, az ELTE kézkapcsolati
és kommunikdcids tigyekért felelds rektorhelyettese

* A Mindentudds Egyetemének egyik megalapitdja, a Magyar Tudo-
mdnyos Akadémia kommunikdcids igazgatdja vol, jelenleg az ELTE
kozkapcesolati és kommunikdciés tigyekért felel8s rektorhelyette-
seként tevékenykedik. Hogyan kezdett el érdeklédni a tudomdny
kommunikiciéja irdne?

Két forrdsa volt ennek az érdeklédésnek, az egyik kifejezetten kutatéi: jomagam kandi-
ddcusi disszertdcidmat a felsoktatds nyilvdnossagdrdl irtam, és akkor kezdett el izgatni,
hogy vajon a tuddsérték megjelenése a tuddsintézményeken kiviil milyen mikodéssel
torténik, milyen a tdrsadalmi percepcidja a tuddsnak. A gyakorlati pedig a konkrét
munkakorombdl fakad, hiszen az MTA-n az Akadémia kommunikécidjival — ennyiben
a tudomdny kommunikdciéjdval — kezdtem foglalkozni, és izgatott, miképpen ment
addig, milyen lehetdségei vannak, hogyan mikadik ez a vildgban. Nagy dldds az életem-
ben, hogy a szakmai-kutatéi érdeklddés egy gyakorlati tevékenységgel esett egybe.

* Oktatdsi és kutatdsi profiljdban fontos helyet foglal el a felsoktatds- és tudomdny-
menedzsment. Ebbdl a perspektiviabdl hogyan ldtja a szakkollégiumok helyzetét
Magyarorszagon?

A szakkollégiumok létrejottitkkor egyszerre feleltek meg egy felsGokratdsi és egy kozos-
ségi igénynek. El8bbi — a hagyomdnyos felsGoktatasi rendszerben akkoriban nem annyira
benne [év8 — tehetséggondozds, amely az Gjszeri megkozelitéseknek, az interdiszciplind-
ris megkozelitéseknek a lehetdségteremtése volt. A kozosségi pedig, hogy fiatalok, akik
abban az életkorban vannak, amikor egydltalin nem magitél értet6dé szdmukra, hogy
csak az adott ontéformdban lehet a sajdt életitket megfogalmazni, keresik egymds j
tipust tdrsasdgdt. Az, hogy a szakkollégiumok létrejottek, nagyban segitette a hallgatéi
onallésignak és a szakmai igények egymdsra taldldsinak a lehetSségét. Ugy gondolom,
hogy mind a két eszme — és ezért emlitettem a torténelmi elézményeket — érvényes ma is.
A szakkollégiumok szakmai jévéje abban van, hogy az Gjra merevvé valé felsdoktatdsi
rendszerben is kikovetelik maguknak a tobbet tudni akard, tehetséges didkok a szakmai
elérehaladdsukat. A kozosségi igény pedig egyre inkdbb érvényes lesz. Hiszen ahogy az
orszdgban tovdbb névekszik az atomizdlédds, tovabb fokozddik a szétesés, ami sajnos
az elmult negyven évnek a folyamata, gy nagyon fontos lesz, hogy fiatalok taldljanak
maguknak olyan kozosségeket, amelyek a szabadsdguk alapjdn [étrejott, dsszetartd kozds-
ségek. Ennek tizenete is lesz a kiilvildg szdmdra. Mind a két szempontbdl a szakkollégi-
umoknak van j6évéjiik abban az esetben, ha kell8képpen erds azoknak az akarata, akik
csindljék a szakkollégiumot.
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* Az ISSZK egyetemiink 6todik, egyben legfiatalabb szakkollégiuma. Milyen elénysk
és milyen nehézségek szdrmaznak az intézmény korabél?

Nem terheli a malt sok nehéz szikldja. Nyilvdn ez elény. Nyilvdn elény az is, hogy maguk
épithetik fel 6nmagukat, akik most benne vannak. Ugyanakkor 6ridsi feleldsség is.
Az elismertetéshez sziikséges, hogy nagyon komoly teljesitményt mutassanak. Igy lehet
mélté tdrsa a nagyobb hagyomdnyd ELTE-szakkollégiumoknak.

* A Pedagogikum Szakmai Koordindlé Tandcsa dltal létrehozott munkacsoportot kéve-
t8en az Illyés Sdndor Szakkollégium Stratégiai Bizottsdgdban is tevékenykedik. Miért
mondott igent a felkérésre?

Nyilvdn megtisztel8, ha az embert a hallgaték kérik meg arra, hogy az alapvetden sajdt,
autoném szervezddésiikhdz hozzategye a maga tuddsd, otleteit, tapasztalatait. Egy ilyen
felkérésre 6nmagdban sem szabad nemet mondani. Ami pedig a tartalmi ok: én elko-
telezett vagyok abban, hogy az ELTE Pedagogikum igazi szakmai muhellyé viljon az
évek sordn. Ennek nagyon fontos tényezdje lehet a szakkollégium, ha képes arra, hogy
olyan szakmai vonzerdt gyakoroljon — hallgatdkra és oktatdkra egyardnt —, ami az ELTE
Pedagogikum szakmai kozéletée erésitheti. Minél tobb idét toltok el kiilonb6z8 pozi-
ciéban szervezeti struktirdk kozép- vagy felsévezetdi szintjén, anndl mélyebb meggydzs-
désemmé vélik, hogy nem a szervezet a fontos, hanem az az intellektudlis és mordlis
kivdl6sdg, amit a benne tevékenykedd emberek képesek nyujtani. Tehdt ha képes a szak-
kollégium arra, hogy intellektudlis és mordlis tobbletet, kdzdsségi tobbletet adjon, az az
egész Pedagogikumnak is jot fog tenni, tobbet szdmit, mint az, hogy most éppen milyen
szabdlyozds alapjin miikédik egytitt 6sszekapaszkodva a hdrom kar.

* Az ELTE lllyés Sandor Szakkollégiumban egy tudomdnyelméleti és -szocioldgiai kér-
déseket taglalé kurzus oktatdja. Milyen tapasztalatai voltak az 6réval kapcsolatban?

Onmagéban nagyon jé dolog, hogy hallgaték érdeklédnek a tudomanyszervezédés
tgynevezett metakérdései irdnt. Tapasztalom a kurzusaimon, amelyeket tanitok, hogy
nagyon sokan végigjdrnak gy egyetemet, diplomdhoz jutnak gy, hogy soha nem hal-
lottak arrdl, hogy valéjiban hogy miikodik az a tudomdnydg, amelyben tevékenykednek,
hogyan miikédik az az intézmény, nevezetesen az egyetem, amelyben benne vannak.
Mirpedig az értelmiségi tudomdnyos léthez hozzdtartozna a reflexié 6nmagunk kérnye-
zetére. Tehdt azt, hogy a szakkollégiumban felmeriilt, hogy ilyenre sziikség van, fontos-
nak tartom, és azt ldtom, hogy a hallgaték valéban — ki-ki persze a maga megkozelité-
sébél, vannak, akik inkdbb teoretikusan, vannak, akik inkdbb gyakorlati oldalrél — ezt
érdeklédéssel kovetik. Arrdl lehetne kozosen gondolkodni, hogy ezt a kurzust hogyan
lehetne beleilleszteni még szervesebben a hallgaték tanulmdnyaiba és elémenetelébe,
hogy még jobban kapcsolddjon a t6bbi kurzushoz, hogy legyen egy szellemi miihelynek
a része, és ne légjon ki a tobbibdl, ezdltal talin még hatékonyabbd téve az okrtatist.
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HALASZ GABOR

Egyetemi tandr, az ELTE PPK Felséoktatds-menedzsment
Intézeti Kozpontjdnak vezetdje

¢ On a Pedagégiai és Pszicholégiai Kar egyetemi tanira, a FelsGoktatds- l\ B
menedzsment Intézeti Kézpont vezetje, egyben az Oktatdskutatd
és Fejleszté Intézet tudomdnyos tandcsaddja is. Hogyan kezdett el
az okratds vildgdval foglalkozni?

Egészen 16-17 éves koromig természettudomdnyos érdeklédésti voltam, a tédrsadalmi
folyamatok, jelenségek kiilonosen nem keltették fel az érdeklédésemet. Ez irdnyt érdek-
186désem egyértelmien a hadseregnél alakult ki. A hadsereg, a katonasdg volt az a szer-
vezeti kornyezet, amely el8szor kiillonosen érdekes, izgalmas vildgként jelent meg szd-
momra. Hozzd kell tenni, hogy egy bolcsészszdzad tagjaként olyan kozdsségben voltam,
amely azt a 11 hénapot, amelyet a katonasdgnal t5ltott, a sajdt helyzetének az elemzé-
sével toltotte, folyamatosan erre reflektdlt. A hadsereg volt az a hely, ahol a kozosségi,
a hatalmi és szervezési folyamatok, valamint a biirokrédcia és a vezetés kérdései elkezdtek
érdekelni. Innen tulajdonképpen mdr csak egy 1épés vezetett ahhoz, hogy a ldt6terem-
ben megjelenjen az a tdrsadalmi nagyrendszer vagy alrendszer, amit oktatdsnak hivunk,
és ahol ugyanezeket a dolgokat elemezni, vizsgdlni lehetett. Engem régton, a kezdettsl
fogva a szervezeti folyamatok érdekeltek az oktatds teriiletén. Pedagégia szakos lettem,
és mdr egyetemistaként a pedagdgiai folyamatoknak a szervezeti értelmezése, szervezeti
dimenzidja, szervezeti perspektivdja kezdett el érdekelni. Amikor a kutatéi pdlyafutd-
som elkezdédott, iskolai szervezetkutatdssal foglalkoztam, az elsé empirikus kutatdsom
az iskolai szervezeti klima mérése volt.

* Fentebb emlitett szerepei mellett szakkollégiumunk leghosszabb ideje aktiv oktatdja.
Felkérése idején hogyan képzelte el az itt folyé munkdt, és mennyiben igazolédtak
az elvérdsai?

Amikor megkerestek, és kértek, kapcsolédjak be az itt folyé munkéba, akkor az volt az
elsé reakciém, hogy nagyon jé, ha vannak itt olyan hallgatdk, fiatalok, akik kivincsiak,
akiket érdekel az oktatdspolitika, akiknek kérdéseik vannak ezzel kapcsolatban, megol-
dandé problémdik, dilemmdik vannak. Eleve reflektiv médon képzeltem el ezt a munkdt.
Nem dgy jottem ide, hogy van egy kész kurzustervem, és majd azt tanitom, hanem tgy,
hogy megprébdlom megérteni, hogy mik lehetnek azok a kérdések, amelyek magukat
foglalkoztatjak. Rogton azt gondoltam — és igy is csindltuk —, hogy meg kell keresni
azokat a témdkat, azokat a teriileteket, ahol a hallgatdk kozvetlentil tudnak informdcidt,
tuddst gytjteni, ahol én elsdsorban nem a tudds forrdsa, hanem a tudds megszerzésének

segitdje vagyok. Tulajdonképpen igy alakult, midta itt dolgozom, hogy megprébdlunk
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olyan kutatdsokat kitaldlni, amelyek kapcsolédnak a maguk érdeklddéséhez, és amelye-
ken keresztiil valamilyen relevdns, fontos kérdéskor jél feltdrhatd, megérthetd.

* Erdeklédési és kutatdsi teriileteinek kdzéppontjdban az oktatdsszocioldgia, az oktatds-
politika, valamint a felsoktatds-kutatds 4ll. Mint szakértd, hogy véli, mennyiben
véltozott a szakkollégiumok szerepe az elmalt két évtizedben?

A szakkollégiumok dontSen azon keresztiil véltak ldthatévd, hogy néhdnyuk olyan szel-
lemi mihellyé lett, ahol olyan vitdk, szakmai rendezvények, programok voltak, amelyek
felkeltették a tdgabb nyilvdnossdg figyelmét, vagy pedig olyan kozosségekké alakuleak,
amelyekbdl kikeriiltek olyan emberek, akik a politikai vagy a kulturdlis-gazdasdgi elitbe
kertiltek, és arra a kérdésre, hogy honnan van a te tuddsod, energidd, motivdciéd, iden-
titdsod, azt a vélaszt adjdk, hogy az valahol ott formélédott. E két teriilet — egy bizonyos
tarsadalmi-politikai elit neveldje, illetve jelentds kérdésekrdl folyé tdrsadalmi-szakmai
dialégusnak a szinhelye — szdmadra jelent meg fontos forrdsként a szakkollégium, ezért
ezek nyilvan felértékelédeek. Sajnos a szakkollégiumok sokkal kevésbé ldthat6ak a kiil-
vildg szdmdra, mint amennyire a benniik [év8 potencidl miatt kellene, hogy ldthatéak
legyenek. E tekintetben nagyon nagy jelentdséglinek tartom, hogy most zajlik egy orszd-
gos szakkollégiumi vizsgdlat, amit ha tigyesen elemeznek, kommunikalnak, akkor elég
komoly tdrsadalmi-politikai figyelmet kelthet, hiszen adatok lesznek, amelyek egytttal
feltérjak, mi zajlik ebben a vildgban.

* 2010 6ta egy, a pedagbgusképzés tuddshdtterének fejlesztését célz6 TAMOP-pillér
vezetSje. Az elemi projektek soriban intézményiinket is megtalljuk. On szerint
mivel jarulhat hozz4 az Illyés Sdndor Szakkollégium a pedagdégusképzés javitdsahoz?

Ezzel kapcsolatban felidézném azt a beszélgetést, ami a szakkollégium stratégidjardl folyt,
ahol nagyon sok ezzel kapcsolatos gondolat, megallapitds hangzott el. Ami osszekoti
a szakkollégiumban 1évé hallgatdkat, az az, hogy mindenki valamilyen médon az embe-
rek fejlesztésével, vagy az emberek problémdinak a kezelésével, megolddsdval foglalkozik.
Ez olyan humdn szakkollégium, amelynek célja az emberben 1év8 potencidl mozgdsitdsa,
feltdrdsa, vagy az emberi kozosségek és az egyének problémdinak megolddsa, kezelése,
az emberek ebben valé segitése. It pszicholégusok, leendd tandrok, gydgypedagdgusok,
leendd tanit6k vagy a tanitds kérdésével foglalkozék vannak. Es amikor azt mondom,
hogy pszicholégus, ez nem egy homogén csoport. Kozottik vannak, akik a véllalati
humdneréforrds-menedzsment teriiletén fognak dolgozni, vannak olyanok, akik ifjusdgi
tandcsaddssal fognak foglalkozni. Van olyan, aki klinikai-terdpids irdnyba fog elmenni,
van olyan, aki nevelési problémak megolddsédban fog segiteni. Tehdt a pszicholégus kife-
jezés nem firja le ezt a nagyon gazdag vildgot, aminek mind-mind célja a humdn prob-
lémdk megolddsa vagy a humdn potencidl feltdrdsa. Ennck a vildgnak az egyik eleme,
terepe, amit iskoldnak neveziink, és az ebben dolgozék egyik csoportja, akiket pedagé-
gusnak vagy tandrnak neveziink. Tehdt logikus, hogy anndl a kozdsségnél, amelyik itt
van, ebben a szakkollégiumban, nincs egyetlen egy olyan szervezddés sem, amely jobban
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hozz4 tudna jdrulni az iskoldk vildgdnak, a pedagégusok fejlesztésérdl valé gondolkods-
sdnak a fejlesztéséhez. Azt gondolom, van egy olyan potencidl ebben a szakkollégium-
ban, hogy olyan szakmai szellemi mhellyé tud vdlni, amely hozzdjirulhat ahhoz, hogy
a humdn teriilet, és ezen beliil az iskolai oktatds fejlesztésének a tuddshdttere jelentésen

gazdagodjék.

¢ Kozel mdsfél éve a szakkollégium stratégiai munkalatainak aktiv résztvevéje. Miket l4t
az intézmény legfontosabb fejlesztési irdnyvonalainak?

Az egyik meghatdrozé dolog ennek a szakkollégiumnak az esetében az intézmény szerve-
zeti-pénziigyi biztonsigdnak, stabilitdsinak a megerdsitése. Ez egy nagyon fiatal szervezet,
amely nem 1gy jott létre, hogy bdséggel rendelkezésére bocsatottdk mindazokat az erd-
forrdsokat, amelyek ahhoz kellenek, hogy jél funkciondljon, hanem kiizdelmes médon
kellett megteremtenie mikodésének feltételeit. Ez az els§ dolog, amit prioritdsként emlite-
nék, ezen a teriileten nyilvdn tenni kell. A mdsodik — és ez kapcsolddik az el6z8 kérdéshez —,
hogy meg tud-e sziiletni, meg tud-e teremtddni a kozos problémaérzékelés, problémaldtds,
tematikus fokusz, érdeklddés, hogy az itt [év6 kozosség tagjai felismerik-e azt, amirdl az
el6bb beszéltem, ez, ami 6sszekoti Sket, ami a kozds cselekvést teszi szimukra értelmessé.
Egy harmadik, amit emlitenék, hogy ki tudja-e haszndlni a szakkollégium a kiilonleges
stdtuszdt, és nem prébdl-e tilsdgosan hasonlitani ahhoz az intézményhez, amihez kap-
csolddik, az egyetemhez. Ha egyszerlien megkettdzi azt, ami a normdl egyetemi okrtatdsi
vagy kutatdsi vildgban torténik, és nem a sajdt szervezeti adottsdgait kihaszndlva valami
Gjat, valami mdst hoz létre, akkor nem azt mondom, hogy nincsen értelme, de messze
nem haszndlja ki azt a potencidlt, mint amivel rendelkezik. Egyszer(ien az torténik, hogy
tobb 6rdjuk lesz a hallgatdknak, tdbb lesz a kutatds, de ezek nem kiilonbéznek igazdn
attdl, amit csindlnak amugy is egyetemistaként. Ugyanakkor viszont az, hogy ez egy
nyitott, rugalmas szervezet, olyan kreativitdst tesz lehetévé, amivel a sajdt kozosségi,
kutatdsi, tanuldsi gyakorlatdt alakithatja ki, tehdt nagyon nagyfokt eredetiséget, krea-
tivitdst javasolnék a szervezetnek, ne prébdlja meg lekopirozni, lemdsolni azt, amit
az anyaintézmény csindl.
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HUNYADY GYORGY

Egyetemi tandr, az MTA rendes tagja

* Szakkollégiumunk egyetlen el6addsinak, a Tudomdnyelméleti és
-szervezési alapismeretek cimi kurzusdnak elsé oktatéja és a Motivalt

tarsadalom elnevezést modul egyik vezetSje volt. Hogyan élte meg
ezeket az alkalmakat?

A legjobban. Egyrészt, az egész hallgatéi kezdeményezés nagyon tetszett nekem. Onma-
gdban megragadott a hallgatéi mozgds ezen a teriileten. A hallgaték maguk akartak
valamit, és szdmomra személy szerint j6 volt, hogy pont ezt, a tudomdnyelméleti és
-szervezési alapismereteket kaptam feladatul. Bizonyos tekintetben elmetdgit6 volt, mert
nem mondhatom, hogy alapvetéen ezzel szoktam foglalkozni, viszont tulajdonképpen
relevdns, ha mdr az ember egyetem fejlesztésében involvilt, akkor érdemes a tudoma-
nyok bedgyazottsigdt és véltozdsait vizsgilni. A ,motivélt tdrsadalom” terminus pedig
telitaldlac volt. Ez a résztvevdk leleménye volt, amit azéta is szeretek, és amit a doktori
képzés cimébe is berakunk. Tehdt a kurzus stimuldlé élményt jelentett, engem személy
szerint megmozgatott, és remélem, hogy hallgatéi szempontbdl is hasznos taldlkozdsokat
jelentett.

* Az el8z6 félévben a Jog és pszicholdgia elnevezésii projektkurzus vezetdje volt. Hogyan
fordult e kutatisi teriilet felé?

Ennek legaldbb két tényezdje volt és van. Az egyik a tdrsadalmi aktualitds. Maga a jog és
a jogdllamisdg eszménye olyan szerephez jutott, ami minden tdrsadalomkutaté és a térsa-
dalomra érzékeny pszicholégus szdmdra szembeotl és figyelemre mélté. Ha erre a teriiletre
valaki nem is figyelt volna fel kordbban, akkor most, a kormdnyvéltdst kovetd, radikdlis
jogi valtoztatdsok rdirdnyitottak erre a figyelmet. Tulajdonképpen a rendszervéltds el6tt
miér ez a jogi fordulat érlel6dott, és sok vonatkozdsban bekévetkezett, most meg nem
lehet eléle kitérni, rdirdnyitotta nemcsak a tdrsadalomkutatdk figyelmée, de a kozfigyel-
met is. Ilyen fogalmakkal kezdenek el foglalkozni emberek, akik kiilondsen a tirsadalmi
kérdések irdnt nyitottak, gondolkodé villalkozéktdl kezdve a tandrokig. A tirsadalmi
véltozdsok nagyon lényeges elemévé valt magdnak a jogédllamisdgnak a felfogdsa, és a
klasszikus fesziiltség az igazsdg és a jogallamisdg kozote keriilt fokuszba. Ugy vélem, mindez
belekeriilt a kdzgondolkoddsba, egyfajta konfliktudzus pontként. A mdsik tényezd inkdbb
tudomdnyrendszertani, és a személyes palyafutdsomhoz kapcsolédik: a szocidlpszicholégia
hazai kiépitésében nekem osztdlyrésziil jutott egy kezdeményezd szerep, és a kezdetek
idején élénk vitdk voltak, hogy hogyan is fogjuk fel magdt a szocidlpszicholdgidt. Ekkor
t6lem szokatlan, ,laza” megkozelitést probdltam érvényesiteni, a szocidlpszicholégia ebben
a gondolatmenetben elészor a pszicholdgiai és szocioldgiai szempontoknak az egyiittes
érvényesitését jelentette. Tehdt nem konkrér teriiletet és tdrgyat gondoltam én kijeldlni
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a szocidlpszichol6gia szdmdra, hanem egy taldlkozdst tinnepelni, és ennek a taldlkozdsnak
a gylimolcseit szimba venni. Specifikus tdrgyat keresni eléggé problematikus, mert a tdrsa-
dalomtudomdnyok dtfedd stadiumok, és aligha szerencsés a taldlkozé diszciplindk egyiké-
nek vagy mindkettének a kdrdra kimetszeni egy sajdtot. Ha azt mondjuk, hogy ez bizo-
nyos értelemben a szempontoknak és médszereknek az integricidja, tulajdonképpen ezt
a burjdnzé és gazdag teriiletet meg is taldltuk. Ennek az integrdcionak a kapesin mdr az
elsé vonatkozé tanulmanyom is abbdl indult ki, hogy a pszicholégia és a vonatkozé tdr-
sadalomtudomdnyok viszonydt érdemes lenne vizsgélni. Nem kizdrélag a szocioldgidval
val6 kapcsolatot, amely legaldbb olyan ,alaktalan sz6rny”, mint a pszicholdgia, hanem
a torténelem, politolégia (bdr akkor meg nem igy neveztiik), kozgazdasigtan — és igy
tovabb — teriileteit is. Ez utébb be is kovetkezett. Alig kell egy palydn 6tven évet eltdlteni
az embernek, és ime, valamennyi felsorolt nexussal mar foglalkoztam is. A joggal azon-
ban, amit én érdekesnek taldltam, mdr fiatal emberként is, eleddig nem. Tehdt adva van
a tdrsadalmi aktualitds és a személyes hidnyélmény, és ez teljesedett ki egy tudomdnyos
program realizdldsdban.

* A szakkollégium immadr 6t éve miikodik, idén jubildle. Mint megalakuldsakor az
ELTE PPK akkori dékdnja és a javaslat egyik f6 tdmogatéja, miként emlékszik vissza,
hogyan fogadtdk az érintett karok, a Pedagogikum Kozpont és a szendtus az alapitdsi
szandékot? Hogyan gondol vissza a szakkollégium megalapitdsdra?

A legnagyobb 6romeim kozé tartozott. Egy karnak a létrehozatala olyan jellegti szerve-
zeti véltozds, ami Shatatlanul konfliktusokkal jér. A PPK megsziiletése is — amikor egy
tradiciondlis nagy karbdl vdltunk ki — nyilvdnvaléan érzelmi és anyagi megrendiilést
egyardnt okozott. Kézben megsziint egy {8iskolai kar, és a kivdld és a f8iskolai egységek
sajdtos kevercse — hogy ilyen reformkori nyelvet alkalmazzak — lett az 4j kar. Tehdt ez egy
ilyen izgalmas, fesziilt és intézményi befolydsokkal, hatalommal 6sszefliggd eseménysor
volt. Ebben a folyamatban nekem rendkiviil jé élmény volt a hallgatéi dnkormdnyzat
szerepe, mely alapvetéen fontos volt a PPK egész torténetében, és komoly tdmogaté
erdt képviselt. Ehhez képest is tjdonsdg, 4j hullim volt az a szakmai megkézelités, amit
a szakkollégium jelentett. Ez bizonyos értelemben kezdeteitdl tilmutatott a PPK-n,
a legjobb ambicidinkkal volt teljesen pdrhuzamos, nevezetesen, hogy a rokon teriiletek,
amelyeket a Pedagogikum feldlel, érintkezzenek és talilkozzanak benne, ezeket is meg
kivdnta mozgatni, és a didkok szintjén szakmai egytittmiikodést serkenteni. A szakkollé-
gium hallgatdi kezdeményezés volt, a legjobb egytitemikodési lehetéségeket kozvetle-
niil tdmogatta, és taldn az egyik legkevésbé zavartkeltd vagy fesziiltségkelté pontokon,
az interdiszciplinaritds és szakmaisdg jegyében. A karok kozotti egytitemikodés kivald
terepe a szakkollégiumi munka, amelynek az 8sszes lehetdséget ugyan még nem sike-
rile kiakndzni (hiszen a PPK hallgatéinak aktivitdsa nagyon nyomds és tilnyomo lett,
aTOK ésa gyogypedagdgiai kar hallgatéi kisebb 1étszdmban vettek részt), de itt ldtok
reményt az oktat6k vallalkozé szdndékdban, és bizhatunk abban, hogy a szakkollégium
miikodése fel tudja majd kelteni a tdrskarok figyelmét.
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¢ On a szakkollégium Stratégiai Bizottsiginak tagja. A jovSben miket ldt az intézmény
legfontosabb stratégiai kérdéseinek?

Nyilvén a szakkollégium kereteit stabilabbd kellene tenni, ilyen idékben maga az intézmény
puszta léte is kérdésessé vilik, hiszen a forrdsok elapadnak (és trividlisan fogalmazva
ilyenkor a nagyobb éllat megeszi a kicsit). A szakkollégium egy fiatal, fejléds él8lény,
ezért veszélyes, hogy a forrdskivonds miatt azt a nagyon szerény tdmogatdst is elveszitheti,
amit eddig kapott. En észintén remélem, hogy nem igy lesz, de mindenképpen el8térbe
keriil a ttlélés, bdr normdlis koriilmények koézote csak er8sddnie kellene, béviild forrdsok-
kal. Ha a Pedagogikum karainak az anyagi helyzete normilis lenne, minden terviinkben
nyomatékkal szerepelne mint egy halds egytittm(ikodési teriilet, a szakkollégium. Ha
a Pedagogikum anyagilag gyarapodna, akkor erre forditana pénzt, ma mdr ezt nyugodt
szivvel mondhatjuk. Reméljiik, hogy erre lesz méd. Mindenki tudja, hogy a fels6oktatds
szdmdra ez most egy vdlsdgos iddszak, az ELTE hidnya is millidrdos nagysigrendti, tehdt
ezt valahol érveléen és elszantan til kell élni. Ezenkiviil fontosnak tartom, hogy a miihely-
jelleget, a tandr vezette, de él§ szakmai koroket tartsuk fent, ami még inkdbb rokonitja
ezt a didkkori mozgalomhoz. A kettd kozote én érzek egy gondolati dgjdrdst.

e Szakkollégiumunk tobb alumni tagja ma mdr a PPK Neveléstudomdnyi, illetve Pszi-
cholégiai Doktori Iskoldjdnak hallgatéja. Milyennek ldtja a két tehetséggondozisi
forma kapcsolatdt, mennyiben épithet a PhD-képzés az egykori szakkollégistikra?

En tgy gondolom, Bologna-rendszer ide vagy oda, hogy a tehetséggondozis feladatdra
mindenképpen figyelmet kell forditani, és mint fels6oktatds-pedagdgiai mihelynek,
a PPK-nak kell ebben valami sajitos eredményt felmutatnia. Hol prébélgassék a tehet-
séggondozdst, ha nem pont egy ilyen intézményben? Meg kell erdsiteni a felsdoktatds
pedagégidjit, és ennek nyilvin egy nagyon fontos eleme a tehetséggondozds. En tgy
gondoltam és gondolom, hogy a didkkér, a szakkollégium, a valamilyen formdju gya-
kornoki rendszer és a doktori képzés négy, 6sszekapcsolddé tigy, hiszen ezek a teriiletek
a legszorosabban osszefliggenek; ha van tudatossdg a fiatal tehetségek kezelésében és
felkaroldsdban, akkor ezeknek ossze is kell kapcsolédniuk. Tulajdonképpen a szakkollé-
giumi munka azok szdmdra vald, akik extra érdeklédést és teljesitményt produkalnak,
az § szdmukra lehetSség, hogy megmutassiék magukat, ennyiben ez a doktori hallgaté6i
utdnpétlds szempontjdbdl is egy remek hely. Aztdn kiilon kérdés, hogy hogyan alakul
majd a jov8ben, akdr a mesterképzést tekintjiik elsé ugropontnak, akdr a doktori képzést
mint a mdsodikat, minek mennyi lesz a vonzereje nalunk, Magyarorszdgon. Ki az, aki itt
marad és ki az, aki elmegy kiilfoldre? Ez egy dltalinos, nagy kérdés, taldn a kor egyik leg-
nagyobb problémdja, példdul a pedagégusképzés teriiletén a legmélyebb probléma, mert
ha nem ldtnak perspektivdt, akkor elmennek, ha elmennek, akkor nem lesz perspektiva.
A szocidlpszichol6gidnak valamilyen nexusban kell lennie a val6 élettel, és a csontjaink-
ban érezhetjiik, hogy ez egy olyan probléma, ami az egyik legnagyobb gondot jelenti
manapsag.
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LEHMANN MIKLOS

Adjunktus, ELTE TOK Tirsadalomtudomanyi Tanszék

* Immdr hdrom éve, hogy sikeresen megvédte Konzervativ és dinami-

keus struktiirdk az elme szervezddésében cim(i disszertdcidjit. Hogyan
kezdett el érdekl8dni a kognitiv pszicholdgia irdnt?

Ez elég régi sztori... Még az egyetem alatt filoz6fidt tanultam, ezenbeliil a kognitiv irdny-
zat felé kezdtem el orientdlédni, mdr a szakdolgozatom is ebben a témdban sziiletett, és
aztdn errefelé folytattam. A filozdfia jelenlegi — taldn legnagyobb — kihivdsinak érzem
azt, hogy az emberi gondolkoddst kell valahogyan feltdrni, és ez az, ahol a filozéfia nem
vélaszthat6 el a pszicholégidtdl. Sok filozéfus persze vitatkozna ezzel, és meg is kovezné-
nek taldn, de én gy gondolom, hogy az empirikus tudomdnyok a filozéfusok szdmdra
megkdtést jelentenek. Nincs sok értelme az olyan filozéfidnak, amely nem vesz tudomdst
arrol, hogy a kisérletezd tudomdnyokban milyen eredmények vannak, hanem pusztin
valamilyen tisztdn elméleti filozéfidba fut ki a dolog, aminek szerintem nines sok értelme.
A kognitiv irdnyzat szerintem a legnagyobb fejlédés reményét hordozza magdban,
és ugyanakkor a legfontosabb kihivés a filoz6fia szdmdra is.

* A szakkollégiummal kapcsolatban 4ll6 oktaték-kutaték koziil azon kevesek egyike,
aki az ELTE Tanit6- és Ovdképzd Kardn tanit. Mit tapasztal, milyen az érdeklédés
a szakkollégium irdnt a TOK-on?

Nélunk sajnos gyenge. Ez részben a kar irdnyulesigdbdl fakad, hiszen nélunk nagyon
gyakorlati a képzés, ez az, amir6l mdr tobb tlésen is beszélgettiink, hogy itt azért kell
valamifajta elméleti érdekl8dés is, anélkiil nem nagyon jelentkeznek, vagy legaldbbis
nem éreznek motivdcidt, hogy jelentkezzenek.

* Milyen ardnyban van azoknak a hallgatéknak a szdma, akik mennének ilyen irdnyba is?

Ezt gy tudom felbecsiilni, hogy koriilbeliil kik azok, akik MA-képzésre mennek t8liink,
azt hiszem, ez a ketté nagyjibdl egybeesik. Ez 10%-ndl nem tobb. Itt nagyon eltérd
a helyzet, mint mds pedagdgiai karokon, ami nem feltétleniil baj. A mdsik kérdés, ami
szerintem nagyon meghatdrozd, hogy mi motival egy hallgatét, hogy ide jelentkezzen,
és itt nem elhanyagolhatd a tandrnak a személye. Mivel ndlunk kevesebb olyan kutatdsba
tudnak belekapcsolédni, amit a tandraik vezetnek, éppen ezért valahol ez mdr magéban
hordozza, hogy kisebb lesz az elméleti érdeklddés. Ha a tandrok korében nagyobb lenne
ez a kutatdi kedv, akkor valdszintileg ez vinné magdval a hallgatdkat is. A kar irdnyult-
sdga nem annyira a kutatdsok felé megy, hanem a szlikebb értelemben vett tanitéi és
6vodapedagdgus-képzés felé. A nalunk oktatékedl is inkdbb ezt vdrjdk el, és a kutatdsok
ebbdl a szempontbdl szerintem egy kissé hdttérbe szorulnak. Ez leginkdbb abban mér-
hetd le, hogy mekkora az oktatdk terhelése: a mindennapi képzési feladatok nagyon
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leterhelik 8ket. Val6szintleg, ha lenne ebben is egy kis lazulds, akkor az oktatdk is tobbet
kutatndnak.

* A szakkollégiumi munka idigényessége sokak szerint visszafogé ers. On hogyan
ldga ezt?

Biztos, hogy visszafogd erd. Az egyetemistdk jo része az egyetemi életben azt a szabad-
sagot is ki akarja élvezni, amibe a til sok munka mdr nem fér bele. Ez is val6szintleg
benne van, de ez kisebb mértékben. Inkdbb azt mondandm, hogy a ndlunk hallgaté
didkok nem biztos, hogy egyértelmien ldtjak, hogy milyen elénydkkel jir a késdbbi
munkdjukra nézve a szakkollégium.

* Az OMHV-1rél megfogalmazott véleményében azt irta: ,Egy tandr leginkdbb akkor
kap visszajelzést sajdt kurzusairdl, ha didkjai szabadon elmondjék véleményiiket,
javaslataikat.” Akdr oktatéi, akdr hallgat6i részrél milyen feltételeket ldt még sziiksé-
gesnek a mindségi felsbokratds biztositdsdhoz?

Ez egy nagyon komplex kérdés, és nagyon nem népszer(i gondolataim vannak errdl.
En tgy litom, hogy jelenleg a felsGoktatds szavakban a mindségi képzés felé iranyul, tet-
tekben viszont fénysebességgel tdvolodik t8le. Egyrészt mind a hallgaték, mind az okta-
tok terhelését teljesen wjra kellene gondolni, ez a jelenlegi formdban nem mikodik. Azt
hiszem, hogy a mindségi képzés alapja egy gylimolesozd hallgaté-okeatd kapesolat, ami
nem lehetséges akkor, ha mondjuk egy karon harminc hallgaté jut egy oktatéra, vagy
egy oktaténak egy félévben tobb szdz didkja van, tehdt szerintem ez biztos nem miikodik.
A tomegoktatds és a mindségi képzés nagyon nehezen egyeztethetd dssze. Ldtni erre kez-
deményezéseket, hogy vélasszuk kiilon éppen ezért a kettdt, de azt se gondolom, hogy
a megoldds az lenne, hogy legyen a tdmegoktatds mellett egy elitképzés. Ez megint egy
nagyon nagy hiba lenne, mert ez nem az igazi tehetségek kivélasztdsdt, inkdbb egyfajta
kontraszelekeiét jelentene, tgyhogy én ezt a megolddst mindenképp keriilném.

¢ Es a szakkollégiumot milyennek l4tja ilyen szempontbél?

A szakkollégium lenne az egyik legjobb lehet8ség arra, hogy a tehetségeket gondozzuk, és
emeljiik a szinvonalat, de ugyanakkor azt hiszem, hogy a szakkollégium ugyan kiemel-
heti a tehetségeket, dmde magdnak az dltaldnos képzésnek a szinvonaldt ezzel nem emeli.
Ha a szakkollégiumoknak lenne egy nagyon magas presztizsiik, egy olyan presztizsiik,
ami kihatna az egyetem 6sszes hallgatdjdra, és azt érezné mindenki, hogy nem lébecolni
kell idejonni, hanem valami olyan komoly munkdt végezni, ami példdnak okédért a szak-
kollégiumokban folyik, akkor ez miikddne. De jelenleg tgy érzem, hogy a hallgaték
jelentds része a szakkollégiumot inkdbb a stréberek szérakozdsaként irja le, és nincs nagy
verseny, hogy bekeriiljenek, és nyilvdn azért nincs nagy verseny, mert nem érzik azt, hogy
igen, itt vdlhatndnak olyanokkd, hogy ha végeznek, akkor a diplomdjuk tényleg érjen
is valamit, és ne csak egy papir legyen.
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* Olyan tdrsadalmi felelésségvallaldst megcélz6 projektek, mint a Kézépiskoldsok
Szabadegyeteme vagy az Allampolgiri Nevelés Tébor mennyire tesznek hozz ahhoz,
hogy mindségi oktatds valésuljon meg?

Ezek mindenképp. Ezek azok a programok, amikbe a hallgaték nem csupdn be tudnak
kapcsolédni, hanem vezetd szerepet is jdtszanak. Pontosan ez az, ami mondjuk szerintem
a szakkollégiumokndl is rettentden fontos, és igy az Illyés Sindor Szakkollégiumban
taldn éppen ez a pozitiv megkiilonboztetd jegy, ami az egyetem tobbi szakkollégiumi-
bél kiemeli, legaldbbis az én szememben.

* Az idei évtdl a szakkollégium stratégiai munkdlatainak résztvevdje. Miért csatlakozott
a bizottsdgoz?

Egyrészt nagyon fontosnak érzem a szakkollégiumot. Azt litom, hogy nagyon sok
a nehézség, nehezen megy igy mint a legfiatalabb szakkollégium az ELTE-n és mint
hdrom karnak a szakkollégiuma, hiszen ebbdl szdrmaznak olyan nehézségek, amelyeket
elég komoly feladat legyézni, de ugyanakkor egy nagyon izgalmas dolog részt venni
abban, hogy esetleg ez a szakkollégium egy olyan mihellyé képes néni, ami az egész
Pedagogikumon, tehdt a hirom karon beliil a nivét képviseli. Ahova a didkok dgy érzik,
hogy de j6 lenne ide bekeriilni, mert ha mér itt vagyok, akkor tényleg jél éppen itt lehet
csindlni a dolgokat.

* A szakkollégium dltal kindlc lehet8ségekbdl (példdul rendezvényszervezés, tdboroz-
tatds) tudnak annyit nyerni a hallgaték, hogy a befektetett energia megtériiljon?

”

Egyértelmd, hogy tudnak. Ennek 6ridsi a nyeresége. Mds kérdés az, hogy valészintleg
ezt nem igazdn latjdk. Mivel ezt pluszfeladatként élik meg, nem gondolnak arra, hogy
itt azokat az alapokat sajétitjak el, amelyek — ha a sajt karomat veszem alapul — a tani-
tokndl, 6vodapedagdgusokndl a munkdjuknak elvélaszthatatlan része, ugyanakkor errél
nincsen elméleti képzésiik. Nem tanitanak példdul tdboroztatist, de azt, hogy ez milyen
gondokkal jdr, és hogyan lehet j6l megszervezni, ezt itt, a gyakorlatban el lehetne sajdti-
tani. Szerintem ez 6ridsi nyereség lenne, csak nem ldtjdk. A hallgaték védelmében arra
is kell gondolni, hogy 4ltaldban ezek nydri rendezvények... Amennyire én a sajit hall-
gatéimat ismerem, a legtobben nydron dolgoznak.

* Vagy onkénteskednek vagy dolgoznak.

Marad két hetiik a nydrbdl, a tobbit kénytelenek végigdolgozni. Van ennek egy egyszerti
egzisztencidlis hdttere, a nydri programokndl bizony az is paraméter, hogy keresek vele
vagy nem keresek vele. Nyilvin nem kellene — taldn nem is lenne helyes — ha a szak-
kollégium pénzért dolgoztatnd a tagjait. Ez ellenkezne az egész elvével. J6 lenne, ha
a hallgat6knak lehetne olyan oszténdijat biztositani, ami mellett nem lenne sziikségiik
arra, hogy fél nyarakat vagy majdnem az egészet végigdolgozzik.
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LENARD SANDOR

Adjunktus, az ELTE Illyés Sandor Szakkollégium igazgatéja

* Torténelem—foldrajz szakos tandrként végeztél, majd hosszu ideig
a kozokratdsban dolgoztdl. Hogyan emlékszel vissza erre az id8szakra?

Mir kozépiskolds koromban kritikusan szemléltem az iskoldt, az volt az érzésem, hogy
a tandri munkdt masként is lehetne végezni, ezért legjobb lenne kiprobdlni. fgy jelent-
keztem az ELTE Tandrképzé Féiskolai Kardra, ami éppen abban az épiiletben volt, ahol
ma is dolgozom. Csoddlatos emberekkel keriiltem egy csoportba, és azéta is szivesen
emlékszem az itt eltoltote évekre. A végzést kovet8en nehezen sikeriilt dlldst taldlni, és
a véletlen folytdn egy dolgozdk dltaldnos iskoldjdba keriiltem Csepelre. Itt olyan 14 év
feletti, dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd fiatalok tanultak egyiitt, akiket
a keriilet tobbi iskoldja mdr eltandcsolt. Nagyon nehéz kezdés volt, azt hittem magam-
r6l, hogy j6 tandr vagyok, hiszen igazsdgos vagyok és érdekesen tanitok, de itt kellett
rdjonném, hogy a pedagégushivatds, a tandri szakma ennél sokkal t5bbrél szél. Eletre
52616 élményeket kaptam ezektdl a gyerekektdl, alapjaiban véltozott meg a szemléletem,
sokat fejlédott a személyiségem. Ennek egyik eleme volt, hogy a szakmai felkésziiltsége-
met hidnyosnak itéltem meg, ezért jelentkeztem pedagégia szakra, amit munka mellett
végeztem el. Ez is tanulsdgos volt, hiszen az esti egyetemi kurzusokon pont azt az elavult
pedagdgiai ldtdsmédot és gyakorlatot haladtuk meg, amit délelétt magam is miveltem.
Kemény volt a szembesiilés, de — a konstruktivista tanuldselmélet alapjdn — ez vezetett
nalam fogalmi véltdshoz. A nevelésrdl, a tanitdsrdl, az iskola funkci6jdrdl, a pedagdgusok
szerepér6l ma egészen mds tuddsom és szemléletem van, mint kezd$ tandr koromban,
melyben meghatdrozé szerepet jdtszott a kozoktatdsban eltoltdte nyolc tanév.

* Késébb a felsdoktatds felé fordultdl, jelenleg az ELTE PPK Alkalmazott Neveléselmé-
leti Tanszékének adjunktusa vagy. Miért vélasztottad az oktatdi-kutatdi pélyde?

Biztosan jol hangzana, hogy mindig is kutaté tandr szerettem volna lenni, de a valésdg
ennél prézaiabb. A pedagdgia szakon estis csoportban hatan jartunk 6t éven keresztiil,
ami megfeleld idSt adott arra, hogy a Tanszék (akkor még tanszék volt a mai Intézet)
kollégdi megismerjenek, és egy megiiresedd stdtuszra tandrsegédi dlldst kindljanak a dip-
loma megszerzését kovet8en. Néhdny évig féldlldsban, az iskoldban is tanitottam az egye-
temi feladataim mellett, de ezt hosszabb id6n keresztiil mdr nem lehetett 8sszeegyeztetni.
Ma els8sorban tandr és pedagdgia szakos hallgatékat tanitok egy modern tandri szerep-
felfogds mentén, és a kutatdsaim fékuszdban is ez 4ll.

* Lényegében az alapitds 6ta vezeted az Illyés Sdndor Szakkollégiumot. Hogyan lettél
az intézmény igazgatdja, miért mondedl igent a felkérésre?
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Fontos tudni, hogy a szakkollégium hallgat6i kezdeményezésre jott létre, a legenddk
szerint az igazgatoi posztra is 8k tettek javaslatot. Engem a Kar akkori dékdnja, Hunyady
Gyorgy professzor ur kért fel, és rovid gondolkoddsi id6 utdn igent mondtam. A felada-
tot kihivésként fogtam fel, és éreztem, hogy sok id8t és energidt fog felemészteni, de
azt nem gondoltam, hogy ennyire sokat. Azéta meghdzasodtam, sziiletett két gydnyori
kisldnyom — akik egytitt fejlédnek a szakkollégiummal —, ami még nehezebbé teszi az
igazdn este-éjjel €16 kollégium vezetését.

* Mit tartasz az elmalt 6t év legnagyobb eredményének?

Hérom elemet emelnék ki az elmdlt 6t év eredményei kozil. Egyrészt az egyetem veze-
tésének és a Pedagogikum karainak készénhet8en az Illyés Sandor Szakkollégium olyan
tdmogatdst kapott, ami az dltaldnos gazdasigi bajok ellenére életképessé és folyamatosan
fejlédbvé tette szakkollégiumunkat. Az egyetemen beliili elfogadottsigunkat mutatja,
hogy lehetdséget kaptunk t8bb egyetemi TAMOP-pilydzathoz valé aktiv bekapcsols-
ddsra, fejlesztési forrdsok felhaszndldsira. Mdsrészt a szakkollégistdk egyre tobb szakmai
sikert érnek el, sokan helyezettek lettek az OTDK-n, konferencidkon adnak elé itt-
hon és kiilfoldon. Harmadrészt kezd kialakulni egy ,illyéses identitds”, melynek egyik
legfdbb erénye a tdrsadalmi szolidaritds, a mdsokért valé tenni akards. Ha valaminek,
akkor ennek oriilok a leginkdbb, illetve annak, egyre tdbben biiszkék arra, hogy az Illyés
Sédndor Szakkollégiumnak tagjai voltak vagy ma is azok.

* A fels6okrtatds mindségének javitdst, valamint az egyetemi kutatdsok elémozditdsdt célzé
TAMOP-projektben — az ELTE szakkollégiumai kéziil egyediiliként — intézményiink is
részt vesz. A fejlesztések nyomdn hogyan képzeled el a szakkollégiumot 6t év mulva?

Szeretném, ha a Pedagogikum mindhdrom kardn tanulé hallgaték és ott dolgozé oktaték
egyardnt sajdtjuknak tekintenék a szakkollégiumot, és egyben a kutaté hallgatdk kineve-
lésének bazisivé vlndnk. Fontos lenne, hogy az egyetemi okrtatdi és kutatéi utdnpdtlds
mellett a szakkollégium a tehetséges, pedagdgusi palydra késziil§ fiatalok muhelyévé is
vélna, ahol a kutatdsok mellett igényes szakmai gyakorlatok megszerzésére is lehetdség
volna. Jelenleg is azon dolgozunk, hogy olyan kutatéhelyekkel és szakmai gyakorlatot
biztositd szervezetekkel kossiink megallapoddsokat, melyek a Pedagogikum hallgatéi
szdmdra elSsegithetik a val6di szakmai fejlddést, tovabbfejlédést.

* Végiil egy személyesebb kérdés: idén megsziiletett mdsodik ldnyod, Zéra. A munkin
kiviil hogyan telt a kibdviilt csaldd elsd nyara?

Erre a kérdésre nehéz kimeritd valaszt adni gyermeket még nem neveld fiataloknak.
Sokdig nem lehetett gyerekiink, majd hdrom éve megsziiletett Hanna ldnyunk. Mondtdk
sokan, hogy a gyermek jelentdsen meg fogja véltoztatni az életiinket — persze késziiltiink
is rd —, de ekkora véltdsra nem gondoltunk. A mésodik ldnyunk tavasszal sziiletett, az6ta
szinte mdr semmire nincs idénk. A nydr ezzel egyiitt gyorsan és nagy boldogsdgban telt,
amit az korondz meg, hogy a két linyunk ragaszkodik egymdshoz, szeretik egymdst.
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ZASZKALICZKY PETER

F8iskolai tandr, az ELTE BGGYK Altal4-
nos Gyégypedagégiai Tanszék vezetdje

* A szakkollégiumban egyre intenzivebb az érdekl8dés a sajdtos neve-

Iési igényti, illetve a hdtrinyos helyzett didkok irdnt. On mit tart
e teriiletek legaktudlisabb kérdéseinek?

A megnévekedett érdeklédés azért nagyon fontos, mert sokan ezt a kérdést mellékesnek
tartjdk, megolddsdt valahol a kdzoktatdsi rendszer periféridjan képzelik el, mikozben
ezeknek a tanuléknak a szdma nd és ndni fog, igen fontos tehdt, hosszii vagy akdr mar
kozéptdvon is az orszdg jovojét befolydsold kérdés, hogy ne rekesztédjenek ki azokbdl
az oktatdsi lehetdségekbdl, melyek biztosithatjik, hogy hasznosithaté tuddssal és szak-
képzettséggel 1épjenek ki a rendszerbdl. Sét, ugye a fogalom azt takarja, hogy ennek
érdekében nekik tobbletszolgiltatdsokat kell nydjtanunk, sajdtos igényeiket kellden dif-
ferencidlt pedagdgiai kindlattal kell kielégiteniink. S mindezt, amennyire csak lehetséges,
nem elszigetelt, szegregilt kornyezetben, hanem a tobbségi kozokratdsi intézményekben.
Léteznek erre Magyarorszdgon jé gyakorlatok, és persze az emlitett populdcié 6nmagd-
ban is nagyon heterogén, de ma azt litom, a jelen tdrsadalmi véltozdsai és az éppen jelen-
tésen médosuld jogszabdlyok az ellenkezd irdnyba mozditjdk vagy fogjik még inkdbb
mozditani a folyamatokat, a befogadds helyett a tovdbbi kirekesztés tendencidinak veszé-
lyét érzékelem. Ezért nagyon fontos tehdt, hogy a szakkollégium hallgatdi, a pedagogia,
a pszicholdgia és a gydgypedagdgia miveldinek jovébeli elitje érzékeny a témdra, ami
egyébként komplex jellegénél fogva kivélé alkalom arra is, hogy a hdrom szaktudomdny
és szakteriilet eltéré megkozelitési médjait és mddszereit szintézisbe olvaszthassa.

* A TAMOP keretében megvalésulé kutatdsdban az iskolai és a tdrsadalmi inkltzié
feltételrendszerét, valamint korl4tait vizsgdlja. Hogyan fordult e kérdés felé?

Ha valaki segit8 szakember, kutatéként olyan tudomdnyt mivel és oktatéként olyan
diszciplindt tanit leend§ segité szakembereknek, melynek tudomanyos kérdésfeltevé-
seit is 6nnon praxisa fogalmazza meg, akkor hamar eljut addig a pontig, hogy végsé
soron minden segitségnyjtdsi forma, oktatdsi metédus, nevelési eljirds, szolgdltatds,
terdpia, rehabilitdciés mddszer értéke azon mérhetd, mennyiben segiti elé azok tdrsa-
dalmi integrdcidjdt, participdcidjdt, akiknek felkinaltuk. Az inklazié azt jelenti, hogy
senki nem szorul ki valamely eltérd tulajdonsdga vagy képessége miatt azon intézmények
haszndlatdbél, melyeket mindenki mds haszndl, és nem szorul ki azoknak a kozossé-
geknek a mindennapjaibdl, melyek a tdrsadalom szévetée alkotjdk. Gydgypedagbgus
vagyok, a fogyatékos emberek részvételének lehetdségei és korldtai érdekelnek, mind-
annak tehdt, amit szakemberként teszek vagy kutatoként vizsgilok, arra kell irdnyulnia,
hogy mind a kozoktatds rendszerében, mind a tdrsadalom bdrmely mds intézményében
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vagy kozosségében az legyen a természetes, hogy ahelyett, hogy specidlis sziikségletekhez
specidlis intézményeket hozndnk létre, a tobbségi intézményt és szolgdltatdsokat tdgitsuk
ki annyira, hogy senki ne rekesztédhessen ki ezek igénybevételébél vagy hasznalatabél.

* Mint gydgypedagdgidt oktatd tandr, mit érzékel, mennyire nyitottak a BGGYK didk-
jai a szakkollégiumra?

Tudom, hogy kevesen vannak barczisok a szakkollégiumban. Akik ott vannak vagy vol-
tak, kival hallgatdk és kitind emberek, tobbségiiket kozelrdl is jol ismerem — az egyik
a demonstrdtorom volt, a mésik ndlam szakdolgozott és TDK-zott, és id6kozben én
lettem a doktori témavezetje, a harmadikkal éppen egy kozos kiilfoldi tanulmdnyutat
és konferencia-el@addst készitiink el8 egy specidlkollégium keretében — de ez bizonyos,
hogy lehetnének joval tobben, legaldbbis ardnyuknak megfelelden a mdsik két kar hall-
gatdinak szdimahoz viszonyitva. Egyrészt taldn erbteljesebb kampdny kellene, nem biztos,
hogy mindenkihez elértek az informdcidk arrdl, miért j6, miért érdemes szakkollégis-
tianak lenni. Mdsrészt az a benyomdsom, hogy a szakkollégium profiljdt drnyaltabbd
lehetne tenni: a kutatdsi tevékenység az egyik, lehet, hogy a legfontosabb preferencia
egy szakkollégium miikodésében, de ez tapasztalataim szerint mas méreékben vagy mds-
ként vonzé egy leendd kognitiv pszicholégus, mint egy leendd gyégypedagdgus szdmdra.
A hallgatéi kivélésdgnak, a leendd szakmai elit kinevelésének mds mutatdi is vannak, ha
tehdt a szakkollégium profiljdban, kurzuskindlatdban és tevékenységeiben a kutatdsra
felkészitd elemek mellett hangstlyosabbd vélndnak a szakmapolitikdval, érdekképviselet-
tel, rendszerirdnyitdssal kapcsolatos momentumok is, akkor taldn véltozhatna a jelenlegi
ardnytalansdg.

* A szakkollégium egyik alappillére az interdiszciplinaritds. Milyen kozos kutatdsi terii-
leteken dolgozhat egytitt egy gydgypedagdgia szakos hallgaté a pszicholégia, az egész-

ség- vagy a neveléstudomany mds teriileteirél érkezd didkjaival?
g- vagy léstudomdny j

Sok téma van, ami nemcsak hogy lehet6vé teszi, de egyenesen meg is koveteli a tobb
néz8pontbdl kozelitést, a dialdgust és diszkusszidt. Az iskolai és a tdrsadalmi integraci,
tdgabban az esélyegyenl8ség kérdései biztosan ilyenek, de az egészen 4ltaldnos tudomdny-
elméleti kérdésektdl kezdve a spektrum egészen széles lehet egészen az olyan specidlis
teriiletekig menden, mint példdul a tanuldsi zavarok kérdéskore.

¢ On a szakkollégium stratégiai munkdlatainak aktiv résztvevéje. Hogyan éreékeli
az itt folyé munkat?

A 2010—2011-¢es tanévben vehettem részt a stratégiai bizottsdg munkdjiban. Az ezzel
kapcsolatos beszélgetések izgalmasak és inspirdlék voltak, lelkes és innovativ csapatot
ismerhettem meg ez alatt a hdrom-négy alkalom alate. A szakkollégiumot mint intéz-
ményt dltalinossdgban rendkiviil fontosnak tartom, ahogyan konkrétan ezt a szakkol-
légiumot is, j6, hogy a hdrom kar legtehetségesebb hallgatéi egyiitt dolgozhatnak olyan
témdkon, melyek a hdrom teriilet kozos vetiiletén helyezkednek el. J6, hogy mintdt
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mutathatnak az dnszervezddésre, az 6nrendelkezésre, a sajét tanuldsi folyamatok 6nird-
nyitdsara. Es j6, hogy a szakkollégium térsadalmi tevékenysége szoros Gsszhangban 4ll
tanulmdnyi vagy kutatéi irdnyultsigdval. Példa arra, amit egy kordbbi kérdésnél mond-
tam: az, hogy valéjéban mit ér mindaz, amit a pszicholégia, a neveléstudomdny vagy
a gydgypedagdgia egyiitt és kiilon kutat, tanit és képvisel, végsd soron azon 4ll vagy
bukik, hogy a szakkollégistdk mindezen keresztiil kialakuld értelmezései és kiformalédé
értékei leérnek-e a tiszadobi gyermekotthon lakéihoz. Azon a toborzdst célzé bemutat-
kozé prezenticion, amit néhdny hete az egyik évfolyam-eldaddsomon a szakkollégium
képvisel§je tartott a hallgatoknak, azt lithattam, hogy leérnek hozzdjuk. Ha pedig igy
van, akkor a szakkollégium munkdja sikeresnek mondhaté. Ebben az értelemben kivd-
nok a tovdbbiakhoz is sok sikert.
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Jelen adattdr az ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium oktatéinak, végzett hallgatdinak név-
sordt, valamint egykori és jelenlegi szakkollégistdink szakmai és kozéleti eredményeinek
listdjdt tartalmazza. Az oktaték névsordt a 2011-es 8szi félévvel zdrtuk le, a lista kizd-
rélag a kurzusvezetSket tartalmazza. A hallgatdi teljesitményeket osszegzd jegyzékeket

onbevalldsos mddon, illetve a szerkesztdk gytjeése alapjdn dllitoctuk dssze, igy a teljesség
igénye nélkiil késziltek.
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AZ ELTE ILLYES SANDOR SZAKKOLLEGIUM
VEZETOSEGE (2007-2011)

IGAZGATO

Léndrd Sdndor
VALASZTMANYI ELNOKOK
(kronologikus sorrend)
Takécs Adam  Farkas Aniké  Laufer Viktéria Anna  Gelniczky Luca Orsolya
KOZGYULESI ELNOKOK
(kronologikus sorrend)
Kiss Zsolt ~ Pédsch Krisztidn Pérer ~ Gégol Julia  Timdr Gabriella
KOLLEGIUMI NEVELOK
(kronologikus sorrend)
Oléh Vikeéria ~ Malinka Judit ~ Gégol Julia ~ Agoston Csilla
MENTOROK
(alfabetikus sorrend)

Szabé Zoltén Andrds  Takdcs Addm
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AZ ELTE ISSZK STRATEGIAI TESTULETEI

STRATEGIAI BIZOTTSAG (2010)

(alfabetikus sorrend)

Laufer Viktéria Anna  Léndrd Sdndor ~ Molndr Bedta ~ Szabé Zoltdn Andris
Takécs Addim  Timdr Gabriella ~ Varga Jalia

STRATEGIAI MUNKACSOPORT
(Iétrehozta a Pedagogikum Szakmai Koordindlé Tandcsa, 2010)
(alfabetikus sorrend)

Baldzs Jdnos ~ Dondth Péter ~ Fdbri Gyorgy — Haldsz Gdbor  Léndrd Sdndor

STRATEGIAI BIZOTTSAG (2011-2012)
(alfabetikus sorrend)

Endrédi Vince  Gelniczky Luca Orsolya  Fébri Gyorgy ~— Haldsz Gdbor
Hunyady Gyorgy =~ Lehmann Miklés  Léndrd Sdndor
Stefanik Krisztina ~ Szabé Zoltdn Andrds ~ Takdcs Adém  Zészkaliczky Péter

AZ ELTE ILLYES SANDOR SZAKKOLLEGIUM
OKTATOI (2007-2011)

(alfabetikus sorrend)

Név Tanitott tdrgy cime
Bdnyai Sdndor Elménypedagégia és facilitdtorképzés; Kaland- és outdoor pedagégia;
Emberi jogok és az élménypedagdgia
Boreczky Elemérné Interkulturdlis pedagégia és pszicholégia
Csomor Kdroly Jelnyelv
Demetrovics Zsolt Addiktolégia; Uj szintetikus drogok (GHB) kutatdsa; Gambling
Dull Andrea Okolégiai pszicholégia; Virtulis és valés terek pszicholégidja
Ehman Bea Izolélt csoportok narrativdi
Fébri Gyorgy Tudomdnyelméleti és -szervezési alapismeretek

Fulsp Mérta Motivélt tdrsadalom
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Gabnai Katalin
Golden Ddniel
Gyevi-Biré Eszter
Gydri Miklds

Gydriné Stefanik Krisztina

Haldsz Gébor
Hauber Gyérgy
Hegedds Judit
Hevesi Krisztina

Hunyady Gyérgy

Katona Eva
Kerekes Valéria
Kiss-Lukasik Timea
Ko6rémi Gédbor
Léndrd Séandor

Murdanyi Irén
Nagy Henriett
Nabhalka Istvan

Németh Andris
Novik Géza M4té
Olah Attila

Ollé Janos

Pésch Krisztidn Péter
Preisz Leila

Ragé Anett

Siili Agota

Szabé Agnes
Szabolcs Eva
Szabé Ménika
Szivik Judit
Tak4cs Addm

Tandcs Jdnos
Ujhelyi Adrienn
Vimos Agnes
Z5ldy Anna Viola

Drdmapedagdgia; Alkalmazott néprajz a nevelésben; Hagyomdnyismeret
Drdmapedagdgia (tanitdsi drdma)

Drdmapedagdgia: bdbos, mozgésos, tdncos gyakorlatok

Autizmus

Autizmus

Oktatdspolitika; Szakképzés és politika

Kozgazdasdgtani alapozd

Krimindlpedagdgia és -pszicholdgia

Szexudlpszicholégia; Sportpszicholédgia; Stressz, megkiizdés és pszichold-
giai immunitds a sportpszicholégidban

Tudomdnyelméleti és -szervezési alapismeretek; Motivélt tirsadalom; Jog
és pszicholdgia; Politikai és valldspszicholdgiai kutatdsok

Médiaismeret

Meseterapia

Szinhdzterdpia

Drédmapedagdgiai készségfejlesztés és jérékvezetés

El8adéi készségek fejlesztése; Tehetségnevelési gyakorlat; El6addstech-
nika; Tudoményszervezési gyakorlat; Erveléstechnika; Kutatdsi proﬁlok
szervezése

Onismeret

Megkiizdés a pozitiv pszicholégidban

Kutatdsmédszertani specidlkollégum; Méréselméleti alapismeretek;
Komprehenziv pedagégia; Tesztelmélet

Pedagégiatdrténeti antropoldgia; Pedagdgiatorténeti kutatdsok
Drimapedagdgia

Megkiizdés a pozitiv pszicholégidban

Kutatdsmddszertani szemindrium

Statisztikai alapozd; Statisztikai programok haszndlata; El6addstechnika
Kutatdsmddszertani specidlkollégium

Implicit és explicit stratégidk a kategdriatanuldsban

Személyiségzavarok

Kutatdsmédszertani szemindrium

Kvalitativ kutatdsmédszertan

Szenzitivitds és tolerancia tréning

Emberi jogok és az élménypedagdgia; Emberjogi tréning
Szakkollégiumi proszemindrium; Kognitiv-fejlédés zdrévizsga-felkészitd;
Oktatési idegtudomdny

Erveléstechnika

Digitalis tdrsadalom

Pedagégiai szakfejlesztés

Angol felséfokd nyelvoktatds
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AZ ELTE ILLYES SANDOR SZAKKOLLEGIUM

Név

Baumstark Bedta

ALUMNI TAGJAI (2006-2011)?

TISZTELETBELI ALUMNI TAGOK

Ilyash Gydrgy ~ T8ke Szabolcs

2008-2009. TAVASZI FELEV
Modul

Bognir Borbdla Ildiké
Erdélyi Zsuzsanna
Fodor Judit

Franké Luca

Gégol Julia

Mllés Gergely

Kiss Zsolt

Komlés Judit
Kopdcsi Laura
Malinka Judit

Mult Eszter Agnes
Pésch Krisztidan Péter
Schnellbach M4té
Siké Déra

Simké Rita

Szabé Zoltin Andris
Szentkuti Katalin
Szukics Alexandra
Tak4cs Addm

Timar Gabriella
Torma Zita
Zemancsik Adrienn

Drimapedagdgia

Stressz, megkiizdés és pszicholdgiai immunitds a sportpszicholégidban
Motivilt tarsadalom

Okolégiai pszicholégia

Drimapedagégia

Okolégiai pszicholégia

Motivélt tdrsadalom

Motivélt tdrsadalom

Stressz, megkiizdés és pszicholégiai immunitds a sportpszicholégidban
Stressz, megkiizdés és pszicholégiai immunitds a sportpszicholégidban
Motivélt tdrsadalom

Motivélt tdrsadalom

Komprehenziv pedagbgia

Komprehenziv pedagégia

Motivilt térsadalom

Fejezetek a pedagdgiatdrténeti antropoldgiabdl

Okolégiai pszicholégia

Stressz, megkiizdés és pszicholdgiai immunitds a sportpszicholégidban
Drimapedagdgia

Stressz, megkiizdés és pszicholdgiai immunitds a sportpszicholégidban
Drimapedagégia

Drimapedagdgia

2009-2010. TAVASZI FELEV

Név Modul
Agoston Gisilla Digitdlis tirsadalom
Farkas Aniké Oktatdspolitika
Karap Zsuzsanna Drédmapedagdgia
Kiss Barbara Digitalis tdrsadalom

1 Jelen 8sszesités az ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium (kordbbi nevén: ELTE Pszicholdgiai, Nevelés- és Egészség-
tudomdnyi Szakkollégium) 2007. mdrcius 26-ai megalakuldsdtdl a 2011. mdjus 31-én megrendezett modulzdré

vizsgdig tartalmazza a végzett szakkollégistdk névsorit.
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Kunt Zsuzsanna Oktatdspolitika
Laufer Viktéria Anna  Digitdlis tdrsadalom
Reindl Anténia Stressz, megkiizdés és pszicholdgiai immunitds a sportpszicholégidban

2010-2011. OSZI FELEV

Név Modul
Erdei Péter Szexudlpszicholégia
Fehértavi Alexander Szexudlpszicholégia
Torok Judit Oktatdspolitika
Varga Julia Oktatdspolitika

2010-2011. TAVASZI FELEV

Név Modul
Molnir Agnes Krimindlpedagégia és -pszicholgia

AZ ELTE ILLYES SANDOR SZAKKOLLEGIUM
TAGJAINAK SZAKMAI-KOZELETI
TELJESITMENYE (2006—-2011)

PUBLIKACIOK

Acoston Cs. (2011): ,Binge drinking”: hatérok, okok, kovetkezmények — dolgozat a serdiil4-
kortak és egyetemistdk alkoholfogyasztdsirSl. Tudomdnyperspektiva, 6. 1. sz. 113-132.

Acoston Cs. — KosTyAL G. (2011): A koffein mint pszichostimuldns hatdsa a kreativ gondolko-
dasra. Tudomdnyperspektiva, 6. 1. sz. 151-184.

BogNAR B. (2011): A jobb- és baloldalisdg, a liberalizmus és konzervativizmus osszefiiggése
a nemzeti identitdssal. Tiudomdnyperspektiva, 6. 1. 9—46.

Bukus B. — Sik6 D. (2011): Menekiilt gyermekek fejlesztése. Onkéntes Interkulturilis Pedagégiai
Munkacsoport, Budapest.

DemEeTROVICS Zs. — URBAN R. — NaGYGYORGY K. — Farkas J. — Zirauy D. — MErvO B. —
RemDL A. — AgosTon Cs. — KerTEsz A. — HarmatH E. (2011): Why do you play? The devel-
opment of the motives for online gaming questionnaire (MOGQ). Behavior Research Methods,
43. 3. sz. 814-825.

Farkas A. (2008): Az eurdpai integricié a fels6oktatds és a szakképzés terén. Tudomdnyperspektiva,
3. L. sz. I03—1I9.

Farkas A. (2009): Az iskolai 4llampolgdri nevelés szerepe a politikai szocializdcidban. Tudomdny-
perspektiva, 4. 1. sz. 7—40.

Farkas A. — KUNT Zs. — SOMSAK Zs. — TOROK J. — VARGA ]. (2010): Kvalifikdcids reform és szak-
képzés. 1llyés Sandor Szakkollégium, Budapest.

Ferencz B. — Sik6 D. (2010): Hollés Rébertné és a magyarorszagi jatszéhdzak 40 éve. SZIN, 14.
3. 82. 74—78.
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Fopor J. (2009): A politikai baloldal és jobboldal értékrendje a politikai rendszer szocializdcié
hatdsdnak fiiggvényében. Tudomdanyperspektiva, 4. 1. sz. 60—79.

Fopor J. — TakAcs A. (2008): Interju Magyar Balinttal. Tudomdnyperspektiva, 3. 1. sz. 87-91.

FoLpes T. (2011): Kreativitds a tudomdnyban. Egy komputativ megkozelités. Tudomdnyperspektiva,
6. 1. 47—78.

FrRANKO L. (2010): Beteg csalddok gydgyité gyermekei. Mindennapi Pszicholégia, 2. 6. sz. 47.

FRANKO L. — SoMmsAk Zs. (2008): Interju Szebedy Tassal. Tudomdnyperspektiva, 3. 1. sz. 93—101.

Horposy R. — Kiss Zs. (2008): Interjt Derényi Andrassal. Tudomdnyperspektiva, 3. 1. sz. 57—74.

Horposy R. — Takhcs A. (2010): Az okrtatdskutatds diszciplindris elemzése. In: LENARD S. (szerk.):
Osszefoglald jelentés az oktatdskutatds f5bb nemzetkizi trendjeirsl. Okratiskutaté és Fejlesztd
Intézet, Budapest. 72-104.

Kis O. (2009): Kirdly Odett — a férfi és néi irodalom hatdrteriiletei. In: LENGYEL 1. Zs. (szerk):
Az ismert é az elismert. Racié Kiadd, Budapest. 105—111.

KoBoR A. — Takics A. — Cskpe V. (2010): A végrehajté funkciék neuro-pszichometriai perspekti-
vabél. Pszicholdgia, 30. 3. sz. 233-252.

Komros J. (2009): Gyerekek és feln8teek implicit nemi sémdinak vizsgdlata auditoros stroop
hatdssal és forrdsemlékezeti vizsgalattal. Tudomdnyperspektiva, 4. 1. sz. 80-93.

Kovics A. (2009): A fizikai aktivitis szerepe a serdiilékori dohdnyzdsban. Tudomdnyperspektiva,
4. 1. SZ. 94-103.

KovAcs E. - Barog P. — Preisz L. (megjelenés alatt): A Poszttraumds Stressz Kérd8iv pszichomet-
riai mutatdi hazai mintdn. Mentdlhigiéné és Pszichoszomatika, Vol. 12.

KunT Zs. (2008): A vildgtalansdg mint vildgteremtd lehetdség. Tidomdanyperspektiva, 3. 1. sz. 121-134.

LukAcs B. (2008): Az el8zetes informdcids és az elvdrdsok hatdsa az izlelésre. Tudomdnyperspektiva,
3. L. SZ. 31—45.

MaALINKA J. (2009): Betekintés: a boldogsdg természetérdl és annak tartds fenntartdsdrdl. Zicdo-
mdnyperspektiva, 4. 1. sz. 104—118.

Murr E. A. (2009): A tdrsas identitds és az 6néreékelés kapcsolatdnak vizsgdlata egyetemista popu-
laciéban. Tudomdnyperspektiva, 4. 1. sz. 119-14s.

Mutr E. A. — SzaB6 Z. A. (2008): Interjt Hrubos Ildikéval. Tudomdnyperspektiva, 3. 1. sz. 77-84.

NaHALkA [ — MOzessy R. D. (2011): Tehetséghutatds a gyakorlatban. A tehetséggondozds hazai és
nemzetkozi komparatisztikai kutatdsa. A kutatds keretei és elméleti kiinduldpontjai. ELTE, Budapest.
http://tehetseg.elte.hu/wp-content/uploads/2011/07/A-tehets%C3%A9gkutat% C3%A1s-
kiindul%C3%B3pontjai-2011-4.pdf (Letoltés ideje: 2012. janudr 26.)

Péscu K. P. (2010): Milgram djratoleve. Tudomdnyperspektiva, s. 1. sz. 202—230.

ReinDL A. (2010): Hallgatdi elégedettség a kozélet titkrében. Egyetemistdk elégedettségének és
hallgatéi kozéletének vizsgalata. Tidomdnyperspektiva, s. 1. sz. 87-116.

Six6 D. (2007): Inkluziv pedagégia és 6nszabdlyozd tanulds az dllami gondozdsban nevelkedd
gyermekek kapcsdn. Tudomdnyperspektiva, 2. 2. sz. 107-110.

Sikd D. (2008): Felvételi vizsga. In: TRENCSENYI L. (szetk.): Jorgosz kizlegény jelentései a 38. kilo-
méterrél. Uj Helikon Bt. 173-176.

S1kd D. (2009): Petrolay Margit — Egy életm( a mese szolgélatdban. A Kisgyermek, 3. 4. sz. 10.

Somsik Zs. (2007): Hit és a mentdlis-fizikai egészség egylittjdrdsa. Tudomdnyperspektiva, 2. 1. sz.
81—90.

SzentkuTI K. (2007): Erzelmi intelligencia és az élettel valé elégedettség. Tudomdnyperspektiva.
2. 2. sz. 63—69.
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TakAcs A. — KéBor A. — Cstpe V. (2010): Zavarok a diagnézisban? A figyelmi atipikussdg ,intuitiv
diagnosztikdja” és neuropszicholégiai profilja. Pszicholdgia, 30. 3. sz. 253—271.

TiMAR G. (2009): Az olimpidhoz kot8dé attitidok a 2008-as pekingi jétékok tiikrében, avagy
forog-e Coubertin baré a sirjéban? Tudomdnyperspektiva, 4. 1. sz. 209—220.

HAZAI ES MAGYAR NYELVU KONFERENCIAK,
TANULMANYI VERSENYEK
(A helyszin csak abban az esetben van feltiintetve, ha az
a konferencia neve alapjdn nem beazonosithatd.)

Acoston Cs. (2011): A koffein mint pszichostimuldns hatdsa a kreativ gondolkodisra. Jedlik Anyos
Szakmai Napok.

Acoston Cs. (2011): Hogyan hat a koffein a kreativitdsra? Kemény Dié Konferencia.

Bukus B. — Sik6 D. (2010): Stdtusszal rendelkezé menckiilt gyermekek oktatdsi-nevelési valdsdga
2010-ben Magyarorszdgon. X. Orszégos Neveléstudomdnyi Konferencia.

Frank6 D. — Preisz L. (2010): A hamis emlékek fenomenoldgiai természete — valddi emlékezés?
Kardos Lajos Pszicholégiai Verseny.

Ko6BoR A. — Taxhcs A. (2011): Alcsoportok hatékony azonositdsa a neuropszicholdgidban litens osz-
tdlyelemzéssel (szimpézium eldadds). A Magyar Pszicholégiai Térsasdg XX. Orszdgos Tudomd-
nyos Nagygytilése.

Laxkos R. — S1k6 D. (2010): A jelnyelv szerep és helyzete a felndttképzésben. Magyar Nemzeti és
Nemzetkézi Lifelong Learning Konferencia.

Marjar K. (2009): Az addiktolégia korszerii (eurdpai) szemlélete. V1. Orszégos Addiktoldgiai Kong-
resszus.

Novik G. M. — Deszrot G. — Marjat K. (2011): Intenziv tanuldsi helyzetek meguvdltozott oktatdsi
kérnyezetben: egy haroméves nemzetkizi projekt oktatdi és hallgatdi tapasztalatai. X1. Orszdgos
Neveléstudomdnyi Konferencia.

Poscu K. P (2011): Azt kapjuk, amit megérdemliink — és jol van ez igy, avagy az igazsdgos vildgba
vetett hit Magyarorszdgon. X11. Edtvés Konferencia.

PoscH K. P (2011): Ertékek és moralitds a mai magyar tdrsadalomban — Hatdrok nélkiil? XV. Pszi-
napszis — Budapesti Pszicholégiai Napok.

Poscu K. P. (2011): Kik dlinak a magyarorszdgi zoldek migors? — Az LMP tdmogatdinak pszichols-
giai profilja a 2010-es orszdggyiilési és onkormdnyzati vdlaszids tiikrében. XV1. Bolyai Konferencia.

Poscu K. P. (2010): Sziv, dszton, elvek — Az értékek és politikai elkorelezédés hatdsainak vizsgdlata
a boldogsdgra. Kardos Lajos Pszicholdgiaverseny.

Preisz L. (2010): Valdsak-¢ a hamis emlékeink? XIV. Pszinapszis — Budapesti Pszichol6giai Napok.

ScHNELLBACH M. — S1k6 D. (2008): Ot [épés a szelekcidtol a komprehenzivitdsig. A KiskSrosi Tobb-
céla Kistérségi Térsulds, valamint a Barcsi Nevelési és Oktatdsi Intézmények részére az EDU-
CATIO Kht. dltal szervezett konferencia.

Sik6 D. (2011): Esélyteremtés és jelnyelvi tdrsadalom az oktatdsban. Multilingualism in Europe.

SzaB6 Z. A. — TakAcs A. (2008): Az Illyés Sandor Szakkollégium koncepcidja — a pszichologiai, neve-
lés- és egészségrudomdnyi reherséggondozds egy lehetséges integrdcidja. A Magyar Pszicholégiai Tér-
sasdg XVIIIL. Orszdgos Tudomdnyos Nagygytilése.
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SzaBd Z. A. (2011): Diskurzusok a trifurkdld iskolarendszerrél. Magyar Tudoményos Akadémia,
Pedagégiai Bizottsdg, Neveléstorténeti Albizottsdg konferencidja.

SzaBS Z. A. (2011): Szdmitdgéppel segitert modellezés és kvalitativ rartalomelemzés az 1924-es kozép-
iskolai torvény példdjdn. X1. Orszdgos Neveléstudomdnyi Konferencia.

Szentkutt K. (2011): ,No, mi az fiam, vak vagy?” — A csaldd segité éslvagy gdtls szerepe a ldtdssériilt
emberek életében. XV. Pszinapszis — Budapesti Pszicholégiai Napok.

Szentkutt K. (2011): A csaldd és a kizosségek segitd vagy gatls szerepe a litdssériilt emberek életvezeté-
sében (workshop). Magyar Csalddterdpids Egyesiilet XXV. Jubileumi Vindorgytilése.

Takics A. — K&BOR A. (2009): ADHD a sajdt kirnyezetében. X111 Pszinapszis — Budapesti Pszi-
choldgiai Napok.

Takics A. — K6BoR A. — TARNOK Zs. (2010): A kompenzicids mechanizmusok szerepe az ADHD
kognitiv profilidban. A Magyar Pszicholégiai Tirsasdg XIX. Orszdgos Tudomdnyos Nagygy(ilése.

TARNOK Zs. — TakAcs A. — KOBOR A. (2011): Fluencia stratégidk ADHD-ban: nyelvi kompenzdcids
lehetéségek (poszter). A Magyar Pszichidtriai Térsasdg XVI. Vandorgytlése.

VARGA ]. (2011): Az andragdgusok elhelyezkedési lehetdségei. Andragdgiai Szakmai Nap, ELTE PPK.

VARGA ]. (2010): Konferencia a demokrdcidra nevelésril. lllyés Sdndor Szakkollégium Szakmai
Napok (fészervezd).

KULFOLDI ES IDEGEN NYELVU
KONFERENCIAK
(A helyszin csak abban az esetben van feltiintetve, ha az
a konferencia neve alapjdn nem beazonosithatd.)

Ko6BOR A. — TakAcs A. — UrAN R. — Cstpk V. (2011): The latent class analysis of subclinical ADHD
symptoms in parent and teacher report. 3rd International Congress on ADHD.

PETERVARI ]. (2011): Creativity in chess. Follow Your Dreams, Make Life Happen — EFPSA Cong-
ress XXV.

Poscu K. P. (2011): Abstraction leads us to happiness? — Personality, need for cognition, values, support
Jor external systems, belief in a just world, religious motivation, religion, politics and their impact
upon happiness. Follow Your Dreams, Make Life Happen — EFPSA Congress XXV.

Péscu K. P. (2011): From the Ashes of Twin Towers — Individual’s Memories and Interpretations of 9/11.
Who is ,us” and who is ,,them” after 9/11 — Reflections on Language, Culture and Literature in
Times of Ideological Clashes, University of Szczecin.

Péscu K. P (2011): Societies Coping with Threats Related to Minorities — The Case of 9/11, Arab
Americans and its Implications. The ,9/11” Decade — Rethinking Reality, University of Brighton.

SzaB6 Z. A. (2012): Computer-aided modeling and qualitative content analysis of the parliamentary
debate of the secondary school act in Hungary (1924). Histories of Education Summer School
Conference for Postgraduate Students, University of Lisbon. (befogadott absztrakt)

SzaB6 Z. A. (2011): Die Lehrerbildung in Europa — Geschichte, Struktur und Reform 1I. Eger.
(szervezd)

SzaBO Z. A. (2012): International patterns in the construction of the Hungarian tripartite secon-
dary school system (1921-1924). XXXIV. International Conference for the History of Education.
(befogadott absztrake)
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SzaB6 Z. A. (2011): The reform of the Hungarian middle schools (1924). Die Lehrerbildung in
Europa — Geschichte, Struktur und Reform 1. Eger.

Taxhcs A. — K6BOR A. — TARNOK Zs. — Cstpe V. (2011): Fluency strategies in ADHD: language-
based compensatory behavior in task solving. 3rd International Congress on ADHD.

TakAcs A. — KOBOR A. — TARNOK Zs. — VARGHA A. — Cskpe V. (2011): Mismatching behavioral
subtypes and cognitive neuropsychological clusters in ADHD (poster). 22nd EUNETHYDIS
Meeting, Budapest.

OTDK-RESZVETELEK

2011

L. helyezés
Pésch Krisztidn Péter: Kisérlet a valldssal és politikdval kapesolatos pszicholégiai konstruktumok
komprehenziv modelljének felallitdsdra (Témavezetd: Krekd Péter és Hunyady Gyérgy)
Szabé Agnes — Fehér Baldzs — Fodor Judit — Simké Rita: ,,Valésdg és ideolégia” — jobb-bal érték-
skdla, egy 4j mérdeszkdz kidolgozdsa a politikai ideoldgidk mérésére (Témavezetd: Tardos Rébert)

I1I. helyezés
Font Orsolya: A nem verbdlis fluencia stratégidinak fejlédése 8—12 éves korban. (Témavezetd:
Takdcs Ad4dm)
Horvith Ldszlé: Kulturdlis Projeke Ciklus Menedzsment: elég-e a(z) (alap)miiveltség a boldogu-
lashoz? (Témavezet8: Arapovics Mdria)
Pésch Krisztidn — Preisz Leila — Fehértavi Alexander: ,,De benne volt a hirekben!” — Hirreprezen-
téci6 és politikai korrektség Magyarorszdgon (Témavezetdk: Kreké Péter és Hunyady Gydrgy)

Kiilondij
Erdei Péter — Mdrki Gabriella: A harcmivészeti oktatds hatdsa a hibamonitorozdsra és a hibdkkal
valé megkiizdésre (Témavezetd: Hevesi Krisztina és Takdcs Addm)

Részvérel

Agoston Csilla — Kostyl Gergely: A koffein mint pszichostimuldns hatésa a kreativ gondolkodésra
(Témavezetd: Takécs Addm)

Eisinger Andrea — Magi Anna — Malinka Judit: Blinelkovetd fiatalkortiak érzelem-felismerése és
impulzivitdsa (Témavezetd: Rézsa Sdndor)

Endr8di Vince: Kisérlet kortdrs rajzfilmsorozatok pedagdgiai értelmezésére (Témavezets: Mészdros
Gyorgy)

Kélmdn Kristéf — Vida Norbert: A nappali dlmodozds végrehajté miksdésbeli hdttere (Téma-
vezetd: Takdcs Addm)

Kis Orsolya: Vlagyimir Szorokin Dostoevsky-trip cimi drdmdja A félkegyelm titkrében (Téma-
vezetd: Krod Katalin)

Tordk Judit — Varga Julia: A learning outcomes megkézelités a felsdoktatdsban — A Kodoldnyi
Jénos Féiskola Turizmus Tanszékérdl késziilt esettanulmdny alapjdn (Témavezetd: Léndrd Sdndor)
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2009

I1. helyezés
Schnellbach M4té — Siké Déra: Sémdk és modellek. Pedagbgusok vélekedései a hdtrdnyos helyzet-
tel és az esélyegyenldséggel kapcsolatban (Témavezetd: Nahalka Istvan)

III. helyezés
Komlés Judit — Lukdcs Bence: (Ne) hallgass az eszedre? El8nyos-e a dontéshozatalban a nemtuda-
tos gondolkodds? (Témavezetd: Mérd Liszlo)

Kiilondij
Téth Déra — Gégol Julia — Angyalovd Monika — Szabé Anna — Erdélyi Zsuzsanna: Csindljunk tesz-
tet! ,Mi lenne, ha névény lenne?” Egy 0j projektiv teszt (Témavezetd: V. Komldési Annamdria)

KOZTARSASAGI OSZTONDIJASOK
(alfabetikus sorrend)

o Agoston Gsilla: 2011/2012 * Bognir Borbéla Ildiké: 2011/2012 ¢ Farkas Aniké: 2007/2008,

2008/2009, 2009/2010 és 2010/2011 * Fodor Judit: 2008/2009 * Horvdth Ldszl4: 2011/2012

* Komlds Judit: 2009/2010 ¢ Kunt Zsuzsanna: 2007/2008 és 2009/2010 * Pésch Krisztidn Péter:

2011/2012 ¢ Preisz Leila: 2011/2012 * Somsik Zsuzsa: 2009/2010 * Takédcs Addm: 2008/2009
e Zemancsik Adrienn: 2009/2010

KULFOLDI TANULMANYUTAK

(alfabetikus sorrend)

* Franké Luca: Berlin, Németorszdg (Erasmus, 2009) ¢ Kis Orsolya: Beloit, Amerikai Egyestilt
Allamok (Intézménykozi szerzédés, 2010) ¢ Kis Orsolya: Szentpétervdr, Oroszorszdg (MOB,
2011) * Marjai Kamilla: Briisszel, Belgium (Creativity and Innovation, 2011) ¢ Marjai Kamilla:
Sevilla, Spanyolorszdg (Erasmus Intenziv Program, 2010) * Marjai Kamilla: Tampere, Finnorsz4g,
(Erasmus, 2009) * Marjai Kamilla: Vilnius, Litvdnia, (SOHO Training Course, 2011) * Mult
Eszter Agnes: Tilburg, Hollandia (Erasmus, 2010) ¢ Reindl Anténia: Berlin, Németorszdg
(Erasmus, 2012) (elnyert pdlydzat) * Schnellbach Mdté: Bécs, Ausztria (CEEPUS Freemover,
2009) * Siké Déra: Bécs, Ausztria (CEEPUS Freemover, 2009) ® Somsdk Zsuzsa: Tilburg,
Hollandia (Erasmus, 2010) * Szentkuti Katalin: Kéln, Németorszdg (Erasmus, 2008)
* Timdr Gabriella: K5ln, Németorszdg (Erasmus, 2011)
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EGYEB SZAKMAI PRODUKTUMOK, EREDMENYEK
(alfabetikus sorrend)

Agoston Csilla: ELTE PPK HOK Vilasztdsi Bizottsdg, elnék (2009—2010); ELTE PPK HOK,
delegdlt (2009-), animdtor (2008-); I. ELTE Egészségnapok, f8szervezd (2011)

Franké Luca: Virtudlis Valdsdg konferencia, f8szervezd (2009); Mindennapi Pszicholégia, cikkiréi
palyizat, 2. helyezés (2010); Publicisztika: U6. (2011): Osztondij-pszicholégia, Belépd, 1. 1. sz. 10-11.

Gelniczky Luca Orsolya: Allampolgdri Nevelés Tibor, oktatds (2010—2011); Kozépiskoldsok
Szabadegyeteme, fészervezd (2010—2011)

Horvith Liszlé (2011): Tiikirbirodalom. Magdnkiadds, Fét.; ELTE PPK HOK delegdlt (2011-);
ELTE PPK HOK kiildéttgytilési tag (2011-); ELTE PPK Andragdgia Tanszék demonstrdtor
(2010-); ELTE PPK Andragdgia Tanszék Mentorprogram létrehozésa, mentor (2011-); Képz8k
képzése — ifjisdgi projekt és szervezetmenedzsment — 30 6rds képzés (2011); Vllalkozéi infor-
matika, eurépai unids projektmenedzsment-ismeretek, véllalkozéi ismeretek — 120 6rds képzés
(2011); Magatartési és beilleszkedési zavarokkal kiizdé gyerekek egyéni és csoportos fejlesztése
élménypedagdgiai foglalkozdsokon keresztiil — 30 6rds képzés (2011); Kulturélis Projekt Ciklus
Menedzsment — 180 6rds képzés (2010)

Kis Orsolya: Mdiiz. Kikot6i hirek, orosz irodalom rovat vezetdje (2010-)

Mozessy Rebeka Dorottya: Drogprevencids foglalkozdsok tartdsa az Irdnytli Ifjasdgi Informa-
ciés Iroda megbizdsibdl (2009—2011); Kozépiskoldsok Szabadegyeteme, szekcidvezetd (2011);
Rogers Személykdzponttt Kozépiskola, dnkéntes tanitdsi gyakorlat (2010—2011); Oktatdselmé-
leti Tanszék, demonstrdtor (2011—2012); Fiatalkordak Biintetés-végrehajtdsi Intézete (Tokol)
intézményben nyolcalkalmas személyiségépitd projekt a fogvatartottak szdmdra (2011—2012)

DPéterviri Judit: Bérka Szinhdz, Hajénaplé Mihely (2010)

Pésch Krisztidn Péter: ELTE Jog és pszicholdgia kutatdcsoport (2011); Publicisztika: U8. (2009):
Apién 615k — A radikalizmus terjedése a lélektan titkrében. Egyenlitd, 8. 3. sz. 13-17.; US. (2009):
Gyilkos emlékek. HVG, 45. sz. 96—97.; U8. (2010): Az ,,Obama-hatds”. Egyenlité, 9. 1. sz. 14-18.

Preisz Leila: Onkéntes taborszervezés hdtrinyos helyzetti fiatalkortiak sziméra a Balatonon az
yonkéntes akcidk” tematikdjdra felflizve, az élménypedagégia elemeit felhaszndlva (2011);
Kézépiskoldsok Szabadegyeteme (2011); a Térsas Elmék Kutatécsoport babalaborjanak koordi-
ndtora tanszéki demonstrétori pdlydzat keretében (2010—2011)

Reindl Anténia: Erasmus-mentor (2010—2011), vakok dnkéntes személyi segitSje (2005-)

Schnellbach Mdté: Zold Kakas Liceum, tandr (2010-); Kozoktatdsi Vezet6képzd Intézet, 6raadd
(2011-)

Sik6 Déra: Szdmalk Szakkozépiskola, 6raadé (2010-); Magyar Pedagédgiai Térsasdg Interkulturdlis
Pedagégiai Szakosztdly, elnok (2011-)

Szabé Néra: Labtoll-labda Eurépa-bajnoksdg, 1. helyezés (2010); Labroll-labda vildgbajnoksdg, ndi
csapat, 5. helyezés (2010)

Szabé Zoltdn Andras: Tudomdnyperspektiva, rovatszerkeszté (2006—2007); ELTE Pszicholdgiai,
Nevelés- és Egészségtudomanyi Szakkollégium (késébb: ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium),
alapité tag (2007), oktatdsi tigyekért felelds mentor (2010-), szakmai alelnok (2007-2009),
Felvételi Bizottsdg, tag (2007—2009); ELTE PPK Hallgat6i Onkorményzat Kiiliigyi Bizottsig,
tag, késdbb elndk (2007-2009), Kiildsttgytilés, tag; ELTE Egyetemi Hallgatéi Kiiliigyi Bizott-
sdg, tag (2007-2009); ELTE PPK Kari Tandcs, tag (2007-2009); ELTE PPK Nemzetkdzi



98

ADATTAR

Kapcsolatok és Projektek Bizottsdga, tag (2007—2009); Erasmus Student Network, tag (2007—
2009); ELTE PPK Neveléstudomdnyi Doktori Iskola, doktorandusz hallgaté (2010-); ELTE
PPK Neveléstudomdnyi Intézet, kutatdsi asszisztens, 6raadé (2010-); Magyar Képz8miivészeti
Egyetem, 6raadé (2011—2012)

Takécs Adam: MTA Fejlddés-pszichofiziolégiai Csoport, doktorandusz tag (2009-); Tllyés Sandor

Szakkollégium, mentortandr (2010—2011); MTA Pszicholdgiai Intézet, NeuroDys diszlexia-
kutatdsban vizsgilatvezetd (2008); ELTE Pedagogikum Szakmai Munkacsoport, hallgatéi tag
(2007); ELTE Pszicholégiai, Nevelés- és Egészségtudomdnyi Szakkollégium (késébb ELTE
Illyés Sdndor Szakkollégium), pszicholégiai alapité tag (2007-2009); Tudomdnyperspektiva,
f8szerkesztd (2006—2009); ELTE Egyetemi Integrécids és Szakmai Bizottsdg, rektori megbizott
hallgatéi tag (2006); ELTE PPK HOK Tudomdnyos és Kulturlis Bizottsdg, elnék (2007—
2009); ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium, valasztmdnyi elndk (2007-2008); Pszicholdgiai
Incézeti Tandcs, tag (2006—2010); ELTE PPK Kari Tandcs, hallgatéi delegilt (2006—2009);
ELTE PPK HOK, tudomdnyos és kulturdlis referens (2006-2007); ELTE PPK Kiildsttgytilés,
pszicholégia szakos képviseld (2005—2007)

Torok Judic: ELTE Damjanich utcai Kollégium, didkbizottsdgi tag (2008—2010); ELTE BGGYK

Kutatdsmédszertani Tanszék, tanszéki demonstrator (2009-), gélydkat segité senior (2009—
2010); Bdrczium, szerkeszt8ségi tag (2009—2010); ELTE BGGYK HOK, tudomdnyos bizott-
sdgi tag (2009); Intézet helyett projekt (TASZ Betegjogi program), interjukészités (2010-);
LeO 2 , Tanuldsi eredmények alkalmazdsa az oktatdsban és az ércékelésben”, interjukészités
(2010); ELTE TAMOP 4.1.1-08/2/KMR-2009-0002 projekt, Hallgatéi szolgiltatdsfejleszeés
modul, Egyetem ¢és gazdasdgi szereplék kapcsolattartdsénak elemzése, pilotkutatds, interji-
készités (2010)

Varga Julia: LeO 2 , Tanuldsi eredmények alkalmazdsa az oktatdsban és az értékelésben”, interju-

készités (2010); ELTE TAMOP 4.1.1-08/2/KMR-2009-0002 projeke, Hallgatéi szolgélta-
tésfejlesztés modul, Egyetem és gazdasdgi szereplék kapesolattartdsdnak elemzése, pilotkutatds,
interjikészités (2010); ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium, szakmai alelnok (2009—2010); Fel-
vételi Bizottsdg, tag (2009-); Nydri Egyetem, el6adé, csoportvezetd (2010—2011); ELTE Bibd
Istvén Szakkollégium Allampolgéri Nevelés Tébor, szervezd, csoportvezet$ (2009—2010); ELTE
ISSZK Szakmai Napok a Demokrécidra nevelés jegyében, moderdtor (2010); ELTE ISSZK
Szakmai Napok a Virtualitds jegyében, szervezd és moderdtor (2009); Kompetencia az iskol4-
ban — kerekasztal-beszélgetés az Iskolakultiira 2009. 7-8. sz. Vita rovatdnak szerz8ivel (Knausz
Imre, Vass Vilmos és Vajda Zsuzsanna), moderdtor (2009)

PHD-KEPZESRE FELVETELT NYERT
SZAKKOLLEGISTAK

Baumstark Bedta ~ Fodor Judit ~ Garai Imre  Ilyash Gyérgy ~ Kunt Zsuzsanna
Molndr Bedta  Saldt Magdolna  Schnellbach Mdté  Siké Déra
Szabé Zoltdn Andrds  Szemdn Dénes  Takdcs Addm
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ABSTRACT

The Illyés Sdndor College for Advanced Studies is the fifth — and also the newest — spe-
cial college of E6tvés Lordnd University. Our institute, which was informally founded
in 2006, has been concerned with gifted students who are interested in education, health
studies and psychology. On the occasion of the jubilee, ELTE ISSZK aims to launch
a periodical, the first, special volume of which the reader is holding right now. The
Hrmashatdr (Tripoint) as an irregular title puts emphasis on the professional-scientific
unity of the faculties linked together by the Pedagogikum (Barczi Gusztdv Faculty of
Special Education, Faculty of Education and Psychology, Faculty of Elementary and
Nursery School Teachers’ Training), as well as the cooperation of the three branches of
science and the interdisciplinary approach of the special college.

Editing the jubilee volume was a long process since besides drawing up the situa-
tion of that time, reconstructing the past decade was also one of the creators’ tasks. The
issue, at the same time, aims to make up for an old shortage: on a festive occasion, we
would like to commemorate Sdndor Illyés, the one our special college got its name after.
Accordingly, our volume opens with a necrology titled /n memoriam Illyés Sandor. In
the second part of the jubilee issue, we describe the history of the special college from
the foundation process till nowadays. Then, we will publish a selection of our students’
scientific work: this part of the volume consists of s studies. During the selection process,
the proportional presence of the represented fields of science, as well as the published
studies’ being disciplinary well-balanced were both priorities. This series of studies is fol-
lowed by the interviews made with the teaching members of the Strategic Committee;
Gyorgy Fabri, Gdbor Haldsz, Gyorgy Hunyady, Miklés Lehmann, Sdndor Léndrd and
Péter Zaszkaliczky formulated their ideas with regard to the special college movement,
our institution and its strategic questions. The volume ends with the list of the teachers
and alumni of our special college as well as our students’ significant scientific-public

work — without aiming at completeness.
Gdbor Szabé
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ZUSAMMENFASSUNG

Das ELTE Illyés Sdndor Fachkollegium ist das fiinfte und auch das jiingste Fachkollegium
von unserer Universitit. Unsere Institution beschiftigt sich seit fiinf Jahren mit der kollek-
tiven Begabtenforderung der in der Psychologie, Pidagogik- und Gesundheitswissenschaft
interessierten Studenten. Gelegentlich des Jubiliums hat das ELTE ISSZK die Aufgabe
einer Publikationsfolge geplant, deren ersten feierlichen Band der Leser jetzt bei sich fin-
det. Dieser Erlass betont die berufliche und wissenschaftliche Integritit der Fakultiten des
Pidagogikums (Bdrczi Gusztdv Sonderpidagogik Fakultit, Fakultit fiir Pidagogik und
Psychologie, und Fakultit fir Lehrer- und Kindergirtnerausbildung), bzw. die Koopera-
tion der drei Disziplinen, und die interdisziplindren Ansicht des Fachkollegiums.

Die Redaktion des Jubiliumbands bedeutete einen langen Prozess, weil neben der
Zusammenfassung der aktuellen Situation, auch die Rekonstruktion den letzten andert-
halb Jahrzehnten von den Schépfern verrichtet wurde. Noch dazu sollte diese Publika-
tion einen alten Mangel beseitigen: aus dem festlichen Anlass wird tiber Sdndor Illyés,
der der Namengeber unseres Fachkollegiums war, auch erinnert.

Deswegen wurde den Inhalt mit einem Nekrolog gedffnet, das den Titel /n memo-
riam Illyés Sandor tragt. In den zweiten Teil unserer Publikation wurde die Geschichte
des Fachkollegiums von dem Griindungsprozess bis heutzutage erklirt. Nachdem wurde
eine Sammlung von den wissenschaftlichen Aufsitzen unseren Studenten verdffentlicht:
dieser Teil des Bands besteht aus fiinf Studien. Bei der Auswahl machte als oberste
Prioritit die proportionale Reprisentierung der Disziplinen, das disziplinarischen
Gleichgewicht der Studien aus. Die Reihe der Studien wurden mit den Mitgliedern des
Strategischen Ausschusses aufgenommenen Interviews gefolgt: Gydrgy Fébri, Gdbor
Haldsz, Gyorgy Hunyady, Miklés Lehmann, Sdndor Léndrd und Péter Zaszkaliczky
haben ihre Gedanken die Fachkollegiumsbewegung und unsere Instituts strategischen
Fragen betreffend verfasst.

Der Band ist mit den Namen unseren Alumni Mitgliedern, sowie — ohne Vollstin-
digkeit — mit ihren erheblichen wissenschaftlichen und in dem offentlichen Leben leis-
tenden Ergebnissen geschlossen.

Judit Pétervari
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2011 8szén az ELTE lllyés Sandor Szakkollégium megsziile-
tésének 6todik evfordulqat unnepelhette A jubileum alkal-
mabél mtezmenyurt..k a Hérmashatér cim( szakmai és kozéleti
kladvanysoroz lindit célul, amely minden év-
ben a mege ait kivanja az olvasé-

kozonseg el N
{ i

4 4

Az UnneptglkaLmbfél 2012-ben a szakmai és a kozéleti ks-
tet mellett egy jubileumi kiadvény egésziti ki a sorozatot, igy
a kézben tartot ogy az elmdlt 6t év tudoma-
nyos munkaibél k t, a szakkollégium fél évtize-
des torténetének kivén sllitani. Régi hidnyt pétolva
emlékeziink meg szakkollégiumunk névadsjérdl, és szélal-
tatjuk meg azokat az oktatékat, akik az intézmény stratégiai
tervezésének aktiv szerepldi voltak. A kétetet adattar zarja,
amely a szakkollégistak szamottevd szakmai-kozéleti teljesit-
ményét 6sszegzi.
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